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LEI COMPLEMENTAR N¢ 15/00

INSTITUI O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS, CRIA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE CURITIBANOS - IPESMUC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Mariltcia Silva da Costa, Prefeita Municipal de Curitibanos, Estado de Santa Catarina, no uso de
suas atribuicOes legais, faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Camara aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

lArt. 12-  Fica instituido, nos termos desta Lei, o Regime Proéprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Curitibanos (RPPS), incluidas suas autarquias e fundagdes, de
carater contributivo e solidario, em cumprimento as disposi¢des contidas na Constituicdo da
Republica. (Redacido dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art.22- O RPPS rege-se pelos seguintes principios:

| - fundamentacdo em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o equilibrio
financeiro e atuarial;

Il - eqliidade na forma de participa¢do no custeio;

[l - cardter democrdtico da administracdo, com participa¢do de representantes da Administragao
Publica e dos servidores ativos e inativos, nos 6rgdos colegiados;

IV - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orgamentaria e
patrimonial dos érgdos de controle interno e externo;

V - impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos no Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), salvo disposi¢cdo em contradrio da Constitui¢cdo da Republica.
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VI - valor dos beneficios ndo inferior ao do saldrio-minimo;
VIl - pleno acesso dos beneficidrios as informagdes relativas a gestdo do RPPS.

TITULO I
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL

I Art.32-  Fica criado nos termos desta Lei, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Curitibanos, entidade autdrquica, com personalidade juridica de direito
publico interno, e detentor de autonomia financeira e administrativa.

Pardgrafo Unico - O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Curitibanos sera denominado pela sigla IPESMUC, e tera por fim a administracdo do RPPS.

TiTULO Il
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DOS BENEFICIARIOS

I Art.42- Os beneficidrios do IPESMUC classificam-se como segurados ou dependentes, nos
termos das Secdes | e lll deste Capitulo.

SECAO |
DOS SEGURADOS

l Art.5e- Esegurado do IPESMUC:

| - o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de provimento efetivo do
Municipio de Curitibanos, incluidas suas autarquias e fundac¢des, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais;

StHa 1 F—€1a a6

em—tei—de-Hvrenemeacio—e-exoneracde: (Revogado pelas Leis Complementares n2 22/2002 e n?
32/2004)
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ptibtieo; (Revogado pelas Leis Complementares n222/2002 e n232/2004)

IV - o segurado-inativo, assim classificado o servidor que tenha se aposentado pelo IPESMUC, em
face de sua condigcdo de segurado ativo;

V- o segurado-inativo, assim classificado o servidor inativo que tenha adquirido esta condi¢do nos
termos das Leis n22.609/92 e 2.610/92;

§ 12- Os servidores inativos que recebem proventos decorrentes da concessdo de aposentadorias e
os dependentes que recebem proventos de pensdo, anteriores a edigdo das Leis n? 2.609/92 e
2.610/92 permanecerdo recebendo-os pelo Tesouro Municipal, ndo sendo, a qualquer titulo,
considerados segurados-inativos ou dependentes do IPESMUC.

§ 292- O Tesouro Municipal detera a responsabilidade do pagamento dos proventos apontados no §
12 deste artigo até a completa extingdo destes beneficios.

§ 32- O segurado-inativo que voltar a ocupar cargo de provimento efetivo acumulavel, na forma do
inciso XVI do art. 37 da Constituicdo da Republica devera contribuir ao IPESMUC em relac¢do a este
cargo, respeitando-se o limite legal estabelecido para o recebimento de proventos.
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§ 42 - O segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de provimento efetivo do
Municipio de Curitibanos, incluidas suas autarquias e fundagbes, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que for nomeado para exercer cargo em comissiao ou fung¢iao de
confianga, declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, contribuirda exclusivamente sobre o
valor da remunerag¢do-de-contribuicdao do cargo de provimento efetivo, ndo agregando para nenhum
efeito aposentatdrio a remuneragao do cargo em comissao, exceto quando tais parcelas integrarem a
remuneracao de contribuicdo do segurado, respeitado, em qualquer hipdtese, o limite previsto no
paragrafo unico do art. 49 da Lei Complementar n? 15/2000. (Redacdo dada pela Lei Complementar
n2 32/2004)

de-aposentaderia: (Revogado pela Lei Complementar n232/2004)

I Art. 62- O servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacdo e exonera¢do bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-se o
regime geral de previdéncia social. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art.72- O segurado-ativo que se ausentar da Administracdo Municipal, respeitando-se as
condi¢Oes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Curitibanos para a
concessdo de licenga ou afastamento, sem remunerac¢ao, deverd contribuir obrigatoriamente ao
IPESMUC, vertendo para este a parcela referente a sua remuneragdo-de-contribuicdo, estabelecida
no art. 66, inciso |, desta Lei e a parcela que couber ao Municipio de Curitibanos, definida no art. 65
desta Lei, em relagdo a quota individual daquele.

I Art. 72 A- O servidor cedido a outro 6rgao da administracdo publica em que o pagamento da
remuneracao seja onus do 6rgdo ou da entidade cessiondria, sera de responsabilidade desta:

I - o desconto da contribuicdo previdencidria devida pelo servidor; e
Il - a contribuicdao devida pelo ente de origem.

§ 12 Caberd ao cessionario efetuar o repasse das contribuicdes do ente federativo e do servidor ao
IPESMUC.

§ 22 Caso o cessiondrio ndo efetue o repasse das contribuiges ao IPESMUC no més imediatamente
subsequente, cabera ao Municipio de Curitibanos efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores
junto ao cessionario.

§ 32 O termo ou ato de cessdao do servidor com Onus para o cessiondrio, devera prever a
responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigées previdencidrias ao
IPESMUC, conforme valores informados pelo Municipio de Curitibanos.
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I Art.72B- Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o cessionario,
continuara sob a responsabilidade do Municipio de Curitibanos, o desconto e o repasse das
contribui¢ées ao IPSMUC.

I Art. 72 C- Nas hipdteses de cessao, licenciamento ou afastamento do servidor, de que trata o
Capitulo VIl da Lei Complementar n2 26/2002 (art. 73 e segs), o calculo da contribuicdo sera feita de
acordo com a remuneragao do cargo efetivo de que o servidor é titular.

I Art. 72D - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragao do Municipio de Curitibanos, somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento mensal das
contribuigGes, até o 52 dia util de cada més, nos termos do art. 72 desta Lei.

§ 12 A contribuicdo efetuada durante o afastamento do servidor nao sera computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira e tempo no cargo efetivo na constituicdo de
aposentadoria.

§ 22 N3o havendo o recolhimento das contribui¢bes por prazo superior a 90 dias no periodo da
licenga ou afastamento a que se refere este artigo, o débito devera ser inscrito em divida ativa para
cobranga judicial e a licenga ou afastamento serdo cancelados, devendo o servidor retornar a
atividade, sem prejuizo do pagamento das contribui¢des devidas.

§ 32 No caso de inadimplemento por parte do servidor, ser-lhe-a concedido o direito de, uma unica
vez em cada afastamento, permanecer em licenga, desde que liquide integralmente o débito no
prazo maximo de 10 dias a contar da data de sua notificagdo, conforme normas estabelecidas em
regulamento proéprio.

§ 42 Durante os periodos em que o segurado-ativo encontrar-se em licenga ou afastamento,
respeitadas as condigdes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Curitibanos,
tera sua qualidade de segurado suspensa, salvo se estiver contribuindo na forma previstano art. 72 e
seus paragrafos, desta Lei. (Arts. 7-A ao 7-D Acrescidos pela Lei Complementar n2 76/2011)

SECAO Il
DA PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

I Art. 82- Aperda da qualidade de segurado decorrera:

| - para o segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de provimento efetivo do
Municipio de Curitibanos, incluidas suas autarquias e fundagbes, nos termos do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, pela vacancia do cargo publico por: (Reda¢do dada pela Lei
Complementar n2 32/2004)

a) exoneracao;
b) demissao;
c) falecimento;

Il - para os segurados-inativos por:

a) sentenca judicial transitada em julgado;
b) falecimento.

§ 12 - O segurado-ativo, assim classificado o servidor ativo titular de cargo de provimento efetivo
do Municipio de Curitibanos, incluidas suas autarquias e fundagles que tomar posse em outro
cargo efetivo inacumulavel, nos termos do inciso XVI do art. 37 da Constituicdao da Republica, no
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Estado ou Unido, perdera a qualidade de segurado no IPESMUC;

§ 22 - Apenas serda concretizada a perda da qualidade de segurado, apds o efetivo tramite
administrativo, necessario para gerar a vacancia do cargo de provimento efetivo na Administragao
Publica Municipal; (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 32 - A perda da qualidade de segurado importa em caducidade dos direitos inerentes a essa
qualidade, todavia ndo prejudica o direito a aposentadoria para cuja concessdo tenham sido
preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo em vigor em que estes requisitos foram
atendidos;

§ 492 - N3o sera concedida pensdo por morte aos dependentes do segurado que falecer apds a perda
desta qualidade, salvo se preenchido os requisitos para obtencdo de aposentadoria na forma do
pardagrafo anterior.

SECAO IlI
DOS DEPENDENTES

I Art. 92 - S3o beneficidrios do IPESMUC, na condi¢ado de dependentes do segurado:

| - como dependentes de primeira classe:

a) o(a) conjuge;

b) o(a) companheiro(a);

c) o filho ndo emancipado de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

d) o(a) ex-cOnjuge ou ex-companheiro(a), que comprove o recebimento de alimentos, na forma
estabelecida pelo Regulamento.

Il - como dependentes de segunda classe:

a) os pais;
b) o irmdo ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido;

Paragrafo Unico - O(a) cénjuge, separado(a) de fato, possuird a condicdo de dependente desde que
comprove a dependéncia econOGmica, através dos documentos comprobatérios definidos no
Regulamento.

I Art. 10 - Considera-se:

| - dependente de primeira classe aquele cuja dependéncia econémica é presumida.

Il - dependente de segunda classe aquele cuja dependéncia econdmica devera ser comprovada.

1l - companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estdvel com o segurado ou
segurada.

§12- Os dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de condi¢des.

§ 292 - A existéncia de dependente de primeira classe exclui do direito as presta¢des os de segunda
categoria.

§ 32 - Entende-se por unido estavel, aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole
em comum, enquanto ndo se separarem.
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I Art. 11 - O enteado ou o menor que esteja sob a tutela do segurado, ambos ndo possuindo bens
ou rendas suficientes para o proprio sustento ou educacdo, serdo equiparados aos filhos, desde
gue seja apresentada declaragdo escrita do segurado e comprovada a dependéncia econémica, na
forma estabelecida no Regulamento.

Paragrafo Unico - Ainda que atendidas as exigéncias do caput deste artigo, 0 menor sob tutela
somente podera ser equiparado aos filhos do segurado mediante apresentacdo do Termo de Tutela.

SECAO IV
DA PERDA DA QUALIDADE DE DEPENDENTE

I Art. 12 - Aperda da qualidade de dependente ocorre:
| - para o(a) cOonjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de alimentos;
b) pela separacdo de fato, se ndo comprovada a dependéncia econémica;

c) pela anulagdo do casamento;

d) pelo dbito;

e) por sentenca judicial transitada em julgado.

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessa¢cdo da unido estdvel com o segurado ou
segurada, enquanto ndo lhe for garantida a presta¢ado de alimentos.

lll - Para o filho e o irmao, de qualquer condi¢do, ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se
invalidos, ou pela emancipa¢do, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagiao for
decorrente de colacdao de grau cientifico em curso de ensino superior. (Redacao dada pela Lei
Complementar n2 32/2004)

Paragrafo Unico - para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa qualidade:

a}peta-eessacie-datnvatidez (Revogada pela Lei Complementar n232/2004)
b} perordemjudieial; (Revogada pela Lei Complementar n232/2004)

c) pela renlncia expressa;
d) pela cessacdo da dependéncia econémica;
e) pelo falecimento.

SECAO V
DA FILIACAO AO IPESMUC

I Art. 13 - Filiacdo é o vinculo que se estabelece entre os segurados e dependentes e o IPESMUC,
do qual decorrem direitos e obrigacdes.

§ 12 - Afiliagdo dos segurados ao IPESMUC decorre, automaticamente, da investidura em cargo de
provimento efetivo no Municipio de Curitibanos, incluidas suas autarquias e fundacgdes, e se
consolida com o pagamento das contribuigdes.

§ 22 - O segurado que for investido em cargos de provimento efetivo que possam ser acumulaveis
serd, obrigatoriamente, filiado em relagdao a cada um deles.

§ 32 - Afiliacdo dos dependentes ao IPESMUC decorre da filiagdo dos segurados e se consolida
através de suas contribuigdes.

SECAO VI
DA INSCRICAO NO IPESMUC
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IArt. 14 - Considera-se inscricdo o ato administrativo através do qual o segurado e os
dependentes sdao cadastrados no IPESMUC, mediante a comprovagao de dados pessoas e outros
elementos necessarios e Uteis e as suas caracterizagdes, observando-se a contemporaneidade de
tais atos.

§ 12 - Constard no processo de inscrigio dos segurados as informagles acerca do ato
administrativo de nomeacdo para o cargo de provimento efetivo, do termo de posse, no qual
deverdo constar suas atribui¢des, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo
ocupado e a Ficha de Assentamento Individual, com seus respectivos documentos comprobatdrios e
ainda como documento acessério e obrigatério o exame médico realizado para o ingresso na
Administragdo Publica Municipal para o efetivo exercicio do cargo.

§ 22 - Em caso de 6bito do segurado no periodo compreendido entre a investidura no cargo de
provimento efetivo e o inicio do exercicio de suas fun¢bes serd vedada sua inscricdo post mortem,
decaindo o direito de seus dependentes de sua filiagdo.

I Art. 15 - Os dependentes serdo inscritos mediante a remessa pelo segurado dos documentos, a
serem descritos no Regulamento, que comprovem tal condi¢dao ao IPESMUC.

§ 19 - O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes do segurado-ativo
deve ser comunicado ao IPESMUC, por ato de oficio do Departamento de Pessoal, com as provas
cabiveis, nos termos do Regulamento.

§ 29 - O segurado-inativo deverd comunicar ao IPESMUC qualquer fato superveniente que importe
em exclusdo ou inclusdo de dependentes, com as provas cabiveis, nos termos do Regulamento.

§ 32 - Para comprova¢do da dependéncia econ6mica, serdo exigidos documentos pessoais e
contemporaneos conforme dispuser o Regulamento.

§42-0(A) segurado(a) casado(a) ndo podera realizar a inscrigdo de companheira(a).

§ 52 - O segurado que indicar a inscri¢cdo dos pais ou irmdos, devera comprovar a inexisténcia de
dependentes preferenciais, mediante declaragdo firmada perante o IPESMUC.

§ 62 - Os dependentes excluidos de tal condigdo em razao desta Lei tem suas inscri¢des tornadas
nulas de pleno direito.

§ 72 - Ocorrendo o falecimento do segurado, sem que tenha sido feita a inscricdo do dependente,
cabe a este promové-la, através da instauragdo de processo administrativo a ser definido no
Regulamento.

CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL

I Art. 16 - O RPPS compreenderd as seguintes presta¢des, expressas em beneficios:
| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por tempo de contribuicédo;
b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria compulséria;

d) aposentadoria por invalidez;

e}-apesentaderia-espeeciat (Revogada pela Lei Complementar n232/2004)

Il - quanto ao dependente: pensdo por morte.

SECAO |
DAS REGRAS PARA CONCESSAO DOS BENEFICIOS
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I Art. 17 - Aconcessdo dos beneficios dar-se-a através da aplicacdo das seguintes regras:
| - regras de transigao;

Il - regras permanentes.

§ 12 - Aos assegurados e dependentes que implementaram todas as condigdes para concessao de
qualquer beneficio até 31/12/2003, nos termos da legislagio entdo em vigor, fica assegurado o
exercicio do direito adquirido, a qualquer tempo, sob a aplicagdo daquelas regras. (Redagao dada pela
Lei Complementar n2 32/2004)

§ 22 - O segurado ocupante de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecida no § 12, "a", "b" e "c¢" do artigo 21 e no caput do artigo 22, I, Il lll, IV, V e VI,
desta lei, e que opte por permanecer em atividade fara jus a abono de permanéncia equivalente ao
valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria
contidas no § 12 do art. 24. (Redagio dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 32 - O abono previsto no § 22 sera concedido, nas mesmas condi¢ées, ao segurado que, até
31/12/2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtenc¢do da aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagio entdo vigente, desde que
conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribui¢do, se mulher, ou trinta anos, se homem.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 42 - O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do 6rgdao do Municipio de
Curitibanos em que o servidor estiver em atividade e serd devido a partir do cumprimento dos
requisitos para obtencdo do beneficio. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 52 - Todos os segurados abrangidos pela isen¢dao da contribuicdo prevista no artigo 32, § 12, e no
artigo 82, § 52, ambos da Emenda Constitucional n2 20, de 15 de dezembro de 1998, passardo a
contribuir, a partir da competéncia imediatamente superior ao da aprovagado desta lei, fazendo jus, na
mesma competéncia, ao recebimento do abono de que trata o § 22. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n2 32/2004)

§ 62 - Caso o segurado utilize-se das regras de transicdo ou permanentes para auferir qualquer
presta¢do deixara de fazer jus ao abono de permanéncia previsto no § 22 deste artigo. (Redagao
acrescida pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 72 - O segurado que houver contribuido apds a implementagao das exigéncias para a concessao da
aposentadoria, nos termos do § 22 deste artigo, e que ndo tenha recebido o abono de permanéncia,
terd direito a devolugdo de todas as contribuicdes vertidas entre o periodo de implementagdo das
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condigbes e a concessdo do beneficio. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 82 - E vedada a concessdo de aposentadoria pelas regras estabelecidas nos incisos | e Il do artigo 21
da Lei Complementar n2 15 de 17 de janeiro de 2000, ressalvados os casos de segurados que tenham
cumprido, até 31/12/2003, todos os requisitos para obtencio desses beneficios, com base nos
termos da legislagdo entdo em vigor. (Redacio acrescida pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art. 18 - As regras de transicdo estabelecidas nesta Lei sdo as condicdes determinadas pelos
artigos 22 e 62 da Emenda Constitucional n? 41, de 19 de dezembro de 2003. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n2 32/2004)

I Art. 19 - As regras permanentes estabelecidas nesta Lei sdo as condi¢des determinadas pelo
artigo 40 da Constituicdo Federal, com as alterag¢6es introduzidas pela Emenda Constitucional n2 41,
de 19 de dezembro de 2003, sendo obrigatérias para os segurados que ingressaram na
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal ap6s 16/12/1998, ressalvado o direito de opgdo
previsto no § 32 do artigo 21. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

Complementar n232/2004)

SECAO Il
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRAS DE TRANSICAO

I Art.20 - Aaposentadoria por tempo de contribuigdo é ato voluntadrio do segurado e consiste em
proventos cujo valor serd calculado na forma estabelecida nos §§ 22 e 32do artigo 21.

I Art. 21 - Aplicando-se regras de transicdao definidas no art. 18 desta Lei, a concessdao da
aposentadoria por tempo de contribuicdo comportara as seguintes subespécies:

| - aposentadoria por tempo de contribuicio com proventos reduzidos; (Reda¢do dada pela Lei
Complementar n2 32/2004)

Il - aposentadoria por tempo de contribui¢gao com proventos integrais.
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§ 12 - E assegurado o direito de op¢do pela aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do, com
proventos reduzidos, calculados de acordo com os §§ 42, 52, 62, 72, 82 e 92 do art. 22 desta Lei,
aquele que tenha ingressado regularmente até 16/12/98 em cargo efetivo na Administra¢do Publica
direta, autarquica e fundacional, quando o segurado, cumulativamente:

a - tiver cinqilienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;

b - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

c - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se
mulher, mais um periodo adicional equivalente a vinte por cento do tempo que em 16/12/1998,
faltaria para atingir estes limites. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 22 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na formado §
12 tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites
de idades estabelecidos nos incisos | e Il, e no § 32 do art. 22, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a
partir de 12 de janeiro de 2006. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 32 - Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas estabelecidas no art. 22 desta lei
ou pelas regras estabelecidas no § 12 deste artigo, o segurado, que tenham ingressado no servigo
publico até 31/12/2003 podera aposentar-se com proventos integrais, equivalente a 100%(cem por
cento)) da remuneracdo-de-contribuicdo definida no art. 66, quando, observadas as redugdes de
idade e tempo de contribuicao contidas no § 32 do art. 22, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condig¢des:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;
Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;
lll - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria.
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)
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§ 42 - O segurado-ativo professor que, até 16/12/98 tenha ingressado, regularmente, em cargo de
provimento efetivo de magistério e que opte por aposentar-se pelas regras de transicao, terd o
tempo de servigo exercido até essa data contado com o acréscimo de 17%(dezessete por cento), se
homem, e de 20%(vinte por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo
de efetivo exercicio das fung6es de magistério, definidas no art. 47, observado, para aquele que se
aposentar pelas regras do § 12, o disposto no § 22. (Reda¢do dada pela Lei Complementar n®
32/2004)

§ 52 - Os proventos das aposentadorias concedidas serdo revistos conforme o art. 50. (Redagdo dada
pela Lei Complementar n2 32/2004)

SECAO Il
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - REGRA PERMANENTE

I Art. 22 - Aplicando-se as regras permanentes definidas no art. 19, a aposentadoria por tempo de
contribuicdo com proventos calculados conforme com os §§ 42, 52, 62, 72 e 82 deste artigo, podera
ser concedida quando o segurado implementar, cumulativamente, as seguintes condi¢des: (Redagao
dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

| - possuir 60 anos ou mais deidade, se homem;
Il - possuir 55 anos ou mais deidade, se mulher;
[l - contar com, no minimo, 35 anos de tempo de contribui¢cdo, se homem;
IV - contar com, no minimo, 30 anos de tempo de contribui¢do, se mulher;

V - tiver 5 anos, no minimo, de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria;

VI - tiver 10 anos, no minimo, de efetivo exercicio no servico publico.

tempoe-minime-de5-anes: (Revogado pela Lei Complementar n239/2005)
§ 22 - O tempo de efetivo exercicio no servico publico Federal, Estadual e Municipal estabelecido no
inciso VI deste artigo poderda ser descontinuado e serd computado na forma estabelecida no
Regulamento.

§ 32- Os requisitos de idade e de tempo de contribui¢do serdo reduzidos em 5 anos, em relagdo ao
disposto nos incisos | a IV deste artigo, para o segurado-ativo professor que comprove,
exclusivamente, tempo de efetivo exercicio das fun¢cGes de magistério na educac¢ao infantil e no
ensino fundamental e médio, definidas no art. 47 desta Lei.

§ 42 - No célculo dos proventos de aposentadoria, sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneragdes utilizadas como base para as contribuicées do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
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contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior
aquela competéncia.

§ 52 - As remuneragdes consideradas no cdlculo do valor inicial dos proventos serao atualizados, més a
més, de acordo com a variagdo integral do indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC, calculado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 62 - Na hipétese da ndo instituicdo de contribuicdo para o regime préprio durante o periodo
referido no § 42, considerar-se-a, como base de célculo dos proventos, a remuneragdo do servidor no
cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 72 - Os valores das remuneragées a serem utilizadas no cédlculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos drgaos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.

§ 82 - Para os fins deste artigo, as remuneragbes consideradas no calculo da aposentadoria nao
poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo;

Il - superiores aos valores dos limites maximos de remuneragao no servigo publico do Municipio de
Curitibanos; ou

lll - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicao, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 92 - Os proventos, calculados de acordo com os §§ 42, 52, 62, 72 e 82 deste artigo por ocasido de sua
concessao, ndo poderao exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao. (Redagao acrescida pela
Lei Complementar n2 32/2004)

SECAO IV
DA APOSENTADORIA POR IDADE

I Art.23 - A aposentadoria por idade é ato voluntdrio do segurado e consiste em proventos cujo
valor serd proporcional ao tempo de contribuicdo e poderad ser concedida quando o segurado
implementar, cumulativamente, as seguintes condig¢des:

| - possuir 65 anos de idade, se homem;

Il - possuir 60 anos de idade, se mulher;

1l - estar 5 anos no efetivo exercicio do cargo de provimento efetivo em que se darda a
aposentadoria..

IV - ter 10 anos de efetivo exercicio no servigo publico.

§ 12 - O coOmputo de tempo de contribuicdo ou de servico, para efeitos de cdlculo dos proventos,
obedecerd ao disposto na Segdo IX deste Capitulo.

§ 22 - Esse beneficio correspondera a tantos 35 avos do valor do provento calculado conforme os §§
42,52 62,72, 82 e 92 do art. 22 desta Lei, se homem, e tantos 30 avos, se mulher, quantos forem os
grupos de doze (12) meses completos de contribui¢do. (Redagdo dada pela Lei Complementar n®
32/2004)
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mintme-deS5ares- (Revogado pela Lei Complementar n239/2005)

SECAO V
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

I Art. 24 - A aposentadoria compulséria serd automatica e declarada por ato - com vigéncia a
partir do dia imediato aquele em que o segurado atingir a idade-limite de permanéncia no servigo
publico - e consistird em proventos cujo valor serd proporcional ao tempo de contribuigdo.

§ 12 - Considera-se idade-limite para a permanéncia no servico publico os 70 anos, nos termos do
inciso Il do art. 40 da Constitui¢do da Republica.

§ 22 - O computo de tempo de contribuicdo ou de servico, para efeitos de cdlculo dos proventos,
obedecerd ao disposto na Segdo IX deste Capitulo.

§ 32 - Esse beneficio correspondera a tantos 35 avos do valor calculado conforme os §§ 42, 52, 62, 79,
82 e 92 do art. 22, se homem, e tantos 30 avos, se mulher, quantos forem os grupos de 12 meses
completos de contribuicdo. (Redagio dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art. 25 - Qualquer que seja a situagdo do segurado ao completar 70 anos de idade, ocorrerd
obrigatoriamente a sua aposentadoria.

Paragrafo Unico - Caso o segurado ja receba proventos de aposentadoria decorrentes da concessao
de alguma das prestacdes elencadas no Plano de Beneficios deste Regime serd vedado o
recebimento cumulativo desta com a aposentadoria compulsdria, salvo se decorrente de cargos
acumulaveis na forma disposta pela Constituicdo da Republica.

SECAO VI
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

I Art. 26 - A aposentadoria por invalidez serd concedida ao segurado que for considerado
incapacitado total e definitivamente para executar qualquer fun¢do prevista na Legislagdo
Municipal e consistird em proventos cujo valor serd calculado na forma estabelecida nesta Se¢ao.

Paragrafo Unico - A aposentadoria por invalidez serd sempre precedida de licenga para tratamento
de saude ou licenga por acidente em servico, ambas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Curitibanos, e tal licenca serd mantida enquanto restar caracterizada a
incapacidade temporaria para o exercicio das atividades na Administragdo Publica, observando-se
ainda, os procedimentos preliminares definidos no Regulamento.

I Art. 27 - Aincapacidade que ensejara a aposentadoria por invalidez podera sera decorrente de:

| - acometimento das seguintes doencgas ou afecc¢les, especificadas pelos Ministérios da Saude e da
Previdéncia Social, de acordo com os critérios de estigma, deformac¢ao, mutilagdo, deficiéncia ou
outro fator que confira especificidade e gravidade que meregam tratamento particularizado:
tuberculose ativa, hanseniase, alienacdo mental, neoplasia maligna, cegueira, paralisia irreversivel
eincapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia
grave, estado avancado de doenca de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia
imunolégica adquirida - AIDS, ou contaminac¢do por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada, entre outras doengas graves, contagiosas ou incuraveis, especificadas em Lei
Federal;


https://www.leismunicipais.com.br/a/sc/c/curitibanos/lei-complementar/2005/3/39/lei-complementar-n-39-2005-revoga-dispositivos-da-lei-complementar-n-152005-que-institui-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-publicos-municipais-ipesmuc.html
https://www.leismunicipais.com.br/a/sc/c/curitibanos/lei-complementar/2004/3/32/lei-complementar-n-32-2004-da-nova-redacao-a-dispositivo-da-lei-complementar-n-15-de-17-de-janeiro-de-2000.html

Il - acidente em servigo ou moléstia profissional;
Il - acidente de qualquer natureza ou causa;

§ 12 - Entende-se como acidente em servigo, aquele que ocorre pelo desenvolvimento de atividade a
servico da Administragdo Municipal, provocando lesdo corporal ou perturbagcdo funcional que
cause a morte ou perda ou a reducdo permanente da capacidade para o desenvolvimento de suas
funcdes.

§ 22- Consideram-se moléstias profissionais as seguintes entidades mérbidas:

| - doenca profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio do trabalho
peculiar a determinada atividades e constante da respectiva relagdao elaborada pelos Ministérios
do Trabalho e da Previdéncia e Assisténcia Social;

Il - doenga do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungdo de condig¢Ges
especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante da relacao
mencionada noinciso |, ndo sendo consideradas as seguintes:

a) a doenca degenerativa;
b) a inerente ao grupo etario;
c) a que ndo produza incapacidade laborativa.

§ 32 - Entende-se como acidente de qualquer natureza ou causa aquele de origem traumatica e por
exposicdo a agentes exdgenos (fisicos, quimicos e bioldgicos), que acarrete lesdo corporal ou
perturbacdo funcional que cause morte, a perda ou a reducdo permanente da capacidade
laborativa.

I Art.28 - Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribui¢do para o caso previsto noinciso lll do art. 27 e integral nos demais casos.

§ 12 - O computo de temo de contribuicdo ou de servigo, para efeitos de calculo dos proventos,
obedecerd ao disposto na Seg¢do IX deste Capitulo.

§ 22 - No caso de proventos proporcionais, esse beneficio correspondera a tantos 35 avos do valor
calculado conforme os §§ 42, 52, 62, 72, 82 e 92 do art. 22, se homem, e tantos 30 avos, se mulher,
quantos forem os grupos de 12 meses completos de contribuicdo. (Reda¢do dada pela Lei
Complementar n2 32/2004)

§ 32 - No caso de proventos integrais, esse beneficio correspondera a 100%(cem por cento) do valor
calculado conforme os §§ 42, 52, 62, 72, 82 e 92 do art. 22. (Redagdo dada pela Lei Complementar n?
32/2004)

§ 42 - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao IPESMUC ndo lhe
conferird direito a aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo
de progressdo ou agravamento dessa doenca ou lesdo, e haja nexo causal entre a atividade
desenvolvida e a incapacidade, a serem devidamente atestados pela pericia médica do Instituto.

I Art. 29 - A concessdo da aposentadoria por invalidez dependerd da verificagdo da condicdo de
incapacidade, mediante exame médico-pericial a cargo do IPESMUC, podendo o segurado, as suas
expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga e vigorara a partir da publicagdo do
Decreto ou Portaria de vacancia por aposentadoria.
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I Art.30 - Os procedimentos preliminares necessarios a instaura¢do do processo administrativo
de concessdao da aposentadoria por invalidez permanente serdo determinados no Regulamento,
inclusive os atinentes a constitui¢do do laudo circunstanciado da pericia médica do IPESMUC.

I Art.31- Ainvalidez para o cargo publico ndo pressupde e nem se confunde com a invalidez
para o servigo publico.

I Art.32 - Os segurados em gozo de licen¢a para tratamento de salde ou aposentadoria por

invalidez estao obrigados, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo e a critério do Instituto previdenciario, com a finalidade de avaliar a permanéncia das causas
que ensejaram a aposentadoria. (Redagido dada pela Lei Complementar n2 107/2013)

§ 12 - O servidor podera apresentar laudo médico particular ou de entidade publica, emitido h3, no
maximo, trinta dias, para subsidiar o trabalho da Junta Médica Oficial. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n2 107/2013)

§ 29- Se a pericia-médica do IPESMUC concluir pela recupera¢ao da capacidade laborativa, total ou
parcial, para o servigo publico, o servidor serd encaminhado de oficio ao Departamento de
Recursos Humanos para o devido processo de reversdo, observado o disposto no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

§ 32 - O segurado que retornar ao exercicio do cargo de provimento efetivo poderd, a qualquer
tempo, requerer novo beneficio, tendo este processamento normal.

I Art.32 A- O servidor aposentado por invalidez sera dispensado da reavaliagdao periddica, prevista
no artigo 32, quando:

| - tiver idade igual ou superior a 70 anos, se homem, ou a 65 anos, se mulher;ou

Il - contar com o tempo de servigo igual ou superior a 35 anos, se homem, ou a trinta anos, se
mulher, computando-se inclusive o periodo de inatividade; ou

lll - for declarado definitiva e irreversivelmente incapaz.
Paragrafo Unico - Os aposentados que, injustificadamente, ndo se apresentarem a reavaliagdo a ser

realizada pela Junta Médica Oficial terdo o pagamento de seus beneficios suspenso a partir do més
subsequente. (Redagdo acrescida pela Lei Complementar n2 107/2013)

SECAO VIl
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

I Art.33 - No caso do segurado exercer atividades, exclusivamente, sob condi¢des especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, sera concedida aposentadoria especial, cuja definigcdo
serd objeto de Lei Complementar especifica, nos termos do § 42 do art. 40 da Constituicdo da
Republica.

Paragrafo Unico - A Lei Complementar especificada no caput deste artigo é de carater nacional e a
aplicacdo deste artigo estd cingida a necessidade de sua edi¢do, ndo cabendo sob nenhuma
hipotese a concessdo de aposentadoria especial na Administracdo Publica Municipal, sem que
haja o advento da publicagdo da mesma, apds andlise do Poder Legislativo Federal.
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SECAO VIII
DA PENSAO POR MORTE

I Art. 34 - Por morte do segurado, o conjunto de seus dependentes fazem jus ao recebimento de
proventos de pensao, da seguinte forma:

| - em carater definitivo, a partir da data do falecimento;

Il - em carater provisoério, por morte presumida, a partir das datas estabelecidas nas alienas "a"e
"b" do § 12 deste artigo.

§12- Apensdo poderd ser concedida, em carater provisério:

a) mediante sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria, a contar da
data de sua emissao;

b) em caso de desaparecimento do segurado por motivo de catdstrofe, acidente ou desastre, a
contar da data da ocorréncia, mediante prova habil.

§ 22 - Apds decorridos 5 anos de auséncia ou desaparecimento, a pensdo sera transformada em
definitiva, desde que apresentada a competente sentenga declaratéria.

§ 32 - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensdo cessa imediatamente,
ficando os dependentes desobrigados da reposi¢cdo dos valores recebidos, salvo ma-fé de qualquer
dos beneficidrios.

I Art.35- Aconcessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de habilitacdo de outro
possivel pendente, e qualquer habilitagdo posterior que importe em exclusdo ou inclusdo de
dependente somente produzira efeito a contar da data da habilitagdo.

I Art.36 - A pensdo por morte somente serd devida ao dependente invalido se for comprovada
pela pericia médica do IPESMUC a existéncia de invalidez na data do dbito do segurado.

§ 12 - O dependente invalido recebedor de pensdo por morte estd obrigado, sob pena de suspensao
do beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do IPESMUC.

§ 22 - O dependente menor de idade que se invalidar antes de completar vinte e um anos devera ser
submetido a exame médico-pericial, a cargo do IPESMUC, ndo se extinguindo a respectiva cota se
confirmada a invalidez.

IArt.37- A pessoa que recebia, do segurado falecido, pensdao de alimentos de cardater
indenizatério devera buscd-la junto aos dependentes daquele, nos termos das disposi¢cdes
constantes do Cddigo Civil Brasileiro.

I Art.38 - Nao terd direito a pensdo por morte o dependente condenado pela prdtica de crime
doloso de que tenha resultado o 6bito do segurado.

§ 19 - Até o transito em julgado da sentenca penal, o dependente indicado no caput deste artigo
receberd a parcela da pensdo por morte que fizer jus através do depdsito que serd realizado em
juizo e cuja liberagdo se dara em havendo sua absolvigdo.

§ 22 - Uma vez condenado o dependente as parcelas depositadas em juizo serdo liberadas e
revertidas para os demais dependentes.

§ 32 - Caso ndo haja dependentes para reverter as parcelas depositadas em juizo, estas serdo
incorporadas ao patriménio do IPESMUC.

I Art.39 - A pensdo por morte, havendo mais de um pensionista, serd rateada entre todos, em
partes iguais.



Paragrafo Unico - Reverterd em favor dos demais dependentes a parte daquele cujo direito a pensdo
cessar.

I Art. 40 - O pagamento da quota individual da pensdo por morte cessara:
| - pela morte do dependente;

Il - para o dependente menor de idade, pela emancipa¢do ou ao completar vinte e um anos, salvo se
for o invélido;

Il - para o dependente invdlido, pela cessdo da invalidez, verificada em exame médico-pericial a
cargo do IPESMUC.

Paragrafo Unico - Com a extingdo da cota do ultimo pensionista, a pensdo por morte sera
encerrada.

I Art.41 - Aos dependentes dos segurados ativos titulares de cargo efetivo e dos segurados

inativos, sera concedido o beneficio de pensao por morte, que sera igual:
| - Para os falecidos a partir da data de 20/02/2004:

a - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedente a este limite, caso aposentado a data do 6bito; ou

b - ao valor da totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se deu o falecimento,
até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de providéncia social, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do ébito.

Il - Para os falecidos até 20/02/2004:

100%(cem por cento) da remuneragdo-de-contribuicio do segurado, na data de seu falecimento,
definida no art. 66. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

SECAO IX
DO TEMPO DE CONTRIBUICAO OU DE SERVICO

I Art.42 - Considera-se tempo de contribuicdo o tempo em que o segurado desenvolveu
atividades publicas ou privadas, contado de data a data, desde o inicio até a data da publica¢cdo do
decreto ou portaria de vacancia do cargo de provimento efetivo por aposentadoria ou dbito ou do
desligamento das atividades abrangidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social, descontados os
periodos seguintes:

| - na Administragdo Publica, todo e qualquer tipo de afastamento sem auferimento de vencimentos,
salvo se forem realizadas contribuicdes ao regime préprio de previdéncia ou existirem
contribui¢cdes obrigatdrias legalmente previstas durante este periodo;

Il - na atividade privada, os periodos legalmente estabelecidos como de suspensdo einterrupcao de
contrato de trabalho, anotados na CTPS, salvo se caracterizada a contribui¢cdo ao Regime Geral de
Previdéncia Social na condig¢do de segurado facultativo.

I Art.43 - Observado o disposto no § 10, do art. 40 da Constituicdo da Republica, o tempo de
servigo considerado por esta legislacdo para efeito de aposentadoria, cumprido até lei federal que
discipline a matéria, serd contado como tempo de contribuic¢do.
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§12- O tempo de contribuicdo ou de servigo sera contado conforme as seguintes normas:
| - ndo serd admitida a contagem de tempos ficticios, em dobro ou em condi¢des especiais;

Il - é vedada a contagem de tempo de servico publico com o de atividade privada, quando
concomitantes;

[l - ndo sera contado pelo RPPS o tempo de servigo ou de contribui¢cdo utilizado por outro regime
para a concessdo de qualquer prestacdo previdencidria.

§ 22 - O segurado que completou os requisitos para se aposentar proporcionalmente até 16/12/98,
podera contar, em qualquer tempo que efetue seu requerimento de aposentadoria, a licenga-prémio
em dobro, prevista pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Curitibanos.

I Art.44 - Se a soma dos tempos de contribui¢do ou de servico dos segurados ultrapassar 30
anos, se mulher, e 35 anos, se homem, na hipdtese de concessdao de aposentadoria por tempo de
contribuicdo pelas regras permanentes definidas no art. 18 desta Lei, o excesso ndo sera
considerado para qualquer efeito.

§ 12 - Excetuam-se da disposicdo contida no caput deste artigo os acréscimos de periodos de
contribuicdao previstos no art. 21, § 19, alinea "f" e § 39, alinea "f", previstos para concessao de
aposentadoria por tempo de contribuicdo pela aplicagdo das regras de transi¢do, que serdao
considerados para todos os efeitos legais.

§ 22 - Para fins de aposentadoria, a apuragdo do tempo de servigo ou de contribui¢do serd feita em
dias, que serdo convertidos em anos.

§ 32 - O ano, para efeito desta Lei, sera considerado de 365 dias, ndo sendo permitida qualquer
forma de arredondamento.

I Art.45 - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca de tempo de
contribuicdo na administragdo publica - federal, do Distrito Federal, Estadual e Municipal - e na
atividade privada - rural e urbana, hipdtese em que os regimes previdenciais se compensarao
financeiramente, segundo os critérios estabelecidos na Lei Federal n? 9.796, de 05/05/99, e suas
posteriores regulamenta¢des e modificagbes, bem como quaisquer outros diplomas legais cabiveis
a matéria.

I Art. 46 - A prova de tempo de servigo com o objetivo de ser considerado tempo de contribuigao,
na forma do art. 42, serd feita mediante a apresentagcdao de documentos contemporaneos e pessoais
qgue comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem contados, nos termos do
Regulamento.

I Art.47 - O tempo de efetivo exercicio das fun¢gBes de magistério na educacgdo infantil e no
ensino fundamental e médio é aquele desenvolvido, pelo segurado-ativo professor, exclusivamente,
emsala deaula.

SECAO X
DAS REGRAS GERAIS SOBRE AS PRESTACOES

I Art. 48 - Evedada a percepc¢do simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do inciso

I, alineas "a" a "e" do art. 16 desta Lei ou dos artigos 42 e 142 da Constituicdao da Republica, com a
remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica.

Pardgrafo Unico - S3o ressalvados da aplicacdo do caput deste artigo os cargos acumuldveis na
forma da Constituicdo da Republica, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei

delivre nomeacdo e exoneragao.

I Art.49 - A remuneragdo-de-contribui¢do, definida no art. 66 desta Lei, a ser considerada para



calculo dos beneficios sera referente ao més imediatamente anterior ao da concessao do beneficio,
com as atualizagGes devidas até a data da vacancia do cargo.

Pardgrafo Unico - O valor inicial do beneficio ndo poderd exceder a remuneracdo do respectivo
segurado, no cargo efetivo em que se deu ou serviu de referéncia para a concessao desse beneficio.

I Art. 50 - O valor do beneficio sera revisto:

| - na mesma proporg¢do e na mesma data que se modificar a remuneragdo dos servidores em
atividade, observado o disposto no inciso Xl do artigo 37 da Constituicdo da Republica, para os
beneficios concedidos conforme o0 § 12 do artigo 17 e 0 § 32 do art. 21 desta Lei;

Il - conforme critério a ser estabelecido em Lei Federal, para os beneficios concedidos conforme o §
12 do artigo 21 e o artigo 22 desta Lei.

Paragrafo Unico - Serdo também estendidos aos segurados e aos dependentes enquadrados no inciso
| quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores ativos, inclusive
quando decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu ou serviu
de referéncia para concessdo do beneficio, na forma desta Lei, excetuando-se:

I - as vantagens decorrentes de reclassificagdo ou transformagao de cargos que implique mudanga de
sua natureza, aumento de grau de exigéncia quanto a instru¢do ou complexidade de atribuigGes;

Il - o aumento do vencimento individual decorrente de progressao funcional de segurado, na
condigdo de ativo de acordo com lei especifica. (Redag¢do dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art.51 - Aplica-se o limite fixado no inciso XI do art. 37 da Constituicdao da Republica, a soma
total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da acumulag¢do de cargos ou
empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social, e ao montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com
remunera¢cdo de cargo acumuldvel na forma da Constituicdo da Republica, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, e de cargo eletivo.

I Art.52 - Serd devido aos segurados e dependentes, que tenha recebido aposentadorias e
pensdes por morte a titulo de abono anual, uma décima-terceira parcela de proventos, que terad por
base o valor da prestagdo previdenciaria referente ao més de dezembro de cada ano e consistird em
pagamento de valor igual a tantos 12 (doze) avos quantos forem os meses de vigéncia do beneficio
no mesmo ano.

IArt.53- Sera fornecido ao beneficiario, segurado-inativo e dependentes, demonstrativo
minucioso das importancias pagas, discriminando-se o valor da mensalidade, as diferengas
eventualmente pagas, com o periodo a que se referem, e os descontos efetuados.

I Art. 54 - O beneficio serad pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando serd pago a procurador, em conformidade
com o disposto no Regulamento, cujo mandato ndo terd prazo superior a 12 (doze) meses, podendo
ser renovado ou revalidado pela Diretoria do IPESMUC.
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I Art.55- O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz serd pago ao
conjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por periodo ndao superior a 12
(doze) meses, o pagamento a herdeiro necessario, mediante termo de compromisso firmado no ato
do recebimento.

I Art.56 - O valor dos proventos ndo recebido em vida pelo segurado serd pago aos seus
dependentes habilitados a pensdo por morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei
civil, independentemente de inventarios ou arrolamento.

Paragrafo Unico - Os valores estabelecidos no caput serdo caracterizados como residuos de
beneficio.

I Art.57 - Os beneficios sempre serdo devidos em moeda corrente nacional e serdo pagos até o
quinto dia util do més subseqiente.

§ 12 - Os beneficios serdo pagos mediante depdsito em conta corrente ou mediante qualquer outra
autorizagao de pagamento definida pelo IPESMUC.

§ 22 - Os pagamentos dos beneficios de prestacdo continuada ndo poderdo ser antecipados.

I Art.58 - Salvo nos casos de aposentadoria por invalidez, o retorno dos segurados-inativos a
atividade, ndo prejudica o recebimento de sua aposentadoria, que serd mantida no valor integral,
observando-se as determinac¢des da Constituicdo da Republica.

I Art. 59 - Havendo indicio de irregularidade na concessdo ou na manutencdo de beneficio, o
IPESMUC podera notificar o beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que
dispuser, de acordo com o procedimento administrativo a ser estabelecido no Regulamento, bem
como podera estabelecer o competente procedimento judicial.

I Art.60 - Os beneficios concedidos aos segurados e seus dependentes sdo inaliendveis, sendo
nula de pleno direito a venda, a cessdo ou a constituicdo de qualquer 6nus, com excegdo das
seguintes:

| - contribui¢Ges devidas pelos beneficiarios ao IPESMUC;

Il - pagamentos de beneficios além do devido;

[l - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenga judicial;

V - mensalidades de associa¢des, demais entidades de aposentados legalmente reconhecidas,
outros débitos, desde que autorizadas por seus filiados, observado o disposto no paragrafo deste

artigo.

TiTULO IV
DO CUSTEIO DO RPPS

CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

I Art. 61 - O plano de custeio do RPPS serad aprovado anualmente por lei, dela devendo constar
obrigatoriamente o regime financeiro adotado e o respectivo cadlculo atuarial.

I Art. 62 - O custeio do plano sera atendido pelas seguintes fontes de receitas:

| - contribui¢des mensais do Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes;



Il - contribui¢cGes mensais dos segurados-ativos;

Il - contribuigGes mensais dos segurados-inativos;

IV - contribui¢cdes mensais dos dependentes, desde que em gozo de beneficio;

V - doagdes, subvencdes, auxilios, legados e outras receitas eventuais;

VI - receitas decorrentes de investimentos e aplicagdes patrimoniais;

VIl - receitas decorrentes do ativo imobiliario;

VIII - multas, juros e corre¢dao monetdria decorrentes de contribui¢des recebidas em atraso;

IX - receitas decorrentes da compensacdo financeira com outros regimes providenciais;

X - bens, direitos e ativos;

XI - outros recursos consignados no or¢camento do Municipio.

§ 12 - Os recursos financeiros do IPESMUC serdo aplicados diretamente ou por instituicdao
financeira especializada, oficial ou privada, de modo a assegurar-lhes seguranca, rentabilidade,

liquidez, solvabilidade e transparéncia.

§ 22 - As receitas financeiras do IPESMUC serdo depositadas em sua conta especial aberta e
mantida em agéncia de estabelecimento, oficial ou privado, de crédito.

I Art.63 - Toda e qualquer contribui¢do vertida para o IPESMUC devera ser utilizada apenas para
o pagamento de beneficios previdenciais, ressalvada a utilizagdo dos recursos para o pagamento
das despesas de manutengdo, que serd caracterizada como taxa de administragdo.

§ 12 - A taxa de administragdo prevista para o pagamento de despesas de manutengdo ndo podera
exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remunera¢do dos servidores ativos do Municipio,

incluidas suas autarquias e fundacgdes.

§22-Inclui-se no valor total da remuneragdo as parcelas recebidas a titulo de Abono Anual.

I Art. 64 - A contribuicdo do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagGes, é obrigatéria e

correspondera a 22,00%(vinte e dois por cento) sobre a mesma base de calculo das contribuicdes dos
respectivos segurados ativos e inativos e pensionistas, a ser realizada até o décimo dia do més



subseqiiente.

§ 12 - O Municipio de Curitibanos é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
do regime, decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios;

§ 22 - A contribuicdo referida no caput deste artigo ndao podera ser inferior ao valor da contribuigdo
dos segurados-ativos, segurados-inativos e dos pensionistas nem superior ao dobro desta
contribuigao;

§ 32 - Para garantia do recebimento pelo IPESMUC das contribuicdes provenientes do Municipio, o
Chefe do Poder Executivo Municipal podera autorizar até o dia 10 (dez) de cada més, o
estabelecimento bancario oficial ou privado a debitar na fonte das parcelas concernentes ao Fundo
de Participagdo do Municipio - FPM. (Redagio dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

I Art. 65 - Acontribui¢do dos beneficiarios é coercitiva e correspondera:

| - para o segurado-ativo, classificado no inciso | do art. 59, desta lei, 11% (onze por cento) da
remuneracdo-de-contribuicao;

Il - para o segurado-inativo e pensionista, classificado nos incisos IV e V do art. 52 desta lei, que
entrarem em gozo desses beneficios a partir de 31/12//2003, a 11%(onze por cento) da
remuneracao-de-contribuicdo que superar o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal; (Redagdo dada
pela Lei Complementar n2 32/2004)

Il - para o segurado-inativo e pensionistas em gozo de beneficio em 31/12/2003, a 11%(onze por
cento) da remuneragdo-de-contribuicdo que superar cinqlienta por cento do limite estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;
(Redagdo dada pela Lei Complementar n2 32/2004)

§ 292- A contribuicdo do segurado-ativo filiado a mais de um cargo de provimento efetivo, nos casos
de acumulac¢do permitida pela Constituicdo da Republica, corresponderd ao produto da aliquota
fixada noinciso | deste artigo sobre o somatério das respectivas remunera¢des-de-contribuicado;

§ 32- As aliquotas de contribui¢cdo dos segurados-inativos e dos dependentes em gozo de beneficio
ndo serdo superiores as aplicadas aos segurados-ativos;

§ 42 - Incidird contribuicdo sobre o Abono Anual referido no art. 52 desta Lei, bem como sobre a
Gratificagcdo Natalina paga aos servidores em atividade;

§ 52 - Ndo incidira contribui¢do sobre as parcelas recebidas a titulo de ajuda de custo em razdo de
mudanga de sede, didrias para viagens, indenizagao de transporte, dos auxilios pecuniarios e do abono
de permanéncia de que tratam os §§ 22 e 32 do art. 17. (Redacdo dada pela Lei Complementar n2
32/2004)
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§62- O segurado-ativo serd informado das contribui¢des que verteu ao IPESMUC, através de extrato
anual de prestagdo de contas;

§ 72 - Nao se permitird a antecipa¢dao do pagamento das contribui¢des para fim de percepgdo de
qualquer beneficio;

§82- Aincidéncia das contribuigdes serd realizada até o décimo dia Util do més subsequente;

§92- Alincidéncia da contribui¢cdo sobre a remunerac¢do correspondente as férias ocorrerd no més
em que elas se referirem, mesmo quando pagas antecipadamente.

I Art. 66 - Para efeito desta Lei, entende-se por remuneragao-de-contribui¢do:

| - para o segurado-ativo, o valor do vencimento do cargo de provimento efetivo, acrescido do
adicional por tempo de servi¢o e de adicionais de carater individual considerados como vantagens
pecunidrias permanentes, e das gratificagdes incorpordveis estabelecidas em lei municipal. (Redagao
dada pela Lei Complementar n? 76/2011)

Il - para o segurado-inativo, o valor dos proventos de aposentadoria;

Il - para os dependentes, o valor dos proventos de pensao por morte;

Paragrafo Unico - A remuneragio-de-contribui¢do ndo podera em hipétese alguma, ser inferior ao
salario minimo nacional. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2 76/2011)

CAPITULO II
DO PATRIMONIO

I Art. 67 - O patriménio do IPESMUC é constituido das receitas apontadas no art. 62 desta Lei,
ndo podendo ter aplicacdo diversa da estabelecida neste Capitulo, sendo nulos de pleno direito os
atos que violarem este preceito.

§12- O patrimonio devera ser aplicado em planos que tenham em vista:

| - rentabilidade compativel com os imperativos atuariais do plano de custeio;

Il - garantia real de investimentos;

Il - manutengdo do poder aquisitivo dos capitais aplicados;

IV - teor social das inversdes.

§ 22 - O plano de aplicacdo do patriménio, estruturado dentro das técnicas atuariais, integrard o
plano de custeio.

§32-Evedado, emrelacdo aos recursos patrimoniais:

a) a sua utilizagdo para empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacodes, seu Poder Legislativo e aos beneficidrios;

b) a sua aplicagdo em titulos publicos, com excegdo de titulos do Governo Federal;

c) a sua utilizagdo para pagamento de prestacdes de assisténcia médica.
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§ 42 - Os bens patrimoniais do IPESMUC sé poderdo ser gravados ou alienados por proposta de seu
Diretor, aprovada pelo Conselho Administrativo e de acordo com o plano de aplicagdo do
patrimoénio.

CAPITULO IlI
DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA

I Art.68 - O passivo atuarial do IPESMUC conterd as contas necessarias a serem definidas pelo
competente calculo atuarial, a ser realizado por profissional gabaritado.

Paragrafo Unico - O superavit atuarial ou o déficit atuarial, contabilmente controlado, mensurard o
excedente ou a insuficiéncia de valores patrimoniais destinados a cobertura das reservas
necessarias para a equilibrada gestdo do plano de custeio.

I Art. 69 - Devem ser observadas as seguintes normas gerais de contabilidade:

| - a escrituracdo deverd incluir todas as opera¢Bes que envolvam direta ou indiretamente a
responsabilidade do IPESMUC e modifiquem ou possam vir a modificar seu patriménio;

Il - a escrituragdo deve obedecer as normas e principios contdbeis previstos na Lei 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964, e alteracdes posteriores;

Il - a escrituragdo sera feita de forma autdbnoma emrelagdo as contas do Municipio;
IV - o exercicio contabil tem a dura¢dao de um ano civil;

V - o IPESMUC deve elaborar a sua escrituragdo contdbil na forma fixada pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social, demonstrag¢des financeiras que expressem com clareza a situagado
do seu patrimoénio e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

a) balango patrimonial;

b) demonstrac¢do do resultado do exercicio;

c) demonstragao financeira das origens das aplicagdes dos recursos;
d) demonstracdo analitica dos investimentos.

VI - para atender aos procedimentos contdbeis normalmente adotados em auditoria, o IPESMUC
devera adotar registros contabeis auxiliares para apuracdo de depreciacdes, de reavalia¢cdes dos
investimentos, da evolugdo das reservas e da demonstra¢ao do resultado do exercicio;

VIl - as demonstra¢des financeiras devem ser complementadas por notas explicativas e outros
guadros demonstrativos, necessarios ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos
resultados do exercicio;

VIl - os investimentos em imobilizacdes para uso ou renda devem ser corrigidos e depreciados
pelos critérios adotados pelo Banco Central do Brasil;

X - obrigatoriedade do registro contabil individualizado das contribui¢cdes do Municipio e dos
beneficidrios, observando-se as normas estipuladas no Regulamento;

Xl - realizagdo da identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orgamentarios de
todas as despesas fixas e varidveis com os segurados-inativos e dependentes, bem como os
encargos incidentes sobre os proventos de aposentadorias e pensdes pagos;

XIl - balangco anual, com pareceres de atuaria e de auditoria contdbil, devera ser publicado
anualmente, observadas as normas estipuladas no Regulamento.

§ 12 - Deverd ser realizada auditoria contdbil em cada balango, por entidades regularmente
inscritas no Banco Central do Brasil, observadas as normas estabelecidas por este banco.



§ 22 - As avaliagOes atuariais e auditorias contdbeis referidas neste artigo deverdo estar
disponiveis para conhecimento e acompanhamento por parte do Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, até o dia 31 de marco do ano subseqliente a sua realizacdo.

I Art. 70 - Serd garantido aos beneficidrios aos beneficidarios do IPESMUC o conhecimento de seu
demonstrativo financeiro, da seguinte forma:

| - através da publicacdo dos balancetes mensais no mural do municipio;

Il - através da publicagdo dos balangos anuais em jornal de maior circulagdo no Municipio ou
regional;

[l - através da juntada a folha de pagamento dos segurados-ativos e da folha de recebimento dos
segurados-inativos e dependentes do balango simplificado e sintetizado.

TiTULO V
DA ADMINISTRACAO DO IPESMUC

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

I Art.71- Aorganizagdo do IPESMUC compor-se-a de:
| - Conselho Administrativo;

Il - Conselho Fiscal,;

[l - Diretoria Executiva.

I Art.72 - O Conselho Administrativo serd composto por 7(sete) membros titulares e 05 (cinco)
membros suplentes, ficando assim composto:

- Membros Titulares:

| - 01 (um) Diretor Executivo do IPESMUC;

Il - 03 (trés) servidores ativos do Poder Executivo;

I11 - 02 (dois) servidores inativos do Poder Executivo;
IV-01 (um) servidor ativo ou inativo do Poder Legislativo
- Membros Suplentes

| - 02 (dois) servidores ativos do Poder Executivo;

I1-01 (um) servidor inativo do Poder Executivo.

§ 12- Os membros do Conselho Administrativo deverdao possuir a condi¢ao de servidores efetivos e
terem implementado o estagio probatédrio.

§ 22 - O Diretor Executivo do IPESMUC é membro nato do Conselho, com direito a voto e detentor de
cargo comissionado.

§ 32- 0Os membros titulares e suplentes do Conselho Administrativo serdao eleitos por voto secreto e
direto, pelos segurados descritos no art. 52 desta Lei, através do competente processo eleitoral
previamente divulgado.



§ 42 - Respeitado o Regimento Eleitoral, bem como o quorum minimo de votantes todos os segurados
do IPESMUC poderdo candidatar-se.

§ 52 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo serd de 2 (dois) anos, permitida a
reconducdo e a reeleicdo por tdo somente igual periodo, sendo obrigatéria e renovacdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros a cada mandato.

§ 62 - As reunides do Conselho Administrativo apenas poderdao ser promovidas com a presenca
minima de 5 (cinco) de seus membros.

§ 72 - O conselho administrativo reunir-se-4 ordinariamente a cada quatro meses e
extraordinariamente quando julgar necessario, mediante convocac¢do da maioria de seus membros, e
suas deliberagées serdao tomadas por maioria de votos. (Redagdo dada pela Lei Complementar n2

107/2013)

§ 82- 0 Conselheiro que, sem justa motivagao, faltar a trés sessdes consecutivas ou seis alternadas
durante o exercicio, tera seu mandato declarado extinto.

§992- As decisGes do Conselho Administrativo serdo promulgadas por Resolugdo.

I Art. 73 - A diretoria Executiva do IPESMUC compor-se-a de um Diretor Executivo que sera

nomeado pelo Prefeito Municipal dentre os servidores ocupantes de carater efetivo, em carater
comissionado com remuneragdo igual ao cargo de Diretor de Departamento previsto na Lei
Complementar n2 023/2002. (Redacio dada pela Lei Complementar n? 76/2011)

IArt. 74 - O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e trés membros
suplentes, ficando assim composto:

| - 02 (dois) membros titulares e 02 (dois) suplentes dos servidores ativos do Poder Executivo
Municipal.

I1-01 (um) membro titular e 01 (um) suplente dos servidores inativos de um dos Poderes.

§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal deverdo possuir a condi¢do de servidores efetivos e terem
implementado o estagio probatdrio, sendo que além destas condi¢bes, 2/3 (dois tercos) destes
membros deverao possuir conhecimentos técnicos em administracdo ou contabilidade.

§ 29 - Os conselheiros serdo eleitos, dentre os segurados-ativos, por voto secreto e direto, pelos
segurados descritos no artigo 52 desta Lei, através do competente processo eleitoral previamente
divulgado, bem como os respectivos suplentes.

§ 32- 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 2(dois) anos, permitida a recondugdoea
reeleicdo por tdo somente igual periodo, sendo obrigatdria e renovacdo de 2/3 (dois tercos) dos
membros a cada mandato.

§ 42 - As reunides do conselho fiscal serao promovidas a cada quadrimestre com a presenga da
maioria de seus membros. (Redagio dada pela Lei Complementar n2 107/2013)

SECAO |
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DAS COMPETENCIAS

I Art. 75 - Compete ao Conselho Administrativo:
| - eleger o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;
Il - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestdo do Instituto;

1l - aprovar os planos de aplicagbes financeiras dos recursos do Instituto, bem como de seu
Patrimonio;

IV - elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho;

V - aprovar o orgamento do Instituto;

VI - solicitar ao Executivo Municipal a abertura de créditos suplementares e especiais;
VII - propor ao Executivo a instituicdo e/ou exclusdo de beneficios;

VIII - aprovar as contas do Instituto, apds andlise do Conselho Fiscal;

IX - promover a avaliagdo técnica e atuarial do Instituto;

X - deliberar sobre a aceitabilidade de doac¢des e legados com encargos;

Xl - autorizar despesas extraordindrias, propostas pela Diretoria Executiva;
XIl - fiscalizar os atos de gerenciamento do Diretor Executivo.

I Art. 76 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o seu Presidente;

Il - examinar os balancetes mensais e as contas, emitindo parecer a respeito;
[l - pronunciar-se sobre despesas extraordinarias autorizadas pelo Conselho Administrativo;
IV - propor ao Conselho Administrativo medidas que julgar convenientes.

I Art. 77 - Compete ao Diretor Executivo:

| - representar o Instituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

Il - participar das reunides do Conselho Deliberativo;

Il - movimentar as contas bancarias do Instituto;

IV - gerenciar os recursos humanos do Instituto;

V - autorizar licitagdes e contratagdes;

VI - prestar contas de sua administracao;

VIl - prestar informacgdes solicitadas pelos érgdaos competentes;

VIII - encaminhar ao érgao competente a proposta de or¢gamento.

IX - apresentar ao Conselho Deliberativo e Fiscal até o dia 31 de margo, relatério dos trabalhos
realizados no ano anterior, bem com prestacdo de contas, enviando cdpia do primeiro ao Executivo



e ao Legislativo Municipal.

§ 12 - O Diretor Executivo podera ser assistido em carater permanente ou mediante servigos
contratados por assessores incumbidos em colaborar e orientar na solugdo dos problemas
técnicos, juridicos e atuariais do IPESMUC.

§ 292 - Para melhorar desenvolvimento das fun¢des do IPESMUC podera ser feito desdobramento de
6rgaos por deliberagdao do Conselho Administrativo.

§ 32- Aemissdo de cheques para pagamento de qualquer despesa do IPESMUC devera sempre conter
as assinaturas do Diretor Executivo e do Tesoureiro.

CAPITULO II
DO QUADRO DE PESSOAL

I Art. 78 - Os servidores que constituirdo o quadro de pessoal do IPESMUC serdo remunerados por
este, podendo o Poder Executivo disponibilizar servidores de seu quadro pessoal para o
preenchimento dos cargos previstos no artigo 73 cabendo ao IPESMUC o pagamento de gratificagdo
pela tarefa no valor equivalente a 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo do servidor, a
ser fixada por resolucio do Instituto. (Redagio dada pela Lei Complementar n2 76/2011)

§ 12 - O Poder Executivo podera colocar servidores a disposi¢cdao do IPESMUC para o preenchimento
dos cargos a serem definidos em Lei Complementar especifica, e o IPESMUC podera conceder uma
gratificagdo de até 25% (vinte e cinco por cento) da sua remuneracgao.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

lArt. 79 - O IPESMUC gozard de todas as prerrogativas legais asseguradas a Administracdo
Municipal de Curitibanos, inclusiveisencdo de custas judiciais e emolumentos.

I Art.80 - A divulgacdo dos atos e decisGes dos 6rgdos e autoridades do IPESMUC tem como
objetivo:

| - dar inequivoco conhecimento deles aos segurados e dependentes;

Il - possibilitar seu conhecimento publico;

Il - produzir efeitos legais quanto aos direitos e obrigacdes deles derivados.

Pardgrafo Unico - O conhecimento das decisdes, demais atos do IPESMUC, inclusive, em sintese, o
contrato, convenio, o credenciamento, os acordos celebrados e a sentenca judicial que implique
pagamento de beneficios, deve ser dado mediante publicacdo no jornal do Municipio ou outro

orgdo de divulgacdo oficialmente reconhecido.

§ 12- O IPESMUC s6 pode cumprir ato ou decisdo de publica¢do obrigatdéria em boletim de servigo
depois de atendida essa formalidade.
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§ 22- 0 administrador que determina e o servidor que realiza pagamento sem observar o disposto
neste artigo sdo civilmente responsdveis por ele, ficando sujeitos também as penalidades
administrativa cabiveis.

I Art.81 - A tramitagdo e o procedimento dos atos administrativos para concessdo de qualquer
prestacdo serdo objeto do Regulamento.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

I Art.82 - Edecinco anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do segurado
ou dependente para a revisdao do ato de concessao de beneficio, a contar do dia primeiro do més
seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar
conhecimento da decisdo indeferitéria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo Unico - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer a¢do para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferengas devidas
pela previdéncia social, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo
Civil.

IArt. 83 - No caso de extincdo do RPPS, o Tesouro Municipal assumird integralmente a
responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a sua vigéncia, bem como
aqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdo foram implementados
anteriormente a extingdo do Regime.

I Art. 84 - A contabilidade geral do Fundo Municipal de Seguridade Social extinguir-se-a até 30 de
junho de 2000.

Paragrafo Unico - A contabilidade geral do Municipio, juntamente com o Fundo Municipal de
Seguridade Social, processara ao inventario dos bens, direitos e obriga¢ées vinculados ao Plano de
Seguridade Social/FMSS constituidos, respectivamente, na forma das Leis 2.609/92 e 2610/92 que
passara a integrar o ativo e o passivo do IPESMUC. (Reda¢do dada pela Lei Complementar n2
17/2000)

Seetat
§-39—Nenhum—deseonto—inecidird—sobre—o—satériefamitia- (Revogado pela Lei Complementar n2
39/2005)

I Art. 87 - Esta Lei terd uma Unica regulamentacdo, e sera feita no prazo improrrogdvel de 45
(quarenta e cinco) dias, contados da publicacdo desta Lei, com cépia ao Poder Legislativo.

I Art. 88 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

I Art. 89 - Revogam-se as Leis n22.609/92 €2.610/92 e as demais disposi¢cdes em contrario.
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Curitibanos, 17 de janeiro de 2000.

MARILUCIA SILVA DA COSTA
Prefeita Municipal



