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MUNICIPIO DE CURITIBANOS/SC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2021
REALIZAGAO: EPL CONCURSOS

O Municipio de Curitibanos, Estado de Santa Catarina neste ato representado pelo Prefeito Municipal, no uso de suas atribui¢des legais, em
cumprimento ao que determina a Constituicdo Federal de 1988, no artigo 37, Il combinado com as Leis Municiais n2 056/2006, 175/2017,
190/2017, 5522/2015, 4390/2009, Decreto Federal n2 3298/1999 e suas altera¢des posteriores, bem como demais disposi¢cdes legais
aplicaveis a espécie, Torna publico que estardo abertas as inscrigoes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , de acordo cm as seguintes
disposi¢oes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da empresa EPL concursos, com sede administrativa localizada na
Avenida Rio de Janeiro n° 619, Jd. Independéncia - Sarandi — Parana - CEP 87 113-250, Fone 44 3034-9600, endereco eletronico
www.eplconcursos.com.br e correio eletrénico contato@eplconcursos.com.br.

1.2.0 Processo Seletivo Simplificado tera carater eliminatério/classificatério com prova escrita objetiva e de titulos para os cargos relacionados
oitem 2.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado se destina ao preenchimento de vagas em carater temporario e excepcional, para a Secretaria Municipal
de Educacdo.

1.4. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizagdo da inscricdo no Setor de Recursos
Humanos na Prefeitura Municipal de Curitibanos/SC (Avenida Coronel Vidal Ramos, n° 860, Bairro Centro), durante o periodo das inscri¢des,
de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 13h as 19h.

2. DOS CARGOS, VAGAS, TAXAS DE INSCRICAO, REQUISITOS, TIPO DE PROVAS E DIVULGAGAO:
2.1. O cargo, numero de vagas, nivel de escolaridade (requisitos minimos para assumir o cargo), vencimentos, carga horaria e tipo de prova
seguem dispostos no quadro a seguir:

Cargo N2 Vagas Escolaridade Carga Horaria Regime Remuneragao Tipo de Prova
HABILITADO: Diploma e
Histérico Escolar de | 40HORAS RS 3.119,76
Conclusdo de Curso de | HABILITADO
Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso de | 20 HORAS RS 1.559,88
Licenciatura Plena em | HABILITADO
Pedagogia Séries | 40 HORAS
PROFESSOR DE | CR Iniciais/Anos Iniciais; ou | NAO OBJETIVA E
EDUCACAO INFANTIL Diploma/Certificado de | HABILITADO TEMPORARIO RS 3.036,32 TiTULOS
Conclusdo de Curso
Normal Superior; ou | 20 HORAS
Diploma/Certificado de | NAO
Conclus&o do | HABILITADO R$ 1.518,16
Magistério.
NAO HABILITADO:
Atestado de Matricula
na 22 fase da Instituicdo
de Ensino Superior em
Pedagogia ou Certidao
de Frequéncia em Curso
de Magistério, cursando
a 4° fase do Magistério.
HABILITADO — Diploma
e Histérico Escolar de
Conclusao de Curso de
Licenciatura Plena em | 20 HORAS
Pedagogia; ou Curso de | HABILITADO RS 1.559,88
Licenciatura Plena em
Pedagogia Séries
Iniciais/Anos Iniciais; ou
PROFESSOR DE SERIES | CR Diploma/Certificado de
INICIAIS Conclusdo de Curso | 20 HORAS TEMPORARIO R$1.518,16 OBJETIVA E
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Normal Superior; ou | NAO TiITULO
Diploma/Certificado de | HABILITADO
Conclusdo do
Magistério.
Ndo Habilitado -
Certiddo de Frequéncia
a partir da 22 fase em
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia, ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia-
Séries Iniciais/Anos
Iniciais.
HABILITADO: Diploma e
Historico, devidamente | 10 HORAS RS 779,94
registrado, de | HABILITADO
Conclusdo de Curso de
Licenciatura Plena em | 20 HORAS RS 1.559,88
Histéria; ou de Curso de | HABILITADO
Licenciatura curta em
estudos Sociais com | 30 HORAS | TEMPORARIO | RS 2.339,82 OBJETIVA E
habilitagdo em Histéria, | HABILITADO TiITULO
fornecido por
PROFESSOR DE | CR instituicdo de ensino | 40 HORAS RS 3.119,76
HISTORIA superior  reconhecida | HABILITADO
pelo  Ministério da | 10 HORAS NAO
Educaggo. HABILITADO RS 759,08
20 HORAS NAO
HABILITADO RS 1.518,16
Nao Habilitado - 30 HORAS
Certiddo de Frequéncia NAO R$ 2.277,24
a partir da 22 fase do | yaBILITADO
Curso de Licenciatura 40 HORAS NAO
Plena em Histdria. HABILITADO RS 3.036,32
HABILITADO: Diploma e
historico, devidamente | 10 HORAS RS 779,94
registrado, de | HABILITADO
conclusdo de curso de
licenciatura plena em | 20 HORAS RS 1.559,88
Letras, com habilitagdo | HABILITADO
em Lingua Portuguesa,
fornecido por | 30 HORAS R$ 2.339,82
instituicdo de ensino | HABILITADO
superior  reconhecida
pelo  Ministério da | 40 HORAS ) R$3119,76
PROFESSOR DE LINGUA | CR Educagdo ou | HABILITADO TEMPORARIO OBJETIVA E
PORTUGUESA bacharelado em Lingua | 10 HORAS NAO TiTULO
Portuguesa com | HABILITADO RS 759,08
complgmentagéo 20 HORAS NAO
‘F’,f:aé"nf:a Eenecial edrz HABILITADO R$ 1.518,16
Licegnciatura IE)PEL) em 30 HORAS NAO
drea afim, fornecido por HABILITADO — RS 2.277,24
instituicdo de ensino 40 HORAS NAO
. R HABILITADO RS 3.036,32
superior  reconhecida
pelo  Ministério da
Educagdo.
NAO HABILITADO:
Certiddo de Frequéncia,
a partir da 22 fase do
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Curso de Licenciatura

Plena em Letras -

Lingua Portuguesa;

Certiddo de Frequéncia,

a partir da 22 fase do

Curso de Licenciatura

Plena em Letras

Portugués.

HABILITADO: Diploma e | 10 HORAS

historico, devidamente | HABILITADO RS 779,94

registrado, de | 20 HORAS

conclusdo de curso de | HABILITADO R$1.559,88

licenciatura plena em | 30 HORAS

Letras, com habilitagdo | HABILITADO RS 2.339,82

em Inglés, fornecido | 40 HORAS

por  instituicdo  de | HABILITADO RS 3.119,76

ensino superior | 10 HORAS NAO

reconhecida pelo | HABILITADO RS 759,08 OBJETIVA E
PROFESSOR DE LINGUA | CR Ministério da Educacdo [ 20 HORAS NAO | TEMPORARIO TiTULO
INGLESA ou bacharelado em HABILITADO RS 1.518,16

Inglés com |30 HORAS NAO

complementagéo HABILITADO RS 2.277,24

pedagdgica em

Programa Especial de | 49 HORAS NAO RS 3.036,32

Licenciatura (PEL) em HABILITADO

area afim, fornecido por

instituicdo de ensino

superior  reconhecida

pelo  Ministério da

Educacdo.

NAO HABILITADO -

Certiddo de Frequéncia

a partir da 22 fase do

Curso de Licenciatura

Plena Letras/Inglés..

HABILITADO: Diploma e | 10 HORAS

histdrico, devidamente | HABILITADO RS 779,94

registrado, de | 20 HORAS

Conclusdo de | HABILITADO R$1.559,88

Licenciatura Plena ou | 30 HORAS

Curso de Licenciatura | HABILITADO RS 2.339,82

curta em Educagdo | 40 HORAS

Artistica, ou Curso de | HABILITADO R$ 3.119,76

Licenciatura Plena em | 10 HORAS NAO | TEMPORARIO OBJETIVA E
PROFESSOR DE ARTES CR Artes, ou Curso de | HABILITADO RS 759,08 TiTULO

Licenciatura Plena em | >0 HORAS NAO

Artes Visuais, fornecido HABILITADO RS 1.518,16

por instituicdo  de [ 30 HORAS NAO

ensino superior | HABILITADO RS 2.277,24

reconhecida pelo 720 HORAS NAO

Ministério da Educa¢do. | | aRILITADO RS 3.036,32

NAO HABILITADO -

Certiddo de Frequéncia

a partir da 22 fase em

Curso de Licenciatura

Plena em Educagdo

Artistica; ou Certiddo de

Frequéncia a partir da

22 fase em Curso de

Licenciatura Plena em
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Artes; ou Certiddo de
Frequéncia a partir da
22 fase em Curso de
Licenciatura Plena em
Artes Visuais; ou
Certiddo de Frequéncia
a partir da 22 fase em
Curso de Licenciatura
Plena em Artes
Plasticas; ou Certiddo
de Frequéncia a partir
da 22 fase em Curso de
Licenciatura Plena em
Artes Cénicas ou
Teatro; ou Certiddo de
Frequéncia a partir da
22 fase em Curso de
Licenciatura Plena em
Musica; ou Certiddo de
Frequéncia a partir da
22 fase em Curso de
Licenciatura Plena em
Danca.
HABILITADO: Diploma e | 10 HORAS
histdrico, devidamente | HABILITADO RS 779,94
registrado, de | 20 HORAS
conclusdo de curso de | HABILITADO R$1.559,88
licenciatura plena em | 30 HORAS
Matemadtica, fornecido | HABILITADO RS 2.339,82
por instituicao de | 40 HORAS
PROFESSOR DE | CR ensino superior | HABILITADO RS 3.119,76 OBIJETIVA E
MATEMATICA reconhecida pelo [ 10 HORAS NAO | TEMPORARIO TiTULO
Ministério da Educacdo. | HABILITADO RS 759,08
. 20 HORAS NAO
NAO HABILITADO - | HABILITADO RS 1.518,16
Certiddo de Frequéncia 30 HORAS NAO
a partir da 22 fase em | YABILITADO RS 2.277,24
Curso de Licenciatura 40 HORAS NAO
Plena em Matematica; | x| |TADO RS 3.036,32
ou de Curso de
Licenciatura Curta
em Ciéncias com
habilitagdo em
Matematica..
HABILITADO: 10 HORAS
Licenciatura Plena em: | HABILITADO RS 779,94
Ciéncias Bioldgicas ou | 20 HORAS
Ciéncias Naturais; | HABILITADO R$1.559,88
Bacharelado em | 30 HORAS
Ciéncias Biologicas ou | HABILITADO R$ 2.339,82
Ciéncias Naturais, | 40 HORAS
PROFESSOR DE | CR ambos com | HABILITADO TEMPORARIO RS 3.119,76 OBIJETIVA E
CIENCIAS Complementagdo 10 HORAS NAO TiTULO
Pedagogica para | HABILITADO RS 759,08
docéncia, nos termos | 20 HORAS NAO
da LDB. De 692,82 a | HABILITADO RS 1.518,16
2.771,30 30 HORAS NAO
N HABILITADO RS 2.277,24
NAO HABILITADO: Estar 40 HORAS NAO
cursando, a partir da 22 | A ITADO RS 3.036,32
fase, Licenciatura Plena
em: Ciéncias Bioldgicas
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ou Ciéncias Naturais.
HABILITADO - Diploma | 10 HORAS
e Histérico Escolar de | HABILITADO RS 779,94
Conclusdo de Curso de | 20 HORAS
Graduagdo em Ciéncias | HABILITADO R$1.559,88
da Religido - 130 HORAS
Licenciatura em Ensino | HABILITADO RS 2.339,82
Religioso. 40 HORAS
HABILITADO RS 3.119,76
. 10 HORAS NAO )
PROFESSOR DE ENSINO | CR NAO HABILITADO - | HABILITADO TEMPORARIO RS 759,08 OBJETIVA E
RELIGIOSO Certiddo de Frequéncia [ 20 HORAS NAO TITULO
a partir da 22 fase em | HABILITADO R$ 1.518,16
Curso de Graduagdo em [ 303 HORAS NAO
Ciéncias HABILITADO R$ 2.277,24
da Religido =45 HoRAS NAO
Licenciatura em Ensino | | ABILITADO RS 3.036,32
Religioso.
10 HORAS
HABILITADO — Diploma | HABILITADO RS 779,94
e Histérico Escolar de | 20 HORAS
Conclusdo de Curso de | HABILITADO R$1.559,88
Licenciatura Plena em | 30 HORAS
Educacdo Fisica. HABILITADO RS 2.339,82
40 HORAS
HABILITADO ) RS 3.119,76 OBJETIVA  E
10 HORAS NAO | TEMPORARIO TiTULO
PROFESSOR DE | CR HABILITADO RS 759,08
EDUCACAO FISICA 20 HORAS NAO
NAO HABILITADO: | HABILITADO R$ 1.518,16
Certiddo de Frequéncia [ 33 HORAS NAO
a partir da 22 fase em | HABILITADO RS 2.277,24
Curso de Licenciatura 40 HORAS NAO
Plena em  Educacdo | agiiTADO RS 3.036,32
Fisica.
10 HORAS
HABILITADO: Diploma e | HABILITADO RS 779,94
Histérico Escolar de | 20 HORAS
Conclusdo de Curso de | HABILITADO R$1.559,88
Licenciatura Plena em | 30 HORAS
Geografia; HABILITADO RS 2.339,82
40 HORAS OBIJETIVA E
HABILITADO TEMPORARIO | R$3.119,76 TiTULO
10 HORAS NAO
HABILITADO RS 759,08
PROFESSOR DE 20 HORAS NAO
GEOGRAFIA CR B HABILITADO RS 1.518,16
NAO HABILITADO - 30 HORAS NAO
Certiddo de Frequéncia | yABILITADO RS 2.277,24
a partir da 22 fase do [ 40 HORAS NAO
Curso de Licenciatura HABILITADO RS 3.036,32
Plena em Geografia.
10 HORAS
HABILITADO: Diploma e | HABILITADO RS 779,94
Histérico Escolar de | 20 HORAS
EDUCACAO ESPECIAL Conclusdo de Curso de | HABILITADO R$1.559,88
Licenciatura em | 30 HORAS
Educacdo Especial; ou | HABILITADO RS 2.339,82
Curso de Licenciatura | 40 HORAS
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Plena em Pedagogia | HABILITADO RS 3.119,76
com habilitacgdo em
Educagdo Especial; ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia
com Curso | 20 HORAS NAO
Complementagao HABILITADO RS 1.518,16
Pedagodgica em
Educagao Especial | 30 HORAS NAO

apostilado ao diploma; | HABILITADO RS 2.277,24
ou Curso de

Licenciatura Plena em
Pedagogia com Pos-
Graduagdo Lato ou
Stricto Sensu em
SEGUNDO PROFESSOR Educagdo Especial; ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia TEMPORARIO OBJETIVA E
CR com Pés-Graduagdo em TiTULO
Educagdo Inclusiva; ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia
com Pds-Graduagdo em
Atendimento
Educacional
Especializado; ou Curso
de Licenciatura Plena
em Pedagogia; ou Curso
Normal Superior com
Curso de
Complementagao
Pedagodgica em
Educacgdo Especial
apostilado ao diploma;
ou Curso Normal
Superior com  Pods-
Graduagao em
Educagdo Especial; ou
Curso Normal Superior
com Pés-Graduagdo em
Educagdo Inclusiva; ou
Curso Normal Superior
com Pés-Graduagdo em
Atendimento
Educacional
Especializado.

10 HORAS NAO
HABILITADO RS 759,08

40 HORAS NAO
HABILITADO RS 3.036,32

NAO HABILITADO -
Certiddo de Frequéncia
a partir da 22 fase do
Curso Licenciatura em
Educagdo Especial; ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia
com habilitagdio em
Educagdo Especial; ou
Curso de Licenciatura
Plena em Pedagogia
com Curso
Complementagdo

Pedagodgica em
Educagdo Especial
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2.2. Serdo reservadas 10% das vagas disponiveis para PcD — Pessoa com deficiéncia.

2.3. Regime de contratagdo dos cargos previstos neste Edital sera submetido ao Regime Juridico Administrativo.

2.4. A TAXA DE INSCRICAO PARA TODOS OS CARGOS ELENCADOS SERA O VALOR DE R$ 50,00 (CINQUENTA REAIS).
2.5. Habilitagdo ao cargo devera ser comprovada na admissdo/convocagdo.

2.6. As atribuigOes e fungdes inerentes ao cargo estdo detalhadas no ANEXO IX.

2.7. DA DIVULGAGAO:

2.7.1 Adivulgacgdo oficial do Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado na integra, sera efetuado através de publicagdo dos seguintes
locais: no site da empresa organizadora, no endereco www.eplconcursos.com.br e no site do municipio, no enderego
www.curitibanos.sc.gov.br e no Didrio Oficial dos Municipios de SC, no endere¢o www.diariomunicipal.sc.gov.br/site/

2.7.2 Os demais Editais convocagdes, avisos e resultados referente a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site
www.eplconcursos.com.br e www.curitibanos.sc.gov.br sendo de inteira responsabilidade do candidato ao seu acompanhamento ndo

podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

3. DAINSCRICAO:

3.1. Para participar do Processo Seletivo Simplificado o candidato devera escrever-se, e seguir estritamente as normas deste Edital, que
declara conhecer e concorda com todos os requisitos necessarios a habilitagdo no cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar
conhecimento de quaisquer outros avisos, e erratas ou comunicados publicados nos meios definidos no item 2.7 deste Edital, dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.2. O candidato que se inscrever no cargo para o qual ndo cumpra os requisitos da habilitagdo, no momento de sua convocacao,
independente do seu desempenho na prova realizada, estara automaticamente desclassificado ndo cabendo direito adquirido, tdo pouco se
vier a obté-lo em prazos posteriores a sua convocagao.

3.3. As inscrigbes serao realizadas somente no periodo definido no ANEXO II.

3.4. S3o condigdes basicas para inscrigao:

3.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do Art. 12 da Constitui¢do Federal.

3.4.2. Ter até a data de Admissdo, idade minima de 18(dezoito) anos, gozar de boa salde fisica e mental (comprovada através de exames
médicos), estar no gozo dos direitos civis e politico e, se do sexo masculino, estar quites com o servigo militar;

3.4.3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo,
constante do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga do cargo;

3..4.4. Nao ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou fun¢do publica de quaisquer dos poderes da Unido, Estado ou
Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso;

3.4.5. Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, ou fungdo publica que caracteriza acumulagdo ilicita
de cargo, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do art. 37 da Constituicdo Federal.

3.5. Asinscri¢Ges serdo efetuadas pelos seguintes meios:

3.5.1. VIA INTERNET: através do site www.eplconcursos.com.br e, para inscrever-se, o candidato devera:

3.5.1.1. Acessar o site www.eplconcursos.com.br durante o periodo da inscri¢do, descrito no ANEXO Il, deste Edital;

3.5.1.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Curitibanos;

3.5.1.3 Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente o formulario e fazer a opgdo pelo cargo ao qual pretende concorrer,
tendo certeza que cumpre todos os requisitos da habilitagdo para o cargo escolhido, sob pena de desclassificagdo.

3.5.1.4. Os candidatos poderdo se inscrever para concorrer em dois cargos, desde que, seja observada a carga horaria pretendida. As provas
objetivas serdo aplicadas para ambos os cargos optados pelo candidato, o qual devera faze-las concomitantemente, utilizando o mesmo prazo
estabelecido para a realizagdo da prova de um cargo, conforme cronograma deste edital, descrito no ANEXO II, eventualmente, se houver
inscricdo do mesmo candidato em mais de dois cargos, somente serd homologada a inscrigdo mais recente registrada pelo sistema, e cujo
pagamento houver sido realizado, sendo as demais desconsideradas, descabendo quaisquer alega¢cdes de prejuizo e/ou solicitagdes de
ressarcimento da importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo

3.5.1.5. O candidato optando por dois cargos devera efetuar a inscricdo nos cargos escolhidos e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao

de ambos os cargos.

3.5.2. Nao sera permitido alterar o cargo apds a realizacdo da inscricao.

3.5.2.1. O candidato é responsavel pelas informagdes do formulario de inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
preenchimento.

3.6. Nao haverd outro prazo e nem outra forma de recebimento de inscri¢Ges que ndo a estipulada neste capitulo, ao passo que o candidato
NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos nem por outros meios, tdo pouco remeter 8 EPL CONCURSOS quaisquer documentos para fins
de inscrigdo, devendo sim preencher seus dados no formulario eletrénico de inscricio com bastante atencdo e com o prazo estipulado.
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3.6.1. Ao prestar as informagdes relativamente a condigdo de jurado, além de se identificar por ocasido da inscrigdo, devera também anexar o
devido comprovante na drea do candidato na opgdo Anexo de Documentos, sobre pena de ndo ser reconhecido para titulo de desempate.

3.7. Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal, correio eletronico nem em carater condicional.

3.8. Para a realizagdo da inscri¢do, é imprescindivel que candidato possua documento de identidade e esteja regularmente inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. O candidato que estiver com o RG desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir RG e CPF, devera solicitar a
regularizacdo e/ou emissdo do documento nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal),
em tempo habil de conseguir o registro e o respectivo numero antes do término do periodo de inscricGes. Ndo serdo aceitas inscrigdes com
faltas de preenchimentos de documentos.

3.9. Durante toda a validade, e, no que diz respeito ao certame especificamente o candidato devera utilizar o mesmo documento de
identidade utilizado para a realizagdo da inscrigdo, inclusive no que diz respeito ao ingresso as provas.

3.10. Para confirmar a sua inscrigdo o candidato devera:

3.10.1. Efetuar o pagamento da inscrigdo através do boleto bancdrio, quitando em qualquer agéncia da rede bancdria no valor da inscrigdo, até
a data estabelecida no ANEXO Il. Para o pagamento de inscricdo deverda ser utilizado o boleto bancario gerado na inscrigdo, ndo sendo
admitido depdsito em conta, mesmo que identificados. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento o
candidato deve verificar os primeiros nimeros constantes do codigo de barras e o banco.

3.10.1.1. O candidato é o Unico responsavel por verificar as informag&es do boleto bancario, bem como certificar-se no ato do pagamento, que
o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito ao
valor correto. O Boleto bancario pago sera o registro provisdrio de inscricdo, devendo ser conservado pelo candidato.

3.10.1.2. O candidato é o Unico responsavel por conhecer os horarios limites de cada instituicdo recebedora (com relagdo ao processamento
do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de
pagamentos), quer seja pelo modo virtual ( internet ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado pelo
sistema bancario do ultimo dia do pagamento, conforme estabelecido no cronograma de execugdo deste Edital.

3.10.1.3. O pagamento devera ser realizado no boleto bancario gerado para a inscrigdo valida do cargo escolhido para o candidato. N3o sera
admitido boleto pago de inscrigdo cancelado ou troca de inscri¢cdo apds o pagamento.

3.10.1.4. Antes do recolhimento do valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigido para ser
admitido ao cargo, se aprovado, pois o valor recolhido ndo sera restituido em hipétese alguma. Da mesma forma que ndo sera restituido em
hipétese alguma, valores pagos de inscrigdao cancelada pelo préprio candidato.

3.11. Os candidatos interessados na isenc¢do, reserva de vaga, atendimento especial para a realizagdo das provas, ou, ainda, interessados em
utilizar o direito de preferéncia pelo efetivo exercicio da fun¢do de jurado (Tribunal do Juri) para fins de desempate devera verificar o capitulo
préprio deste edital nos ANEXOS IV E VIII, para as providencias quanto a solicitagdo.

3.11.1. Em relagdo aos casos listados no item 3.11 deste Edital, ndo haverd outra forma nem outro prazo de recebimento de solicitacdo e
documentagdo que ndo a estipulada nos capitulos especificos deste Edital, para cada caso. Solicitagdes enviadas por meio diverso do
estabelecido, intempestivas, condicionais, fora dos padrdes, com falta total ou parcial de dados ou documento, com erro de preenchimento,
foto ou de envio de documento que comprove a condi¢do que da direito ao deferimento de qualquer solicitagdo realizada implicam
indeferimento do pedido, mesmo que o candidato haja marcado o campo relativo, caso houver no formulario eletrénico de inscrigao.

3.11.2. Para os candidatos amparados pelo Decreto Federal n2 8.727/16 — identificagdo pelo nome social: fica assegurado o direito a escolha
de tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de inscrigdes. Apds concluir a
inscricdo utilizando seu nome civil, o candidato devera enviar para o enderego eletronico contato@eplconcursos.com.br requerimento,
informando seu nome social e demais informagdes necessarias assim como a juntada de documentos caso tenha, sob pena de ser identificado
pelo nome civil.

3.11.3. Todas as demais solicitagdes realizadas até a homologagdo das inscricbes deverdo ser realizadas nelieo fornecimento do nome civil,
conforme documento de identificagdo oficial. O candidato fica desde logo ciente de que deferida a solicitagdo e homologada a inscrigdo com o

seu nome social, tal nome serd o unico divulgado em toda e qualquer publicagdo relativa ao certame, durante toda a validade do mesmo.
3.11.4. Sera cancelada a inscrigdo do candidato que:

3.11.5. Prestar declaragGes falsas, inexatas, adulterar qualquer documento informado ou apresentado ou que nao satisfizer as condig¢Ges
estabelecidas neste Edital;

3.11.6. Ndo efetuar o pagamento do valor de inscricdo na forma e prazos previstos neste Edital;

3.11.7. Efetuar pagamento em valor menor do que aquele estabelecido neste Edital como valor de inscri¢do ao cargo escolhido,

3.11.8. No momento da inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste Edital, bem como declarar
gue aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do Processo
Seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero de
inscrigdo, notas e resultados preliminares e finais e o envio de comunicados por whatsapp, sms ou e-mail cadastrados através da ficha de
inscri¢do eletronica, pelo EPL CONCURSOS e o MUNICIPIO DE CURITIBANOS, em observéncia aos principios da publicidade e da transparéncia
que regem a Administragdo Publica e nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho de 2021 (Dispde sobre a aplicagdo da Lei Federal n2
13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
Poder Executivo).

3.11.9. As inscri¢des poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, o que podera ser feito sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogagdo feita no site www.eplconcursos.com.br.

Pagina 8 de 31
REALIZACAO: EPL CONCURSOS
www.eplconcursos.com.br


http://www.eplconcursos.com.br/
mailto:contato@eplconcursos.com.br
http://www.eplconcursos.com.br/

EPL

Concursos

MUNICIPIO DE CURITIBANOS/SC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2021
REALIZAGAO: EPL CONCURSOS

3.11.10. A EPL e o Municipio de Curitibanos ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes, anexos de documentos, interposi¢do de
recursos, ou qualquer outro ato no Processo Seletivo ndo efetivados por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos documentos solicitados.

3.11.11. A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informagdo apresentada, verificada a qualquer tempo,
implicara no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de todos os atos que tenha praticado, além de denuncia aos érgdos de
justica que se faz cabivel.

3.11.12. As inscrigdes que preencherem todas as condi¢Ges deste Edital serdo deferidas e homologadas pela autoridade competente.

3.11.13. O ato de homologagdo e a lista das inscricGes ndo homologadas serdo divulgados conforme cronograma do Anexo Il, pelos meios
previstos no Item 2.7 deste Edital, com o nome, cargo e n.2 da inscrigdo do candidato habilitado a fazer a prova escrita, em ordem alfabética.
3.11.14. Apds a publicagdo, o candidato que tiver sua inscrigdo indeferida terd prazo para interpor recurso, definido no ANEXO Il
requerimentos e/ou recursos/impugnac¢des, previstos no Item 10 deste Edital, devem ser protocolados diretamente no site
www.eplconcursos.com.br, através da “Area do Candidato”, em ambiente restrito, preenchendo de maneira completa o formuldrio eletronico
disponivel e seguindo as instrugdes complementares dispostas no formulario.

3.11.15. A empresa organizadora, quando for o caso, procedera a corregdo e divulgara o resultado no sitewww.eplconcursos.com.br no prazo
estabelecido no Anexo II.

3.11.16. E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais deste Processo Seletivo Simplificado através
de veiculagdo prevista no Item 2.7 deste Edital.

3.11.17. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Curitibanos, situado na Rua Cel. Vidal Ramos, n? 860,Centro no Municipio de Curitibanos/SC, de segunda a sexta-feira, em dias
Uteis, no horario das 13h as 19h.

4. DAS ISENCOES:

4.1 Ficam isentos do pagamento do valor de Inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, os candidatos doadores de sangue, de medula dssea
e os candidatos que pertengam a familia inscrita no Cadastro Unicopara Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar
mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional atendidas as condiges estabelecidas nos itens seguintes.

4.2 O pedido de isencgao ficara disponivel somente no periodo estabelecido no Anexo Il.

4.3 O candidato que requerer o beneficio devera inscrever-se normalmente, entretanto, caso deferidaa solicitacdo de isengao, nao precisara
pagar o boleto bancério, caso o candidato efetue o pagamento do boleto antes do resultado do pedido de isengdo, mesmo quando deferida
qualquer valor pago ndo sera devolvido.

4.4 Pararequerer a isengdo por doacdo de sangue o candidato deverd durante o periodo de pedido de isengdo no momento de realizagao
da inscrigdo, solicitar a isengdo e incluir os documentos elencados:

a) Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengdo (Anexo V), assinalando a opgdo “doador de sangue” e anexar ao
requerimento o documento expedido pela entidade coletora.

4.4.1 O documento previsto no subitem anterior devera discriminar o nimero e a data em que foram realizadas as doagdes, ndo podendo a
doacgdo de sangue ser inferior a 3 (trés) vezes nos ultimos doze meses anteriores a inscrigdo.

4.4.2 Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto neste item, somente a doagdo de sangue promovida a érgdo oficial ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

4.5 Para requerer a isengao por doagao de medula éssea o candidato devera durante o periodo de pedido de isengdo no momento de
realizagdo da inscrigcdo, solicitar a isengao e incluir os documentos elencados:

a) Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengdo Anexo V, assinalando a op¢do “Doador de Medula Ossea” e anexar ao
requerimento o comprovante de inscri¢io de Doador de Medula Ossea.

4.6 Para requerer a iseng¢do por baixa renda — CadUnico, o candidato devera durante o periodo de pedido de isencdo no momento de
realiza¢do da inscrigdo, solicitar a isengdo e incluir os documentos elencados:

a) Preencher no sistema no momento de realizar a inscrigdo o seu Nimero de Identificagcdo Social — NIS; Preencher de forma completa o
requerimento de isengdo (Anexo V e VII), assinalando a opg¢do “baixa renda”, informando o seu NUumero de Identificagdo Social - NIS, atribuido
pelo CadUnico e os demais dados solicitados, bem como declarar-se membro de familia de baixa renda. Cumpre salientar que os dados
informados pelo candidato devem estar exatamente como estdo registrados no Cadastro Unico. Divergéncias em informagées como a data de
nascimento, Numero de Identificagdo Social — NIS, seu nome (como auséncia de qualquer sobrenome, auséncia de preposi¢des, letras trocadas
e abreviagdes) causam indeferimento da solicitagdo.

4.6.1 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia de qualquer disposi¢io deste Capitulo, bem como de exigéncias do sistema de
cadastro Unico, implicara o indeferimento do pedido de isengdo do candidato.

4.6.2 A EPL CONCURSOS consultard o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de conceder a isencdo, fornecendo as informacées prestadas pelo
candidato no requerimento de isen¢do na condigdo de baixa renda.

4.7 Pararequerer a isencdo por desempregado e/ou hipossuficiente, nos termos da Lei Municipal n2 4390/2009, o candidato devera durante
o periodo de pedido de isengdo no momento de realizagdo da inscrigdo, solicitar a isengdo e incluir os documentos elencados:

a) Efetuar o preenchimento completo do requerimento de isengdo (Anexo), assinalando a opgdo “desempregado/hipossuficiente”, e anexar
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ao requerimento a cdpia da carteira de trabalho e previdénciasocial (CTPS) das seguintes paginas: qualificagdo civil; ultimo contrato de trabalho
registrado; pagina seguinte ao ultimo contrato de trabalho, a qual deverd estar EM BRANCO a fim de comprovar a sua situagdo de

desempregado. Para comprovar renda inferior a 01 (um) salario minimo, o candidato deverd enviar holerite ou declara¢do emitida (Anexo VI),
declarando o valor de sua renda mensal.

4.7.1 A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 32 da Lei Municipal n.2
4.390 de 2009.

4.7.2 As informagdes prestadas no requerimento de solicitagdo de isengdo, bem como os documentos comprobatérios, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que podera acarretar sua
eliminagdo do certame.

4.7.3 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isengdo ndo garante ao interessado a isen¢do do pagamento do
valor da inscrigdo, a qual estard sujeita a analise e ao deferimentopor parte da EPL CONCURSOS através de consulta junto ao 6rgdo gestor do
CadUnico.

4.7.4 0 fato de o candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal, assim como o fato de ter obtido a isengdo em
outros certames nao garantem, por si sé, a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo.

4.8 O requerimento de isencdo devera ser protocolado diretamente no sitewww.eplconcursos.com.br através da “Area do Candidato”,
em ambiente restrito, preenchendo de maneira completa o formulario eletrénico, disponivel e seguindo as instrucfes
complementares conforme Item 4.12 deste Edital, até roprazo final estabelecido para este fim no Anexo Il deste Edital.

4.9 Antes de efetuar a solicitagdo de isengdo (de qualquer tipo), o candidato deverd certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-
requisitos, bem como que esta devidamente inscrito no cargo desejado, sendo vedada a alteragdo de sua opgdo inicial de cargo apds a
solicitagdo.

4.10 E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente osdados/campos e/ou certificar-se de que
a documentagdo estd correta e completamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

4.11 A ndo anexag¢do do documento que comprove a condi¢do do candidato implica no indeferimento do pedido de isengdo, para quaisquer
das situagdes de pedido de isengdo.

4.12 0S DOCUMENTOS DEVERAO SER ENVIADOS EM UM UNICO ARQUIVO NO FORMATO PDF OU JPG.

4.13 A relagdo das isengdes deferidas serd divulgada nos meios definidos no Item 2.7 deste Edital, devendo o candidato verificar o
deferimento ou ndo, na data prevista no Anexo Il.

4.14 O Candidato que tiver a sua solicitacdo de isengdo do valor de inscricdo INDEFERIDA podera impetrar recurso contra o Indeferimento da
Isengdo, seguindo as disposi¢cdes do Item 10 deste Edital, quedevera ser protocolado no prazo previsto no Anexo Il.

4.15 A empresa organizadora apreciard o recurso e emitird o seu parecer até a data prevista no Anexoll, republicando a lista de candidatos
isentos conforme for o caso.

4.16 Caso o Candidato tenha seu recurso indeferido, devera acessar o enderego eletrénico www.eplconcursos.com.br, imprimir a 22 via do
Boleto Bancario até o ultimo dia para efetuar o pagamento da sua inscri¢do, observando o horario bancario.

4.17 A constatacdo de falsidade da declaragdo referida nos itens anteriores, além das san¢Ges penais cabiveis, importara na exclusdo do

candidato do presente processo, sem prejuizo da obrigatoriedade de arcar com o pagamento dos valores devidos.

5. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

5.1 As pessoas com deficiéncia, sera assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado, para o cargo cujas
atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, em um percentual de 10% (dez por cento) do total das vagas
oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. O candidato com deficiéncia concorrerd a vaga do cargo oferecida, utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido
aprovado, ndo puder ser nomeado através de sua classificagdo na lista geral.

5.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela enquadrada nas categorias previstas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e alteragao.

5.3 Ao inscrever-se nessa condi¢do, o candidato deverd, no momento de realizagdo da sua inscrigdo, marcar a opgao “Pessoas com
Deficiéncia”, informando, obrigatoriamente, no formulario (ANEXO Ill),a deficiéncia, o nimero do CID, o0 nome do Médico e o nimero do
CRM do médico que atestou a deficiéncia, anexando também, até o ultimo dia previsto para as inscri¢gdes definido no Anexo Il, o laudo
médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, devendo ser anexado através da “drea do candidato”
estando disposto em um tnico arquivo, nos formatos PDF ou JPG.

5.4 Os pedidos devem ser formalizados por escrito no préprio formulario eletrénico e serdo examinados para verificagdo das possibilidades
operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.5 Eresponsabilidade tnica e exclusiva do candidato certificar-se de que preencheu corretamente osdados/campos e/ou certificar-se de que
a documentagado estda correta e completamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

5.6 Os documentos deverdo ser enviados em um Unico arquivo e anexados através da drea do candidato no campo “Documentos PCD”.
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5.7 A solicitagdo e/ou deferimento de solicitagdo do candidato em uma inscricdo ou certame ndo se comunica automaticamente a outras
inscrigdes ou certames, assim, o candidato deve atender a todos os misexigidos, conforme especificado neste capitulo, em cada inscrigdo
realizada.

5.8 O candidato com deficiéncia participara da selegdo em igualdade de condigdes dos demais candidatos no que se refere ao conteldo,
avaliacdo, duragao, data, hordrio e local de realizagdo das provas, obedecidos aos procedimentos neste Edital.

5.9 Para solicitar qualquer tipo de atendimento diferenciado durante a realizagdo da prova, o candidato devera no momento de realizagdo
da inscrigdo indicar no campo proprio.

5.10 Sera considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,acarretando o comprometimento
da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

1] - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferidapor audiograma nas frequéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - Deficiéncia visual - portador de visdo monocular; cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menorque 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos
quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condigdes anteriores;

IV - Deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagdo;

b) Cuidado pessoal;

C) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade;

€) Salde e seguranga;

f)  Habilidades académicas;

g) |Lazer;e
h)  Trabalho;
V - Deficiéncia miltipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.11 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que deixarem de atender, ao prazo e condigdes
determinados pelo Edital, em especial as relacionadas aos documentos comprobatdrios de sua deficiéncia, terdo sua inscrigdo como PcD
indeferida, integrando a lista Unica de candidatos.

5.12 Tendo sido aprovados no Processo Seletivo Simplificado os PcD’s serdo submetidos a Pericia Médica Oficial para comprovagdo da
deficiéncia informada pelo candidato no ato de seu exame admissional e desua compatibilidade com o exercicio das atribuigdes do cargo.

5.13 Para fins de posse, a deficiéncia de que é portador deverd, obrigatoriamente, ser compativel comas atribui¢cGes do cargo para o qual se
classificou, uma vez que, em hipdtese algumas essas atribuigcdes serdo modificadas para se adaptarem as condi¢des especiais do PcD, ndo
sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das atribuicGes do cargo a utilizagdo de material tecnoldgico ou equipamentos especificos de uso
habitual do candidato ou a necessidade de adaptagdo do ambiente de trabalho.

5.14 Serdo eliminados da lista de candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia
assinalada no ato da inscrigdo ndo seja constatada ou ndo seja compativel com o exercicio das atribuigées do cargo.

5.15 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

6. DAS CONDICOES ESPECIAIS:

6.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas deverd solicitd-lo, no ato de
inscricdo, descrevendo qual atendimento diferenciado necessita e/ou selecionando o tipo de condi¢do especial: Prova ampliada, sala de fécil
acesso, lactante ou outra necessidade.

6.2 O candidato que selecionar prova ampliada, receberd uma prova na fonte Ariel tamanho da fonte 24.

6.3 O candidato que selecionar sala de facil acesso, sera atendido com rampa, elevador, sala térrea, ou aaconforme a disponibilidade do
local de prova.

6.4 O candidato que selecionar outra necessidade, devera obrigatoriamente informar no campo deobservagées qual é a sua necessidade.

6.5 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdodas provas devera requerer e trazer acompanhante que ira
permanecer em sala reservada para essa finalidade, devendo o acompanhante ser maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara em sala
reservada com a(s)crianga(s) e serd o(a) responsavel pela sua guarda e apresentar a certiddo de nascimento da crianga.
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6.6 A(s) crianga(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a candidata que ndo levar o acompanhante, conforme
acima determinado, ndo podera permanecer com a(s) crianga(s) no local de realizagdo das provas.

6.7 A mae terd o direito de proceder a amamentagdo sempre acompanhada de um fiscal.

6.8 O (a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os hordrios de abertura e fechamento dos port8es;

b) apresentar documento de identificagdo;

C) permanecer em local apropriado que serda indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar celular e/ou qualquer equipamento eletrénico em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

6.9 A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como os seus pertencese da(s) crianga(s), ser submetidos a
inspecdo e/ou ao detector de metais.

6.10 A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.11 De mesmo modo, as solicitagdes de condigdes especiais preenchidas de forma incompleta, ou ainda, com os campos obrigatérios em
branco, ou seja, sem preenchimento, serdo indeferidas. A listagemde candidatos com condig¢Ges especiais de prova sera divulgada conforme
cronograma do Anexo Il, pelos mésprevistos no Item 2.7 deste Edital, com os nomes dos candidatos com condigdo especial de prova e seu
respectivo pleito.

6.12 O candidato que tiver seu pedido de condi¢do especial de prova indeferido tera prazo para interpor &g definido no Anexo Il, apds a
publicagdo, que se dard por meio de interposigdo de recurso, previsto no Item 10 deste Edital.

7. DA DATAE CONDIGOES DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA:

7.1 A prova Objetiva, para todos os cargos, tem data prevista conforme o Cronograma de Execugdo, Anexo Il deste Edital, em local e horario a
serem divulgados por Edital. No Edital de convocagdo havera a informagdo do horario de fechamento dos portées ndo sendo mais permitido o ingresso
de qualquer candidato ao local de prova.

7.2 Em hipdtese alguma sera fornecido o local de prova ou ensalamento via telefone ou e-mail, serd de exclusiva responsabilidade do
candidato a verificagdo do local da prova através dos meios previstos no item 2.7 deste Edital.

7.3 Em caso de necessidade de ajustes operacionais, o Municipio de Curitibanos/SC reserva-se o direito de indicar nova data para a
realizagdo da Prova Objetiva, garantida a publicidade nos meios estipulados no item 2.7 deste Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias da realizagdo da prova.

7.4 A data da aplicagdo da prova objetiva podera ser alterada de acordo com a conjuntura do cenario nacional da pandemia do COVID-19.

7.5 O candidato deverd ainda comparecer portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente e com um dos
seguintes documentos originais:

a) Cédula de Identidade - RG;

b)  Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo;

e)  Passaporte.

7.6 Ndo sera permitido ao candidato realizar a prova se ndo estiver portando um dos documentos relacionados no item 7.5.

7.7 Nao serao aceitos documentos digitais, somente sao aceitos documentos fisicos originais.

7.8 Quaisquer um dos documentos listados no item 7.5, deverdo ser apresentados em perfeito estado, legivel, sem rasuras e com foto
atualizada. NAO SERA ACEITA COPIA DE QUALQUER DOCUMENTO, MESMO QUE AUTENTICADO. Caso o candidato tenha documento de
Identidade aberto, avariado ou com foto desatualizada (emitido ha mais de 10 anos, com foto que ndo permita a sua identificagdo), devera
portar outro documento (dentre os acima citados). Caso o candidato ndo apresente outro documento, ndo sera permitido realizar a prova.

7.9 Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, sua folha de respostas assinada.

7.10 As provas objetivas terdo a duragdo conjunta de 03 (trés) horas, incluindo o tempo de marcagdo na folha de respostas.

7.11 Aqueles candidatos que optarem por realizar inscrigbes para 02 (dois) cargos deverdo realizar suas provas e o preenchimento das
folhas de respostas correspondente a cada cargo dentro do periodo estabelecido no item 7.10.

7.12 O candidato somente podera deixar o local da prova uma hora apds o seu inicio.

7.13 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

a)  Prestar prova sem ter a sua inscricdo DEFERIDA;

b)  Ingressar no estabelecimento de exame, apds o hordrio estipulado;

c)  Prestar provas fora do hordrio ou espago fisico pré-determinados.

7.14 Ndo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova.

7.15 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, sendo estd em etapa Unica, conforme data estabelecida neste Edital. O candidato
ausente, por qualquer motivo, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.16 Apds ser identificado e instalado em seu local de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou
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leitura, enquanto aguarda o inicio das provas.

7.17 Durante a realizacdo da prova escrita objetiva, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da mesma e/ou pelas
autoridades presentes informacgGes referentes ao contetdo da prova, preenchimento e assinatura do cartdo de respostas, quaisquer outras
informacdes deste Processo Seletivo Simplificado e/ou critérios de avaliagdo/classificagdo.

7.18 Durante as provas ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem utilizagdo de livros,
codigos, manuais, impressos ou anotagdes, calculadoras, reldgios, agendas eletronicas, pagers, telefones celulares, BIP, gravador ou qualquer
outro equipamento eletronico ou similar.

7.19 Também é proibido fumar, consumir alimentos, usar medicamentos e usar Oculos escuros (salvo por prescrigdo médica, a ser
apresentada ao fiscal de sala antes do inicio da prova). Ndo é permitido o uso de lapis, lapiseira, corretivo, marca-texto, borracha, qualquer
recipiente como: garrafa de agua, sucos, refrigerante em embalagem que ndo seja fabricada com material transparente. Estes materiais serdo
recolhidos, caso estejam na posse do candidato. Também ndo é permitido o uso de chapéus, bonés, toucas ou qualquer outro tipo de
cobertura.

7.20 Os telefones celulares, pagers e quaisquer outros aparelhos de comunicagdo deverdao permanecerdesligados durante todo o tempo de
realizacdo das provas e lacrados pelo fiscal de sala, no momento da entrada do candidato, do contrario, o candidato que infringir esta
determinagdo serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

7.21 Da mesma forma, detectado qualquer ruido sonoro de equipamento eletrénico apds instalado o candidato em seu local de prova, e
constatado através do fiscal de sala e/ou de corredor, importard na exclusdo do candidato do certame, sendo desclassificado o candidato.

7.22 A EPL CONCURSOS disponibilizard embalagem especifica para guarda dos materiais eletrénicos, relogios e pertence pessoal, que sera
fornecida pelo fiscal de sala. E de total responsabilidade do candidato a guarda de TODOS os materiais nessa embalagem.

7.23 Os candidatos deverdo evitar ao maximo trazer objetos pessoais ndo essenciais a realizagdo da prova. No caso de o candidato trazer
objetos pessoais, estes serdo colocados a frente da sala, quando possivel, ou mantidos em local onde o candidato ndo tenha acesso durante a
execugao de sua prova.

7.24 A EPL CONCURSOS e o Municipio de Curitibanos ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e ou avaria, perda ou
desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos (mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala), veiculos ou qualquer outro
bem trazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

7.25 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de inspe¢do antes do inicio das provas.

7.26 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao @i no local da prova, corredor ou
banheiros, configura tentativa de fraude e implicara na exclusdodo candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

7.27 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranga previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da
parte superior da cabecgaserdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela coordenagdo da A EPL CONCURSOS, no qual, com a devida
reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade
do candidato e garantir a necessdria seguranga na aplicagdo das provas.

7.28 A EPL CONCURSOS, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do certame poderdo submeter os candidatos a revista
pessoal e/ou de seus pertences, inclusive com varredura eletrénica; bem como proceder a qualquer momento a sua identificagdo datiloscépica
ou dele fazer imagem fotografica ou video. As verificagbes podem ser feitas a qualquer momento do certame, inclusive, quando do uso de
sanitarios.

7.29 Para o eventual uso dos sanitarios, o candidato sera submetido a varredura eletronica antes e depois do ingresso nos banheiros. A recusa
do procedimento de varredura eletrénica implica em ndo ser autorizado o uso dos sanitérios. A utilizagdo dos sanitdrios sem a autorizagdo
importa na exclusdo do candidato do certame, sendo o candidato desclassificado.

7.30 N3o sera permitido o uso dos sanitarios antes do horério previsto, qual seja, 30 (trinta) minutos apds a aplicacdo da prova. Todavia, em
casos excepcionais, o candidato sera encaminhado para os sanitdrios, com registro na ata da sala.

7.31 Nao serd permitido o uso dos sanitdrios apds a entrega da prova.

7.32 Sera também, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:

a) Apresentar-se apds o hordrio estabelecido para o fechamento dos portées, ndo se admitindo qualquer tolerdncia;

b)  Deixar o local de realizagéo da prova sem a devida autorizagéo;

c) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

d)  Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

e) Proceder de forma a tumultuar a realizagdo das provas;

f)  Estabelecer comunicag¢éo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;

g) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

h)  Se ausentar da sala de prova levando o cartdo-resposta personalizado e/ou outros materiais ndopermitidos, sem autorizagdo;
i) Ndo devolver integralmente o material recebido;

j) Deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientagées cedidas.

7.33 Em ocorrendo quaisquer um dos casos citados acima o fiscal de sala imediatamente recolhera o caderno de provas e o cartdo de
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respostas do candidato informando-lhe que esta desclassificado e solicitando a sua retirada da sala de prova.

7.34 Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo de folha de respostas, por erro do candidato.

7.35 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova s6 poderdo deixar o local de forma simultdnea, devendo assinar o verso dos cartdes
de resposta de todos os candidatos da sala de prova, inclusive de candidatos ausentes, e deverdo acompanhar o fechamento do envelope de
cartdo de resposta e cadernos de prova, apondo sua assinatura na ata de fechamento. O candidato que negar-se a aguardar os demais
candidatos finalistas, ou ainda, recusar-se a efetuar os procedimentos de encerramento, serd atestado como desistente pelo fiscal de sala,
devidamente certificado pelos demais candidatos, sendo eliminado do certame.

8. DA PROVA OBIJETIVA:

8.1. A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha com 04 (quatro) opgdes (A, B, C, D), sendo apenas uma Unica correta,
distribuidas em matérias conforme o ANEXO I, deste Edital.

8.2. O conteudo programatico das provas objetivas esta contido no ANEXO |, deste Edital.

8.3. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico instrumento valido para a sua
corregdo, sendo que o prejuizo advindo do preenchimento incorreto sera de inteira responsabilidade do candidato ndo havendo substituicdo
da mesma. O preenchimento da Folha de Respostas deve ser realizado com caneta esferografica de cor preta ou azul, escrita grossa.

a) O candidato que efetuar inscrigdo para dois cargos realizard a prova respectiva a cada um dos cargos, devendo preencher duas Folhas de
Respostas, uma para cada CARGO ESPECIFICO.

b) Ndo havera tempo adicional a realizacdo da prova objetiva ao candidato que realizar duas provas.

8.4. O candidato que deixar de assinar a Folha de Respostas e/ou a Lista de Presenca serd eliminado do Concurso Publico.

8.5. Considerar-se-4a APROVADO o candidato que obtiver na Prova Objetiva nota igual ou superior a 10 (dez) pontos.

8.6. No preenchimento do cartdo de respostas, sera atribuida a nota 0 (zero) a(s) questdo(&es) da prova objetiva que:

a) Contenha assinalada opgdo diferente daquela informada no gabarito oficial;

b)  Contenha(m)emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

c¢) Contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada;

d) Ndo estiver(em) assinalada(s) a(s) resposta(s);

e) For(em) preenchida(s) fora das especificagbes contidas no mesmo ou nas instrugbes da prova.

8.7. Sera considerado sem validade, portanto desclassificado, quando o cartdo resposta for rasurado, ou seja, utilizado como “rascunho”,
dentro do espago de preenchimento das respostas, independente da motivacdo ou ainda qualquer outro preenchimento em desacordo com as
instrugGes constantes na capa do cartdo de respostas e da capa da prova, que ocasionem a impossibilidade da corregdo eletronica da prova.
8.8. 0 candidato somente podera se retirar do local de realizagdo das provas depois de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

8.9. Ao término da prova o candidato devera solicitar a presenca do fiscal em sua carteira e entregar a Folha de Respostas, retendo para si
apenas o caderno de provas, desde que transcorrido 60 (sessenta) minutos do inicio da prova.

8.10.0 candidato somente poderd levar consigo o caderno de prova, apds transcorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio, devendo
permanecer dentro da sala a qual esta realizando a prova.

8.11. Ndo serd fornecido através de e-mail ou qualquer outro meio digital o caderno de prova, o candidato que deseja ter seu caderno de
prova, devera cumprir as determinagdes do item 8.9 e 8.10, acima descrito.

8.12. O gabarito provisorio da prova escrita objetiva sera divulgado no 12 dia util posterior ao da aplicagdo da prova, através dos meios de
divulgagdo previstos no Item 2.7 deste Edital.

8.13. Em relagdo ao gabarito provisério divulgado, cabera interposi¢dao de recurso, em conformidade com o estabelecido no Item 10, no prazo
previsto no Anexo Il deste Edital, devendo ser requerido através do site da EPL Concursos.

8.14. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou de equivoco na
distribuicdo de prova/material, a EPL Concurso tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, que estard devidamente lacrado.

8.15. Ao receber o caderno de provas e cartdo respostas, o candidato devera conferir, no cartdo respostas: seu nome, nimero de inscri¢do e o
cargo para o qual se inscreveu. Também devera verificar no caderno de prova: se faltam folhas; se a sequéncia de questGes e o nimero total
de questBes estdo corretas; se a prova corresponde ao cargo no qual se inscreveu; se ha imperfeicGes graficas que possam causar duvidas.
Existindo qualguer inconformidade, devera imediatamente comunicar ao Fiscal.

9. DA PROVA DE TiTULOS:

9.1. Para lograr pontuagdo na ultima etapa do certame, os candidatos interessados deverdo apresentar as documentagdes necessarias no
mesmo periodo das inscrigdes, conforme estabelecido no ANEXO Il deste edital, ndo sendo recebidas documentagGes em outra ocasido.

9.2. Esta Prova tem carater classificatério, sendo que o candidato que deixar de apresentar as documentagbes necessarias nao sera
eliminado do certame, somente ndo terd somados os pontos correspondentes a esta etapa quando da classificagdo final.

9.3. Serdo recebidas as documentagbes de Titulos de todos os candidatos, porém serdo avaliados apenas os Titulos dos candidatos
aprovados na Prova Objetiva.
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Categoria Pontuagao

(somente cursos concluidos) por Titulo  [Forma de apresentagdo
@) Para comprovagdo de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo stricto sensu em nivel de

Doutorado 6,5 Doutorado e/ou Mestrado, serd aceita a cépia do diploma, expedido e registrado pela

Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o diploma, serda aceito
documento expedido pela Instituicdio responsavel pelo Curso, devendo constar]
expressamente a conclusdo do curso.

1. Pés-graduagio* |Mestrado 5,0 a.1) Nos casos em que a nomenclatura do curso possa ndo ser suficiente para a Banca
aferir a relagdo com as atribuigdes da fungdo, o candidato devera anexar junto ao titulo|

Somente titulos que| o contelido programatico e/ou a ementa de modo a permitir a Banca realizar essa aferigdo.

guardarem  relacdo b)  Para comprovagdo de conclusdo de curso de Pds-Graduagdo lato sensu em nivel de

direta com as Especializacdo e/ou MBA, com carga horédria minima de 360 horas, ou Residéncia serd

L aceita a copia do certificado, expedido e registrado pela Instituicdo responsavel pelo Curso.

atribuicoes da Caso ainda ndo possua o certificado, sera aceito documento expedido pela Instituigao|

funcdo Especializagio |4,0 responsavel pelo Curso, devendo constar expressamente a sua conclusdo e carga horaria.
b.1) Nos casos em que a nomenclatura do curso possa ndo ser suficiente para a Banca
aferir a relagdo com as atribuigbes da fungdo, o candidato deverd anexar junto ao titulo o]
contelido programatico e/ou a ementa de modo a permitir a Banca realizar essa afericdo.

2. Graduagio* c) Para comprovagdo de conclusdo de curso de Graduagdo, serd aceita a cdpia do

Somente titulos que

Curso Superior|

diploma ou certificado de conclusdao do curso, expedido e registrado pela Instituicdo de|
Ensino Superior. Caso ainda ndo possua o diploma/certificado, sera aceito documento em

guardarem  relacéoou LlcenCIatura35 que conste expressamente a conclusdo do curso, expedido pela Instituigdo de Ensino
. ’ .
direta Plena Superior.
com as c.1) Nos casos em que a nomenclatura do curso possa nao ser suficiente para a Banca
S = aferir a relagdo com as atribuigdes do cargo, anexar junto ao titulo o conteudo|
atribuigdes dafungdo " AR : "
programético e/ou a ementa de modo a permitir a Banca realizar essa aferi¢do.
3. Curso de Nivel d) Para comprovagdo de conclusdo do Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal ou
Médio, na equivalente, serd aceita a copia de diploma ou certificado de conclusdo, expedido pela
] Nivel Médio 1,0 o , . - ) . ,
modalidade Normal Instituicdo responsavel pelo Curso. Caso ainda ndo possua o diploma/certificado, serd
ou aceito documento em que conste expressamente a conclusdo do curso, expedido pela
H *
equivalente Instituicdo responsavel pelo Curso.
4. Experiéncia Exercicio da fungdo, comprovado através de: Carteira de Trabalho, ou Certiddo ou
rofissional declaragdo de Tempo de Servigo ou Termo de Posse ou contrato.
P 01 Por Ano Obs.: (1) Sera considerado somente a fragdo de tempo superior a 06 meses serd
considerada como 01 (um) ano. (2) Ndo havera somatério de periodos fracionados durante
0 ano.
5. Cursosi01 por5 Cursos extracurriculares na drea de atuagdo do cargo, com carga horaria igual ou superior a
. e 20 horas, obtidos nos ultimos cinco anos.
extracurriculares certificado

Pontuagdao maxima: 30,0 pontos

IOBSERVACOES

* Desde que n3o seja a utilizada como requisito/habilitagdo para ingresso na fungdo.

|. O candidato somente podera apresentar um unico Titulo em cada categoria (um para Doutorado; um para Mestrado; um para

Especializacdo;

um para Graduacgdo, e; um para Curso de Nivel Médio, na modalidade Normal ou equivalente).

1. Os Titulos, quando expedidos em lingua estrangeira, deverdo estar acompanhados da tradugdo para a lingua portuguesa por]

ITradutor Juramentado e, ainda, no caso de Graduagdo e Pds-Graduacdo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal 9.394/96, que

estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional.

9.5. Nos casos em que constar mais de um curso/titulagdo especificado como exigéncia para contratacdo, em relagdo ao excedente

prevalecera a seguint

e regra:

a) O que estiver separado por ponto e virgula ou personalizado eletronicamente podera ser listado e anexado para avaliagdo da Banca;
b) O que estiver separado por e ou é/ou ndo devera ser listado e anexado, pois serdo considerados cumulativamente como exigéncia para a

contratacao.
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9.6. PROCEDIMENTO PARA PROVA DE TiTULOS:

9.6.1. Ap0s concluir a inscri¢do, o candidato devera clicar no campo “Titulos” que se encontra na “drea do candidato” e ADICIONAR cada
um dos seus titulos no campo relativo a respectiva categoria de titulagdo, conforme a grade de pontuagdo dos titulos, item deste edital,
devendo, obrigatoriamente, ANEXAR cada documento individualmente digitalizado e salvo em arquivo Unico, nas extensGes PDF ou JPG, cujo
tamanho maximo deve ser de 2MB.

9.6.2. O candidato também devera ANEXAR, no campo especifico, o Formulario de Titulos, conforme o modelo, ANEXO X deste edital,
digitalizado devidamente preenchido e assinado. No formulario, além de listar os titulos, o candidato devera listar o requisito especifico que
Ihe concede direito a contratagdo (concluido ou em andamento), conforme determinado no item deste edital, devendo, ainda, ANEXAR o
respectivo titulo no campo relativo a esta categoria. Quanto ao formato e ao tamanho dos arquivos a serem anexados, aplicam-se as mesmas
regras do item. Em caso de descumprimento do estabelecido o item anterior ou caso o candidato indique algum curso/titulagdo para
comprovar o requisito especifico para a contratagdo e este ndo cumprir com o exigido no item 2, a Banca Avaliadora podera utilizar outro
Titulo apresentado que possa suprir a habilitagdo exigida, a fim de primar pela isonomia da avaliagao.

9.6.3. O candidato que possuir titulo com nome diverso do nome que consta no documento de identificagdao utilizado para a inscri¢dao
devera ANEXAR juntamente com o respectivo titulo o documento comprobatério da alteragdo (certiddo de casamento, separagdo, averbagdo
no registro civil etc.), digitalizado e salvo em arquivo Unico, nas extensdes “PDF ou JPG”, cujo tamanho maximo deve ser de 2MB, assim como
declarar tal condi¢gdo no Formulario de Titulos, informando o seu nome correto e relacionando os titulos encaminhados que apresentam a
divergéncia de nome para fins de comprovacgdo da titularidade.

9.6.4. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato preencher corretamente o Formulario de Titulos, bem como certificar-se de que
a documentagdo estd corretamente anexada, sem erros, antes de envia-la.

9.6.5. Cumpre salientar que, quando da contratagdo, os candidatos deverdo apresentar as vias originais dos documentos anexados nos
termos do item 9.4, para fins de confirmagdo da veracidade dos documentos anteriormente apresentados, sob pena de eliminagdo do
processo e impossibilidade da contratagao.

9.7. Os documentos enviados e/ou pontuados em uma inscricdo ndo se comunicam automaticamente as demais inscricdes do candidato,
assim, o candidato deve atender a todos os requisitos exigidos, conforme especificado neste capitulo, em todas as inscricdes que realizar,
estando ciente de que a inobservancia de qualquer disposi¢dao deste capitulo implicard a ndao pontuagao dos documentos.

9.8. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

9.9. NAO serdo pontuados os Titulos:

a) ndo encaminhados, mesmo que estiverem relacionados no Formulario de Titulos;

b) cuja digitalizagdo n3o estiver nitida e/ou legivel;

c) que ndo estiverem corretamente anexados;

d) que contenham erro de digitalizagdo;

e) de curso apresentado para suprir a habilitagdo/exigéncia ou utilizado pela Banca Avaliadora para suprir a exigéncia da contratagdo;

f) sem relagdo direta com as atribui¢Ges da fungéo;

g) que apresentem o nome do candidato incompleto, abreviado, com erros de digita¢do ou, ainda, diferente da inscricdo e/ou dos documentos
apresentados para comprovagao;

h) de modalidades que ndo estejam descritas na grade de pontuagdo;

i) de cursos ndo concluidos;

j) apresentados em forma de: boletim de matricula, atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentacdo e/ou defesa de trabalho de
conclusdo, monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro documento que ndo atenda as exigéncias expressas na grade de pontuagao;

k) sem a tradugdo para a lingua portuguesa e/ou a revalidagdo, conforme grade de pontuagdo; |) que ultrapassem a quantidade méaxima de
titulos a serem apresentados, conforme grade de pontuagao;

m) que apresentem rasuras, emendas ou entrelinhas; e

n) que apresentarem dados imprecisos, incoerentes ou incompletos que comprometam ou impossibilitem a Banca de aferir a pontuagdo
correta segundo os critérios previstos neste edital;

9.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos, o candidato perderd os pontos correspondentes,

assegurados ampla defesa e contraditério.

10. DOS RECURSOS:

10.1. Com o intuito de garantir o principio constitucional da ampla defesa, neste certame sera admitidaa interposigdo de recursos nos 3 dias
seguintes a data das respectivas divulgacGes através do site www.eplconcursos.com.br, a partir das 09h00min do dia inicial até as 17h00min
do dia final, em relagdo:

a) Aimpugnacdo deste Edital;

b) Ao indeferimento e/ou cancelamento da Inscri¢éo;

c) Ao indeferimento do Requerimento de Condi¢bes Especiais, de Pedido de Vaga Especial (PcD), dePedido de Iseng¢io e Condigbo de
Jurado;

d) Ao Gabarito Provisério e Questdes de Prova;

a) Ao resultado da Classificagéo Proviséria da Nota da Prova Objetiva e da Nota da de Titulos;
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10.2. Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no ANEXO Il deste edital, todavia, sua
confirmagdo dar-se-a conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os candidatos estarem atentos as

publicagdes ao longo do certame.

10.3. N3o havera hipdtese de solicitagdo do pedido de revisdo de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na
respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido cujo preparo seja efetuado de outro modo e em desconformidade com as regras deste
capitulo.

10.4. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.eplconcursos.com.br sendo que para fins de
contagem de prazo de recurso somente sao consideradas as divulgagoes realizadas neste site.

10.5. Para interposi¢do do recurso, o candidato deverd, no site referido, acessar o Link “Recursos” informando seu CPF/MF selecionar o tipo

de recurso e descrever sua argumentacdo em campo préprio para esse fim. O link ficara disponibilizado somente durante o prazo
estabelecido no item 10.1.

10.6. Serd admitido um Unico recurso por candidato, para cada evento referido nas alineas do item 10.1, devendo o candidato argumentar em
cada recurso toda a matéria que entender ser de direito. Para o recurso referente na alinea “D”, serd admitido um recurso por candidato para
cada questao.

10.7. 0 embasamento referente aos recursos da prova objetiva devera referenciar a bibliografia, artigo, fonte de consulta eventualmente
utilizada de forma completa (obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas,
sendo possivel, anexar arquivos em formato PDF.

10.8. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos que nao os estipulados neste Edital,
bem como aqueles que ndo apresentarem fundamentagdo e embasamento.

10.9. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes poderd, eventualmente, alterar a nota e/ou classificacdo inicial obtida
pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo e/ou desclassificacdo de candidatos
em virtude da alteragdo das suas notas em relagdo a pontuagdo minima exigida para a classificagdo.

10.10. Os recursos previstos neste Item 10 somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente e com o atendimento completo
de todos os requisitos deste item.

10.11. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um recurso para cada questdo, sob
pena de sua desconsideragdo. Além disso, os mesmos deverdo conter indicagdo do nimero da questao da prova, devendo ser anexada cépia
das referéncias utilizadas no embasamento, no padrao citado no Item 10.5 também sob pena de sua desconsideragdo.

10.12. Os recursos apresentados intempestivamente ou, ainda, sem o preenchimento dos requisitos recursais previstos neste item 10 e
seus subitens serdo indeferidos, sem julgamento de mérito.

10.13. Se da andlise do recurso resultar anulagdo da(s) questdo(des), o(s) ponto(s) referente(s) a(s) mesma(s) serd(do) atribuido(s) a todos
os candidatos.

10.14. Os recursos deverdo ser dirigidos por Formuldrio Eletrénico que sera disponibilizado no endereco eletrénico:
https://www.eplconcursos.com.br/ mediante informag¢do do CPF e senha cadastrada no ato de inscrigdo, obedecendo o prazo previsto no
ANEXO Il deste Edital.

10.15. As respostas dos recursos serdo publicadas na forma de edital no site da empresa organizadora, contendo o protocolo do recurso e

suas informacdes.

11. DO RESULTADO:

11.1. A relagdo com a classificagdo preliminar dos candidatos aprovados e reprovados serd publicada até a data prevista no ANEXO II, através
dos meios de divulgagdo previstos no Item 2.7 deste Edital, ndo sendo fornecida a classificagdo por telefone ou qualquer outro meio
eletronico.

11.2. Em relagdo a classificagdo proviséria a ser divulgada, cabera recurso, interposto em conformidade com o estabelecido no Item 10, no prazo
previsto no Anexo I, devendo ser protocolado conforme item 10.14, diretamente no enderego eletrénico https://www.eplconcursos.com.br/.

11.3. Apds analise dos recursos serd publicado o resultado final oficial, através dos meios de divulgagdo previstos no Item 2.7 deste Edital.
11.4. O resultado final dos candidatos sera expresso pela soma da nota da prova objetiva com a prova de titulos, dele ndo cabera recurso.

11.5. Obtendo os candidatos idéntica pontuagdo final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate para fins de classificagdo:

a) Estatuto do Idoso - Candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos completos até o ultimo diada inscricdo neste certame teréo
preferéncia, em conformidade com o art. 27, pardgrafo unico, da Lei n.2 10.741/03;

b) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

C) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos na prova de Matemdtica;

€) Doadores de sangue ou medula éssea — Candidatos que comprovaram no ato de sua inscrigdo a condi¢éo de doador de sangue ou de
medula;

f)  Tiver exercido efetivamente a fun¢éo de jurado — Candidatos que comprovaram no ato de sua inscricdo a condicdo de jurado.
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11.6. E de responsabilidade do candidato a informac&o relativamente ao preenchimento do formulario eletronico de sua inscrigdo, ao que se

refere a sua idade.

11.7. Ao efetuar a inscri¢do, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugdo deste certame, especificamente, o candidato
interessado em utilizar a condi¢do de Doadores de sangue ou medula éssea ou jurado como critério de desempate DEVERA responder que
“sim” na pergunta adicional no formulario de inscrigdo e, posteriormente, anexar a documentagdo comprobatdria de tal condigdo digitalizada,
de forma legivel, e salva em um Unico arquivo, na extensdo PDF ou JPG cujo tamanho maximo deve ser de 2MB:

11.8. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, odesempate se dard por meio de sorteio
publico.

12. DA HOMOLOGAGAO:

12.1. Ocorrerd a homologagdo desse Processo Seletivo Simplificado, depois de transcorridos todos os prazos recursais.

12.2. 0 prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 01 (um) ano, contados a partir da data de publicagdo de sua
homologagdo no Didrio Oficial do Municipio de Curitibanos, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Executivo Municipal.

13. DA CONTRATACAO:

13.1. O candidato aprovado deverd manter seu contato atualizado, na Prefeitura Municipal de Curitibanos, no setor de Recursos Humanos,
situado na Rua Cel. Ramos n2 860, Centro, sob pena de perda de sua classificagdo.

13.2. A convocagdo dos candidatos podera ser feita por meio de telefone ou e-mail e no endereco informado na ficha de inscricdo ou
posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado o referido endereco e telefone conforme item 13.1.
13.3.Caso a Administragdo ndo detenha éxito nas tentativas de contato com os candidatos aprovados, ficara o candidato eliminado do
certame podendo a Administragdo convocar o préximo da lista.

13.4. O candidato aprovado perdera o direito a admissdo nos seguintes casos:

a) N3&o comparecer no prazo estipulado para assumir a vaga;

b)  N&o apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 14.3;

c) Desistir formalmente da vaga.

d)  Nao for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.
13.5. Para fins de admissdo, o candidato quando convocado para o preenchimento de vaga devera, no PRAZO DE 02 (dois) dias, apresentar ao

setor competente da Municipalidade (Setor de Recursos Humanos),0s documentos descritos no item 14.3, sob pena de perder a vaga.

13.6. As vagas serdo preenchidas de acordo com a necessidade do Municipio, obedecendo a ordem de classificagao.

13.7. O candidato aprovado serd automaticamente desclassificado caso ndo se apresentar no local, data e horario da convocagdo. Somente
havera reclassificagdo para a ultima posi¢cdo quando o candidato fizer requerimento expresso no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal.

13.8. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano a partir da data de homologagdo dos resultados, podendo ser prorrogado
uma Unica vez, por igual periodo, a critério do Executivo Municipal.

14. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACI\O E CHAMAMENTO:

14.1. Os candidatos aprovados serdo admitidos, obedecendo-se rigorosamente a ordem declassificagdo obtida.

14.2. Para assumir o cargo, o candidato aprovado devera, obrigatoriamente, preencher os requisitos aseguir:

a) Nacionalidade brasileira;

b)  Gozo dos direitos politicos (cépia do titulo de eleitor);

c) Quitagdo com as obrigacGes militares, quando for o caso;

d) Quitagdo com as obrigagBes eleitorais (comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo da JusticaEleitoral);
e) Idade minima 18 anos;

f)  Ter habilitagdo especifica e/ou a escolaridade exigida para o cargo;

g) Ter aptiddo fisica e mental, atestada por perito oficial;

h)  N&o ter sofrido penalidade disciplinar no exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica de quaisquerdos Poderes da Unido, Estados ou
Municipios, nos cinco anos anteriores ao ingresso.

14.3. Para fins de convocagdo serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos em copia eoriginais:
a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c)  PIS/PASEP - comprovante de cadastramento;

d) Certiddo de casamento ou nascimento;

e) Comprovante de residéncia;
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f) Titulo de eleitor e documento apto a comprovar que o candidato encontra no gozo dos direitos politicos;
g) Documento comprobatdrio de que o candidato estd em dia com as obrigagbes do servico militar(certificado de reservista ou CDI)

h)  Comprovagdo documental do grau de instrugdo exigido por este edital;

i) Exame médico admissional que serd realizado por empresa contratada pelo Municipio de Curitibanos especialmente para este fim,
necessitando de encaminhamento pelo setor de Recurso Humanos da Prefeitura Municipal.

j) Formuldrio de incluséo de dados;

k)  Declaragdo de Bens;

1) Declaragdo de inacumulabilidade;

m) Declaragdo de auséncia de parentesco.

n)  Comprovante de qualificagGo cadastral para o eSocial  emitida no portal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

o) Carteira de trabalho;

p) Certiddo de nascimento e CPF dos filhos dependentes.

q) 01(uma) foto 3x4

14.4. A falta de comprovacgdo de qualquer um dos requisitos especificados no item acima impedird a admissdo do candidato e o mesmo sera
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14.5. Os candidatos que forem considerados inaptos quando da realizagdo do exame médico admissional, ou que ndo se sujeitarem a
realizagdo do mesmo, serdo eliminados do Processo Seletivo Simplificado.

14.6. O candidato que, convocado para a admissdo, recusar, deixar de assumir a vaga ou ndo atender qualquer pré-requisito deste Edital sera
considerado desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

14.7. Caso o candidato convocado para assumir o cargo ndo preencha os requisitos para a admissdo, ou por qualquer motivo, venha a desistir
do mesmo, serd convocado o préximo candidato classificado, seguindo a ordem final de classificagdo para o respectivo cargo.

15. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA:

15.1. Delega-se competéncia a empresa EPL CONCURSOS, na qualidade de banca executora deste Processo Seletivo Simplificado , para:

a)  Receber e processar as inscri¢ées;

b)  Emitir os documentos de homologagdo das inscrigdes;

c)  Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas objetivas;

d)  Apreciar todos os recursos previstos neste Edital;

e)  Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

f)  Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado dentro de sua competéncia;

g) Atuar em conformidade com as disposicées deste Edital;

h)  Responder, em conjunto com o Municipio de Curitibanos eventuais questionamentos de ordem judiciale/ou recomendagéo ministerial.
15.2. A fiscalizagdo e supervisdo do certame serdo exercidas pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado , a ser devidamente
nomeada para esse fim.

15.3. As providéncias e atos necessarios para a convocacdo e admissdo dos candidatos aprovados/classificados e habilitados sdo de
competéncia e responsabilidade da Administragcdo do Municipio de Curitibanos.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS:

16.1. O candidato classificado durante a vigéncia deste Edital devera manter seu enderego, e-mail e contato telefénico atualizados.

16.2. Ap6s homologacgdo do resultado final deste certame, ocorrendo alteragdo nos dados cadastrais do candidato (enderego e telefone de
contato), o mesmo devera protocolar requerimento de atualizagdo cadastral no Setor de Recursos Humanos, junto a esta municipalidade.
16.3. As despesas relativas a participagdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado e a sua apresentagdo para admissdo correrdo a
expensas do proprio candidato.

16.4. O Processo Seletivo Simplificado ficara sob responsabilidade da Empresa contratada, com posterior divulgagdo nos meios previstos no
Item 2.7 deste Edital, até a homologagdo do evento.

16.5. Fica assegurada a fiscalizagdo do Processo Seletivo, em todas as suas fases, pelas entidades interessadas.

16.6. Os Itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, circunstancias que serdo mencionadas em adendo
ou aviso a ser publicado.

16.7. Os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela Comissdo Especial do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Curitibanos e da EPL CONCURSOS, de acordo com a legislagdo vigente.
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16.8. 0 Municipio de Curitibanos e a EPL CONCURSOS ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas, divulgacdes e outras
publicagBes referentes a este Processo Seletivo Simplificado , sejam na imprensa ou em outros sites eletronicos, que ndo seja aquelas
divulgadas no site oficial www.eplconcursos.com.br site oficial do Municipio ou Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

16.9. Para fins de suporte técnico ao presente certame fica estabelecido o e-mail de contato: contato@eplconcursos.com.br criado

exclusivamente para este certame. Este e-mail sera desativado ap6s a homologagdo deste certame.

16.10. O candidato que possuir outra fungdo ou cargo em 6rgdo da Administragdo Direta ou Indireta, Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista e FundagGes mantidas pelo Poder Publico, deverd adequar-se ao disposto no art. 37, XVI e XVII da Constitui¢do
Federal, antes de assumir sua fungdo no Municipio.

16.11. Fica eleito, para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado previsto neste Edital o Foro da Comarca
de Curitibanos/SC.
16.12. Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Do Conteldo Programatico;

b) Anexo Il - Cronograma de Execugio;

C) Anexo lll— Requerimento de vaga especial (PcD);

d) Anexo IV - Requerimento de desempate — condigdo de jurado;
€) Anexo V - Requerimento de isenggio do valor de inscrigo;

f)  Anexo VI- Declaragdo de renda inferior a um saldrio minimo;
g) Anexo VIl —Autodeclaragdo de baixa renda;

h)  Anexo VIl - Requerimento Atendimento Especial;

i)  Anexo IX — Descritivo das Atribuicdes;

) Anexo X —Requerimento de Relag&o de Titulos;

16.13. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Curitibanos-SC, 08 de novembro de 2021.

Kleberson Luciano Lima
Prefeito
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. MATERIA COMUM A TODOS OS CARGOS

A. LINGUA PORTUGUESA: Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura e interpretacdo de textos literarios e ndo literarios —
descrigdo, narragdo, dissertagdo, etc. Fonética: Encontros vociélicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo
das palavras quanto ao numero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das
palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosddia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase, uso do
acento indicativo de crase. NotagGes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos. Morfologia: Estrutura das palavras — raiz, radical, palavras
primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagdo das palavras — derivagdo, composigdo, redugdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos.
Radicais. Classificagdo e flexdao das palavras - substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdao, conjungao,
interjeicdo, etc. Uso morfossintatico dos pronomes. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antdnimos. Andlise sintatica - frase,
oragdo e periodo. Sintaxe de regéncia: nominal e verbal. Termos Essenciais da Oragédo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessoérios da
oragao - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc.
Classificagdo das orages: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula,
dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto de exclamagdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco,
paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais, infinitivo,
gerundio e participio.

B. MATEMATICA: Numeros reais; nimeros complexos; sistemas lineares; matrizes e determinantes; progressdo aritmética; progressio
geométrica. Polinbmios. EquagGes e inequagBes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Medidas de area; medidas de volume; medidas de
informatica; medidas de energia; trigonometria. Fungdo afim; fun¢do quadratica; fungdo polinomial; fungdo exponencial; fungdo logaritmica;
fungdo trigonométrica; fungdo modular. Geometria plana; geometria espacial. Analise combinatodria; estudo das probabilidades; estatistica;
matematica financeira.

C. CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Histdria e geografia do Brasil e de Santa Catarina. Aspectos econdmicos, politicos e sociais do
Brasil e de Santa Catarina. Atualidades do Brasil e do mundo.

1.1 CONHECIMENTO ESPECIFICO DOS CARGOS DO MAGISTERIO — PROFESSOR POR AREA:

A. PROFESSOR DE EDUCA(}AO INFANTIL; PROFESSOR DE SERIES INICIAIS e EDUCACAO ESPECIAL SEGUNDO PROFESSOR: Educagdo no
mundo atual, Relacionamento Professor x Aluno, Fun¢do e papel da escola, Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais,
Recreacdo: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Processo Ensino-
aprendizagem: avaliacdo, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliagdo, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audi¢cdo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, Métodos de Alfabetizagdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do
Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educagdo. Psicologia da Aprendizagem e
do Desenvolvimento; Didatica Geral, Referéncias Curriculares Nacionais para Educagdo Infantil, Novas diretrizes curriculares nacionais para
educagdo infantil, obrigatoriedade da matricula na educagdo infantil.

B. PROFESSOR DE HISTORIA: Ensino de Histéria: Saber histérico escolar; Sele¢do e organizacdo de contelidos histéricos; Metodologias do
ensino de Histéria; Trabalho com diferentes linguagens no ensino de Histdria; Conhecimento histérico contemporaneo: saber histérico e
historiografia; histéria e temporalidade; Histéria do Brasil e a construgdo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; Histéria
nacional, regional e local; Histéria Brasileira: da ocupagdo indigena ao mundo contemporaneo; Histéria da América e suas identidades: lutas
sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais; Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da Antiguidade classica, convivios e
confrontos entre povos e culturas na Europa Medieval.

C. PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretagdes de textos; Denotagdo e Conotagao; - Sistema ortografico vigente:
emprego das letras e acentuagdo grafica; Classes de palavras e suas flexdes; Processo de formagdo de palavras; Verbos: conjugagdo, emprego
dos tempos, modos e vozes verbais; Concordancia Nominal e Verbal, Regéncia Nominal e Verbal; Emprego do acento indicativo da crase;
Colocagdo dos pronomes atonos; Emprego dos sinais de pontuagdo; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, polissemia;
Literatura Geral e Brasileira; FungGes sintéticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinagdo e coordenagao.

D. PROFESSOR DE LINGUA INGLESA: Oralidade; Estratégias de leitura de textos: ldentificagdo de palavras cognatas, inferéncia de
significado, compreensdo geral do texto; Lingua Inglesa reconhecimento de informagdes especificas; capacidade de andlise e sintese; falsos
cognatos; Escrita; Dimensdo intercultural; Métodos e abordagens de ensino da lingua inglesa e sua relagdo com os Parametros Curriculares
Nacionais e a BNCC; Aspectos gramaticais.

E. PROFESSOR DE ARTES: O que é Arte. Elementos da Linguagem Visual. Cores. Bidimensional. Tridimensional. Figurativo. Abstrato.
Simbdlico. A percepgdo estética. Artistas e Movimentos apds a Semana de Arte Moderna no Brasil. Historia da Arte : Pré histéria, Egito, Grécia,
Roma, Arte bizantina, Idade Média, Arte Gotica, Renascimento, O Barroco, O Rococd, Neoclassicismo, Romantismo, Realismo, Impressionismo,
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Expressionismo, Fauvismo, Cubismo, Abstracionismo, Futurismo, Dadaismo, Op Art, Pop Art. Elementos formadores do som. O que é musica. O
jogo dramatico.

F. PROFESSOR DE MATEMATICA: NUmero e suas operagdes (NUmero, algebra, geometria, medidas e estatistica); Sistemas de Medidas:
comprimento, area, volume, capacidade, massa, angulo, tempo; - Regra de Trés e proporg¢oes; Calculos algébricos: produtos notaveis,
fatoracdo de expressdes algébricas; Equagdes, inequagbes e sistemas polinomiais de 12 e 22 graus. - Estudo de Fungdes: 1° e 2° Graus,
logaritmica, exponencial, trigonométricas; - Geometria Plana e espacial. Sequéncias e progressodes; - Matrizes e Determinantes; - Sistemas
Lineares. - Andlise Combinatdria; - Matematica Financeira: Juros simples e compostos, juros e fungdes; - Trigonometria: no triangulo retangulo
e triangulos quaisquer; - Geometria Analitica: ponto e reta, circunferéncia, sec¢es conicas; - Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica,
Representagdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia; - Polindmios e Equagdes Algébricas; e
Nogdes de limites, derivadas e integral.

G. PROFESSOR DE CIENCIAS: Ciéncias Morfoldgicas: Anatomia humana, Citologia, Embriologia Humana, Histologia, Morfologia, Células.
Ecologia; Educagdo Ambiental; Genética; Parasitologia; Reino Animal, Vegetal e Mineral; Solo, agua e ar.

H. PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO: A Natureza Transcendente da Pessoa Humana: A sede de infinito; Duas realidades presentes:
matéria e espirito; Necessidades materiais da pessoa; necessidades espirituais da pessoa. Elementos constitutivos da dignidade da pessoa
humana: A pessoa humana como ser livre: O que é liberdade? Liberdade e livre arbitrio. Liberdade e responsabilidade; A pessoa humana como
ser inteligente: O potencial da inteligéncia; A fungdo da razdo; razdo e sentimento. A pessoa humana como um ser volitivo: O que é vontade.
Os impulsos instintivos e a vontade; Vontade, liberdade e responsabilidade; Valores. As diversas dimensdes da pessoa humana: A pessoa
humana como ser social; A pessoa humana é um ser politico; A pessoa humana como ser cultural; A pessoa humana como um ser afetivo; A
pessoa humana como um ser espiritual (religioso); A pessoa humana como um ser bioldgico. A pessoa humana e seus varios tipos de relagGes:
relagdo consigo mesmo: verdade, sinceridade, harmonia; Relagdo com o outro: respeito, justica; Solidariedade; Relagdo com a natureza:
cuidado, zelo, responsabilidade; Relagdo com o Transcendente: obediéncia, contemplagdo, louvor. A pessoa humana e suas circunstancias: A
experiéncia do sofrimento; A experiéncia da crise e da angustia; O sentido da vida: o amor; A busca da felicidade. Planejamento e avaliagdo do
ensino e da aprendizagem.

I PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA: Rela¢des Fundamentais: Educacdo Fisica e Educacdo; Educacdo Fisica e Ciéncia da Motricidade
Humana; Educacgdo Fisica, Desenvolvimento Humano no Ensino Fundamental; Educagdo Fisica e Cultura Corporal; Educagdo Fisica e Esporte
Escolar; Educagdo Fisica e Saude; Educacdo Fisica e Cidadania. A Educagdo Fisica Formal e a Educagdo Fisica Ndo formal. Possibilidades de
atividades ludicas: a ludicidade, o lazer e a recreagdo escolar: Jogos, Brinquedos, Brincadeiras. Conteludos e Metodologia: Jogo, Esporte,
Ginastica, Lutas, Atividades ritmicas. Possibilidades de experiéncias pratico-tedricas: cognitivas, sociais e afetivas: competicdo, cooperagao,
sociabilizacdo. Educagdo Fisica e Educagdo Inclusiva. Os Parametros Curriculares Nacionais e a Educagdo Fisica para a Educagdo Basica.

J. PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Geografia Geral (Américas, Africa, Asia, Europa e Oceania) e Geografia do Brasil; Geografia Fisica dos
Continentes; Geologia, clima, relevo, vegetacdo, hidrografia, solos; Aspectos Econdmicos; modo de produgdo; Sistema Financeiro;
Globalizagdo EconOmica (Formagdo de Blocos Econdmicos); Endividamento interno e externo; Distribuicio de Renda, PIB e PNB;
industrializagdo; Aspectos Sociais e Politicos; Sistemas de governo; Populagdo (crescimento vegetativo, emigragdo, imigracdo e xenofobia);
IDH; Urbanizagdo; Meio Ambiente; Transportes; Turismo; Informatica e robdtica; Efeito Estufa; El nino; Buraco na Camada de Oz6nio e Chuva
Acida; Ecossistemas e Biotecnologia.

1.2 QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS MATERIAS E PESO DAS QUESTOES

Matéria Quantidade Peso Total

Lingua Portuguesa 5 5 25

Matematica 5 5 25

Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 5 25

Conhecimentos Especificos 5 5 25
Total 100
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ANEXO Il

CRONOGRAMA PREVISTO

MUNICIPIO DE CURITIBANOS/SC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 08/2021

A realizagdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

ETAPA / FASE

DATA PREVISTA

Publicagdo do Edital

08/11/2021 — 17h00min

Prazo para contestagdo do Edital

09/11/2021 - 09h00min a
11/11/2021 - 17h00min

Publicagdo do Edital revisado, se for o caso

12/11/2021

PERIODO DAS INSCRICOES. Prazo para solicitagdo para condicdo especial para
realizacdo da prova e de vaga especial (PcD)

08/11/2021 — 17h00min a
18/11/2021 - 17h00min

Envio dos Titulos pelos candidatos —durante o periodo de inscricao

08/11/2021 — 17h00min a
18/11/2021 - 17h00min

Prazo para solicitagdo de isengdo do valor de inscrigdo

08/11/2021 - 17h00min a
10/11/2021 - 17h00min

Publicagdo do rol de inscrigdes isentas (provisorio)

11/11/2021 — 17h00min

Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo

12/11/2021 - 0Sh00min a
14/11/2021 - 17h00min

Publicagdo do rol de inscrigdes isentas (definitivo) e disponibilizagdo do boleto de|

pagamento para os candidatos deferidos

16/11/2021 — 17h00min

Prazo final para o pagamento do valor de inscricdo

19/11/2021

Homologacdo provisoria das inscrigdes, da listagem de candidatos com condigdo especial
de prova, de candidatos inscritos em vaga especial e na condi¢do de jurado

23/11/2021 — 17h00min

Prazo para recurso contra ndao homologagdo da inscri¢do, contra o
indeferimento de condicdo especial de prova, indeferimento de vaga especial €
condi¢do de jurado

24/11/2021 - 09h00Omin a
26/11/2021 - 17h00min

Homologacdo final das inscri¢des (definitivo)

02/12/2021 — 17h00min

Publicacdo dos locais da prova

06/12/2021— 17h00min

APLICACAO DA PROVA TEORICO — OBJETIVA

12/12/2021

Publicagdo do gabarito provisério

13/12/2021 — 17h00min

Prazo para recurso contra as questdes da prova objetiva e gabarito provisério

14/12/2021 - 09h00min a
16/12/2021 - 17h00min

Publicagdo do Resultado dos Recursos contra as questGes da prova objetiva e gabarito
provisorio (se houver) — Publicagdo do Gabarito Definitivo

21/12/2021 - 17h00min

Publicacdo da Classificagdo Preliminar dos candidatos aprovados e reprovados (notas da
prova objetiva e da Analise de Titulos)

21/12/2021 - 17h00min

Recurso contra a Classificagdo Preliminar (notas da prova objetiva e da Andlise de
Titulos)

22/12/2021 — 09h00min a
24/12/2021 — 17h00min

Publicagdo do Resultado dos Recursos contra a Classificagdo Preliminar (notas da prova
objetiva e da Analise de Titulos)

28/12/2021 — 17h00min

Publicagdo do Resultado Final

28/12/2021 — 17h00min

EPL

Concursos

O cronograma é uma previsdao e podera sofrer alteragées, dependendo do numero de inscritos, de recursos, intempéries e por decisdo da
Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado e da Comissdo da EPL Concurso, sendo de total responsabilidade do candidato
acompanhar suas alteragdes nos meios de divulgagdo do certame, previstos no Item 2.7 deste Edital, ndo cabendo qualquer tipo de reembolso
ou restituicdo ao candidato, em virtude de alteragdo de qualquer data inicialmente prevista
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL (PcD)
(ANEXAR JUNTAMENTE COM O LAUDO MEDICO - Disposto em um tinico arquivo) < Para identificagdo do certame, imprima
este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigdo: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

[Titulo de Eleitor: Zona: Segdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N2
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu,__acima descrito, venhoatravés deste documento REQUERER: Vaga para Pessoa com Deficiéncia
Tipo de Deficiéncia que é portador: ___

cbne:

Nome do médico responsavel pelo laudo:___CRM:

DECLARO que possuo conhecimento das atribuigdes do cargo para o qual me inscrevo, bem como que tenho ciéncia de que minha deficiéncia
deve ser compativel com as referidas atribuicbes para fins de posse, o que sera confirmado quando dos exames médicos admissionais;
DECLARO que as informagGesaqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de
qualquer documento para comprovar a condigdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a n3o apresentacdo e/ou a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicard o indeferimento da solicitagdo; DECLARO que estou
ciente de que,constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termosda lei vigente, o que
também acarretara minha eliminagdo deste certame. Diante do exposto:

( ) Apresento LAUDO MEDICO emitido hd menos de um ano com CID.
( ) Apresento LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel,com CID, emitido em / / .

Nestes Termos,Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO IV

REQUERIMENTO DE DESEMPATE — CONDICAO DE JURADO
< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalhoonde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigdo: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

[Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N2
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu,__acima descrito, venhoatravés deste documento REQUERER que, em caso de aprovagdo, restando empatado, haja preferénciano critério
de desempate pela condigdo de jurado (conforme Art. 440, Codigo de Processo Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que
SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaracGes, atestados ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais,
relativos aoexercicio da fungdo de jurado, nos termos do Art. 440 (Cédigo de Processo Penal), a partir da entrada emvigor da Lei Federal
11689/08. DECLARO, desde j4, que preencho os requisitos necessérios para deferimento da solicitacdo, que as informagdes aqui prestadas e
os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a
condicdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a apresentagdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma
solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo. DECLARO, ainda, queestou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento,
poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame Assim
Sendo,seguem anexos os documentos que comprovam essa condigdo.

Nestes Termos, Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO
< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalhoonde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigdo: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

[Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N2
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu,__acima descrito, venhoatravés deste documento REQUERER ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO, para:
(Assinale a sua opg¢do)

1) (_) DOADOR DE SANGUE. Anexar: Identificagdo de Doador
2) (_)DOADOR DE MEDULA OSSEA. Anexar: Identificagdo de Doador

3) (L) BAIXA RENDA. Informar o Nimero de Identificagdo Social — NIS e anexar a autodeclaragio demembro de familia de baixa renda.
NIS:

4) (_)DESEMPREGADO E/OU HIPOSSUFICIENTE. Anexar: CTPS ou Declaragdo.

Declaro que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeirose que estou ciente de que o original
dos documentos ou suas cdpias autenticadas em cartério, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da posse,
bem como de que poderei terque apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade, responder por

crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretara minha eliminagao deste certame.

Nestes Termos,Espera Deferimento.

(Local) ( Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE RENDA INFERIOR A 01 (UM) SALARIO MiNIMO

< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalhoonde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Numero da Inscrigdo: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

[Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N2
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu,__acima descrito, venhoatravés deste documento DECLARAR que possuo renda inferior a 01 (um) salario minimo. Declaro ainda que estou
ciente que, em caso de falsidade nas informag&es prestadas, poderei responder por crimecontra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que

também acarretara minha eliminagdo deste certame.

Nestes Termos,Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO VII

AUTODECLARAGAO DE BAIXA RENDA

< Para identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalhoonde consta a identidade do certame >

Nome Completo do Candidato:

Nome da Mae:

Numero da Inscrigdo: Cargo:

Documento de Identidade: CPF:

[Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:

Data de nascimento: Sexo: [ ] Feminino [ ] Masculino

Endereco Residencial Completo: N2
Complemento: Cidade: Estado: CEP:
Telefone Fixo: [ ] Telefone Celular: [ ]

E-mail:

Eu,__acima descrito, venho através deste documento DECLARAR que POSSUO RENDA FAMILIAR PER CAPITA INFERIOR OU IGUAL A MEIO
SALARIO MINIMO NACIONAL.

DECLARO ainda que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e que estou ciente de que o
original dos documentos ou suas copias autenticadas em cartério,conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da
posse, bem como de que poderei ter que apresentad-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade,

responder por crime contra a fé publica, nos termos da Lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame.

Nestes Termos, Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)
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ANEXO VIII
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do
certame>

Nome completo do candidato:
Numero da Inscri¢do:

[Funcio:

Documento de Identidade:
Orgao Expedidor com UF:

[Data Expedicdo:

CPF: [Titulo de Eleitor: [Zona: [Secdo:

Data de nascimento: |Sexo: [ 1 Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: Ne: |Comp|emento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] ITeIefone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

Filiagdo

Eu,__, acima qualificado(a) VENHO REQUERER atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Concurso Publico, e, DECLARO,
desde ja, que preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos
apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condigdo que
garante o deferimento da solicitacdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados,
implicara indeferimento da solicitagdo; DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei
responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara

minha eliminagdo deste certame.

MARCAR ABAIXO UM X AO LADO DO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL QUE NECESSITA

() Acessibilidade no local de provas (Candidato
cadeirante).

( ) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanhoda fonte:

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com|( ) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).
dificuldade delocomogdo).
( ) Auxilio para preenchimento do

resposta (Candidatocom deficiéncia visual).

cartio del ) Sala paraamamentagdo (Candidata lactante).

( ) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta
(Candidato com deficiéncia motora que impega o
preenchimento do cartdo).

( ) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional,
conforme Lei Federal 7853/89).

() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia

() Outro (descrever):

auditiva).
( ) Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

IATENCAO: Para o atendimento das condigdes solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresenta¢do de LAUDO MEDICO com CID emitido
ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério PARECER

ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse
requerimento. Dados especiais para aplicacdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

Nestes Termos, Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

ATENCAO SENHOR CANDIDATO: Favor enviar este Requerimento, juntamente com os documentos necessarios, nos termos doCapitulo 6 deste
edital.
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ANEXO IX - DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES

PROFESSOR (TODOS): Exemplo das Atribui¢Ges: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem; Participar do processo de planejamento
das atividades da escola; Elaborar programas, planos de curso, atendendo ao avan¢o da tecnologia educacional e as diretrizes do ensino;
Executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola; Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;
Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Avaliar o desempenho dos alunos de acordo com o
regimento escolar, nos prazos estabelecidos; Estabelecer formas alternativas de recuperagdo para os que apresentarem menor rendimento;
Atualizar-se em sua area de conhecimento; Cooperar com os servigos de administragdo escolar, planejamento, inspe¢do, supervisdo e
orientagdo educacional; Zelar pela aprendizagem do aluno; Manter-se atualizado sobre a legislagdo de ensino; Participar de reuniGes,
encontros, atividades civicas, culturais e conselhos de classe; Levantar, interpretar e formar dados relativos a realidade de sua(s) classe(s);
Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do 6rgdo superior competente; Constatar necessidades e encaminhar os alunos aos setores
especificos de atendimento; Participar da elaboragdo do regimento escolar e da proposta pedagdgica da escola; Zelar pela disciplina e pelo
material docente; Executar outras atividades afins e compativeis com o cargo.

SEGUNDO PROFESSOR DE TURMA: Exemplo das Atribuicées: Tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es)
regente(s) para organizar e ou propor adequagdes curriculares e procedimentos metodoldgicos diferenciados, para as atividades pedagdgicas
planejadas pelo(s) professor(es) regente(s). Participar do conselho de classe. Participar com o(s) professor(es) regente(s) das orientagGes
(assessorias) prestadas pelo professor do atendimento educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento
especializado de carater reabilitatério e ou habilitatério. Cumprir a carga horaria de trabalho, permanecendo e participando em sala de aula,
mesmo na eventual auséncia de aluno(s) com deficiéncia. Participar de capacitagdes na area de educagdo. Auxiliar o(s) professor(es) regente(s)
no processo de aprendizagem de todos os alunos. Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses
promovidas pela escola. Participar da elaboragdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola. Elaborar e inserir o relatdrio pedagdgico
descritivo do(s) aluno(s) no devido campo do “Professor On-line”.
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ANEXO X
FORMULARIO DE RELACAO DE TiTULOS
EDITAL__ /20_- EDITAL DE CONVOCAGAO

<Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do
certame; Leia atentamente o Capitulo correspondente a Prova de Titulos para preencher este formulario>

DADOS PESSOAIS

Fungao:

Nome completo do candidato:

Numero da Inscrigdo: Documento de Identidade:

Possui alteragioPocumento(s) enviado(s) para a comprova¢do do nome do candidato (Marque com X no(s) espago(s) correspondente(s)

de nome? @o(s) documento(s) entregue(s) para a comprovagdo do nome):

( ) Cépia do documento de identidade/RG.

()SIm ( ) Cdpia da certiddo de casamento, separagdo, averbagdo no registro civil etc.
( ) NAO ( )Outro:

RELAC/T\O DE DOCUMENTOS ENVIADOS EM ANEXO

12 passo: Liste no campo abaixo Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para a fungdo temporaria na contratacdo, conforme consta no

item 2 deste edital. 5
IOBS.: Os Titulos apresentados para suprir a escolaridade/requisito NAO receber&o pontuagio.

HABILITAGAO MiNIMA EXIGIDA PARA A ADMISSAO:

22 passo: Liste nas linhas abaixo todos os Titulos a serem avaliados na prova de Titulos, de forma clara e objetiva, utilizando uma linha para cada

titulo. Observe o exemplo em vermelho.
Ex: P6s-Graduagdo lato sensu em Informdtica Educativa - Universidade

=

N[ To] TO] T8 TW] TN

oo

SE HOUVER DIVERGENCIA ENTRE O NOME DO CANDIDATO NO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO E NO(S) TfTULO(S):
Eu, acima qualificado, DECLARO, para os devidos fins, que o0 meu nome consta divergente do meu documento de identificagcdo no(s) titulo(s) a

seguir listado(s) [LISTAR O(S) TITULO(S) COM DIVERGENCIA]:

pelos seguintes motivos [DESCREVER A DIVERGENCIA]:

ITODAVIA, se trata de documentagdo de minha titularidade, DEVENDO, para fins de pontuagdo, ser considerado o seguinte nome [NOME
CORRETO]:

Eu, acima qualificado, DECLARO, para os devidos fins, que li e estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de Abertura das
Inscricoes e demais publicagdes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagdes prestadas neste|
formulario.

Local Data Assinatura

ATENCAO SENHOR CANDIDATO: Favor enviar este Requerimento, juntamente com os documentos necessarios, nos termos doitem 9 deste Edital.
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