EDITAL N° 002/2015

DISPOE SOBRE O CREDENCIAMENTO DE FACILITADORES
SOCIAIS (OFICINEIROS) PARAPRESTACAO DE SERVICOSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
HABITACAO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAQAO, obedecendo aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, que
devem nortear a administracdo publica, faz saber que, estardo abertas inscricdes para
a selecé@o de interessados em prestar servicos como Facilitadores Sociais (oficineiros)
para o periodo de Olde marcode 2015a20 de dezembro de 2015, no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social -CRAS.

1. DO OBJETO

1.1 O presenteeditalvisa o credenciamento de profissionais interessados
emprestarservicospara a Municipalidade de CURITIBANOS-SC comoFacilitadores
Sociais (OFICINEIROS) do CRAS, para o ano de 2015, consistente em mediar atividades
nas areas que seguem visando a incluséo social dos municipes.

1.2 O quadro abaixo ilustra o funcionamento das oficinas e a carga horaria de cada
facilitador.

OFICINAS:

MODALIDADE: BIJUTERIA

MODALIDADE: APROVEITAMENTO INTEGRAL DE ALIMENTOS

2.DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS

2.1  As oficinas serdo organizadas de acordo com a necessidade dos usuarios do
CRAS. Elas terdo uma estruturacdo em horas-aula por semana e os credenciados s
serdo chamados para prestar o servico se houver demanda minima de alunos que
justifique a prestagéo do servigo.

2.2  Osdias e os horarios das atividadesserdodefinidos no momento da contratacéo,
portanto, o oficineiro deve estar ciente da necessidade de disponibilidade de
horario para atender oservico.

2.3 As oficinas serdo realizadas tanto nas dependéncias do CRASquanto em outros
locais da territorialidade do Servico conforme a necessidade dos grupos
atendidos.



3. DAS EXIGENCIASGERAISPARA PARTICIPACAO

Serdo admitidos a participar da presenteselecéo os candidatos que apresentarem:
3.1Comprovacdo de trabalho desenvolvido com grupos etarios diversos, e experiéncia
na area solicitada.

3.2 Os candidatos poderdo se inscrever para mais de uma modalidade, desde que
cumpra o exigido no paragrafo anterior;

3.3Comprovada qualificacdo eou experiéncia na area para o desenvolvimento das
oficinas em questéo;

3.4Nao pertencer ao quadro de funcionarios da Prefeitura do Municipio de
Curitibanos.

4. DAS INSCRICOES

4.1  As inscricbesestardo abertas de09de fevereiro a20 de fevereiro de 2015, das
08h00min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min,na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua: Marcos Gongcalves de Farias — 427 — Bairro S&o José,
mediante a entregano ato da inscri¢do dos documentos elencados abaixo:

4.1.1 Ficha de inscri¢io preenchida e assinada pelo candidato; Anexo | desteedital
4.1.2 Carteira de identidade (fotocopia);
4.1.3 Cadastro de PessoaFisica (CPF) regularjuntoaReceitaFederal (fotocopia);

4.1.4 Curriculo Vitae, atualizado, com documentos que comprovem a qualificacdo e a
experiéncia do oficineiro com relacdo a oficina pretendida, demonstrando estar o
proponente apto a desenvolveroficina na area proposta;

4.1.5 Declaracdo do proponente de que tem ciéncia de que o seucredenciamento e
possivelselecdoparaintegrar 0 credenciamentonaogeradireitosubjetivo a
suaefetivacontratacdo; de que conhece e aceita incondicionalmente as regras do
presenteedital; Anexo Il deste edital.

4.1.6 Declaracdo — sobpenas da lei — do proponente de quendo é funcionariopublico
municipal da Cidade de CURITIBANOS- SC;

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

5.1 A Comissdo de credenciamento cabera a analisedos documentos apresentados
pelos oficineiros e seus curriculos,pormeio de participacdo nas reunides promovidas

paraestes fins, sem entretanto, atribuir qualquer colocagdo ou preferéncia.

52 A Comissdo de credenciamento sera composta por cinco membros, todos
funcionarios da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAQAO.



5.3 Nenhummembro da Comissdo de credenciamento podera participar de forma
alguma de projetoconcorrenteouter quaisquer
vinculosprofissionaisouempresariaiscom as propostas apresentadas, ou de
parentescocom 0s proponentes.

5.4  AComissdo de credenciamento é soberanaquanto ao mérito das decisodes.

6. DA SELECAO e HOMOLOGAGCAO

6.1 A Comissdo de credenciamentosera responsavel pela analise e selecdo dos
curriculos apresentados de acordo com a necessidade que se propde a Oficina.

6.2Ap6s a andlise, a Comissdao de credenciamento encaminhara a lista dos
credenciados e fara publicacdo no atrio da Prefeitura Municipal, bem como no site do
municipio e no Diario dos Municipios.

6.3Ap6s devidamente credenciados, os oficineiros serdo convocados para um sorteio
publico onde ficard determinada a ordem para a execugao dos trabalhos.

7. DOS RECURSOS

7.1 No prazo de 03 dias Uteis da publicacdo dos resultados,poderdo ser
encaminhados recursos dirigidos a Comissdao de credenciamento, que devera
serdevidamente protocolado no enderegoconstante no preambulo deste Edital,
nostermos da legislacdoregente.

7.2  Naoserao aceitos recursosenviadospelocorreio, correioeletrénico,
ouqualqueroutromeio de comunicagéo.

8. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

8.1 Os candidatos selecionados por este edital integrardo umbanco de
dadosespecificoque terd prazo de validadeaté09 meses a contar da publicacdo dos
resultados.

8.2 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo, segundo as
necessidades do CRASe disponibilidadeorcamentaria, convocara 0S
selecionadosparacontratacaosempre respeitando os critérios de credenciamento e em
cada uma das duas areas e as formas de contratacdoaqui definidas.

8.3  Os selecionadosserdo convocados através do site do municipio ou por
correspondéncia oficial e terdo o prazo de até 03 dias Uteis paraapresentar 0s
documentos relacionados a seguir:

= (COpia da cédula de identidade;



= (Copia do CPF;

= (Copia do titulo de eleitor;

= Copia do comprovante de residéncia;

= COpia do PIS/PASEP/NIT;

= Certiddo Negativa INSS;

= Certidao Negativa de Tributos Municipais;
= Certiddo Negativa estadual;

= Certiddo Negativa federal;

= Certiddo Negativa débitos trabalhistas;

= Documento da especializacdo referente - certificado;
= Alvara da prefeitura;

9. DA REMUNERACAO

9.1  Osfacilitadores receberdo como contrapartida financeira pelos servicos
prestados o pagamento de R$ 20,00 (vinte reais) pela hora-aula para
facilitadores com ensino médio e R$ 24,00 (vinte e quatro reais) pela hora-aula
para facilitadores com ensino superiorna area de atuagéo.

10. DAS PENALIDADES

0.1 A inexecucdo parcialoutotal do contrato acarretara a aplicacdo, nostermos do
disposto na LeiFederal n° 8.666/93.

| - Adverténcia;

Il - Pela inexecugdo parcial: multa de 20% do valor da parcelando executada do
contrato;

[Il-  Pelainexecucdo total: multa de 30% do valortotal do contrato;

IV-  Paracadafalta injustificada: multa de 5% sobre o valormensal, além do desconto
da horaaulando trabalhada. O limite é de 02 faltas injustificadas durantetodo o periodo
da contratacdosobpena de resciséo contratual por inexecucdo parcial e incidéncia na
multaprevista no item Il.

V- As faltas justificadas, quendo sejam pormotivo de casofortuitoouforcamaior
(doenca, morteemfamilia, etc.), serdo limitadas a 02 durantetodo o periodo da
contratacdo, sobpena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia na
multaprevista no item Il.

10.2 As penalidades previstas neste itemserdo aplicadas semprejuizo das
demaissancdes previstas na legislacdoque rege a matéria, sdoindependentes e a
aplicacdo de uma néo exclui as outras.



11. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos pelo Gestor da
Secretaria de AssisténciaSocial e Habitag8o, ouvidas as areas competentes.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos relativos as contrata¢cdes que poderdo advir deste credenciamento
sao pagos pelos recursos do PBF e PSB - SCFV (CRAS), devendo entretanto serem pagos
com recursos proprios os descontosprevistosem lei.

Curitibanos, 06 de fevereiro de 2015.

JOAO CARLOS MARTINS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE ACAQ SOCIAL E HABITACAO

Visto Juridico:



Anexo |
Ficha de Inscricdo

Nome:

Data de Nascimento: [/ /

RG: CPF:

Endereco: Rua: N:

Bairro:

Fone:

Email:

Escolarizagéo:

Oficina (S) Pretendida (S):

Disponibilidade de periodo: ( ) Matutino ( ) Vespertino ( ) Integral

Assinatura do Candidato

Curitibanos, / /




Anexo Il
Declaracao

Declaro para os devidos fins de que meu credenciamento nédo gera direito subjetivo
para efetiva contratacdo e que nao exerco cargo ou funcdo publica municipal na cidade de
Curitibanos .

Assinatura do Candidato

Curitibanos, / /
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