ATA N2 127 DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBANOS

Ata sétima Reunido Ordinaria do Conselho
Municipal de Saude de Curitibanos do ano de
2025, realizada no dia 28 de julho de 2025, as
17:53 horas, no Auditério da Secretaria
Municipal de Saude.

Conselheiras(os) presentes: Ailton Buck, Claudete Giorgi, Cristiane Macali, Debora Aparecida
Almeida, Gianandrea de Almeida Solano, John Lennon Schwinden de Oliveira, Marcelo Finger
Santos, Maria Helena Ribeiro de Checchi, Simone de Fatima Dolberth Santos.

Conselheiras(os) ausentes: Albari Goetten de Moraes, Altamiro de Jesus Pacheco, Felipe
Sasso, Gilmar Kruker, Marcelo Antonio Pasolini, Mariane Rocha Meloto.

Auséncias Justificadas: Gilson Heusser, compromisso externo. Josiane de Jesus, compromisso
externo. Lorizete Aparecida da Silva, motivo particular. Maria Salete Padilha Maciel,
compromisso externo. Rute Ramos do Carmo, compromisso externo.

Pauta:

1. Apresentagdo de Diretrizes para o Plano Municipal de Satde 2026-2029.

Aos vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte cinco, as dezessete horas e cinquenta
e trés minutos, reuniram-se no auditério da Secretaria Municipal de Saude, o Conselho
Municipal de Saude (CMS), para tratar dos seguintes assuntos: o Sr. Presidente Marcelo Finger
Santos, abriu a sessdao cumprimentando os conselheiros e relatando da importancia do Plano
Municipal de Saide e também agradecendo aos servidores da Secretaria Municipal de Satde
que auxiliaram na elaboragdo do plano. Na sequéncia, passou a palavra para a Sra. Jucelaine,
Coordenadora de ESF desta secretaria a qual iniciou agradecendo os conselheiros, com
mencgao especial a Sra. Debora Aparecida Almeida pela sua atua¢do na construcdo do Plano
Municipal de Saude. Foi incluido no plano previamento encaminhado aos conselheiros a
reestrutucao do espago fisico da farmdacia de alto custo. Ndo havendo mais duvidas,
questionamentos e apontamentos sobre o plano, o item foi posto em votac¢do sendo aprovado
por unanimidade.

O Presidente do Conselho agradeceu a participagdo de todos e deu por encerradada a sess3o.

Sem mais a tratar encerro esta ata redigida por mim, Andre Henrique Teske, e que segue
assinada pelos presentes:
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INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saide ¢ o instrumento central do planejamento para defini¢do e
implementagdo de todas as iniciativas no ambito da saude de cada esfera de gestdo do Sistema
Unico de Saude - SUS para o periodo de 4 (quatro) anos.

O planejamento em saude consiste em um processo dindmico e desafiador; realizar a
analise situacional, definir objetivos, estabelecer acdes, acompanhar e avaliar os resultados
obtidos sdo o propdsito do presente Plano Municipal de Saude (PMS) de Curitibanos — SC,
referente ao periodo de 2026- 2029.

O plano de saude representa a declaragao de intengdes da Secretaria Municipal de Satde
em construir sua atua¢do com fundamento na atenc¢ao integral a saude, visando a melhoria da
qualidade de assisténcia oferecida aos seus usudrios, buscando em uma gestdo eficiente a
garantia dos direitos da populacao, atuando nos campos da promocgao, protecao e recuperagao da
saude, baseados nas Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores, com vistas ao fortalecimento do
Planejamento Integrado do Sistema Unico de Satde.

Este plano representa um processo de analise, discussdo e elabora¢do, que mobilizou a
gestdo, equipe técnica, representantes de segmentos da sociedade civil e organizada.

O plano municipal de satide encontra-se estruturado em trés momentos distintos:

1. Introdugado
v' Identifica¢do do municipio;

v Andlise da situa¢do de satide do municipio (ASIS).

2. Compromissos da gestdo

- Diretrizes, objetivos, metas e indicadores (DOMI)

3. Monitoramento ¢ avaliagdo

4. Consideragdes finais



1.1. Identificacdo do Municipio

O Municipio de Curitibanos primeiro ntcleo populacional do planalto catarinense teve
seu chdo, em tempos idos, povoado pelos indios Botocudos. Esse puro sertdo tornou-se
convidativo para o homem branco desbravador. Tropeiros cansados encontram nestas terras um
ponto estratégico para recobrar suas forcas. Neste pouso e repouso de Tropeiros 1a se vao os
anos de 1700. O Capitdo Antonio Pereira, membro da comitiva fundadora de Lages, de olhar
agucado, logo percebe que esses “Campos dos Curitibanos” nao sdo de se jogar fora, e
destemidamente cria a “Fazenda dos Curitibanos”, de pouca duragio, pois os Indios Botocudos
ndo ficaram quietos e atacaram incansavelmente a dita fazenda até ser desativada.

Chegaram os anos de 1800, e com a insisténcia de pioneiros corajosos estabelece-se um
pequenino povoado. Em 1851 ja se chamava: “Distrito dos Curitibanos ¢ Campos Novos
Reunidos”. Uma Lei Provincial em 1864 da o titulo de “Freguesia de Nossa Senhora da
Conceicao”. Progresso ¢ progresso, entdo, alcanca-se a data de 11 de junho de 1869, que
marcaria para sempre esse chao, nasce o Municipio de Curitibanos.

Tropeirismo, Revolucdo Farroupilha, Revolucdo Federalista e Guerra do Contestado,
desafiaram a coragem, a lucidez, os sonhos, os projetos da gente desse chdo. Em Curitibanos se
vé a vitdria do trabalho, do progresso, do cidadio que mesmo antes dos primeiros raios de sol
por entre as araucdrias, ja estd de pé. E assim segue-se a vida, nesta cidade em franco
desenvolvimento.

Curitibanos estd estrategicamente situada no centro de Santa Catarina, entre as
coordenadas geograficas de 27°16’44” de latitude Sul e 50°34’57” de Longitude WGR. O
municipio tem facil acesso as principais cidades do Sul do Brasil, pelas rodovias BR 116, BR-
470 e BR-282. O aeroporto municipal tem perfeitas condi¢cdes para pousos e decolagens, sendo
utilizado regularmente por empresarios da regido. Estd localizado na encosta do planalto
catarinense no centro geografico de Santa Catarina.

Distancia das principais Cidades
Curitibanos/SC — Floriandpolis/SC — 294 km
Curitibanos/SC — Joinville/SC — 290 km
Curitibanos/SC — Curitiba/PR — 316 km
Curitibanos/SC — Porto Alegre/RS — 426 km

Varios municipios surgiram a partir de Curitibanos. Em 1881, Campos Novos tornou-se
independente, surgiram ainda os municipios de Santa Cecilia, Fraiburgo, Matos Costa, Ponte
Alta, Lebon Régis e Canoinhas. Por ultimo, desmembraram-se Sao Cristovao, Ponte Alta do

Norte e Frei Rogério.



Sdo municipios limitrofes Lebon Régis, Santa Cecilia, Ponte Alta, Sao José¢ do

Cerrito, Sao Cristovao do Sul, Ponte Alta do Norte, Brundpolis, Frei Rogério, Correia Pinto.

LebonRégis
Santa Cecilia

Fraiburgo

ot

Correia Pinta

530 José do 1
Cerrita \

O clima ¢ subtropical de tipo imido. O verdo € fresco, com frio predominante durante a
maior parte do ano. O inverno ¢ moderadamente rigoroso, com geadas anuais ¢ neve eventual.

As chuvas predominam na primavera.

A Administragdo publica, comércio e atividades imobilidrias sdo as mais relevantes na
participacdo do setor de Servicos do municipio. A industria tem participagdo inferior a média
estadual, sendo a industria de transformacao o principal componente. Na economia primaria,
destaque para as lavouras temporarias (soja, milho, feijao, alho, cebola) a fruticultura
especialmente maga, caqui e péssego, e para a silvicultura e extracdo vegetal, destaca-se ainda a

criagdo de suinos e bovinos.

Curitibanos integra a microrregido do Alto Vale do Rio do Peixe, juntamente com Arroio

Trinta, Cagador, Calmon, Fraiburgo, Frei Rogério, Ibiam, Iomeré, Lebon Régis, Macieira,



Pinheiro Preto, Ponte Alta do Norte, Rio das Antas, Salto Veloso, Santa Cecilia, Sdo Cristovao

do Sul, Timbo6 Grande, Videira, Matos Costa e Tangara.

Localizagdo: Planalto Catarinense

Mesorregido: Serrana

Macroregiao: Meio Oeste

Microregiao: Alto Vale do Rio do Peixe
Secretaria Regional: Curitibanos 11* GERSA, Videira 9° GERSA
Data de Criagdo: 11 de junho de 1869
Densidade Demografica (2022): 42,16 hab/Km?
Populagao no ultimo censo (2022): 40.045 hab.
Populagao estimada IBGE 2024: 41.512 hab.
Area da unidade territorial 2024 949,994 Km?2.
PIB per capita (2021) RS 46.834,52

1.2 Densidade Demografica e Taxa de Crescimento Populacional

Em 2022, a populagao era de 40.045 habitantes ¢ a densidade demografica era de 42,16
habitantes por quilometro quadrado. Na comparagdo com outros municipios do estado, ficava
nas posicoes 39 e 128 de 295. J4 na comparacdo com municipios de todo o pais, ficava nas
posicdes 816 e 1747 de 5570.

Distribui¢ao da populagdo por sexo — Curitibanos-SC (Fonte: IBGE 2022)
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A piramide etaria ¢ um grafico populacional que leva em consideracdo a estrutura sexual

da populagdo (homens e mulheres) e as faixas etarias de:



» 00a 19 anos — jovens
» 20259 anos — adultos

» 60 ou + anos — idosos

Em relacdo ao género, a populagdo masculina corresponde a 48,8% e a populagdo
feminina 47,7%.

A colonizagao ¢ cabocla, alema, italiana e japonesa.

A populagdo urbana concentra-se em 14 bairros: Centro, S3o Luis, Sdo Jos¢, Bosque,
Santo Antonio de Padua, Sdo Francisco, Getulio Vargas, Agua Santa, Nossa Senhora Aparecida,
Bom Jesus, Universitario, COHAB I, COHAB II ¢ Bela Vista.

Importante destacar que em algumas areas dos bairros Sao José, Sdo Francisco, Bom
Jesus e Bela Vista concentram populacdo em maior grau de vulnerabilidade social, vivem em
condi¢des precarias de habitacdo, com presenca de grande numero de animais domésticos,
auséncia de rede de esgoto, concentragao de bares e muitos casos de desemprego.

Outra realidade presente no municipio sdo os assentamentos, assentamento rural
caracteriza-se por um conjunto de unidades agricolas independentes entre si, instaladas pelo
Incra onde originalmente existia um imovel rural que pertencia a um Unico proprietario.
Curitibanos registra quatro Assentamentos: 1° de Maio, Indio Gaudino, Herdeiros do Contestado
e Neri Fabris. E cinco Reassentamentos: Novo Amanhecer, Santo Expedito, Irma Jandira, Bela
Vista e Madre Paulina. As familias assentadas possuem como referencia para atendimento a

Unidade de Satude Central.

1.3 Educacao

O municipio de Curitibanos oferece escolas publicas e particulares, do 1° ano até o
ensino médio, bem como, os Centros de Educacao Infantil (CEI’s). O ensino superior conta com
a Universidade do Contestado (UnC), Uniasselvi, Unopar, UniCesumar e Uninter no ensino

privado e a Universidade Federal de Santa Catarina(UFSC) Campus Curitibanos ensino publico.

No municipio de Curitibanos, a rede educacional conta com:
11 Centros de Educacao Infantil/CEIs

06 Escolas Estaduais

06 Escolas Municipais

01 Escola Especial Estadual — APAE

01 Escola de Jovens e Adultos Estadual/CEJA

YV V. V VYV V



01 Escola de Jovens e Adultos Particular/CEJA-JK

03 Escolas Particulares Santa Teresinha, Maria Imaculada e SESC

01 Campus Universitario Rede Privada - UNC

01 Campus Universitario Federal- UFSC

08 Centros de Educacao Profissionalizante: CEDUP/SENAI/SESC/JK cursos/ Instituto

YV V. V V V

Mix, Preprara cursos, Kumon, Fisk.

Em Curitibanos a taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade ¢ de 97,7% (2010), com
indice de Desenvolvimento da Educacio Basica — IDEB na rede publica, anos iniciais do ensino
fundamental de 5,9 e de 4,5 nos anos finais do ensino fundamental em 2023. Em 2023 o nimero
de matriculas no ensino fundamental foi de 5.268 alunos, com 270 docentes € no ensino médio

1.682 alunos matriculados e 153 docentes.

Taxa de escolarizagio de 6 a 14 anos de Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade
idade [2010]

97,7 %

Comparando a outros municipios

No pais
5571° 1°
L i
2374
No Estado
295° 1°
i
AUS"
Na regido geografica imediata
L' 1°
i

-F

IDEB = Anos iniciais do ensino
fundamental (Rede piblica) [2023]

b
59
Legenda
até 97,5 % ate 98,4 % até 99,1 % mais que 99,1 %
IDEB - Anos finais do ensino Dado inexistente para este municipio
fundamental (Rede piblica) [2023]
? Q ;
4, 5 Local selecionado

O analfabetismo reflete a desigualdade social, ligado 4 area social e econdmica, coincide
com a fome, o desemprego e a alienacdo social.
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Embora os indices indiquem a redu¢do no nimero de analfabeto absoluto, paralelamente
observa-se o crescimento do analfabetismo funcional, ou seja, quando a pessoa nao consegue
inserir a leitura e a escrita nas suas praticas sociais; investimentos na area da educacdo com a
ampliacdo da rede escolar, 0 aumento no nimero de vagas ofertadas, a implantacdo de escolas
para adultos e o bolsa familia sdo fatores que devem ser considerados como importantes para a
reducao da taxa de analfabetismo.

A tabela abaixo representa a série historica da taxa de analfabetismo no municipio.

Ano CURITIBANOS | SC MEDIA NACIONAL
1991 14,10% 19,33%
2000 8,69% 12,84%
2010 7,07% 9,37%

FONTE: DATASUS/ IBGE - Censos Demograficos

1.4 Renda

O desenvolvimento econdmico atualmente tem uma concepgao nao s6 de busca por puro
crescimento economico, mas sim do crescimento aliado ao progresso material e bem-estar da
populagcdo com redugdo da pobreza; uma compreensdao mais ampliada de pobreza, saindo das
tradicionais variaveis renda e consumo para uma dimensao mais ampla que envolve educagao,

saude, participacdo social e politica, seguranca pessoal, liberdade e qualidade ambiental.

1.4.1 indice de Desenvolvimento Humano

O Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) ¢ uma medida comparativa usada para
classificar os paises pelo seu grau de desenvolvimento humano e para ajudar a classificar os
paises como desenvolvidos (desenvolvimento humano muito alto), em
desenvolvimento (desenvolvimento humano médio e alto) e subdesenvolvidos (desenvolvimento
humano baixo). A cada ano, os paises membros da ONU sdo classificados de acordo com essas
medidas. O IDH também ¢ usado por organizacdes locais ou empresas para medir o
desenvolvimento de entidades subnacionais como estados, cidades, aldeias, etc.

Até 2009, o IDH usava os trés indices seguintes como critério de avaliagdo: Indice de

Educacdo; Longevidade e Renda.
11



A partir do relatorio de 2010, o IDH combina trés dimensoes:
Uma vida longa e saudavel: Expectativa de vida ao nascer.
O acesso ao conhecimento: Anos Médios de Estudo e Anos Esperados de Escolaridade.
Um padrao de vida decente: PIB (PPC) per capita.

Existem diversos niveis de IDH, que variam de 0 (nenhum desenvolvimento humano) a 1
(desenvolvimento humano total). Estratificando em:
e Baixo: de 0 a 0,499
e Mzédio: entre 0,5 € 0,699
e Alto: entre 0,7 € 0,799
e  Muito alto: entre 0,8 ¢ 1

Abaixo o IDH do municipio de Curitibanos, Série Histérica 1991,2000 e 2010.

IDH 1991 0,514
IDH 2000 0,621
IDH 2010 0,721
Fonte: IBGE
IDH
pesquisa
0,60
0.4
0,1
‘1 221 2000 2010
Curitibanos

A tabela abaixo demonstra série historica de Renda per capita do municipio.
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Ano

1991
2000
2010

CURITIBANOS | SC

R$ 236,40 per capita
R$ 496,12 per capita
RS 671,76 per capita

PIB per capita [2021]
46.834,52 rs

Comparando a outros municipios
No pais
5571°

No Estado
295°
i
127
Na regido geografica imediata

6°
! &
4

Acessar pagina de ranking

Total de receitas brutas realizadas
[2024]

245.018.510,41 Rrs

Transferéncias correntes
(Percentual em relagdo as receitas
correntes brutas realizadas) [2024]

72,06 %

Total de despesas brutas
empenhadas [2024]

224.576.416,59 rs

PIB per capita

1°

1°

1°

> Legenda
até3467727RS a6 43.73495R5  atéb6.15565RS  mais que 56.155,65
RS
Dado inexistente para este municipio
> Q Local selecionado
>

O municipio de Curitibanos possui PIB per capita (2021) de R$ 46.834,52, ocupando a 4°

posi¢do entre os municipios da regido imediata; 127° posi¢cdo entre os municipios do estado e

1.077° posicao entre os municipios do pais.

1.5 Trabalho e rendimento

Segundo dados do IBGE 2022, o salario médio mensal dos trabalhadores formais ¢ de

2,2 salarios minimos, com um percentual de 31,32% de pessoas ocupadas e percentual de 31,7%

da populacao com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 saldrio minimo em 2010,

conforme detalha o quadro a seguir.
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Saldrio médio mensal dos trabalhadores Salario médio mensal dos trabalhadores formais

formais [2022]
2,2 salarios minimos

Comparando a outros municipios

No pais
5571° 1"
No Estado

295° 1"

Na regido geografica imediata
6° 1°

Acessar pagina de ranking

Pessoal ocupado [2022]

12.543 pessoas > Legenda
até 2 salarios minimos até 2,2 salarios até 2 5 salarios mais que 2,5 salarios
minimos minimos minimos
Populagio ocupada [2022] Dado inexistente para este municipio
31,32 % ? 0
Local selecionado
Percentual da populagio com
rendimento nominal mensal per
capita de até 1/2 saldrio minimo [2010]
.77%
1.6 Habitacao
TOTAL DE DOMICILIOS 11. 716
Domicilios Urbanos 10.868
Domicilios Rurais 848
Domicilio com presenga de bem duravel televisao 11.472
Domicilio de alvenaria 5.482
Domicilio de madeira 5.375

1.7 Estrutura Sanitaria

Fonte: IBGE 2010.

O municipio apresenta 65.5% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 14.5%

de domicilios urbanos em vias publicas com arborizagdo e 23.4% de domicilios urbanos em vias

publicas com urbanizacdo adequada (presenca de bueiro, calgada, pavimentagdo e meio-fio)

conforme dados do IBGE 2010.
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Area urbanizada [2019] Area urbanizada

'14.1 6 km2
Comparando a outros municipios a &

Mo pais
5971° 1°

]

MNo Estado
295° 1°

Ma regido geografica imediata
ED

-
=

Esgotamento sanitario adequado [2010]

65,5 % >

S 5 e Legenda
Arborizagio de vias publicas

[2010] ‘até 1,49 km? alé 3 47 km? até 9.2 km? mais que 9,2 kni?

14.5 Yo Dado inexistente para este municipio
Q Local selecionado

Urbanizagao de vias pablicas
[2010]

23,4 %

Populagdo exposta ao risco [2010]
Sem dados >

Mostrar area

A CASAN Companhia Catarinense de Aguas e Saneamento, autarquia estadual, é
responsavel pelo Fornecimento de Agua, Esgoto Sanitério e Residuo Sélido Urbano. Produgio e
Fornecimento de Agua: a captagdo de 4gua ¢é realizada em manancial superficial — Rio
Marombas — responsavel por 100% do volume total de d4gua produzido.

A CASAN até julho de 2017 possui o registro de 98 % dos moradores da area urbana
com acesso a rede de dgua geral com canalizagdo em pelo menos um comodo de residéncia e
70,0% possuiam formas de esgotamento sanitario considerado adequado.

Registra ainda uma estacdo de tratamento de agua convencional completa (coagulagao,
floculagdo, decantacao, filtragdo, desinfeccdo), com capacidade de tratamento de 90
litros/segundo.

Em relacdo ao esgoto sanitario o municipio contava apenas com o0s tratamentos
individuais domiciliares, em junho de 2021 o primeiro Sistema de Esgotamento Sanitirio de
Curitibanos teve sua fase de pré-operacdo iniciada. Foram contemplados os moradores dos
bairros Centro, Bosque, Bom Jesus, Agua Santa, Universitario, Nossa Senhora Aparecida e Sao

Francisco, nesta primeira etapa, estdo autorizados a realizar a conexao dos imoveis ao sistema.
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A Caixa de Inspecao ¢ o ponto que marca até¢ onde a CASAN tem responsabilidade sobre
o sistema de esgoto. Na parte interna, o morador precisa fazer as adaptacdes para que possa ser

atendido com os servicos de coleta e tratamento ja disponiveis.

O Sistema de Esgotamento Sanitdrio de Curitibanos vai atender em sua primeira etapa
cerca de 30% do municipio. O investimento ¢ de R$ 50,8 milhdes, realizado pela Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento (Casan), em uma parceria com a Agéncia Francesa de

Desenvolvimento (AFD).

A Coleta de residuos solidos urbanos ¢ feita pela empresa TOS (Tucano Obras e
Servigos), realiza apenas coleta convencional, e atende a 100% da area urbana. Curitibanos
registra uma producdo média de residuos de 567.670 kg/ més. A Produgdo Média de residuos
por habitantes ¢ de 1,5 kg/hab/dia, e de 547,5 kg/hab/ano. A taxa de tarifa de coleta varia de R$
83,66 a 167,33 /ano.

O municipio conta com um Aterro Sanitario Municipal, que aceita residuos sélidos
Urbanos; localiza-se distante ha 04 km do perimetro urbano, e conta com uma area total 96.000
m?; a disposic¢ao final dos residuos ¢ em células tipo SILO TRINCHEIRA - Modelo Australiano.

As areas degradadas pelos antigos lixdes a céu aberto foram recuperadas quando da
Implantagdo do aterro, em 2003. A area pertence ao municipio de curitibanos e ndo tem registro
de averbacdo de area de preservagdo permanente (APP) ou reserva legal (RL); possui licenga
ambiental de Operagdo (LAO) Licenga numero 5.199/2015, e todas as exigéncia previstas sao

cumpridas.
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1.8 Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saude e Servicos

Chefe de divisdo
de TFD

MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE

Laboratério
Analises
Clinicas

Telemedicina:
ECG
Triagem
dermatoldgica

Teste Olhinho e
Orelhinha

SISREG

Cardialagista

Psicologia
Fonoaudiclogia
Terapia
Ocupacional
Assisténcia
Social

A estrutura fisica da Secretaria Municipal de Satide de Curitibanos conta com:

YV VVY

Diretoria de
departamento
de Vigilancia em
Sadde

Chefe de divisio
de Vigildncia
Epidemiolégica

Vigilancia
Epidemiolégica

Vigilancia
Sanitaria

Vigil&ncia
Ambiental/
Entomoldgica
(Dengue]

SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE

Diretoria de
departamento
administrativo

Diretoria de
departamento
de saide

Coordenacio do

Pkl Coordenacio de

Atencio Basica

Atencio
Psicossocial
UBS GV
ESF
CAPS I
UBS Ap2 e Cohah 1
ESF/SE

UBS 530 Francisco

UBS Sdo Luiz
ESF

UBS Sdo José
ESF/SB

UBS Bom Jesus
ESF

UBS Cohab 1T
ESF/SB

UBS Expocentro
ESF

Diretoria de
departamento
Financeiro

Coordenacdo de
Saidde Bucal

Certro de
Especialidade
Odontoldgica - CEQ

Sadde Bucal
Ap? = Cohab I

Saude Bucal
S3o0 Joss

Sadde Bucal

Cohah 1T

Sadde Bucal
UBS Cantral

Salde Bucal 20h

ESF 530 Luiz, S3o

Francisco, Getdlio
e Bom Jesus

RX
Odortolégico

1.8.1 Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Satude

Conselho
Municipal Saiide

Chefe de divisdo
de Transportes

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Dispensario de
medicamentos
Central

UBS-Postos
da
DistribuicSo
Medicarmento

Almoarifado
medicamentos

Componente
especializado
farmacéutico

08 Unidades Basicas de Saude — Estratégia de Satde da Familia;
01 Unidade de Saude — eAP equipe de Atencao primaria, com Pronto Acolhimento;
01 Posto de atendimento na localidade Marombas Bossardi;
01 Centro de Atencao Psicossocial — CAPS I;
01 Dispensario de medicamentos.

Chefe de divisdo
de Controle e
Avaliacio

GESTAO

Plansjamento
Controle e
AvaliacZo

Regulacio

Compras e

Licitacbes

Almoarifado

Transparte

Processos
judiciais

Servigos
Gerais

A Secretaria Municipal de Saude de Curitibanos conta com 263 servidores, de diversas

categorias, sendo: Administrativos, Agentes Comunitarios de Saude, Servente de Limpeza,

Motorista, Fiscal de Vigilancia Sanitdria, Auxiliar de Consultorio Odontologico, Odontologo,

Auxiliar de Enfermagem, Técnico em Enfermagem, Enfermeiro, Assistente Social, Terapeuta

Ocupacional, Psicélogos, Fonoaudidlogo, Farmacéutico, Médico.
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A jornada de trabalho dos servidores que atuam na Secretaria de Saude ¢ de 40 horas e

20 horas semanais. O regime juridico dos servidores do municipio ¢ Estatutario e Celetista.

1.8.2 Analise Situacional em Relacio a Situacio de Saude do Municipio

1.8.2.1Taxa de Natalidade

ANO 2019 2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL
Curitibanos 642 643 592 605 580 581 3.643

FONTE: SINASC/DATASUS.

Nos anos analisados observa-se um pequeno declinio em relagdo ao nimero de nascidos

vivos, sendo de 9,3% no comparativo entre os anos de 2019 e 2024.

1.8.2.2 Mortalidade Geral por Sexo e Causa Cap. CID -10

Em relacdo a mortalidade geral por sexo no periodo de 2019 a 2024 no municipio de
Curitibanos, as mortes no sexo feminino correspondem a 46% e no sexo masculino

correspondem a 54%, conforme nimeros da tabela abaixo.

Mortalidade Geral - Santa Catarina - CID 10
Obito por Sexo e Ano do Obito

Municipio de Residéncia: 420480 Curitibanos
Periodo:2019-2024

Sexo 2019 2020 2021 2022 2023 Total
Masc 162 180 297 200 201 1.040
Fem 150 135 235 207 155 882

Total 312 315 532 407 356 1.922

Obito por Ano do Obito segundo Causas Capitulos CID 10
Periodo: 2019-2023

Mortalidade Geral - Santa Catarina - CID 10
Obito por Causas Capitulos e Ano do Obito
Municipio de Residéncia: 420480 Curitibanos

Periodo:2019-2023
Causas Capitulos 2019 2020 2021 2022 2023 Total
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I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

IIl. Doengas sangue orgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

IX. Doengas do aparelho circulatdrio

X. Doengas do aparelho respiratério

Xl. Doengas do aparelho digestivo

XII.

Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

XIV. Doengas do aparelho geniturindrio

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

Total

63

25

17

118
41

N P W R W e

15
312

36
57

47

13
87
25
10

w = Ww

21
315

181
58

65
10
11
105
36
13

a N W R, Ww

37
532

12 9
65 63
2 1
68 28
3 5
23 18
87 97
56 43
17 21
1 1
3 1
17 17
1 -
1 2
5 3
8 5
38 42
407 356

244
306

233
26
82

494
201
67
3

5
45
3
12
12
29
153
1922

Fonte: SIM/DATASUS

Em analise da tabela acima ¢ possivel constatar que as maiores causas de Obito no

periodo avaliado foram respectivamente: doengas do aparelho circulatorio; neoplasias (tumores)

¢ doencas enddcrinas nutricionais e metabolicas.

1.8.2.3 Mortalidade Infantil

A taxa de mortalidade infantil no municipio ¢ de 10,34 para 1.000 nascidos vivos

segundo IBGE 2023, o municipio apresenta uma crescente consideravel desde 2020.

Taxa de mortalidade infantil ( Unidade: ébitos por mil nascides vivos )

obitos por mil nascidos vivos

2006 2008 2010 2012 2014

Curitibanos

2016

2020
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Mortalidade Infantil [2023]
10,34 o6bitos por mil nascidos vivos

Comparando a outros municipios

No pais
5571° 1 b
i
2973°
No Estado
295° : L

=™

Na regido geografica imediata
60

L5

1°

Acessar pagina de ranking

Internagdes por diarreia pelo SUS [2024]

142,1 internagées por 100 mil N

habitantes

Mortalidade Infantil

Legenda

até 7,86 obitos por mil até 12,2 obitos por mil até 19,4 obitos por mil mais que 19,4 obitos
nascidos vivos nascidos vivos nascidos vivos por mil nascidos vivos

Dado inexistente para este municipio

Q Local selecionado

Fonte: SIM/DATASUS

Obito infantil por Ano do Obito segundo Causas Lista de mortalidade CID10

Periodo: 2019-2023

Mortalidade Infantil - Santa Catarina

Obitos Infantis - < de 1 ano de idade
Municipio de Ocorréncia: 420480 Curitibanos
Periodo: 2019-2023

Causas Lista de mortalidade CID10

Algumas afecg0es originadas no periodo perinatal

. Feto e recém-nascido afetados por fatores matern

. Transtornos relacionados a duragdo da gravidez e

. Hipdxia intrauterina e asfixia ao nascer

. Desconforto (angustia) respiratorio(a) do recém-

. Outras afecgOes respiratérias do recém-nascido

. Restante das afecgGes perinatais

MalformagGes congénitas, deformidades e anomalias
. Outras malformagdes congénitas do sistema nervos
. Malformag0es congénitas do coragdo

. Sindrome de Down e outras anomalias cromossémica
. Outras malformagdes congénitas

Sintomas, sinais e achados anormais de exames clin

. Sindrome da morte subita na infancia

. Outros sintomas, sinais e achados anormais de ex

Total

2019 2020 2021 2022 2023 Total
3 3 3 1 2 12
2 1 2 1 6
- 1 - - 1
= = = = 1 1
- 1 - - 1
S 1 - 2
- - - - 1 1
1 1 2 4 3 11
- - - 1 1
= 1 1 1 1 4
- - - 1 1 2
S 1 1 1 4
- - 1 1 1 3
= = = 1 1 2
- - 1 - 1
4 4 6 6 6 26
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Segundo dados acima ¢ possivel verificar que as maiores causas de obito em menores de 1
(um) ano de idade, no periodo avaliado foram respectivamente: Resultado de afecgdes
originadas no periodo Peri natal (Feto e recém nascido afetado por fatores maternos e

complicacdes na gravidez) e Malformagdes congénitas, deformidades e anomalias.

1.8.2.4 Mortalidade Materna

A Organiza¢do Mundial de Satde define morte materna como a “morte de uma mulher
durante a gestacdo ou no periodo de 42 dias apds o término da gestacdo”, independente da
duragdo ou da localizacdo da gravidez, devido a qualquer causa relacionada com/ou agravada
pela gravidez ou por medidas em relagdo a ela, porém ndo devida a causas acidentais ou
incidentais.

Foram registrados trés Obitos maternos, por causa Capitulo CID 10 e ano de 6bito, no

municipio de Curitibanos, Periodo 2019 -2023.

Mortalidade Materna de 1996 em diante

Obito por Causa Categoria CID10 e Ano do Obito
Municipio de Residéncia: 420480 Curitibanos
Periodo:2019-2023

Causa capitulo CID10 2019 2021 2022 Total
XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 1 3
Total 1 1 1 3

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM

Obito em mulheres em idade fértil por Ano do Obito segundo Grupo CID 10
Periodo: 2019-2023

Mortalidade de Mulheres em Idade Fértil de 1996 em diante

Obitos mulheres idade fértil por Grupo CID-10 e Ano do Obito

Municipio de Residéncia: 420480 Curitibanos

Periodo: 2019-2023

Capitulo CID 10 2019 2020 2021 2022 2023 Total
Outras doengas bacterianas - - - - 1

Hepatite viral - - 1 - -

Doenga pelo virus da imunodeficiéncia humana [HIV] - 1 3 - -

Outras doengas por virus - 2 19 1 -

Neoplasias malignas 3 5 6 3 2

. Neoplasias malignas de localizagdes especificada 3 5 5 3 2

... Neoplasias malignas dos érgdos digestivos 1 1 1 2 1

... Neopl malig aparelho respirat e érgaos intrato 1 - - - -
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... Neoplasias malignas da mama 1 1 3 - 1 6
... Neoplasias malignas dos érgdos genitais femini - 1 1 1 - 3
... Neopl malig olhos encéf outr part sist nerv ce - 2 - - - 2
. Neopl malig tecido linfat hematopoét e correlato - - 1 - - 1
Anemias nutricionais 1 - - - - 1
Transtornos da glandula tiredide - 1 - - 1 2
Diabetes mellitus - 1 1 - 1 3
Desnutricao - 1 - - - 1
Obesidade e outras formas de hiperalimentagao - - 1 - - 1
Disturbios metabdlicos - - 1 - - 1
Transt ment e comport dev ao uso subst psicoativa - 1 1 - 1 3
Transtornos episddicos e paroxisticos - 2 - - 1 3
Paralisia cerebral e outras sindromes paraliticas 1 - 1 - - 2
Doengas hipertensivas - 2 1 - - 3
Doengas isquémicas do coragao - 1 - - 2 3
Doengas cardiaca pulmonar e da circulagdo pulmonar 1 - - - 1 2
Outras formas de doenga do coragao 2 - 1 - - 3
Doengas cerebrovasculares 2 - 1 - 1 4
Doengas das artérias, das arteriolas e capilares - - - 1 - 1
Doengas veias, vasos e ganglios linfaticos, NCOP - 1 1 - - 2
InfecgOes agudas das vias aéreas superiores - 1 - 1 - 2
Influenza [gripe] e pneumonia - - - - 2 2
Doengas pulmonares devidas a agentes externos - - - 1 - 1
Outras doengas respirat q afetam princ intersticio 1 - 1 - - 2
Doengas do es6fago, do estobmago e do duodeno - - 1 - - 1
Outras doengas dos intestinos - 1 - - - 1
Doengas do figado - 1 1 1 - 3
Transt vesicula biliar, vias biliares e pancreas - - - 1 - 1
Outras afecgbes da pele e do tecido subcutaneo - - - 1 - 1
Insuficiéncia renal - - 1 - - 1
Outros transtornos do rim e do ureter 1 - - - - 1
Gravidez que termina em aborto - - - 1 - 1
Complicagdes relacionadas predom com o puerpério 1 - - - - 1
Outras afecgOes obstétricas NCOP - - 1 - - 1
Causas mal definidas e desconhecidas mortalidade - - - 1 - 1
Acidentes 3 3 2 2 - 10
. Acidentes de transporte 3 3 2 - - 8
.. Motociclista traumat em um acidente de transpo - 1 - - - 1
.. Ocupante automovel traumat acidente transporte 1 2 2 - - 5
.. Ocupante caminhonete traumat acidente transpor 1 - - - - 1
.. Ocupante 6nibus traumat acidente de transporte 1 - - - - 1
. Outras causas externas de traumatismos acidentai - - - 2 - 2
... Expos corr elétr, radiagdao e temp press extrem - - - 1 - 1
... Exposigdo a fumaga, ao fogo e as chamas - - - 1 - 1
LesGes autoprovocadas intencionalmente - - - 1 - 1
Agressdes - - 1 - 1 2
Eventos (fatos) cuja intengdo é indeterminada - - 1 - - 1
Total 16 24 47 15 14 116

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informac&es sobre Mortalidade - SIM
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Observando a tabela acima ¢ possivel constatar que as trés maiores causas de Obito em
mulheres em idade fértil, no periodo avaliado foram respectivamente: Outras doengas por virus,

Neoplasias malignas e Acidentes de transporte.

1.8.2.5 Morbidade Hospitalar

O municipio de Curitibanos conta com 01 hospital conveniado ao SUS, Hospital Hélio
Anjos Ortiz que iniciou suas atividades em outubro de 1994, com a desativa¢ao do Hospital Frei
Rogério, pertencente a Sociedade Beneficente Frei Rogério, houve a transferéncia em regime de
comodato, de todos os seus equipamentos, aparelhos, moveis e utensilios, bem como, o quadro
de pessoal e administracao, cuja dire¢ao, na época, era exercida pelas Irmas da Congregacao da
Sagrada Familia. Para viabilizar o seu funcionamento, o governo do Estado de Santa Catarina
incorporou esta unidade hospitalar a Funda¢ao Hospitalar de Santa Catarina, 6érgdo vinculado a
Secretaria do Estado da Saude, a fim de possibilitar a transferéncia da administragao e recursos
financeiros destinados a custear os gastos com pessoal. O HHAO, possui uma area construida de
15.292,84 m?, onde se distribuem 160 leitos sendo, 08 Leitos UTI adulto, 06 leitos UTI neonatal,
05 leitos canguru, 10 leitos uti neopediatrica, 28 leitos maternidade, 45 leitos médica-cirtrgica,
24 leitos psiquiatria, 10 leitos pediatria, 24 leitos particular. Conquistou em 2001 o Titulo de
“Hospital Amigo da Crian¢a” concedido pela Unicef/Ministério da Satde. Integra a rede
cegonha e ¢ porta de entrada de emergéncia para o municipio de Curitibanos e para municipios
que integram a AMURC.

De acordo com dados do Sistema de Informacdes Hospitalares — SIH/SUS constantes na
tabela abaixo ¢ possivel identificar as trés principais causas de adoecimento/ internagdo segundo
capitulo CID-10 nos ultimos seis anos, sendo respectivamente: gravidez, parto e puerpério;

Causas externas € Doencas do aparelho Respiratorio.

Morbidade Hospitalar do SUS - por local de residéncia - Santa Catarina
Internagoes por Capitulo CID-10 e Ano atendimento

Municipio: 420480 Curitibanos

Periodo: 2019-2024

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 191 257 469 208 156 260 1541
Il. Neoplasias (tumores) 298 264 205 292 259 277 1595
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 38 14 11 21 18 9 111
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 122 110 90 101 84 99 606
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V. Transtornos mentais e comportamentais 282 211 198 199 234 349 1473

VI. Doengas do sistema nervoso 116 87 70 198 188 196 855
VII. Doengas do olho e anexos 16 15 10 15 20 10 86
VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 24 7 7 8 10 13 69
IX. Doengas do aparelho circulatério 458 370 294 353 385 396 2256
X. Doengas do aparelho respiratério 505 228 212 484 437 524 2390
Xl. Doengas do aparelho digestivo 328 288 221 367 517 462 2183
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 26 29 26 32 50 34 197
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 144 68 56 191 163 205 827
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 392 260 258 361 354 333 1958
XV. Gravidez parto e puerpério 622 590 557 603 536 558 3466
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 133 147 123 124 64 103 694
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 17 19 13 24 23 27 123
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 65 68 72 89 115 111 520
XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas 368 380 413 414 423 460 2458
XXI. Contatos com servigos de satde 70 73 74 66 109 140 532
Total 4215 3485 3379 4150 4145 4566 23940

Fonte: MS/SVS/CGIAE - Sistema de Informacdes sobre Mortalidade - SIM

Em relacdo as internagdes por sexo, observa-se que 57% das internagdes sao de mulheres
e 43% homens, isto se da pelo fato da maior causa de internacdo ser por gravidez, parto e

puerpério.

Morbidade Hospitalar do SUS - por local de residéncia - Santa Catarina
Internagoes por Sexo e Ano atendimento

Municipio: 420480 Curitibanos

Periodo: 2019-2024

Sexo 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Masc 1735 1567 1531 1722 1830 1981 10366
Fem 2480 1918 1848 2428 2315 2585 13574
Total 4215 3485 3379 4150 4145 4566 23940

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Analisando a faixa etdria que mais internou entre os anos de 2019 e 2024, observa-se o
maior nimero de internacdes na faixa etaria de 20 a 29 anos, seguida da faixa etaria 50 a 59

anos.

Morbidade Hospitalar do SUS - por local de residéncia - Santa Catarina
Internagoes por Faixa Etaria 1 e Ano atendimento

Municipio: 420480 Curitibanos

Periodo: 2019-2024

Faixa Etaria 1 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Menor 1 ano 250 197 185 239 159 223 1253
la4anos 155 71 98 141 165 172 802
5a9anos 77 50 59 96 136 147 565
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10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

62
227
681
525
542
559
481
412
244

4215

72
205
605
509
392
449
434
342
159

3485

77
188
564
435
448
423
383
334
185

3379

56
194
687
503
539
570
498
398
229

4150

94
177
677
524
521
576
524
363
229

4145

78
179
693
609
607
623
596
394
245

4566

439
1170
3907
3105
3049
3200
2916
2243
1291

23940

Fonte: Ministério da Satude - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
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2. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES - DOMI

Constituem o presente Plano Municipal de Satde, as Diretrizes, os Objetivos, as Metas, ¢
os Indicadores os quais foram definidos considerando as necessidades de satide advindas de
diagnosticos situacionais, a Conferéncia Regional de Saude de 2023; Plano de governo municipal
2025/2028; e os novos parametros de cofinanciamento da Atencdo Basica e a organizagdo da

gestdo orgamentaria e financeira municipal, estabelecidos pela Portaria 3.493/2024.

As diretrizes de saude estabelecidas expressam as linhas de acdo a serem seguidas e
orientam a formulagdo de politicas que se concretizam nos objetivos. Os objetivos expressam o
que deve ser feito, refletindo as situacdes a serem alteradas pela implementacao de estratégias e
acdes no territorio, permitindo a agregacdo de um conjunto de iniciativas gestoras de formulagao
coordenada. As metas expressam um compromisso para alcancar objetivos. Ao estabelecer
metas, alguns fatores foram considerados: desempenhos anteriores; compreensao do estagio de
referéncia inicial, ou seja, da linha de base; factibilidade, levando-se em consideracdao a
disponibilidade dos recursos necessarios, das condicionantes politicas, econdmicas e da

capacidade organizacional.

2.1 ORDENACAO POR PRIORIDADE DAS ACOES DE CADA DIRETRIZ

O critério adotado considera impacto direto na satde publica, viabilidade or¢amentaria,
urgéncia assistenciais e diretrizes legais. Foram utilizados trés niveis de prioridade: Alta, Média e
Baixa.

DIRETRIZ 1- Saude dos Trabalhadores do SUS

Prioridade Acao

Alta Implantacio de atendimento aos profissionais
com Praticas Integrativas e Complementares —
PICS

Média Manuten¢@o do Programa Saude do Trabalhador

Baixa Instituir espago para pausas dos servidores no
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| periodo de trabalho

DIRETRIZ II — Politica Nacional das PICS

Prioridade Acio

Alta Implantacio de atendimento a populacdo com
PICS

Alta Garantir aquisicio de insumos para as PICS

M¢édia Estruturacao do novo espaco para PICS na UBS
Central

M¢édia Criagdo de vaga de profissional especializado (10h)

Baixa Implantac@o de horta de chas medicinais

DIRETRIZ I1I — Educacio Permanente em Saude

Prioridade Acao

Alta Implantacio de protocolos de atendimento
multiprofissional

Alta Instituir calendario de capacitacao continua

Meédia Atualizar Portaria n° 1.114/2019 e nomear membros

do NEPPTS

DIRETRIZ 1V - Fortalecimento da Aten¢ao Primaria

Prioridade Acao

Alta Garantir execuc¢ao das acées da Atencao Primaria
conforme normativas

Alta Criacio de canal de comunicacio entre os
servidores da Secretaria de Satde.

Alta Implantacio de protocolo de seguranca no
atendimento aos pacientes

Média Priorizar medicina preventiva e promocgao de saude
com parcerias

Baixa Instalag@o de cobertura metalica e bancos nas UBSs

M¢édia Aquisicao de 02 veiculos para uso das ESF’s.
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DIRETRIZ V — Saude Bucal

Prioridade Acao
Alta Manter e melhorar os Programas do CEO
Alta Triagem odontologica anual para alunos do 1° ano
Meédia Criar vaga de Auxiliar de Consultério Dentério
M¢édia Ampliagdo da cobertura de satide bucal no
municipio.
Média Acdes coletivas em escolas ¢ CEIs (escovagao, fluor)
Média Criagdo de mecanismos de avalia¢do permanente de
processos de trabalho
Distribui¢go de kits de escovagao (2 por aluno)
Baixa
Ag0es de promogao e prevencdo em saude bucal
Baixa

DIRETRIZ VI — Saude Mental

Prioridade Acao

Alta Criacio da Equipe AMENT tipo 1 com vaga de
psicologo 30horas

Alta Criacao de 2 vagas para psiquiatras (10h)

Alta Diminuir tempo de espera e nimero de pessoas na
fila

Média Estruturacdo de programa para transtornos de
neurodesenvolvimento

Média Fortalecimento do matriciamento em saide mental

Baixa Garantir execuc¢do das acdes de Satde Mental

conforme normativas

DIRETRIZ VII - Vigilancia, Assisténcia e Gestao

Prioridade Acio

Alta Manutencio de convénios com hospital, APAE,
AMA, Rede Feminina, entre outros.

Alta Manter fornecimento de formulas especiais

Alta Implantacio da Telemedicina

Alta Manter exames laboratoriais e de imagem
terceirizados

Alta Ampliar horario do Pronto Acolhimento até meia-
noite

Alta Implantar Programa Saude Auditiva
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Alta Manter fornecimento de medicamentos e
materiais da area médica e odontolégica

Alta Ampliacio e adequacio do espaco fisico do
dispensario central e almoxarifado de
medicamentos.

Alta Implantacio de comunicacfio visual na UBS
Central.

Alta Ampliacao do quadro de servidores da Secretaria
Municipal de Saide

M¢dia Vacinagdo itinerante em UBSs e interior

M¢édia Aquisi¢do de veiculos para vigilancia sanitaria e
epidemiologica

Meédia Revisar protocolos de tratamento e a REMUME (a
cada 2 anos)

Meédia Aquisic¢do de veiculos para vigilancia sanitaria
(2027) e epidemiologica (2026)

M¢édia Conclusdo da implantacdo do novo posto de saude
central

Média Construcdo de nova UBS

M¢édia Cooperagao com o curso de medicina da UFSC

Baixa Execucdo das agdes de vigilancia conforme
legislagao

Baixa Ampliagdo dos convénios com especialidades

Baixa Implantag@o de equipe para realiza¢do do Contrato
Organizativo de A¢do Pablica de Ensino-Saude -
COAPES

Baixa Ampliagdo e adequagdo do espago fisico do setor de
TFD e setor de Controle, Avalia¢do e Auditoria.

Baixa Regulamentagdo da dispensagdo dos medicamentos

SUS pelo municipio

DIRETRIZ VIII — Controle Social

Prioridade Acao

M¢édia Garantir a realizagdo da
Conferéncia Municipal de Satde em 2027.

Média Reformulacao e atualizacdo da Lei de criagao do
CMS e consequente revisdo do Regimento Interno do
CMS.

Baixa Ofertar capacitagdes para os Conselheiros municipais

de Saude.
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2.2 Tabela DOMI Detalhada

Diretriz Objetivo Meta Indicador Acio Prioridade Programacao
2026 2027 2028 2029
Implantacéo de Executar implantagdo | Numero de Implantacéo de Alta
atendimento aos de atendimento aos profissionais atendimento aos
profissionais da secretaria | profissionais com as atendidos com | profissionais com 20% 50% 80% 90%
municipal de satide com PICS até 2029 com as PICS/més. | as PICS
as PICS. cobertura >90% da
populagdo alvo
Manter o programa saude | Executar agdes do Numero de Agoes de saude Média >12 >18 >24 >24
Satde dos do trabalhador. programa saude do acoes voltadas para os
Trabalhadore trabalhador . realizadas nas | trabalhadores.
s do SUS empresas
participantes.
Instituir espago para Dispor de espago para | Existéncia de | Instituir espaco Baixa X
pausas dos servidores no | pausas dos servidores | espago para pausas dos
periodo de trabalho no periodo de reservado para | servidores no
trabalho. pausa dos periodo de
servidores trabalho
Implantacéo de Implantar Numero de Implantacdo de Alta X
atendimento a populacdo | atendimento a atendimentos | atendimento a
com as PICS. populacdo com as PICS/més. populacdo com as
PICS até 2027 para PICS
grupos especificos.
Garantir aquisicao de Adquirir insumos para | Numero de Adquirir insumos | Alta X
insumos para as PICS. a pratica das PICS até | atendimentos | para a pratica das
Politica 2027. PICS/més. PICS.
Nacional das | Estruturagdo do novo Estruturar novo Numero de Instalacdo de Alta X
PICS espaco para PICS na UBS | espago para PICS na | atendimentos equipamentos,
central. UBS central até¢ 2027 | PICS/més. mobilirios e
insumos
necessarios para
0 NOVO espaco
para PICS na
UBS Central.
Criar 01 vaga de (10h) Dispor de 01 Vaga Solicitar a criacdo | Média X
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para profissional profissional disponivel da vaga ao poder
especializado para especializado para as Legislativo
execugao das PICS, no PICS
quadro de servidores da
secretaria de satude.
Implantacéo de horta de Executar implantagdo | Utilizacdo de Oferta de chas Baixa
chés medicinais. de horta de chas chas medicinais.
medicinais até 2028 medicinais
para servidores
e populacdo
atendida.
Implantar protocolos de Dispor de protocolos | Protocolos Implantar Alta
atendimento de atendimento Implantados protocolos de
multiprofissional para multiprofissional até atendimento
todos os ciclos de vida 2027 multiprofissional
Instituir calendario de Profissionais Calendario de | Instituir Alta
capacitagéo continua de capacitados para uma | capacitagéo calendario de
Educacio todos os profissionais da | atengdo qualificadae | elaborado capacitagdo
Permanente | secretaria de saude humanizada a todos continua.
em Saude anualmente. 0s pacientes
Atualizar a Portaria n° Portaria atualizada. NEPPTS com | Portaria n° Meédia
1.114/2019 e nomear desenvolvimen | 1.114/2019 ¢
membros do NEPPTS. to de agcdes de | nomear membros
educacdo do NEPPTS
permanente.
Garantir execu¢ao das Execugao das acdes Acdes Execugao das Baixa
acoes da atencao primaria | da ateng@o primaria. realizadas. agoes da atengado
conforme normas e primaria.
legislagdes estabelecidas
pelo Ministério da Saude.
Priorizar a medicina Realizar a¢des de Acdes Realizar a¢des de | Média
preventiva e promogdo de | prevencdo e realizadas. prevencdo e
Fortalecimen | saide com parcerias. promogao da satde promogao da
to da Atenc¢io com parcerias Inter satde com
Primaria setoriais. parcerias Inter
setoriais.
Instalacao de cobertura Executar instalacao de | Dispor de Instalacao de Baixa
metalica e bancos nas cobertura metalica e cobertura e cobertura
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Fortalecimen
to da Atencio
Primaria

UBS's. bancos nas UBS’s até | bancos nas metalica e bancos

2028. entradas das na entrada das

UBS’s UBS’s

Ampliar a cobertura de Implantagdo de Ampliacdo da | Implantacdo de Média
Atengdo Bésica do equipe de Estratégia cobertura de equipe de ESF.
municipio de Satde da Familia- | aten¢do Basica

ESF, com abrangéncia

da regido central e

interior do municipio.
Aquisi¢do de 02 veiculos | Adquirir 02 veiculos | Veiculos Realizar a Meédia
para uso das ESF’s. disponiveis compra de 02

veiculos.

Criacdo de canal de Instituir canal de Canal de Realizar a Alta
comunicacdo entre os comunicacdo via comunicacio compra dos itens
servidores da Secretaria WhatsApp integrando | em para
de Saunde. todos os setores da funcionamento | operacionalizagéo

secretaria de satde, dos smartphones.

através de

operacionalizag¢do dos

smartphones doados

pelo IBGE e aquisicao

dos itens faltantes

para efetivagdo da

proposta.
Implantacdo de protocolo | Instituir como rotina o | Protocolo Instituir em todas | Alta
de seguranga no atendimento do implantado as UBS’s e locais
atendimento aos paciente, mediante de atendimento
pacientes. apresentacdo de ao publico o

documento pessoal protocolo de

com foto. identificac¢do do

paciente.

Ampliar o atendimento Ampliacdo em 100% | Atendimento Realizar Alta
médico semanal, no do atendimento médico atendimento
interior do municipio. médico nas ampliado a médico 2 dias da

comunidades do populacdo do | semana na

interior. interior. Comunidade do

Marombas € 01
dia na
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comunidade
Santa Cruz do

Pery.
Manter e melhorar os Executar, manter e Programas do | Manter e Alta X
programas do Centro de melhorar os CEO melhorar os
Especialidades programas do CEO implementado | Programas do
Odontologicas - CEO. anualmente S CEO
Garantir execu¢ao das Execugao das agdes Acdes Execugao das Baixa X
acoes de Saude Bucal, de Satde Bucal. realizadas. acOes de Saude
conforme normas e Bucal.
legislagdes estabelecidas
pelo Ministério da Satde.
Realizar triagem Realizar triagem Triagem Triagem Alta X
odontologica anual para odontologica anual odontologica | odontologica
alunos do 1° ano do para alunos do 1° ano | anual realizada | anual para alunos
ensino fundamental do ensino do 1° ano
fundamental
Ampliagdo da cobertura Ampliar em 62,5% a | 5 Equipes Adequagdo de Meédia
Saude Bucal | e saude bucal no cobertura de equipes | implantadas namero de
municipio. de saude bucal. profissionais,
bem como,
solicita¢do de
cadastro de
equipes de saude
bucal junto ao
Ministério da
Saude.
Criacdo de mais 1vaga de | Criar vaga de Auxiliar | Vaga criada Solicitar a criacdo | Média
auxiliar de consultorio de Consultorio da vaga ao poder
dentario — ACD no Dentario Legislativo.
quadro de servidores da
secretaria de satude.
Desenvolver agdes Realizar acdes Acdes Realizar acdes Média X
coletivas em escolas e coletivas em escolas e | desenvolvidas | coletivas nas
CEI’s de escovacgao CEIl's em >90% da em >90% da escolas e CEI’s.
supervisionada e populacdo alvo. populacdo alvo
aplicag@o topica de fllor.
Distribuigao de kits de Distribuir 2 kits de 02 kit’s de Distribuigao de Baixa X
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escovagdo para os alunos
de escolas publicas e
CEI’s municipais.

escovagao por aluno
anualmente

escovagao
distribuidos
para os alunos
das escolas
publicas (1° ao
9° ano) e
CEI's
(maternais e
pré escola)

kits de escovacdo
(2 por aluno)

Saide Bucal municipais.
Promover agdes de Realizar palestras e Agoes de Realizar palestras | Baixa X
promogdo e prevencdo em | atividades ludicas em | saude bucal ¢ atividades
saude bucal. saude bucal para desenvolvidas | Iudicas em satude
alunos e pais. bucal nas escolas
e CEI's.
Criacdo de mecanismos Implantar os POP’s Implantar os Meédia
de avaliacdo permanente | Procedimentos implantados Procedimentos
de processos de trabalho. | Operacionais Padrao Operacionais
—POP’s Padrdo — POP’s
Instituir Equipe Criagdo da AMENT Equipe Criagédo da Alta
Multiprofissional de tipo 1 até 2027. constituida e Equipe AMENT.
Atencao Especializada em em Solicitar a criagao
Satide Mental - AMENT atendimento. de 01 vaga de
tipo 1, com consequente psicologo 30
criacdo de 01 vaga de horas ao poder
psicologo 30 horas. Legislativo.
Criacdo de mais 02 vagas | Criacdo de mais 02 Vagas criadas | Solicitar a criacdo | Alta
para médico psiquiatra vagas para psiquiatras de 02 vagas de
Saude Mental | (10h). (10h) até 2027 psiquiatra 10
horas ao poder
Legislativo.
Diminuir o tempo de Diminuig¢do do tempo | Atendimento Realizar os Alta X
espera e numero de de espera e numero de | psicologico em | encaminhamentos
pessoas na fila para pessoas na fila. tempo médicos de forma
atendimento psicoldgico. oportuno assertiva.
Estruturacdo de programa | Dispor de programa Programa Criacdo do Meédia
para transtornos de para transtornos de instituido e programa para
neurodesenvolvimento. neurodesenvolviment | atendimentos | transtornos de
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0 até 2028 com realizados neurodesenvolvi
cobertura >80% da mento.
populagao alvo
Fortalecimento e Executar as acdes de | Equipes de Desenvolver Média 70% 80% 90% 90%
reestruturacao do matriciamento com APS em acoes de
matriciamento em saude | cobertura gradativa matriciamento. | matriciamento na
mental. das equipes de APS.
atengdo primaria em
saude.
Garantir execugdo das Execucao das acoes Acoes Execucao das Baixa X X X X
agoes de Saude mental, de Satde mental. realizadas. agoes de Saude
conforme normas e mental.
legislagoes estabelecidas
pelo Ministério da Saude.
Manuteng¢ao de convénios | Manter os convénios | Convénio Manter os Alta X X X X
com HHAO, APAE, com HHAO, APAE, mantido convénios com
AMA, APADAC, rede AMA, APADAC, HHAO, APAE,
feminina de combate ao rede feminina de AMA, APADAC,
cancer, Comunidade combate ao cancer, rede feminina de
terapéutica — CRAVI, Comunidade combate ao
assim como outras terapéutica — CRAVI, cancer,
atividades de servicos de | assim como outras Comunidade
saude. atividades de servigos terapéutica —
de saude. CRAVI, assim
Vigilancia, como outras
Assisténcia e atividades de
Gestao servigos de
saude.
Manter fornecimento de Manter fornecimento | >90% da Manter Alta X X X X
formulas especiais. de formulas especiais | populacdo alvo | fornecimento de
para lactentes e com acesso a | formulas
pacientes que usam formulas e especiais.
sonda de nutri¢ao alimentagao
enteral; com cobertura | enteral.
>90% da populagdo
alvo
Implantagdo da Implantar a Telemedicina | Atendimento a Alta X
telemedicina. telemedicina até 2027. | em populacdo via
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Vigilancia,
Assisténcia e
Gestio

funcionamento

telefone, por

equipe
terceirizada.
Manutengao de exames Oferecer exames Numero de Manter Alta X
laboratoriais e de imagem | laboratoriais e de exames terceirizagdo de
terceirizados imagem. realizados exames.
Ampliacdo do horario do | Ampliar horario do Horario Ampliar horario | Alta
pronto acolhimento até pronto acolhimento ampliado do Pronto
meia-noite até meia-noite até Acolhimento até
2027. meia-noite
Implantacdo programa Implantar programa Programa Implantar Alta
saude auditiva, com saude auditiva até Saade Programa Satude
fornecimento de 2027. Auditiva Auditiva
consultas, exames e implantado
aparelhos auditivos.
Manutengao de Manter fornecimento | Medicamentos | Manter a compra | Alta X
planejamento e de medicamentos e ¢ materiais e fornecimento de
fornecimento de materiais. basicos de uso | medicamentos e
medicamentos e materiais na area médica | materiais.
basicos de uso na area ¢ odontologica
médica e odontoldgica. disponiveis
Implantacéo de vacinagdo | Implantar vacinagdo Cronograma Vacinagédo Média
itinerante em itinerante em 60% das | de vacinagao itinerante em
UBS's e regido do interior | UBS’s e nas itinerante em | UBS’s e interior.
do municipio. localidades Marombas | execugdo.
e Santa Cruz do Pery.
Revisdo dos protocolos de | Revisar os protocolos | Protocolos e Revisdo dos Média X
tratamento de tratamento REMUME protocolos e
farmacologicos e da farmacologico e da revisadas REMUME por
REMUME. REMUME a cada 02 comissao
anos. multiprofissional
responsavel.
Aquisig¢do de veiculos Adquirir veiculos para | Veiculos Realizar a Meédia
para vigilancia sanitaria e | vigilancia sanitaria adquiridos compra de
epidemiologica (2027) e veiculos.
epidemiologica
(2026)
Conclusdo da implantagdo | Concluir a Nova area da | Finalizar a Média

37




Vigilancia,
Assisténcia e
Gestio

do novo posto de saude implanta¢do donovo | UBS central construcdo da
central. posto de saude finalizada. nova area da
central. UBS Central
Cooperagao com o curso | Cooperar para com o | Curso em Disponibilidade Média X
de medicina da UFSC. curso de medicina da | desenvolvimen | de cooperacdo
UFSC. to. com o curso de

medicina.
Garantir execugao das Executar as agdoes de | Agoes Execucao das Baixa X
agoes de Vigilancia Vigilancia Sanitaria ¢ | realizadas. acoes de
Sanitaria e Vigilancia Vigilancia Vigilancia
Epidemiologica, Epidemiologica em Sanitaria e
conforme normas e >90% Vigilancia
legislagdes estabelecidas Epidemiologica
pelo Ministério da Saude.
Garantir execu¢ao das Executar as agoes de | Agoes Execugao das Baixa X
acdes de Vigilancia Vigilancia Ambiental | realizadas. acoes de
Ambiental e Vigilancia e Vigilancia em Satude Vigilancia
em Saude do Trabalhador, | do Trabalhador em Ambiental e
conforme normas e >70% Vigilancia em
legislagoes estabelecidas Saude do
pelo Ministério da Saude. Trabalhador
Ampliacdo dos convénios | Ampliar os convénios | Atendimento a | Dispor de Baixa
com especialidades com especialidades populagcdo com | convénio e/ou
médicas. até 2028 diferentes terceirizacdo de

especialidades | servigo

especializado.
Manuten¢do do Programa | Manter o Programa Populacao Manter os Média X
Boa Visdo, com Boa Visdo, com com acesso a encaminhamentos
fornecimento de consultas | fornecimento de consulta para médico
e oculos. consultas e 6culos. Oftalmica e oftalmologista,

oculos. bem como, Optica

credenciada para

fornecimento de

oculos.
Implantagdo de equipe Implantar equipe para | Equipe do Constituir equipe | Baixa
para realizagdo do realizacdo do COAPES de trabalho do
Contrato Organizativo de | Contrato Organizativo | implantada COAPES.

Acdo Publica de Ensino-

de Acédo Publica de
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Saude - COAPES

Ensino-Saude -
COAPES

Ampliagdo e adequagao Ampliar, adequar e Espaco fisico | Encaminhar Alta
do espaco fisico do mobiliar o espago ampliado com | pedido de projeto
dispensario central e fisico do dispensario | construcdo de | e execugdo da
almoxarifado de central e almoxarifado | 01 banheiro e | ampliagdo e
medicamentos. de medicamentos. adequagdo do | adequagdes
espaco para necessarias ao
copa. setor de
Mobiliario Planejamento da
adequado para | prefeitura.
o dispensario ¢ | Aquisigdo de
almoxarifado | mobiliario para o
de dispensario
medicamentos. | central.

Adequacgdo do espago Adequar o espago Espaco Mudanga se local | Média
Vigilancia, fisico da farmacia de alto | para farmacia de alto | adequado para adequag@o
Assisténcia e | custo. custo da farmacia de
Gestio alto custo

Ampliacdo e adequag@o Ampliar e adequar o | Espagos Organizar o Baixa

do espago fisico do setor | espago fisico do setor | ampliados e espaco fisico.

de TFD e setor de de TFD e setor de adequados.

Controle, Avaliagao e Controle, Avaliagao e

Auditoria. Auditoria.

Regulamentagdo da Regulamentar através | Regulamentag | Encaminhar Baixa

dispensagao dos de Legislacao do aprovada pedido da

medicamentos SUS pelo | municipal a regulamentac@o
municipio dispensagdo de ao poder
medicamentos SUS Legislativo.
por Descrigéo de
Componente Basico,
em receitas prescritas
na rede do Sistema
Unico de Saude - SUS

Ampliacdo do quadro de | Criagdo de no minimo | Criagdo das Encaminhar Alta

servidores da Secretaria 05 vagas para o cargo | novas vagas pedido de

Municipal de Satude de atendente de para a adequagdo do

farmacia; Secretaria quadro de
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01 vaga de 40 horas Municipal de | servidores ao
para profissional Saude poder
Nutricionista; Legislativo.
Aumentar o nimero
de vagas de ao menos
10 técnicos de
enfermagem.
Implantagéo de Estabelecer Informacgdes Realizar a Alta
comunicagdo visual na estratégias para visiveis e de licitacdo do
UBS Central. facilitar o facil servigo para
direcionamento da identificacdo a | adequagdo da
populacdo aos populacio. comunicagio
servicos ofertados, na visual.
area interna da UBS(
identificacdo com
cores, placas, totens),
Construgdo de nova UBS | Implantar nova UBS | UBS Encaminhar Meédia
no loteamento Righes no loteamento Righes | implantada pedido de
para atendimento a até 2029. construcdo de
populacdo adstrita a atual nova UBS ao
ESF Dr.Eugénio Cavali. setor de
Planejamento da
prefeitura.
Garantir a realizagdo da Realizar a Conferéncia Organizacdo e Média
Conferéncia Municipal de | Conferéncia Municipal de | mobilizagdo do
Satde em 2027. Municipal de Saude Saude Conselho
realizada. municipal de
Saude para
realizacdo da
Conferéncia de
Saude.
Controle Reformulagao e Reformular e atualizar | Lei Encaminhar a Lei | Média
Social atualizagdo da Lei de a Lei de criagdo do reformulada e | de criag¢do do
criagdo do CMS e CMS e revisar o Regimento CMS
consequente revisao do Regimento Interno do | Interno reformulada para
Regimento Interno do CMS. revisado. o0 poder
CMS. Legislativo.
Ofertar capacitagdes para | Capacitar os Conselheiros Oportunizar Baixa
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os Conselheiros
municipais de Saude.

conselheiros
municipais de saude

de Saude
qualificados

capacita¢des para
os Conselheiros
municipais de
Saude
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3.0 MONITORAMENTO E AVALIACAO

Alguns documentos de monitoramento e avaliacdo estdo previstos em Lei e sdo
obrigatorios sua realizacdo, como os relatérios de gestdo através do DigiSUS, sistema este
denominado Gestor — Modulo Planejamento (DGMP) a qual ¢ uma plataforma digital, que tem
por objetivo possibilitar aos gestores dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, o
registro de dados do Plano Municipal de Saude (PMS) e da Programacao Anual de Saude (PAS),
bem como, a elaboracdo e o envio do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e
do Relatério Anual de Gestdo (RAG) com a apreciagdo do Conselho Municipal de Satde. O
DigiSUS Gestor foi regulamentado pela Portaria GM/MS n. 750, de 29 de abril de 2019, que
altera os artigos 435 a 441 da Portaria de Consolidacao n. 1, de 28 de setembro de 2017.

O Relatorio de Gestdo ¢ o instrumento de elaboragdo quadrimestral e anual que permite
ao gestor apresentar os resultados alcangados com a execucao da Programacao Anual de Saude e
orienta eventuais redirecionamentos necessarios no Plano de Satde.

Ressalta-se que considerando os relatorios quadrimestrais € anuais de saude, possiveis
eventualidades relacionadas a pandemias, catastrofes, entre outros fatores que interfiram
diretamente nas situacdes de satide, o Plano Municipal de Saude ¢ flexivel e totalmente aberto

para novas readequagoes.
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4.0 CONSIDERACOES FINAIS

A construcao coletiva do Plano Municipal de Satde representa a valorizagao de todos os
esfor¢os, empregados na sua elaboragdo, focados nos processos de humanizagdo, fortalecimento
do SUS e consolidagdo dos processos de promog¢ao de satide através da educagdo, capacitagdo e
participag@o corresponsavel de todos os segmentos envolvidos.

O planejamento efetivo permite qualificar o desempenho das agdes em satde, ampliar o
acesso da populagdo aos servicos e melhorar seu perfil de saide. O acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo das metas e dificuldades encontradas servirdo de norte para ajustes ao

longo deste percurso.
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