Absaciagin de Paib e Amiges des Excepcienais APAE de Curitibanes
CAESP - Centra de Atendimente Educacianal em.
Educagin Especial ‘Huge Miguel Sulsbach,”

Of. 016/2025
Curitibanos, 04 de fevereiro de 2025.

Prezado Senhor;

Vimos por meio deste requerer o Credenciamento da APAE de Curitibanos, inscrita no CNPJ:
83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede na rua: Prof. Juracy de Mello Schmitt,
274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em Curitibanos, na forma do decreto municipal 4.871/2017,
em conformidade a Lei n. 13.019/2014, junto a este municipio de Curitibanos — SC, como organizacgao
da sociedade civil que desenvolve suas atividades ha mais de 47 anos.

Na forma do artigo 6° do Decreto 4.871/2014, solicitamos que a emissdo do comprovante seja
nas areas da Saude, Assisténcia Social e Educacgéo.
Para andlise e aprovagdo, anexamos a documentagéo a seguir:

| - Copia da Lei Municipal e/ou Estadual que reconhece a entidade como de Utilidade Puablica;
Il - Cépia do cartdo do CNPJ atualizado;

lll- Copias das certiddes negativas:
Débito tributario de qualquer natureza junto ao érgéo fazendario municipal
Certidédo quanto a Divida Ativa da Unido conjunta
Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual
Certiddo de Débito Trabalhista
Certidao de personalidade juridica
Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco — FGTS

IV - Copia do estatuto registrado e de eventuais alteracdes;

V - Cépia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

VI - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com comprovante de residéncia,
numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de

Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal - SRF de cada um deles;

VIl - Comprovacédo de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela
declarado;

VIIl - Declaragdo da Missdo da APAE (onde consta seus objetivos, atividades e finalidades) e
Declaracéo de previsdo de transferéncia de patriménio;

m_-__—-—_

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagio Nacional das APAEs.
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CAESP - Centre de Atendiments Educacional em

Educagie Especial ‘Huge Miguel Sulpbach,”

IX — Declaracéo sobre escrituragio de acordo com os principios fundamentais e com as normas brasileiras
de contabilidade;

X — Comprovagdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante. Seguindo o Art.3° a experiéncia prévia pode ser comprovada através de: Instrumento
de parceria e/ou termo de colaboracdo (lei n°. 6.125/2019);

Xl - Copias de atestados de funcionamentos;

XIl — Copia das inscri¢gdes nos Conselhos Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos
da pessoa com Deficiéncia, Conselho de Educacdo e Conselho de Saude;

Xlll - Declaragéo de que a organizagdo ndo deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgaos ou entidades;

XIV - Declaragéio que ndo emprega menor, conforme disposto no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicéo
Federal de 1988:

XV - Declaragéo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizagao
e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedagdes previstas na Lei 13.019/2014;

XVI — Relatério de Atividades 2023.
Sem mais, agradecemos a atencéo dispensada e colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos que
se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL
Presidente AFAE uritibanos

limo. Sr.

Kleberson Luciano de Lima
Prefeito Municipal de Curitibanos
Curitibanos -SC

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagio de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagido Nacional das APAEs.
[Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina
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A criacao da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Curitibanos

acontece em 06 de abril de 1977 quando autoridades e representantes da comunidade
curitibanense reuniram-se em Assembleia.

Este processo foi conduzido pela Professora Juracy de Mello Schmitt, entdo Coordenadora
Local de Educacao, que tinha a anseio de proporcionar a todos os “excepcionais” (termo utilizado
na época para se referir a pessoa com deficiéncia), melhores condi¢des de vida.

Numa 2? reuniao foram discutidos e votados os Estatutos que regeriam a Entidade (registrado
no Cartério de Registro Civil em 19/07/77), e empossada a 1% Diretoria, a qual teve como
principal preocupacao, conseguir um local onde pudesse funcionar a APAE.

Apés entendimentos com o Lions Clube, que havia construido um prédio, mas que até aquele
momento estava desocupado, foi conseguida a transferéncia do imével, bem como a escritura do
terreno, doado pela Prefeitura Municipal, para finalmente pér em pratica o atendimento as pessoas
com deficiéncia.

A inauguracdo da nova escola, que recebeu o nome de Escola Especial “Hugo Miguel Sulzbach”
APAE de Curitibanos (nome do presidente do referido Clube de Servico na época) aconteceu em
2| de agosto de 1977. A escola iniciou suas atividades com 40 alunos, O5 professores e O1
diretora.

Em 02.08.79 a Escola conseguiu registro provisoério de autorizacao de funcionamento junto a
Secretaria de Educacdo e Cultura do Estado, o qual foi substituido pelo Registro Definitivo em
10.03.88. Em 13.09.77 foi reconhecida de Utilidade Publica Municipal, em 17.06.8l, Utilidade
Publica Estadual e em 25.07.84 Utilidade Publica Federal. Foi registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de Entidade de Fins Filantrépicos em
28.03.95.

No decorrer do tempo algumas conquistas foram primordiais para a instituicdao e sua histoéria
entre as mais significativas e que sao marcos histéricos da comunidade apaeana e curitibanense
sao:

- Grupo de Voluntarias “Maos Amigas da APAE” — MAAPAE - constituido por maes de alunos da
instituicdo e por amigas voluntarias da causa. O trabalho com este grupo visava

a confeccdo de trabalhos artesanais e também a comercializacdo dos produtos revertendo os
integralmente em favor da APAE/Curitibanos;

- Primeiro concurso publico para provimento de professores efetivos nas escolas especiais de
Santa Catarina;
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- Instituido o FUNDOSOCIAL no Estado, destinado a financiar programas e acbes de

desenvolvimento, geracdo de emprego e renda, inclusdo e promogao social, no campo e nas
cidades, inclusive nos setores da cultura, esporte e turismo e educagdao especial. Assim os
programas desenvolvidos pelo FUNDOSOCIAL passaram a contar com a participacdo e
colaboracdo de pessoas juridicas contribuintes do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo
de Mercadorias e sobre Prestacdoes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicagdo - ICMS, cujo valor de contribuicdo chegaria até o limite de 6% (seis por cento) do
valor do imposto mensal devido, sendo destinado da seguinte

forma: 5% (cinco por cento) para financiar programas e agdes de desenvolvimento, geragdo de
emprego e renda, inclusao e promocgao social, no campo e nas cidades, inclusive nos setores da
cultura, esporte e turismo; e 1% (um por cento) nas a¢Ses desenvolvidas pelas Associagcdes de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE’S, situadas no Estado de Santa Catarina, cujos recursos
serao repassados, a cada entidade, de forma proporcional ao nimero de alunos regularmente
matriculados.

- Assinatura convénio com o Sistema Unico de Satude que possibilitou atendimento aos
alunos/pacientes nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Assisténcia
Social, Psicologia, Neurologia e Psiquiatria,

- Instalacdo de caldeira para aquecimento da piscina, a qual, desde a construcao do Centro
Poliesportivo estava desativada por falta de recursos. Assim, os alunos/pacientes passaram a
contar com mais este recurso, tendo a hidroterapia para auxiliar em seu desenvolvimento.

- Construgao de um “bloco” com aproximadamente 1.000 m? para acomodar a sede dos
atendimentos habilitatorios e reabilitatérios, o qual foi inaugurado em 31 de marco de 2012. A
equoterapia, nessa ocasido, passou a fazer parte das atividades terapéuticas da instituicao, como
mais um recurso a ser usado na habilitagao e reabilitacdo dos alunos/pacientes;

- Reforma e ampliacdo do bloco onde estavam situados cozinha, dispensa e o refeitorio,
transformando o antigo espaco para que o setor administrativo também se instalasse nesse
mesmo bloco. As reformas avancaram para as salas de aula e contemplou melhorias em: 15 salas
de aula, O1 laboratério de informatica, 02 salas de artes, O1 sala de banho, 02 salas de
coordenacdo pedagodgica, banheiros, lavanderia, area para feitio de papel reciclado e marcenaria
e toda a instalagdo elétrica do prédio foi devidamente adequada.

- Aquisicao dos equipamentos para o protocolo PediaSuit
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- Assinatura de termo de cooperagao técnica com a Embaixada do Japao no Brasil, para a aquisicao

de 6nibus escola adaptado;

A APAE firma convénio de ajuda financeira de custeio com as prefeituras de Brunépolis,
Curitibanos, Ponte Alta do Norte, Frei Rogério e Sao Cristovao do Sul, , além de Convénio com
Férum de Curitibanos (com a destinacdo do pagamento de multas a esta Instituicdo), Convénio
com a CELESC através da Campanha Beija-Flor, além de Convénio com o FNDE através do PDDE.

A histéria da APAE em Curitibanos vem sendo construida pelo constante aperfeicoamento dos
espacos e dos recursos humanos para dar ao aluno/paciente o suporte que ele necessita. A
comunidade curitibanense e dos municipios atendidos tem se mostrado parceira das agdes em
prol de sua manutencdo, através das doagdes principalmente, na ocasiao dos eventos
beneficentes da instituicao (Festa Anual da APAE que acontece regularmente desde 1983), como
do Jantar Dancante.

Com a missao de “promover e articular acoes de defesa de direitos e prevencao, orientagdes,
prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa
com deficiéncia e a constru¢ao de uma sociedade justa e solidaria” a APAE de Curitibanos tem
uma histéria de conquistas e de credibilidade perante a comunidade, sendo reconhecida como
uma instituicdo referéncia no trabalho desenvolvido para as pessoas com deficiéncia intelectual e

multipla.
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Este relatério de atividades apresenta as agdes desenvolvidas e as conquistas alcancadas no ano

de 2023 pela APAE de Curitibanos. Cientes de que nada teria sido possivel sem os parceiros (poder
publico em suas diferentes instancias, empresas privadas e a sociedade curitibanense) o relato que aqui
expomos é o resultado de mais um ano de dedicagdo de muitas pessoas — a quem somos gratos.

Aproveito este momento para me apresentar, sou Elisabeth Aparecida Franca Dacol, 62 anos, casada,
mae de uma filha. Enfermeira de formacao, hoje aposentada, com experiéncia na area de saude publica (na
gestdo e assisténcia), na area da educacdo, fui diretora/presidente de escola de ensino infantil por 30
anos, coordenadora e supervisora de estagio de curso técnico em enfermagem, por 15 anos, professora
universitaria, por 20 anos.

O ano de 2023 foi marcado pelo inicio da gestdo (2023/2025) de uma nova diretoria, e também pelo
inicio do trabalho de uma nova direcdo do Centro de Atendimento Especializado em Educacdo Especial —
CAESP. Foi um ano impar de aprendizagem e muito empenho, marcado pela necessidade de implantar
mudancas na conducdo da instituicdo. Aceitar estar Presidente de uma organizagdo social de exceléncia
como a APAE de Curitibanos é um grande desafio, e certamente s6 aceitei por conhecer o
comprometimento e a competéncia de sua equipe técnica e por saber que me acompanhariam nesta
caminhada.

O objetivo imediato foi conhecer a realidade da instituicdo em todos os seus aspectos e junto a equipe
gestora levantar as principais demandas e necessidades, planejando formas de enfrentar os maiores
problemas como sanar as dividas existente, garantir pagamento em dia dos salarios dos profissionais,
buscar recursos para o término das obras iniciadas, firmar novas parcerias, criar novas possibilidades de
eventos, melhorar e ampliar a captacdo de recursos; isto tudo para que os servicos de salde implantados,
o trabalho socioassistencial, bem como os programas educacionais pudessem continuar em pleno
desenvolvimento no decorrer de todo periodo.

Encerramos este primeiro ano de gestdo dizendo que ndo foi facil, houve a necessidade de reduzirmos
despesas substituindo o pagamento de horas extras pela compensacdo de horas e deixando de servir
gratuitamente refeicdo aos funcionarios, tais medidas geraram grande descontentamento, culminando em
denuncias sobre a gestdo junto a Federacdo Estadual das APAES de Santa Catarina - FEAPAES.

Finalizamos o ano de 2023 vendo que nosso trabalho tem apresentando resultados expressivos e que
nossos objetivos estdo sendo alcancados; sendo assim, seguimos construindo novos tempos para a nossa
APAE através de uma nova forma de gestdo, acreditando na missdo e no trabalho aqui desenvolvido,

buscando na diversificagdo de fontes de recursos, sua sustentabilidade.

Elisabeth Aparecida Franga Daco/
Presidente da APAE de Curitibanos
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Dados da Instituicéo

Nome/Razao Social: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Nome Fantasia: APAE de Curitibanos

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Endereco: Rua Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida
Cidade: Curitibanos SC, CEP 89.520.000

Telefone: (49) 3245.0915

E-mail: apaecuritibanos@hotmail.com

Natureza Juridica: Associacao

Sede da Entidade: Sede Propria

Segmento Atendido:
Criangas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou
multipla, pessoas com transtorno do espectro autista - TEA

Areas de atendimento: Assisténcia Social, Educacéo e Satde
Horério de funcionamento: Matutino: das 8hO0 as 12h00

Vespertino: das 13h00 as 17h00

Documento Legal de Registro: Estatuto

UF: Santa Catarina

Municipio: Curitibanos

Cartorio: Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos de Pessoas Juridica

Data do registro: 19/07/1977 Livro/Folha: A/O1, 001 a 008

Ndmero do Registro/ Matricula: 039

Em 10.03.2009 houve alteracdao estatutaria com a finalidade de adequar as orientagdes
da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao

Em 05.06.2012 houve alteracdo estatutaria com a finalidade de adequar as orientacdes

da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao.
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. P e . Ano de
Titulo/Qualificacao/Certificacdes Federais Publicacio

Titulo de Utilidade Publica Federal (Lei n°® 91/35) — UPF 1984

Atestado de Registro de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n° 1979

8.742/93
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n® 8.742/93) 1994
Outros = Federacdo Nacional das APAEs 1978

Titulo/Qualificagio/Certificagio em Outros Ambitos UF  Municipio Ano

Titulo de Utilidade Publica Estadual SC -X- 1981
Titulo de Utilidade Publica Municipal SC  Curitibanos 1977
Inscricao no Conselho Municipal de Assisténcia Social SC  Curitibanos 1997

Cadastro no Conselho dos Direitos da Crianca e do

SC  Curitibanos 2001
Adolescente

Dados da Presidente

Representante Legal: Elisabeth Aparecida Franca Dacol

CPF: 417.699.109-72 RG: 4.862.578 Orgao Expedidor: SSP/SC
Sexo: feminino Data de Nascimento: 17.12.1960

Endereco residencial: Rua: Miguel Francisco Drissen, 142

Centro, Curitibanos — Santa Catarina

Telefone para contato: (49) 9 99912-4582 E-mail: beth.dacol@bol.com.br

12
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

0@ E ENS




LATTENIDIMIENTITI®

R

COMPOSICAO DA DIRETORIA

Diretoria Executiva

Presidente Elisabeth Aparecida Franca Dacol
Vice-Presidente Antoénio Sérgio Costa
1° Diretor Financeiro Ester Marquezze Pozzebon
2° Diretor Financeiro Sueli Watanab Haramoto
1° Diretor Secretario Rosemari Bossa Costa
2° Diretor Secretario Claudia Clicéria Portz da Silva
Diretor de Patrim6nio Eneone Teresinha Martarello
Diretor Social Carlos Augusto Ribeiro
Procurador Geral Scheila Gomes dos Santos Franca
Procurador Adjunto Fabricio Franscisco Fossatti
Conselho Fiscal Conselho Consultivo
Adriana de Souza Rafaeli Klein Ricardo Stanguerlin
Altamiro de Jesus Pacheco Magali Marlene Scur Malinski
Fabio Roberto da Silva Miriam Ruth GroneBossardi
Nilton Pozzebon Irene Bridi da Silva
Paulo Cesar Dal’Alba Eliana Maria de Almeida

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Administrativo

Alceu dos Santos Pereira Marcos Martarello
Aline Bogo Lanzarin Maria Bernadete Beppler Ronzani
Alzani Adriano Scur Maria Lizete Zanoello Guérios

Ardenilvio Lemes de Liz Mariangela Caramori
Atecir Amadeu Guidi Maryra Faquin Sandri

Daniel Martarello Marcia Maria Almeida Yoneda
Daniel Velozo Marlene Di Domenico Righes
Daniela Cardoso Dias Becker Paulo Vicente Malinski
Eduardo Fontana Miiller Protasio Antonio Righes
Elizangela de Souza Zanoello Ricardo Rocha da Silva
Evandro Luiz Cozer Robson Antunes Waltrick

Francislene Fauth Guerios Roque Martarello
Irene Pivetta Sonda Teresinha de Jesus Ransolin

José Altamir Ferreira Ortiz Leonilda Bilck Juttel

AUTO DEFENSORES

Roseli Antunes de Sa
Anderson de Quadra
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NOSSA MISSAO

Promover e articular acoes de defesa de direitos e prevencédo,
orientagoes, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a

construgcdo de uma sociedade justa e solidaria.

PUBLICO-ALVO

- Criancas com atraso global de desenvolvimento ou com

prognostico de atraso global do desenvolvimento;

- Pessoas com deficiéncia intelectual associada ou nao a

outras deficiéncias sem limite de idade;

- Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), sem

limite de idade.
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FINALIDADES DA APAE DE CURITIBANOS

De acordo com o Artigo 9° de seu Estatuto, as finalidades sao:

— Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos
globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

2° — Prestar servico de habilitacdo e reabilitacdo as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, com transtornos globais do
desenvolvimento e as criangas com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, e a promogao de sua integracdo a vida
comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de
forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

3° — Prestar servi¢os de educacdo especial as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla ou com transtornos globais do
desenvolvimento,

— Oferecer servigos na drea da saude, desde a prevencédo,
visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
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A APAE de Curitibanos surgiu da preocupacdo da professora Juracy de Mello Schmitt com

os educandos com deficiéncia intelectual que frequentavam uma sala de atividades educacionais,
junto a deficientes auditivos, no prédio da Supervisdao Local de Educacdo da época. Juracy na
época exercia a funcdo de Supervisora e ao buscar soluciao para o problema, foi informada do
Encontro Estadual das APAEs de Santa Catarina, que aconteceria na cidade vizinha de Cacador.
Juracy entdo inscreveu-se e participou deste Congresso vindo a obter informagdes e todos os
esclarecimentos necessarios para fundar a APAE. De volta ao municipio, convidou representantes
de diversos segmentos de nossa sociedade para uma reunido no Colégio Santa Teresinha.
Durante esta reunidao, em seis de abril de mil, novecentos e setenta e sete (06.04.1977), foi
fundada a Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Curitibanos.

Empossada a primeira Diretoria, a principal preocupacao foi conseguir um local onde pudessem
ser oferecidos os servicos da APAE. E foi do Lions Clube de Curitibanos que veio a cedéncia das
dependéncias da Casa de Formacao de propriedade daquele Clube para a realizacdo das
atividades.

O inicio do funcionamento ocorreu em 21.08.1977, ja na escola especial, que recebeu a
denominagao de Escola Especial “Hugo Miguel Sulzbach” em homenagem ao Senhor Hugo que
representava o Clube, sendo seu Presidente, e que havia contribuido de forma muito significativa
para que o trabalho com pessoas com deficiéncia intelectual tivesse uma sede prépria. Os
professores foram cedidos pela Fundagao Catarinense de Educacao Especial, por convénio que se
mantém até a presente data.

Logo apés ao inicio das atividades, a Sra. Juracy foi transferida para a cidade de Floriano6polis,
vindo a falecer em 1980 em um acidente aéreo.

Em 13.09.77 a APAE recebeu o titulo de Utilidade Publica Municipal, em 17.06.8l, de Utilidade
Publica Estadual e em 25.07.84 de Utilidade Publica Federal. Foi registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de Entidade de Fins Filantropicos em
28.03.95.

Em 1981 com verbas da MISERIOR e LADESC, foi adquirido o primeiro micro 6nibus para a
realizagao do transporte dos educandos, que até entdo era realizado pela Empresa de Autoviacao

Caramuru. Foi o primeiro transporte préprio da instituicao.
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A instituicdo possuia um Onibus com capacidade para 44 passageiros e com adaptacao para

pessoas com deficiéncia fisica (ano 2016), um micro-6nibus com capacidade para 21 passageiros,
também com adaptacdo para pessoas com deficiéncia fisica (ano 2012), um micro-6nibus com
capacidade para 24 passageiros (ano 2019), com acessibilidade e um automoével com capacidade
para O5 pessoas (ano 2015).

Em agosto de 1983, foi realizada a | Festa da APAE, obtendo-se um grande éxito na
arrecadacdo de fundos para a manutencao das atividades, o que fez o evento se tornar tradicional
na instituicio e no municipio e que se mantém até os dias atuais.

Em 28.03.1995 a APAE de Curitibanos foi reconhecida como entidade de Fins Filantrépicos,
recebendo a Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social possibilitando a posterior
isencao da Cota Patronal do INSS.

Passados alguns anos, entrou em vigor a Lei n® 13.633 de 20.12.2005, denominada Lei do
Fundo Social, que determinou o repasse de 1% do Fundo Social para as APAE’S do Estado de
Santa Catarina e dessa forma, a instituicdo passou a ser beneficiada a partir de 26.04.2006.

Em 2006, com a promulgacao da Politica de Educacao Especial do Estado de Santa Catarina,
houve uma grande ressignificacdo nos servicos educacionais desenvolvidos pelas APAE’S. A nova
Politica veio regularizar os servicos de Educacao Especial realizados nas escolas comuns e nas
instituicdes conveniadas com o governo do Estado para oferecimento de servicos de educacao
especial, assumindo-se a perspectiva inclusiva (a educacdo especial ndao poderia ser substitutiva
ao ensino obrigatério oferecido pela rede regular de ensino). As “escolas especiais” passaram a
ter carater de Centros de Atendimento Educacional Especializado, recebendo orientagées para o
funcionamento mediante as novas definicdes. Os servicos pedagodgicos da APAE foram
reorganizados, sendo as principais mudancas a obrigatoriedade da frequéncia de criancas e
jovens, compreendidas as idades de 04 a 17 anos, nas escolas comuns, a oferta de atendimento
complementar no Servico de Atendimento Educacional Especializado da APAE e a regularizacado
da possibilidade de permanéncia de criancas com graves comprometimentos exclusivamente na
APAE. Além desses servicos educacionais, a instituicdo manteve os servicos para as criangas de O
a 3 anos e 11 meses a APAE por meio do servico de Estimulacdo Precoce e servicos com
atendimentos pedagodgicos para pessoas com idade superior a 18 anos.

O suporte financeiro para as despesas da Associacdo sempre preocupou a Diretoria, os
profissionais e os funcionarios. Por volta do ano de 2006 a Diretoria da APAE decidiu solicitar as

prefeituras dos municipios vizinhos que tinham seus habitantes com deficiéncia intelectual
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atendidos na APAE, a contribuicdo para o custeio das despesas, conseguindo celebrar termos de

cooperacao técnica para auxilio financeiro com Ponte Alta do Norte e Frei Rogério, em 2008, com
Sao Cristévao do Sul e Brunépolis e em 2009, com Curitibanos.

No final de 2007, um importante passo foi dado com a assinatura de convénio com o Sistema
Unico de Satide ampliando assim os atendimentos multiprofissionais e multidisciplinares (Médico
Neurologista ou Psiquiatra, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Terapeuta Ocupacional, Assistente
Social, Psicélogo e Médico Clinico e/ou Pediatra) para a Reabilitacdo da Deficiéncia Intelectual e
do Transtorno do Espectro Autista com uso de métodos e técnicas terapéuticas especificas. Em
fevereiro de 2008, efetivou-se a contratacdo dos profissionais destas areas e iniciaram-se os
referidos atendimentos, concretizando assim a realizagdo de um sonho desejado ha muito:
contemplar todos os aspectos do desenvolvimento das pessoas com deficiéncia atendidos na
instituicao.

Em 2015, a instituicdo investiu num novo recurso, o PediaSuit, para possibilitar um importante
recurso de tratamento por meio de intervencdes especificas (exercicios especificos e intensivos)
com a utilizagcdo de uma ortese dinamica, a qual consiste em touca, colete, short, joelheira, ténis
e um sistema de elasticos ajustaveis as necessidades de cada paciente, configurados para facilitar
movimentos funcionais e inibir padrdes inadequados de movimento.

No curso dessa histéria, a preocupagdo com a adequagdo das instalagdes também sempre
permeou o plano de trabalho dos dirigentes e nao se pode deixar de mencionar todos os esforcos
dedicados. Assim, voltando para 1979 verifica-se a constru¢do de um novo bloco na estrutura
doada pelo Lions Clube com a finalidade de colocar em funcionamento uma pequena marcenaria
(no espaco onde atualmente encontra-se o Hal de entrada, a Secretaria, Sala dos Professores).
Essa mesma oficina, mais tarde, em 1984, novamente ganhou um espacgo ainda mais apropriado
para possibilitar o funcionamento da Oficina Protegida Terapéutica de Marcenaria. Em 1986 veio
a construcdo de novo bloco que acomodou Salas de Direcao, Secretaria € um Auditério, onde
atualmente estdo as salas de artes. Em 1988 outro novo bloco foi construido para area de lazer,
dispensa, cozinha de treinamento e area de servico. No inicio dos anos 90 foi necessario
reestruturar a armacdo de todo o prédio, bem como repor telhas onduladas de fibrocimento,
para que n3dao mais acontecessem inundacdes nas dependéncias da Escola. Na mesma
oportunidade, foram reformados os banheiros, adequados os lavatérios para acesso dos

educandos/usuarios com deficiéncia fisica associada e foi realizada a ligagao de tubulacao
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de esgotos a rede de esgoto publico. No ano 2000 foram reinauguradas as dependéncias da

APAE, ou seja, da ampliacdo do prédio (aproximadamente 400m?) que passou a contar

com mais salas de aulas, banheiros e area coberta para recreacédo, além da adequacao, reforma e
pintura de toda a antiga construcdo. Por volta de 2003/2004, foi construida uma area de 150
m? para atender duas necessidades: garagem para os veiculos da instituicdo e espaco para selecao
de material reciclavel, atividade desenvolvida pelos educandos da Oficina Protegida Terapéutica
de Coleta Seletiva de Material Reciclavel. Em 2006 foi obtida mais uma grande conquista: a
construcdo do Centro Poliesportivo que veio possibilitar aos educandos/usuarios um espaco
coberto e protegido do frio para a pratica de atividades fisicas e desportivas e também para
eventos da instituicdo. Este espaco, além de quadra de esportes, conta com um palco, cozinha,
hal de entrada, vestiarios, banheiros e piscina.

Em 2008, foi instalada a caldeira para aquecimento da agua da piscina e, entdo, os usuarios
passaram a ter atendimentos de hidroterapia para auxiliar em seu desenvolvimento. Em 2009,
iniciou-se a construcdo de um “bloco” com aproximadamente 1.000m? para a realizagdao dos
atendimentos reabilitatérios, o qual foi inaugurado em 31 de marco de 2012. O terreno sem
edificagdes foi, parte transformado em estacionamento, parte em espaco verde para permanéncia
de cavalos e espaco para horta. A equoterapia, nessa ocasidao, passou a ser realizada na propria
instituicdo, contando com pista propria para a atividade. Ha que se mencionar que nesse espaco
de tempo, houve a perfuracdo de um pogo artesiano com 280 metros de profundidade na
instituicdo, em 2010, que veio solucionar problemas de falta de agua. Apés a conclusao do Centro
de Atendimento Interdisciplinar (espaco dos atendimentos habilitatorios e reabilitatérios) iniciou-
se a reforma e ampliacdo do bloco que acomodava a cozinha, dispensa e o refeitorio,
transformando este espaco para que o setor administrativo se instalasse nesse mesmo bloco.

Em final de novembro de 2012, as reformas foram iniciadas nos espacos da area pedagodgica
— salas de aula - e concluidas em agosto de 2013. Nessa ultima reforma foi refeita toda a rede
elétrica, hidraulica, substituicdo de portas, janelas, forro, piso das areas de circulacao e da area
de artes, sala de banho, banheiro dos professores, pintura interna
e externa, colocacdo de corrimaos, portas antipanico e sinalizacdo de emergéncia. Ainda foi
melhorado e ampliado o sistema de monitoramento, totalizando a instalagdo de 114
cameras e instalado um “Servidor” para armazenamento de dados. Em fevereiro de 2014, apés
instalacdo de todo o Projeto de Seguranca (GLP, Sonoridade, Luminosidade, SPCDA e SHP)

acompanhado pelas devidas ARTs recebemos o “Atestado de Aprovacdo do Habite- se” do
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Corpo de Bombeiros relativo a toda a construcao da escola e do Centro de Atendimento

Interdisciplinar.

Em 2016, buscando oportunizar maior numero de atendimentos de equoterapia, os quais,
em grande parte do tempo deixavam de ser realizados em razdo da chuva e do barro, a APAE de
Curitibanos alcangou a meta, buscando recursos e realizando a cobertura da pista. Em maio de
2019, apos algum tempo tendo identificado a necessidade de mais espagos para a execucao dos
servigos da instituicdo, iniciou-se uma nova obra de ampliacdo de espaco fisico (preparacao do
terreno e infraestrutura). No inicio de 2020 quando a obra encontrava-se em fase de colocagao
de cobertura, paredes e painéis, assim como o mundo todo, a APAE de Curitibanos foi
surpreendida com a chegada do “Corona Virus” suas consequéncias e suas inUmeras demandas.
Foi um tempo de importantes decisdes e do fortalecimento de nosso propoésito, se fez urgente
elaborar um novo planejamento de toda a instituicdo, seus servicos e suas metas.

Nossos educandos, os profissionais da assisténcia social, da educagdo, da saude e dos setores
de apoio, bem como as familias atendidas entenderam que era momento de atencdo, cuidados e
esperanca — foi momento de parar, repensar e refletir. O cuidado com o outros nos apontou
caminhos para que todos atravessassemos este periodo juntos, fortes e saudaveis.

Direcao e diretoria ndao mediram esforcos em buscar de recursos para preparar, seguindo
legislagdo vigente, organizar a volta de todos em 202 1. Gradativamente, educandos, professores
e profissionais dos diferentes setores retornaram as atividades. Em julho do ano em curso, o
Governo do Estado de Santa Catariana, por meio da Fundacgdo catarinense de Educacado Especial
— FCEE lanca o Edital de Chamamento Publico 001/2021, que oportunizou a todas as instituicdes
credenciadas diferentes linhas para apresentacao de projetos para aquisicao de bens,
equipamentos, materiais e/ou veiculos de transporte de passageiros. Nossa instituicao apresentou
duas propostas: Construcao de um jardim sensorial e aquisicao de lousas digitais. Ja no més de
setembro recebemos com satisfacdo o resultado positivo para os dois projetos apresentados e
no mesmo meés,
iniciamos contatos e tratativas com fornecedores em busca de melhores produtos alinhados aos
melhores precos possiveis.

O ano de 2022 foi dedicado ao que comumente resolveu-se chamar do “novo normal”; alcool
em gel, mascaras e cuidados de higiene e autocuidado nao foram dispensados, e a vida foi

reiniciando, as Atividades foram efetivamente desenvolvidas em todos os setores da instituicao.
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Ja no més de fevereiro foram assinados os termos de fomento n°. 230 e 231, referentes aos

projetos “Mundo Digital — Esta também é a nossa vibe’ e “Nossas Sensacdes: Um Novo Horizonte,
respectivamente: para a aquisi¢cao das lousas digitais e a construcao do jardim sensorial. A partir
da liberacdo dos recursos, iniciou-se o processo de nova tomada de precos, contatos com
fornecedores, solicitacdo de novos orcamentos, e demais etapas para a conclusdo dos dois
projetos.

No mesmo processo do chamamento publico do Estado para liberagao de recursos publicos em
prol das instituicdes credenciadas, a APAE foi beneficiada com o valor de R$420.073,33 para a
continuidade das etapas para a finalizagdo do novo bloco.

No decorrer do ano em curso, as atividades pedagoégicas e clinicas foram diversas, incluindo
reunides, cursos de capacitagdes, palestras, visitas; e em cada uma das oportunidades vimos
chegar novas parcerias e novas possibilidades de o trabalho ir além dos limites da sala de aula
ou atravessar o momento do atendimento reabilitatério. Como exemplo, temos os projetos em
parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Campus de Curitibanos: Flores
para Todos, Cinema Mundo ltinerante, Horta Escolar na reeducacdo alimentar de criancas e
adolescentes. Também contamos com a equipe multidisciplinar do futuro curso de graduacao em
Medicina, que vem acompanhando os atendimentos clinicos e os registros dos profissionais com
vistas a colaborar na elaboracdo de formularios mais atualizados e que tragam ainda mais
informacdes sobre o desenvolvimento de cada educando. Também em 2022, quando a APAE ja
era membro da comissdo externa de acompanhamento para a implantacdo do curso de medicina,
a UFSC apresentou a proposta, que foi aceita e aprovada pela direcdao e diretoria da instituicao;
de em um futuro préximo a APAE de Curitibanos ser também local de estudos, recebendo
académicos do curso de medicina para estagios e atividades de extensao.

Neste mesmo ano, a APAE de Curitibanos foi sede do evento nacional do projeto “Capacita

Apae Brasil”, promovido pela Federacao Nacional das Apaes (Fenapaes), com a
coparticipacdo da Federacdo das Apaes do Estado de Santa Catarina (FEAPAES-SC). Com o
objetivo de integrar os profissionais que trabalham nas Associacdes de Pais e Amigos
dos Excepcionais (Apaes) das regides proximas da cidade, o evento recebeu mais de 400
profissionais € membros de diretorias, nos dias 26 e 27 de setembro.

O evento, que é uma capacitacdao contou com programagao completa e técnica, com palestras
sobre historico, estrutura organizacional e papel da Rede Apae Brasil enquanto entidade do
terceiro setor e também oficinas, nas areas de gestao institucional, assisténcia social, trabalho,
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emprego e renda, saide e envelhecimento da pessoa com deficiéncia intelectual e politicas

educacionais. Os profissionais tiveram oportunidade de tirar duvidas com os palestrantes e trocar
experiéncias com outros colegas. Além da presenca do Sr. Jose Turozi, Presidente da Federacdo
Nacional das Apae, o evento contou ainda com a presenca da Sr®. Alice Kuerten, presidente da
FEAPAES-SC.

Em dois mil e vinte e dois a rotina de trabalho, estudos e aprendizagem trouxe a todos a
certeza de novos tempos e conquistas.

O ano de dois mil e vinte e trés traz mudancas importantes para nossa instituicdo: A Sr?
Elisabeth Aparecida Franca Dacol, assume a presidéncia apoiada pela nova diretoria eleita para o
mandato entre os anos de 2023 a 2025; na direcdo assume a servidora publica estadual
professora Angelica Fernandes Palhano (que ja atua na APAE desde 1998, e ja respondeu por
diferentes funcdes: professora, secretaria e coordenadora pedagogica).

Outro momento marcante na histéria da APAE de Curitibanos, foi sediar no més de julho do
mesmo ano, o “ENCONTRO DE AUTODEFENSORES” evento da Federacdao Estadual das APAE do
Estado de Santa Catarina que reuniu aproximadamente 400 pessoas; entre professores,
presidentes de mais de 10 APAE'S do Estado, palestrantes e educandos autodefensores
representante todos os demais colegas APAEANOS.

Este ano marca o retorno dos eventos beneficentes, que tanto colaboram com a
sustentabilidade da APAE. Em O7 de outubro acontece o Jantar Dancante com o ja tradicional
cardapio e decoracdao sempre apreciada, a musica ao vivo ficou a cargo da Banda Seven. No més
de setembro aconteceu o Bazar de Louga, que arrecadou recursos para a manutencdo dos
servigos, programas e projetos da instituicao.

Recebemos com satisfacdo o resultado de aprovacdo do edital de chamamento publico
003/2021 de selecao de projetos a serem financiados com recursos do Fundo para a Infancia e
Adolescéncia — FIA/SC, gerido pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CEDCA-SC). Desta forma, as atividades previstas no projeto: Prevencao como Direito - Cuidado
Integral iniciaram em novembro, respondendo a uma demanda importante para a comunidade da
regiao (que conta com a APAE como Unica instituicio que mantem um Programa de
Monitoramento, uma equipe de avaliagdo diagnostica inicial e atua também em acdes de
prevencao de deficiéncias).

Para encerrar o ano em curso foi organizado o ALMOCO DE NATAL para as familias de nossa

instituicdo. O evento que é muito esperado por todos significa um momento de confraternizacao
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entre educandos, professores, funcionarios e familias; € um momento importante e de muito

significado para a APAE pois neste encontro se fortalecem os lagos de ajuda mutua e de afeto.
Nesta edicdo, além do almoco servido, refrigerantes e sobremesa, cada familia levou para
casa um panetone (simbolo da unido familiar e da partilha).
No transcorrer de todos estes anos a APAE de Curitibanos materializa sua missdao por meio
de atendimentos, projetos e programa, ao finalizar o ano de dois mil e vinte e trés, apresenta a

comunidade o breve relato que segue...
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Centro de Atendimento Educacional
Especializado em Educacédo Especial

15 salas de aula
2 salas de artes
2 salas Coordenacdo Pedagdgica

1 sala Secretaria
1 sala Direcao
1 sala de Professores

1 laboratério de Informatica (com 10
computadores e equipamentos adaptados)
1 recepcao

2 banheiros com um sanitario

1 banheiro com 2 sanitarios

2 banheiros com cinco sanitarios e chuveiros

sala de banhos e trocas

area de socializacdo/recreacdo coberta
refeitorio

cozinha

despensa

1
1
1
1
1
1 lavanderia

Centro de Atendimento Multidisciplinar —
Reabilitacdo na area de saude

2 salas para setor de Fisioterapia
2 salas para setor de Servigco Social
2 salas para setor de Fonoaudiologia

3 salas para setor de Psicologia

2 salas para Setor de Terapia Ocupacional
1 sala para Coordenagdo Técnica dos
atendimentos do SUS

1 sala para informatizacdo dos
atendimentos do Sistema Unico de Satde
1 sala para atendimento médico

1 auditério com oitenta cadeiras

1 sala multifuncional (biblioteca,
brinquedoteca e equipamentos de
tecnologia educacional)

1 sala para Pedliasuit

1 sala de producdo de artesanato

1 deposito (espago embaixo da escada)

1 lavanderia

2 banheiros com dois sanitarios cada
Areas de circulagdo com rampa e escada

1 corredor/rampa de acesso ao estacionamento

dos 6nibus escolares

1 estacionamento com lugares para 02
automoveis (6nibus escolares)

1 sala para cadeiras de rodas e cadeiras
adaptadas

Ginasio de esportes
Quadra poliesportiva
Palco
Piscina térmica

Banheiros masculinos e femininos
Cozinha

Corredor
2 vestiarios (contendo quatro chuveiros)

Estacionamento para veiculos de
funcionarios e visitantes

Outros espagos

2 parques

1 horta

1 espago para marcenaria, almoxarifado e
deposito

1 baia

1 depésito para alojamento de equipamentos e
acessérios para equoterapia

1espaco para producdo de érteses
Estacionamento coberto para trés veiculos de
transporte coletivo

1 area para caldeira de aquecimento de piscina
térmica
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Automoveis

1 Onibus com capacidade para 44 passageiros 1 Micro-6nibus com vinte e quatro lugares e
plataforma elevatéria

1 micro-6nibus com 24 lugares e cadeira 1 automével Palio

adaptada

1 automével Sienna

A instituicdo conta com uma area de 17. 719,64m?, contendo
edificacdes que totalizam 3. 741,25 m? de area construida.
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AREA DA EDUCACAO

Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Diretora Pedagégica Servidora Publica Estadual Efetiva — Cedida
pela Fundacao Catarinense de Educacao
Especial — FCEE
03 Apoio Pedagogico Servidoras Publicas Estaduais Efetivas —
Cedidas pela Fundacao Catarinense de
Educacao Especial — FCEE
10 Professoras efetivas Servidoras Publicas Estaduais Efetivas —
Cedidas pela Fundagao Catarinense de
Educacao Especial — FCEE
24 Professores Contratados em carater temporario -
Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
04 Professores de Educacao Fisica Contratados em carater temporario -
Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
04 Professoras de Artes Contratados em carater temporario -
Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
01 Professor de Informatica Contratados em carater temporario -
Educativa Fundacado Catarinense de Educacdo Especial
— FCEE
01 Professora de Celetista (CLT)
Musicoterapia
01 Secretaria Celetista (CLT)
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AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Assistente Social CLT (Celetista)
AREA DA SAUDE
Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
01 Coordenadora Técnica da Area Celetista (CLT)
de Saude (Psicéloga)
05 Fisioterapeuta Prestador de Servico Terceirizado
06 Psicélogo Prestador de Servico Terceirizado
01 Assistente Social Prestador de Servico Terceirizado
01 Nutricdo Prestador de Servico Terceirizado
01 Quimica Prestador de Servico Terceirizado
01 Médico Neurologista Prestador de Servico Terceirizado
EQUIPE DE APOIO
Ndmero Cargo/Fungéo Forma de vinculo
03 Auxiliar administrativo Celetista (CLT)
01 Coordenacao de projetos e Celetista (CLT)
parcerias
01 Cozinheira Celetista (CLT)
01 Auxiliar de cozinha Celetista (CLT)
02 Auxiliar de Servicos Gerais Celetista (CLT)
04 Servente de limpeza Celetista (CLT)
03 Motorista Celetista (CLT)
01 Jovem Aprendiz Celetista (CLT)

30

ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

0@ E ENS




LAATTENIBDIMIENTIT®S [E

(D ED 50 EN S

7.
AREA DE ABRANGENCIA
DA INSTITUICAO

&F@R‘]@D[&ﬂ@}ﬂﬁ'@

@0 EES




LAATTENIBDIMIENTT®

X

A APAE de Curitibanos faz parte da regidao Planalto, esta localizada no centro geografico do

estado de Santa Catarina e é denominada “Coracao do estado”.

O Municipio de Curitibanos e regido tem sua vocagdo econdmica fortemente baseada na
agricultura e tem nas culturas do alho e da soja sua maior expressao. Ha certa caréncia de empresas
e industrias, situacdo que acaba por forcar um numero consideravel de pessoas a informalidade
laboral, que assim, ficam a margem de diretos e beneficios trabalhistas e previdenciarios. Neste
contexto um numero expressivo de familias tem nos beneficios assistenciais a Unica renda familiar,
sendo esses o Bolsa Familia e o Beneficio da Prestacao Continuada (BPC).

Os municipios de Curitibanos, Brunopolis, Frei Rogério, Sao Cristovao do Sul e Ponte Alta do

Norte, que encaminham pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, seus municipes para
atendimento na APAE/Curitibanos apresentam indices de Desenvolvimento Humano — IDH entre 0,77
e 0,661(IBGE 2010), dados que comprovam a vulnerabilidade e risco social familiar e que
impulsionam a instituicao na busca por oferecer atendimentos diferenciados e ampliados, afim de
proporcionar a seu pubico alvo ( pessoa com deficiéncia e sua familia) meios de transformar sua
realidade.
Ao considerar os critérios que compdem o calculo para verificacio do indice de Desenvolvimento
Humano: SAUDE, EDUCACAO e RENDA, percebe-se o sincronismo destes com os objetivos da
APAE/Curitibanos que busca por meio dos atendimentos clinicos e educacionais e de programas de
assisténcia social, elevar a qualidade de vida de seus atendidos e suas familias e assim construir
coletivamente a inclusdao social que permita o exercicio pleno da cidadania.

Com participagdo ativa nos conselhos municipais de: assisténcia social, educacao, direitos da
crianca e do adolescente e saude, a APAE de Curitibanos atua diretamente nas a¢des de defesa e
garantia de direitos; e em parceria continua com os servigos socioassistenciais de rede municipal,
acontecem regulamente acdes conjuntas entre a instituicdo e a rede socioassistencial dos municipios

ja mencionados.
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ORIGEM DOS 354 EDUCANDOS ATENDIDOS NA INSTITUICAO
(DADOS DE 2023 — MEDIA DO ANO):

BRUNOPOLIS: 20
CURITIBANOS: 259
FREI ROGERIO: 14

PONTE ALTA DO NORTE: 14

SAO CRISTOVAO DO SUL: 47

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

O Centro de Atendimento Educacional Especializado “Hugo Miguel Sulzbach” possui capacidade
de atendimento para 354 usuarios com deficiéncia intelectual associada ou ndao a outras

deficiéncias (deficiéncia multipla).

OBJETIVO GERAL

Possibilitar ao usuario o desenvolvimento integral, considerando suas caracteristicas
biopsicossociais em potencial.
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8. DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E
PROJETOS INSTITUCIONAIS

AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Atendimento, Defesa e Garantia de Direitos,

Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia,
idosos e suas familias.

AREA DE EDUCACAO

Estimulacdo Precoce

Servico Educacional/Pedagégico:

Atendimento Educacional Especializado - AEE

Servico Pedagégico Especifico

Servico Pedagégico Especifico/TEA

Educacao Profissional (Iniciagdo para o trabalho, Pré-Qualificacao)
Servico de Atendimento Especifico — SAE

Servico de Convivéncia

Programa de Atividades Laborais

Informatica Educativa

Educacao Fisica

Artes

AREA DE SAUDE

Servicos de Reabilitacdo para Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou
Disturbio do Espectro Autista:

Neurologia

Fonoaudiologia

Psicologia

Terapia Ocupacional.

Fisioterapia

Servico Social

Programa de Estimulacao Precoce

Programa de Monitoramento

Programa de Prevencao de Deficiéncias
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A APAE de Curitibanos segue as diretrizes norteadoras da Politica Nacional de Assisténcia

Social, as normativas da Resolugao n°. 27 do Conselho Nacional de Assisténcia Social, a Resolugao
n°. 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social e também as orientacdes da Norma Técnica
n°.10/2018 do Ministério do Desenvolvimento Social — Departamento da Rede Socioassistencial
Privada do SUAS e assim se apresenta como instituicdo de atendimento e de defesa e garantia
de direitos.

A APAE de Curitibanos trabalha na Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com deficiéncia,
compondo a Rede Socioassistencial do municipio e apresenta sua proposta de trabalho para o
ano de 2019 pautados pela Resolucao 27/CNAS de 19 de setembro de 2011:

“... de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcao de novos direitos,
promocao da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico
da politica de assisténcia social” (Art. 3°. da Resolugdao 27/CNAS de 19 de
setembro de 2011).

“...as ofertas de assessoramento e de defesa e garantia de direitos devem
estar voltadas para a aquisicio de conhecimentos, habilidades e
desenvolvimento de potencialidades que contribuam para o alcance da
autonomia pessoal e social dos usuarios da assisténcia social e facilitem a

sua convivéncia familiar e comunitaria”.
O Programa Institucional de Assisténcia Social visa oferecer atendimentos e a¢cdes de defesa
e garantia de direitos que proporcionem “a abertura de espacos e oportunidades para o exercicio
da cidadania ativa, a criacdo de espacgos para a defesa dos direitos socioassistenciais, bem como,
o fortalecimento da organizagdo, autonomia e protagonismo do usuario”. Além disso, propde-se
a oferecer a pessoa com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outra deficiéncia e sua familia,
projetos socioassistenciais voltados a “estreitar relagdes entre os membros familiares, no intuito

de possibilitar a ampliacao da capacidade protetiva, minimizar fragilidades e fortalecer vinculos

familiares...” (Plano de Acao/Apae de Americana/2014; p. 17).
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PUBLICO-ALVO:

Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual ou transtorno

do espectro autista atendidas na APAE de Curitibanos e suas familias.

DESCRICAO DO SERVICO:

Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia e idosos
(as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas por violagoes de
direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e
preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizacdo d potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia. O servico tem a
finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das

pessoas participantes. (Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, 2009).

OBIJETIVOS:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosos
(as) com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver a¢bes especializadas para a superacdo das situagbes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificacdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servico, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutencao;

- Prevenir situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relacio de

prestacdo/demanda de cuidados permanentes/prolongados.
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INSTRUMENTAL OPERACIONAL:

- Escuta Qualificada;

- Estudo Social;

- Estudo De Caso;

- Visita Domiciliar;

- Visita Institucional;

- Orientagao Sociofamiliar;

- Encaminhamentos para a Rede de Servicos de diversas Politicas Publicas;

- Participagcdo Em Conselhos De Direito: Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca do Adolescente, Conselho Municipal de Educagédo, Conselho
Municipal de Saude;

- Servico de confeccdo de passe livre, pensdo especial e demais beneficios;

- Inclusdo no Mercado de Trabalho — etapa “Colocacdo e Assessoria”

RESULTADOS OBTIDOS:

Fortalecimento da cidadania dos usuarios;

Qualificacdo da intervencao e protagonismo dos sujeitos nos espagos de participagdo democratica,
como conselhos, comissdes locais, conferéncias, foruns, audiéncias publicas, entre outros;
Efetivacdo de direitos e ampliagdo do acesso a protecdo social;

Qualificacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios ofertados pela rede socioassistencial;
Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades por meio das redes de producao
solidaria regional/local e da utilizagdo de tecnologias inovadoras;

Socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes atores da politica de assisténcia
social;

Incidéncia na redugdo da pobreza e demais vulnerabilidades e riscos sociais.

Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho;
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RESULTADOS OBTIDOS NO ANO DE 2023

ACRO

RESULTADO

Avaliagao Diagnéstica Inicial
sociofamiliar/instrumento técnico on /ine):

(entrevista

183 novos usuarios e/ou
atualizagdes de cadastros

Visitas domiciliares

103 visitas realizadas

Estudos de casos com equipe multidisciplinar

130 casos discutidos

Atendimentos individualizados aos usuéarios

3.522 atendimentos

Atendimento as familias (demanda espontanea ou agendamento)

2.675 atendimentos

Encaminhamentos ao CADUNICO (cadastro/atualizagéo)

113 familias encaminhadas

Orientacdo e/ou mediacdo para requerimento ao Beneficio da
Prestacdo Continuada — BPC)

54 familias orientadas

Encaminhamentos ao servico publico de saude (exames e
consultas médicas e consultas odontolégicas)

113 encaminhamentos

Encaminhamentos a consultas médicas (com especialistas)

24 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos publicos de educagao

10 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servigos publicos de habitacao

07 encaminhamentos

Encaminhamentos da Assisténcia Social

(CRAS/CREAS)

aos  servigos

83 encaminhamentos

Encaminhamentos ao Conselho Tutelar

03 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos publicos de lazer, esporte e
cultura

03 encaminhamentos

Confeccao e renovacado de carteira do “Passe Livre”

34 atendimentos

Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho

03 contratacdes

Sensibilizacdo sobre inclusdao da pessoa com deficiéncia no
mercado de trabalho

13 sensibilizagoes

Assessoria as empresas que empregam pessoas com deficiéncia

42 visitas institucionais

Oferta e contatos para colocacdo no mercado de trabalho de
pessoa com deficiéncia (contratacdo ndo efetivada)

22 visitas institucionais

Registro de  boletim de  ocorréncia de

violéncia/abuso/maus tratos ou negligéncia)

(casos

03 encaminhamentos

Acompanhamento de atendimento hospitalar

10 acompanhamentos

Participagdo em reunides ordinarias e extraordinarias dos
conselhos de direitos (assisténcia social, educacao, direitos da
crianca e do adolescente e saude)

32 reunioes

Participacdo em /ives, cursos e reunides on /ine, chamadas de
meet

25 encontros

Atendimento a comunidade (orientagdes)

195 atendimentos

Referéncia e Contrarreferéncia

92 atendimentos
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Em seu Art. 1°, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional, define a educacdo da

seguinte forma: a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida familiar,
na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos sociais
e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

O Art. 58 traz o conceito de Educacao Especial: Entende-se por educacdo especial, para os
efeitos desta lei, a modalidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente na rede regular
de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.

No artigo (58) encontra-se também os paragrafos que explicitam os apoios previstos para
os educandos: "1° - Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na escola regular,
para atender as peculiaridades da clientela de educacgdo especial"; 2° - "O atendimento educacional
sera feito em classes, escolas ou servicos especializados, sempre que, em funcdo das condiges
especificas dos alunos, nao for possivel a sua integragdo nas classes comuns de ensino regular ".

Assim, verifica-se que a LDBEN prevé o atendimento educacional feito em classes, escolas
ou servicos especializados, sempre que, em funcao das condi¢des especificas dos alunos, nao for
possivel a sua integracdo nas classes comuns de ensino regular.

A Resolucao 100 de 13 de dezembro de 2016, do Conselho Estadual de Educacao de Santa
Catarina (CEE/SC), vem estabelecer normas para a Educacdao Especial no Sistema Estadual de
Educacdo de Santa Catarina em substituicao a Resolucdo 112/2006 — CEE/SC e em seu Artigo 1°
dispde sobre o conceito de Educacao Especial:

Entende-se por educacao especial, para os efeitos desta Resolucao,
a modalidade de educacao escolar oferecida preferencialmente na
rede regular de ensino para o atendimento das necessidades
educacionais especiais de alunos com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencao/hiperatividade e
altas habilidades/superdotacao.

§ 1° O Servico de Estimulacao Essencial (O a 6 anos), o Atendimento
Educacional Especializado (6 a 17 anos), o Servico Pedagogico
Especifico (6 a 17 anos) e a Educacao Profissional — Iniciagdo para o
trabalho — Pré-qualificacdo (14 a 17 anos) poderdo ser prestados
por instituicdes conveniadas com a FCEE ou nos casos por ela
autorizados.
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Importante se faz mencionar o Artigo 5° para justificar a frequéncia de educandos

exclusivamente na instituicao:

A frequéncia exclusiva de alunos com idade de 06 (seis) a 17
(dezessete) anos em Centros de Atendimento Educacional
Especializados e/ou instituicdes conveniadas, é autorizada, apenas,
nos casos de alunos com deficiéncia intelectual e transtorno do
espectro autista, ambos com baixa funcionalidade:

. Os alunos de que trata este Artigo poderdao frequentar
exclusivamente  Centros de  Atendimento  Educacional
Especializados ou instituicdes conveniadas, apenas quando o
laudo emitido por equipe multiprofissional prescrever que a
permanéncia no ensino regular importa em graves prejuizos ao
aluno, ouvido este, sua familia e equipe pedagogica da escola,
devendo a Fundacgdo Catarinense de Educacdo Especial aprovar
esse entendimento.

Dessa forma, respaldada por legislagdes educacionais (nacionais e estaduais) e também pelos
critérios de atendimento definidos pela Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e pelas
concepgdes institucionais no que concerne a teorias de ensino-aprendizagem, abordagens
metodoldgicas, estratégias, recursos e tecnologia assistiva, os servicos de educacao especial
(Atendimento Educacional Especializado e Servico Pedagégico Especifico), bem como, os demais
servicos e programas de cunho pedagégico (Estimulacao Precoce, Atendimento TEA, Servico de
Atendimento Especializado, Programa de Atividades Laborais, Educacao Profissional, Informatica
Educativa, Educacao Fisica e Artes), sao realizados pelo Centro de Atendimento Especializado em
Educacao Especial - CAESP, objetivando o pleno desenvolvimento do potencial das pessoas com
deficiéncia intelectual ou mudltipla, garantindo a aquisicdo e preservacao de habilidades e

competéncias exigidas no cotidiano.
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1. Programa: ESTIMULAGAO PRECOCE

Pablico-alvo: Criancas de O a 5 anos e 11 meses que apresentam atraso no desenvolvimento global,

sindromes, paralisia cerebral, transtornos do espectro autista e casos de risco: prematuridade,
desnutricdo, ma formagao congénita e outros.

Quantidade de pessoas atendidas: 133 criancas

Objetivo:

O programa de Estimulacdo Precoce visa a proporcionar um conjunto de agdes com objetivo de
prevenir, avaliar, intervir e acompanhar, de forma clinico-terapéutica, o desenvolvimento de criangas
de O a 6 anos, acometidas por atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, a fim de atenuar
déficits e possibilitar evolugdes significativas no desenvolvimento delas.

Resultados obtidos:

Ampliacdo das areas do desenvolvimento (sensorial, perceptiva, proprioceptiva, cognitiva, motora,
social, afetiva);

Desenvolvimento da linguagem;

Descoberta de si e do ambiente;

Ampliacdo da capacidade de compreender e de responder as situa¢cdes do meio;
Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

Expressao de necessidades.
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2.SERVIGO PEDAGOGICO ESPECIFICO

Publico alvo: Criancas e adolescentes com idade entre 06 a 17 anos e 11 meses com Deficiéncia

Intelectual Grave ou Profunda associadas ou ndo a outras deficiéncias, desde que associados a
quadros de saude e/ou comportamentais que inviabilizem sua permanéncia no contexto escolar.
Quantidade de pessoas atendidas: 11 criancas e adolescentes

Objetivo: Desenvolver habilidades adaptativas, de autonomia pessoal e de competéncia social,
bem como as habilidades intelectuais gerais por meio da aquisicdo de conteldos funcionais que
tornem sua vida mais independente, produtiva e feliz.

Resultados obtidos:

- Ampliacdo do desenvolvimento;

- Minimizacado de limitagoes;

- Ampliacao da nocao de identidade;

- Ampliacao da funcionalidade;

- Expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos;

- Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

- Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencao e do raciocinio légico

3.ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Publico alvo: Criangas com idade acima de 6 anos com diagnoéstico de deficiéncia intelectual grave
com baixo nivel funcional e ou TEA com severos comprometimentos

Quantidade de pessoas atendidas: 51 criancas e adolescentes

Objetivo: Qualificar as fun¢des psicoldgicas superiores do usuéario, para autorregulacdo de sua
estrutura cognitiva, mediante investigacao e aplicagdao de estratégias que possibilitem avancos
no seu processo de aprendizagem.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento e Minimizagdo de limitag¢oes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliacdo da nocao de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;
Maior expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencdo e do raciocinio logico.
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4. SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO/TEA

Pablico-alvo: pessoas com idade acima de 17 anos e diagnéstico de TEA com baixo nivel

funcional/nivel 3 ou deficiéncia intelectual grave associada ao TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 10 jovens

Objetivo:

Ensinar conhecimentos e habilidades, que possam ser usadas pelo educando no momento vivido,
uteis em diversos ambientes e, consequentemente, em toda a sua vida, para que sejam mais
independentes, produtivos e felizes.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento;

Minimizacao de limitacdes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliacdo da nocao de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

Maior expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencdo e do raciocinio l6gico
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5. SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO

Pablico-alvo: pessoas com idade acima de dezoito anos e diagnéstico de deficiéncia moderada ou

severa associada ou ndo a outras deficiéncias.

Quantidade de pessoas atendidas: 27 educandos

Objetivos:

Desenvolver as habilidades funcionais (habilidades para a vida) proporcionando o bem-estar e a
qualidade de vida dos usuarios, buscando promover:

A independéncia;

A manutencao/aquisicdo de novas habilidades;

O exercicio de atividades laborais/ocupacionais significativas;

A eliminacao/reducdao de comportamentos desadaptativos.

Resultados obtidos:

Prevencao de quadros e doencas relacionadas a senilidade: perda da memoéria, deméncia, depressao,
entre outras.

Melhorias e maior dinamizagao do trabalho no Servico de Atendimento Especifico para pessoas em
processo de envelhecimento a partir de leituras, estudos, troca de experiéncias e reflexdes entre
professora e coordenacgao pedagodgica;

Maior participacdo em atividades e situagcdes diversas a partir da proposicdo de tecnologias
asssistivas;

Maior seguranca, autoconfianca e melhora da autoestima dos usuarios;

Maior controle das situagoes de ensino-aprendizagem a partir da elaboragdo do Plano de Intervencao
e Avaliacdo Individual que permite ao professor estabelecer objetivos educacionais para cada aluno
acompanhando o seu desenvolvimento;

Melhora nos relacionamentos interpessoais e mais qualidade nas interagdes sociais;

Maior controle das situagdes de ensino-aprendizagem a partir da elaboragcdo do Plano Educacional
Individual que permite ao professor estabelecer metas educacionais para cada usuario,
acompanhando o seu desenvolvimento;

Construcdo de conhecimentos diversos relativos a temas da atualidade;

Ampliacdo da capacidade comunicativa a partir da utilizagdo de alguns recursos da comunicagao
alternativa;

Fortalecimento de vinculos afetivos;

Internalizacdo de regras de convivéncia social;
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Maior nivel de independéncia e funcionalidade a partir da definicio de metas, recursos e

estratégias especificos para cada usuario;

Desenvolvimento da autonomia por parte de alguns usuarios;

Ajuste de comportamento dos usuarios por meio da adogao de contingéncias reforcadoras
(abordagem comportamental);

Desenvolvimento da autoestima dos usuarios a partir da aquisicdo de novas habilidades e
de experiéncias em que pode ser produtivo e funcional;

Reducdo/eliminagdo de alguns comportamentos desadaptativos;

Maior qualidade de vida para o usuario e suas familias;

Maior participacado social do aluno;

Manutencao e reabilitacdo das fun¢des cognitivas em idosos com deficiéncia a partir de

programacao especifica direcionada ao desenvolvimento das habilidades psicomotoras
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6. PROGRAMA DE ATIVIDADES LABORAIS

Publico-alvo:

Jovens e adultos com deficiéncia intelectual, associada ou nao a outras deficiéncias, e/ou
transtorno do espectro autista — TEA, sem perspectiva de ingresso no processo de qualificagdo
profissional e/ou inclusao no mercado de trabalho porém, com possibilidades de desenvolver uma
atividade laboral, bem como, apropriar-se de contetudos que contribuam para a promoc¢ao de sua
independéncia e inclusao social.

Os usuarios elegiveis para o Programa devem ter idade acima de 14 anos, sendo que de 14 a 17
anos 11 meses e 29 dias, € obrigatéria a matricula na Rede Regular de Ensino.

Quantidade de pessoas atendidas: 74 educandos

Objetivos:

Proporcionar ao jovem e adulto com deficiéncia intelectual o exercicio da cidadania, a realizagao
pessoal e a inclusdo social por meio:

Da promocao de sua autodeterminagdao com base em quatro eixos: autonomia, autorregulacao,
empoderamento e autoconhecimento;

Do desenvolvimento das habilidades funcionais e laborais;

Do acesso ao conhecimento sistematizado.

Resultados obtidos:

Criagdo de um panorama inicial acerca do nivel de autodeterminacdo a partir da aplicagdo com
todos os usuarios que se encaixavam nos critérios de aplicacdo da Escala de Avaliacdo
Autodeterminacao;

Maior clareza das metas a serem trabalhadas no Plano Educacional Individual de cada usuario a
partir das informacdes obtidas com a aplicacdo da Escala de Avaliacdo da Autodeterminacgao, e
direcionamento de a¢des e estratégias educacionais a curto e longo prazo;

Tomada de consciéncia e reflexdo, por parte dos usuarios, acerca de seu funcionamento,
proporcionando um feedback que favorece seu autoconhecimento, auxiliando na formacao de uma
imagem precisa e ajustada de si mesmos;

Maior clareza e dinamizacado, por parte dos professores, acerca do planejamento de atividades
direcionadas ao desenvolvimento de habilidades de autodeterminacgao;
Desenvolvimento/aprimoramento das habilidades de autonomia, autorregulagdo, empoderamento

e autoconhecimento dos usuarios;
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Maior capacidade de controle das situacdes e direcionamento da proépria vida por parte dos

usuarios;

Orientacao e encaminhamento de uma proposta de ensino mais personalizada, a partir do acesso
ao perfil do aluno, considerando seus pontos fortes e potencializando as areas consideradas
fracas;

Parceria mais efetiva com algumas familias, a partir do conhecimento das areas defasadas do
aluno para melhor encaminhamento das a¢des educativas que o beneficiem na escola, na familia
e na comunidade;

Maiores possibilidades de inclusdo social;

Ampliacdo da capacidade de dialogo, discussao de temas e tomada de decisdes;

Maior capacidade de discussao de temas a partir do acesso aos conhecimentos sistematizados;
Maior bem estar fisico e emocional do usuéario;

Mais seguranca, autoconfianca e autoestima do usuario;

Reducdo de comportamentos desadaptativos a partir da realizacdo de atividades laborativas
significativas;

Autorrealizacdo do usuario a partir da producao em trés oficinas de producdo: Artesanato;
Horticultura; Coleta e Selecao de Materiais Reciclaveis;

Conhecimento de técnicas especificas relacionadas a horticultura, artesanato e coleta e selecdo
de materiais reciclaveis, uteis para o trabalho em sala de aula e fora dela;

Aprendizagem de um oficio, o qual podera servir para auxiliar no ambiente familiar;

Reducdo das situacdes de vulnerabilidade social: violéncia, alcoolismo, drogas, etc., possibilitando
aos usuarios um espaco de interacao, lazer, cultura, trabalho e aprendizagem;

Maior capacidade de expressao, argumentacao e interagcdao dos usuarios;

Desenvolvimento do senso critico, da capacidade de fazer escolhas e tomar decisdes.
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7. EDUCAGAO PROFISSIONAL - INICIACAO AO TRABALHO E PRE-QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

Publico-alvo:

Pessoas com idade entre 14 e 17 anos 11 meses e 29 dias, com diagnéstico de deficiéncia
intelectual leve ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias, e ou transtorno do espectro
autista — TEA, matriculados na rede regular de ensino, com perspectiva de ingresso no processo
de qualificagcdo profissional e inclusdao no mercado de trabalho.

Pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, com diagnéstico de deficiéncia intelectual leve
ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias e ou transtorno do espectro autista — TEA,
com perspectiva de ingresso no processo de qualificagdo profissional e inclusdao no mercado de
trabalho

Quantidade de pessoas atendidas: 14 pessoas

Objetivos:

Avaliar e pesquisar as competéncias dos usuarios a partir do levantamento das potencialidades,
interesses profissionais e nivel académico, com enfoque nas habilidades do aprendiz, visando
identificar os apoios necessarios durante a pré-qualificacdo e qualificacdo profissional;
Possibilitar ao aprendiz o acesso aos conhecimentos basicos relativos ao mercado de trabalho;
Instrumentalizar o aprendiz com as condigdes necessarias para que possa locomover-se até o
ambiente de trabalho e acessar diversos espacos da comunidade de forma independente e
autébnoma;

Desenvolver atividades relacionadas a uma funcao profissional, possibilitando a aquisicdo de
conhecimentos compativeis com as exigéncias do mercado de trabalho atual, por meio de
atividades teodricas e praticas.

Resultados obtidos:

Maior dinamizagao e fortalecimento do trabalho desenvolvido na Educagao Profissional;

Maior conscientizagdo e engajamento das familias acerca da importéancia do trabalho na vida das
pessoas a partir de reunidao para informar acerca da frequéncia dos filhos no programa e da
aplicacdo do Protocolo de Identificacdo do Aprendiz e da Entrevista Inicial com Pais ou
Responsaveis;

Aquisicdao e aprimoramento de conhecimentos dos aprendizes, relativos a: Desenvolvimento

Humano e Pessoal; Nogdes de Etica e Cidadania; Comunicagao;
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Nocdes de transito; Sistema Monetario, Seguranca no Trabalho; Sistemas e Processos

Organizacionais e de outros conceitos funcionais;

Reconhecimento das habilidades e aptidoes de cada aprendiz;

Maior possibilidade de interacao e participagao social;

Desenvolvimento e fortalecimento de aptidoes e habilidades dos aprendizes para o trabalho;
Maior compreensdao e conscientizacdo por parte do aprendiz das habilidades pessoais e
profissionais requeridas para o trabalho;

Maior independéncia e autonomia do aprendiz a partir das experiéncias de treino de locomocgao
independente;

Maior amadurecimento, comprometimento e responsabilidade do aprendiz;

Maiores possibilidades de sucesso na inclusao de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho;

Aumento do numero de aprendizes atendidos pelo programa a partir de busca ativa juntamente
com o Servigo Social da Instituicao;

Fortalecimento e dinamizagdo do trabalho desenvolvido na turma de Auxiliar em Servicos
Administrativos;

Desenvolvimento de habilidades especificas, basicas e de gestdo necessarias para a inclusao no
mercado de trabalho;

Desenvolvimento da autoestima, da autoconfianca e da autorrealizagao do aprendiz;

Maior nivel de independéncia e autonomia dos aprendizes;

Desenvolvimento da autorregulacao: gerenciamento do tempo, tomada de decisdes, capacidade
de fazer escolhas pelos aprendizes;

Dominio de técnicas e habilidades especificas na producao de alimentos e em auxiliar de servigos
administrativos;

Aquisicao de habilidades que poderao repercutir para além dos ambientes formais de trabalho,
possibilitando maior qualidade de vida para o aprendiz e suas familias;

Aquisicao de conhecimentos, por parte dos aprendizes acerca da legislagao

o trabalhista;

Maior entendimento acerca das implicacdes, exigéncias, necessidades, comportamentos no
ambiente de trabalho, através da participacdo em atividades praticas realizadas na instituicao;
Aprendizagem de funcdes realizadas dentro da instituicdo, a partir das atividades praticas:

atendimento telefonico, recepcdo, encaminhamento das visitas aos diversos setores;
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monitoramento e entrega de materiais, arquivamento de documentos, digitacdo, entrega de

recados, limpeza, busca de alunos para atendimentos clinicos, organizacdo dos ambientes,
jardinagem, etc.

Maior entendimento e reflexdao dos aprendizes, a partir da avaliacdo e do feedback dados pelos
Profissionais-referéncia que os acompanharam durante a realizacdo das atividades praticas, acerca
de suas potencialidades, habilidades, dificuldades, pontos fortes/pontos fracos e necessidade de
melhorias;

Experiéncias bem-sucedidas na inclusdo dos aprendizes ao mercado de trabalho.
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8. SERVICO DE CONVIVENCIA

Pablico Alvo: pessoas idosas e/ou em processo de envelhecimento, com diagnoéstico de deficiéncia

intelectual moderada ou grave associada ou ndo a outras deficiéncias e/ou diagnéstico de TEA.
Quantidade de pessoas atendidas: 31 educandos

Objetivos:

Qualificar o processo de viver e envelhecer das pessoas idosas e/ou em processo de
envelhecimento, com diagnéstico de deficiéncia intelectual moderada ou grave associada ou
nao a outras deficiéncias e/ou diagnostico de TEA.

Resultados obtidos:

Através das areas de atuacao: atividades de vida diaria, atividades de vida pratica e habilidades
académicas funcionais, os educandos atendidos no Servico de Convivéncia apresentaram
gradativamente os seguintes resultados:

- Desenvolvimento/aprimoramento das habilidades de autonomia, autorregulagao,
empoderamento e autoconhecimento dos usuarios;

- Maior capacidade de controle das situacdes e direcionamento da prépria vida por parte dos
usuarios;

- Parceria mais efetiva com algumas familias, a partir do conhecimento das areas defasadas do
aluno para melhor encaminhamento das a¢des educativas que o beneficiem na escola, na familia
e na comunidade;

- Maiores possibilidades de inclusao social;
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EDUCAGAO FiSICA

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do

espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivos:

Desenvolver o potencial fisico e psicomotor dos usuérios;

Dar suporte e apoiar o usuario para sua inclusao social mediante a participagao desportiva;
Apoiar o desenvolvimento cognitivo por meio de jogos e de atividades baseadas no principio da
Neuroébica

Resultados obtidos:

Interacdo e desenvolvimento das habilidades socioafetivas com alunos de outros
municipios/regioes;

Fortalecimento de atitudes civicas e desportivas (respeito mutuo, compreensao de regras, espirito
de equipe, sentimento de pertencimento e identidade social);

Incentivo, cada vez mais frequente, aos grupos familiares para que acreditem no potencial dos
alunos e na sua independéncia e autonomia.

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianga;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;

Maior respeito por parte da comunidade em relagdo a pessoa com deficiéncia;

Contribuicao para o processo de inclusao social.
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ATIVIDADE: USO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do

espectro autista - TEA

Grupos especificos e ou turmas conforme caracteristicas e aproveitamento.

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivo:

Oportunizar aos usuarios o acesso as tecnologias de informagdo e comunicagdo, bem como, o
uso do computador como recurso de aprendizagem e de recreacao.

Resultados obtidos:

Dinamizacao e ampliagdao das possibilidades no processo de atendimento especializado;

Acesso e construcao de conhecimentos por meio dos recursos midiaticos.

Apropriacao da linguagem virtual e grafica;

Potencializacdao da aprendizagem e das possibilidades de interacdao do usuario, pela dinamicidade
de estimulos e recursos;

Maior inclusao digital e social;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;

Maior participacdo do usuario pela caracteristica atrativa das ferramentas computacionais

Potencializacdo das habilidades cognitivas e comunicativas.

ATIVIDADE: ARTES

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno do
espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 354 educandos

Objetivos:

Potencializar o fazer artistico, a imaginagdo, a percepcao/expressao estética e a criatividade nas
diversas linguagens (musica, danca, arte cénica e arte visual) possibilitando aos usuarios a
expressao, a desenvoltura e espontaneidade.

Promover a autoestima, o bem-estar e a salilde mental dos usuarios.

Resultados obtidos:

Maior Vvisibilidade do talento dos usuarios, maior autoestima, empoderamento e
representatividade da pessoa com deficiéncia intelectual,

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianca dos usuarios;
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Favorecimento do desenvolvimento integral dos usuarios;

Maior respeito por parte da comunidade em relacdo a pessoa com deficiéncia;
Contribuicdo para o processo de inclusdo social;

Dinamizagao e ampliacao das possibilidades no processo de atendimento especializado;
Desenvolvimento das habilidades criativas e imaginativas;

Desenvolvimento das capacidades comunicativas e interpessoais;

Maior expressividade e espontaneidade;

Maior capacidade de percepcao e expressao artistica e estética.
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As pessoas com deficiéncia intelectual e/ou transtorno do espectro autista encontram garantias

de assisténcias para seus atendimentos reabilitatérios pelo SUS, através da Portaria 1.635/2002
publicada pelo Ministério da Saude. De acordo com a Portaria garante-se as mesmas, assisténcia por
intermédio de equipe multiprofissional e multidisciplinar, utilizando-se de métodos e técnicas
terapéuticas especificas. Esta portaria incluiu no SIA — SUS o procedimento 38.081.01-6, cuja
descricao era: Acompanhamento de Pacientes que Necessitam de Estimulacao Neurosensorial, que
“consiste no conjunto de atividades individuais de estimulacdo sensorial e psicomotora, realizada
por equipe multiprofissional, visando a reeducacido das fungdes cognitivas e sensoriais. Inclui
avaliagao, estimulagdo e orientagdo relacionadas ao desenvolvimento da pessoa portadora de
deficiéncia intelectual e/ou disturbio do espectro autista. O texto da portaria normativa traz algumas
exigéncias que devem ser observadas pelo prestador de servicos, para caracterizar a cobranca do
procedimento, tais como: Que haja um conjunto de atividades individuais de estimulacdo sensorial
e psicomotora; Que estas sejam realizadas por equipe multidisciplinar; Que sejam desenvolvidas
visando a reeducacao das fungdes cognitivas e sensoriais; Que incluam a avaliagcdo, a estimulagao e
a orientacao relacionadas ao desenvolvimento da pessoa portadora de deficiéncia intelectual e/ou
disturbio do espectro autista.

A legislacdo complementar que se seguiu a publicacdo da referida portaria, especialmente a
portaria que modificou e unificou os cédigos da Tabela SIA e SIH/SUS, a Portaria MS/GM 2848, de
06 de novembro de 2007, preconizou o atendimento que se destina ao portador de deficiéncia
intelectual e/ou disturbio do espectro autista, na codificacdo 03.01.07.007-5, com a seguinte
descricdo: Atendimento/Acompanhamento de paciente em Reabilitacio do Desenvolvimento
Neuropsicomotor, porém, em nenhum momento revogou a Portaria 1635/2002, que, portanto, tem
plena vigéncia.

Dessa forma, os servicos de atencao a saude na APAE de Curitibanos sdo realizados na
perspectiva da garantia do acesso aos servicos especializados de habilitagdo, reabilitacao
neurosensorial e motor da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, visando desenvolver ou
restaurar a integridade de 6rgaos, sistema ou fungao, proporcionando maior qualidade de vida aos
atendidos. Os atendimentos sao oferecidos de forma individual, por equipe especializada,
multiprofissional, beneficiando amplamente as pessoas com deficiéncia atendidas.

Os profissionais da area de saude sao: médicos neurologista e psiquiatra, fisioterapeutas,

terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, psic6logos e assistentes sociais.
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PSICOLOGIA

Publico-alvo:

Pacientes com atraso no desenvolvimento e/ou com fatores de risco, com deficiéncia intelectual
associada ou nao a outras deficiéncias, com alteracdo de conduta e com caracteristicas de
comportamento indicando transtorno do espectro autista, pessoas com dificuldade na
aprendizagem encaminhadas pelas escolas da rede regular.

Quantidade de atendimentos prestados: 8.092 procedimentos

Objetivo:

Identificar alunos elegiveis para atendimentos especializados;

Discutir diagnéstico, avaliacao e conduta dos alunos;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Favorecer e ampliar o desenvolvimento dos aspectos afetivos (a construcdo do eu e da
autoestima), dos aspectos cognitivos, emocionais e de socializagao;

Discutir diagnéstico, avaliagdo e conduta dos alunos, e a forma de atuacdo dos profissionais;
Verificar a evolugdo dos alunos nos tratamentos;

Identificar as potencialidades, habilidades e dificuldades educacionais;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Esclarecer duvidas que surgem no decorrer do ano;

Verificar a evolucdo do desenvolvimento e aquisicao de conhecimentos do aluno;

Registrar no prontuario do aluno se ocorreu alguma alteracdo comportamental e de saude;
Encaminhar os alunos a especialistas para atender as necessidades basicas de saude;

Buscar diagnéstico para oferecimento de apoios terapéuticos necessarios;

Orientar pais, familiares e/ou responsaveis pelo aluno da APAE, dando apoio psicologico e
emocional;

Possibilitar a modificagdo de atitudes e comportamentos;

Disponibilizar informacoes a respeito do aluno;

Identificar casos de deficiéncia intelectual, transtornos ou sindromes;

Esclarecer as causas do baixo desempenho escolar;

Esclarecimento dos resultados obtidos nas avalia¢des
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Descricao do Servigo:

Aplicacdo de testes; (WASI, CARS, BENDER, SON-R, ESCALA DENVER II, AVALIACAO DE
CONHECIMENTO);

Entrevista com pais ou responsaveis;

Realizacdo de técnicas projetivas.

Avaliacao com a equipe multidisciplinar

Apresentacao dos resultados da avaliacao;

Discussao do caso;

Encaminhar para atendimentos que se fizerem necessarios;
Utilizacao de recursos e técnicas psicologicas;

Atividades ludicas;

Recursos tecnolégicos;

Jogos, livros, musicas entre outros.

Avaliacao do aluno;

Exposicao dos resultados da avaliagao;

Discussao dos resultados obtidos;

Elaboracdao de novas estratégias.

Registros escritos.

Orientacdo de pais ou responsaveis para marcacdo de consultas e exames;
Acompanhamento ao aluno e familiares nas consultas e exames.
Atendimento familiar individual;

Realizacdo de palestras e reunides.

Registrar o desempenho e situacdo educacional do aluno.
Definicao do diagnéstico;

Realizacdo de encaminhamentos (AEE, 2° Professor, Atendimento reabilitatério,
atendimento médico).

Efetuar os devidos encaminhamentos e/ou orientacoes especificas.
Resultados obtidos:

Conhecimento do diagnéstico dos pacientes;

Elaboracdao da programacao terapéutica individualizada;
Orientacdes aos pais;

Contribuicdes no estudo de caso;
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Melhora no comportamento e conduta;

Melhora das questoes emocionais;

Melhor desenvolvimento nos aspectos afetivos (a constru¢cdo do eu e da autoestima), e de
socializagao;

Melhor input cognitivo, vocabulario, simbolismo e a¢cdes comportamentais;

Melhor desenvolvimento das habilidades cognitivas;

Maior autonomia e independéncia;

Identificacdo de causas e diagnodsticos em relagao a vida académica, alfabetizacgao;

Maior qualidade de vida para o educando/paciente.
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FONOAUDIOLOGIA

Publico-alvo:

Pacientes com atraso no desenvolvimento, deficiéncia intelectual, transtorno do espectro
autista, alteracdes sensoriais e de tonus, postura, mobilidade associados a
hipertonicidade/hipotonicidade dos 6rgaos fonoarticulatérios, disturbios da linguagem oral
decorrentes de alteracdes fonéticas/fonoldgicas, transtorno de leitura e escrita (omissdes e
substituicdes); atraso de linguagem de origem neurolégica e funcional; inadequacdo das
funcdes expressivas e receptivas (afasia, apraxia e disartria), alteragdes da degluticdo de
ocorréncia neurolégica/mecanica e estimulagdo das fun¢des neurovegetativas.

Objetivos:

Coletar os dados dos alunos;

Verificar quais atendimentos serdo necessarios;

Discussao do diagnéstico;

Elaboracdo do parecer;

Avaliar mobilidade, tonus, postura e sensibilidade de OFAS e fun¢des neurovegetativas;
Verificar as possiveis alteragoes de degluticdo, consisténcia, postura e utensilios utilizados;
Averiguar as alteragdes de linguagem: fonética/fonolégica, compreensiva e expressiva.
Avaliacao comportamental da linguagem, habilidades simbélicas e comunicativas;

Averiguar as habilidades auditivas: deteccdo, localizagdo, reconhecimento e discriminacao
auditiva.

Melhora dos aspectos oromiofuncionais, visando melhorar o desempenho escolar (respiragao
oral, sialorréia, hipo ou hiper funcionalidade e tonicidade) e qualidade de vida do paciente.

Favorecer a melhora da degluticao, visando protecao de vias aéreas e qualidade de vida do
paciente.

Realizar a adequacdao de consisténcias alimentares e adaptacdo, junto ao setor de Terapia
Ocupacional, de utensilios, como copos recortados, pratos adaptados, etc.

Trabalhar a maturidade simbédlica para que a crianca seja capaz de realizar brincadeiras mais
elaboradas, o que influenciara diretamente na aquisicdo de linguagem.

Adequar a linguagem oral, leitura e escrita, habilidades fonolégicas e compreensao, visando

melhorar o desempenho escolar.
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Desenvolver acdes de linguagem/comportamento, que suprem e estimulem o

desenvolvimento das habilidades defasadas nos pacientes, com uso de comunicac¢ao
suplementar ou alternativa quando se fizer necessario.

Encaminhar os alunos e/ou paciente para profissionais necessarios.

Orientacdo aos pais.

Descrigédo do Servigo:

Discutir caso clinico;

Aplicar protocolos de avaliacdo: ABFW-Teste de Linguagem Infantil nas areas de Fonologia,
Vocabulario, Fluéncia e Pragmatica; YAVAS-Avaliacdo Fonolégica;

PROC-Protocolo de observagdo comportamental; ADL — Avaliacdo do Desenvolvimento de
Linguagem; MBGR-Motricidade Orofacial; AMIOFE — Avaliacdo Miofuncional Orofacial com
Scores; Escala FOIS; para avaliagao clinica da degluticdo; ASED — Avaliacdo de Seguranca da
Degluticdo; Escala Cars - avaliacdo dos tracos autisticos; DENVER Il — Teste de Triagem do
Desenvolvimento; Teste de reabilitacdo das afasias, disartrias e apraxias. Utilizacdo dos
instrumentos da Bandinha para avaliacdo e desenvolvimento das habilidades auditivas.
Terapia manual com exercicios oromiofuncionais, aplicacdo do método terapytaping
estimulacao tegumentar. Utilizacdo de materiais e recursos para melhor desenvolvimento dos
musculos e funcdes faciais.

Estimulacdo tatil térmica gustativa, crioterapia, higienizacdo oral, escolha de materiais e
utensilios utilizados na alimentacdo do paciente, manobras posturais facilitadoras e de
protecao de vias aéreas.

Estimulacdo das habilidades de estruturacao simbélica, nomeacao, imitacao e fala espontanea;
através de objetos, imagens e musicas que ilustram as principais categorias: utensilios de casa,
animais selvagens e domésticos, automéveis, alimentos e etc.

Estimular modo e ponto do fonema omitido na fala ou na escrita por meio de relagcdo
grafema/fonema, gravura/grafema e estimulacdo proprioceptiva, remediacao fonolégicas,
atividades corretivas ortograficas, estruturaciao espacial da escrita (letra).

Confeccionar pranchas e materiais de Comunicacao Alternativa para serem usados dentro e
fora da instituicdo. Utilizar tecnologias como o software BoardMaker para a confeccdo de
materiais e o aplicativo livox como base para a terapia de comunicacgao alternativa.

Orientacao familiar a respeito das dificuldades apresentadas.
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Resultados obtidos:

Conhecimento do diagnoéstico dos pacientes;

Elaboracdo da programacao terapéutica individualizada;

Contribuicées no estudo de caso;

Melhora da comunicagao alternativa (iniciando a confeccdo de materiais de comunicacao
suplementar e alternativa) — em processo;

Adequacao de consisténcias alimentares e observacdao da alimentacdo, evitando engasgos
frequentes;

Melhor input cognitivo, vocabulario, simbolismo e a¢cdes comportamentais;

Melhora do desempenho na fala/articulagcdao de fonemas;

Melhor padrao auditivo das habilidades trabalhadas;

Melhora na interagdo e intencdo comunicativa;

Melhora na brincadeira simbdlica;

Ampliacdo de vocabularios e dialogos;

Maior autonomia e independéncia;

Orientacgdes aos pais e/ou responsaveis;

Aderéncia melhor dos pais nos atendimentos;

Maior qualidade de vida para o aluno/paciente;

Apresentacao de resultados obtidos em terapia.
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TERAPIA OCUPACIONAL

Pablico-alvo: Pessoas com déficit intelectual e patologias associadas (déficit funcional,

deficiéncia fisica, deformidades, disfuncdo sensorial, transtornos do espectro autista e
transtornos mentais), criangas com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.

Quantidade de atendimentos prestados: 104 procedimentos

Objetivo:

Habilitar, reabilitar e integrar o individuo em sua comunidade, restaurando ou preservando as
capacidades funcionais e evitando novos déficits, visando também a autonomia e
independéncia através do estimulo dos componentes de habilidades (sensoriais, motores e
cognitivos), a qualidade de vida e integridade.

Descri¢do do Servigo:

Avaliar e reavaliar o desempenho funcional e ocupacional;

Diagnosticar possiveis alteragdes funcionais, fisicas, cognitivas, sensoriais € emocionais que
interfiram na autonomia e na independéncia do paciente nas atividades do cotidiano.
Resultados obtidos:

Maior autonomia e independéncia nas AVD e AIVD;

Desenvolvimento de habilidades para escrita, aprendizagem e maior participagao escolar;
Melhora na qualidade de vida;

Novas possibilidades de Inclusao Social;

Melhora no desenvolvimento do brincar simbélico;

Melhora no brincar exploratoério;

Melhora na adequacao postural;

Melhora nos aspectos de autocuidado;

Prevencao significativa de deformidades e progressao das ja existentes nos MMSS através da
confeccao de orteses;

Melhora no protagonismo familiar através de orientagdo mensal;

Maior numero de reavaliacdes com a presenca de familiares;

Melhora na interagdo social entre os pacientes;

Melhora no desempenho ocupacional escolar através de adaptacao de baixo custo em tesouras
e lapis;

Melhora no desempenho ocupacional na atividade de alimentacao através do uso de talheres

e pratos adaptados.
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FISIOTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia

intelectual ou com transtorno do espectro autista com moléstias relacionadas ao sistema
neuromusculoesquelético.

Quantidade de atendimentos prestados: 11.320 procedimentos
Objetivo:

Promover melhora da qualidade de vida geral, prevencoes de deformidades e complicacdes
diversas, melhorando o desempenho geral.

Descri¢do do Servigo:

Avaliagao Inicial;

Elaboracdo do Plano de Atendimento Individual e Anexo |;
Atendimento de habilitacao e reabilitacao;

Estudo de caso;

Assessoria Técnica ou orientacao;

Registro de ocorréncia de alteracdes comportamentais e de saude;
Elaboracdo de pareceres e relatérios;

Apresentacao de resultados em Seminario;

Encaminhamento a outras especialidades;

Avaliagdo e reavaliacao de criancas do Programa de Monitoramento;
Resultados obtidos:

Melhora do desenvolvimento cinético-funcional e neuropsicomotor;
Maior independéncia;

Reducdo de complicagcdes respiratorias, melhorando sua capacidade;
Reducdo de deformidades;

Ganho de novas habilidades funcionais;

Melhor independéncia motora.

66
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

0@ E ENS




LAATTENIBDIMIENTIT® ESRECIALIZ/AOS

D ED = ENES

PEDIASUIT

Pablico-alvo: Pacientes com desordens motoras e/ou com atraso do desenvolvimento
neuropsicomotor.

Objetivo:

Recuperar a cinética funcional em decorréncia dos disturbios que afetam o movimento, a
dindmica circulatoéria e a integridade musculo-esquelética, principalmente.

Quantidade de atendimentos prestados: foram contados junto com os atendimentos das
devidas areas.

Descri¢do do Servigo:

Pediasuit € um método terapéutico de abordagem holistica para o tratamento de individuos
com disfungdes neurologicas. a associagdo do uso da Ortese proprioceptiva (vestimenta
ortopédica descrita a cima) com um protocolo de terapia intensiva, no qual esse protocolo tém
uma duracdo de 4 semanas, com a realizacdo de sessoes diarias de 4 horas (podendo ser
adaptada para casos no qual a indicagao seja de menos do tempo diario, para adaptacgao inicial
do paciente a terapia) e apés as 4 semanas, sao realizadas mais 2 semanas de tratamento
diario de 1 hora, que faz parte de um periodo que chamamos de “manutencao”, que serve para
uma consolidacdo de tudo que foi ganho pelo paciente até o momento e para os pacientes
que terao indicacdo de um novo ciclo de terapia intensiva, € como se fosse um periodo de
recuperacgao e preparagao para o proximo ciclo.

Resultados obtidos:

Melhora no desenvolvimento neuropscimotor dos pacientes;

Melhor alinhamento corporal;

Diminuicao dos padrées erroneos;

Controle maior dos reflexos patolégicos;

Sentimento de maior bem-estar.
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HIDROTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia
intelectual ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias
relacionadas ao sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down,
disfuncdo na integracdo sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, disturbios do
comportamento, déficit de atencao e concentracdo, hiperatividade.

Quantidade de atendimentos prestados: foram contados junto com os atendimentos das
devidas areas.

Objetivo:

Proporcionar beneficios fisicos e psicossociais que contribuam para maior independéncia e
qualidade de vida.

Descrigcao do servigo:

A hidroterapia, realizada em uma piscina aquecida € um recurso terapéutico utilizado pelos
profissionais das areas de Saude (fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, fonoaudiologia),
que proporciona relaxamento da musculatura, maior seguranca, facilidade na realizacdo de
exercicios especificos, estimulagdo das etapas de desenvolvimento neuropsicomotor, com
efeitos fisiologicos, terapéuticos e psicolégicos.

As sessdes sdo individuais e tém duracdo de 30 minutos.

Resultados obtidos:

Melhora no quadro motor grosseiro;

Para os que apresentaram ténus aumentado percebe-se uma diminuicdo, para os que
apresentaram diminuicao da tonicidade foi observado um aumento do ténus;

Pacientes que nao toleravam qualquer tipo de terapia aceitam a terapia em meio aquatico.
Possibilitou a realizacdo de movimentos;

Possibilitou o fortalecimento do vinculo com a terapeuta;

Possibilitou o aumento do vocabulario, diminuicao da agitacdo e de estereotipias;

Melhora na interagdo com a terapeuta;

Desenvolvimento da funcionalidade e simbolizagdo ludica;

Diminuicdo de espasticidades MMSS e MMMII;

Aumento de controle cervical e tronco;

Favorecimento dos sentidos tateis e proprioceptivos;

Melhora nos movimentos de motricidade fina e grossa.
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EQUOTERAPIA

Pablico-alvo: Criancas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual
ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias relacionadas ao
sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfun¢do na integracao
sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, disturbios do comportamento, déficit de
atencdo e concentragao, hiperatividade.

Objetivo:

Possibilitar: a adequac¢do ténus muscular, melhora na coordenagdao motora, controle postural,
ganho de equilibrio, melhora na atencdo e concentragdo, socializagdao, autoconfianga, autoestima,
ativacao dos sistemas cardiorrespiratérios e musculoesqueléticos, alivio do stress e da ansiedade.
Descri¢do do Servigo:

A Equoterapia € um método terapéutico e educacional que utiliza o cavalo dentro de uma
abordagem multi e interdisciplinar, nas areas de Saude e Educacao. As sessdes foram realizadas
por quatro periodos semanais de duas horas e meia cada, contemplando 5 pacientes por periodo.
Cada paciente teve 30 minutos de atendimento uma vez na semana.

Resultados:

Melhora no equilibrio e postura:

Desenvolvimento da coordenacdo global de movimentos;

Ampliacdo dos movimentos finos (pin¢a e preensao);

Melhora da sensibilidade tatil, visual, auditiva e olfativa;

Ampliacdo da organizagao e a consciéncia do corpo;

Melhora da modulagado ténica, for¢ca muscular;

Aumento da autoestima e da autoconfianga;

Formacgao e fortalecimento de vinculos;

Adequacao da linguagem e aumento do repertorio linguistico;

Melhora na motricidade orofacial com relagdo a musculatura dos 6rgaos fonoarticulatérios e suas
funcgoes;

Superacdo do medo
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NUTRICAO

Pablico-alvo: Criangas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual
ou com transtorno do espectro autista com as seguintes condi¢des: moléstias relacionadas ao
sistema neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfuncdo na integracado
sensorial, dificuldades da aprendizagem ou linguagem, distiurbios do comportamento, déficit de
atencao e concentracao, hiperatividade.

Quantidade de atendimentos prestados: 471 atendimentos

Objetivo:

Melhorar as condicdes nutricionais e de saude de cada paciente atendido e evitar o surgimento
de possiveis doencas relacionadas a ma alimentacao, trazendo assim melhor qualidade de vida.
Descri¢ao do Servigo:

A Nutricao visa beneficiar direta ou indiretamente a vida dos usuarios da instituicdo e de suas
familias, focando em seu bem-estar fisico e mental através da alimentacdo adequada, segura,
relacionada de cada situagdo, especifica. Visa a melhoraria significativa da qualidade de vida, uma
vez que o estado nutricional do individuo interfere diretamente na doenca ja instalada e na prépria
evolucdo do processo de reabilitacdo. Para tanto, o profissional da nutricdo realiza avaliagdo
nutricional (antropometria, dietética, bioquimica), projetos de educagao nutricional, planejamento
e supervisao de cardapios, treinamentos com equipe da cozinha, elaboracdo documentos (POPs,
fluxograma cozinha), orientagcdes nutricionais conforme necessidade, visita domiciliar, dentre
outros procedimentos/atendimentos.

Resultados:

Consulta nutricional individualizada;

Acompanhamento nutricional individualizado;

Elaboracao de plano alimentar individualizado;

Acompanhamento do preparo das refeicoes;

Acompanhamento da distribuicdo e posicionamento das refeicdes, conforme necessidade

de cada educando;

Controle de custos e valor per capita dos comensais;

Compras, controle de estoque e o correto armazenamento de todos os insumos.
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Servico: NEUROLOGIA

Pablico-alvo: Pacientes (alunos da APAE) com alteracdes de conduta (distirbio/patologias),

transtorno do espectro autista e TDAH.

Quantidade de atendimentos prestados: 400 consultas realizadas

Objetivo:

Investigar, tratar, prevenir, acompanhar e colaborar nos estudos de caso de pacientes que
apresentam problemas que envolvem aspectos neurolégicos, contribuindo na programacao
terapéutica.

Descri¢do do Servigo:

Os atendimentos sao realizados no consultério do médico, sendo agendado 02 consultas
por semana, apresentacao de exames clinicos, solicitacdo de receitas e discussdes de casos
com profissionais da APAE. As consultas sdao acompanhadas por profissionais da APAE
(psicologa ou assistente social) e cada paciente € acompanhado por respectivos
responsaveis.

Resultados obtidos a partir da atividade realizada:

02 consultas/semana durante todo o ano;

Analise de exames clinicos,

Prescricdo de receitas para medicamentos;

Discussao de casos e orientagdes com profissionais da APAE.
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PROJETO: Prevencao como Direito- Cuidado Integral
(Projeto aprovado pelo Fundo estadual dos direitos da Crianca e do
Adolescente - FIA)

Objeto: Estruturar o Programa “Prevenir — por um mundo com menos deficiéncias”, por meio da
contratacao de equipe técnica especifica.

Objetivos:

- Aumentar o numero de avaliagdes diagnésticas de criancas e adolescentes

- Aumentar o numero de criancas e suas familias nos atendimentos semestrais de Monitoramento
por meio da contratacao equipe técnica;

- Aumentar o numero de pessoas participantes das acdes previamente planejadas, por meio da
elaboracdo e distribuicdo de materiais informativos graficos para acdes de que consistem em
palestras, rodas de conversas, campanhas de divulgagdes, panfletagens);

Pablico Alvo:

- Criangcas com atraso global de desenvolvimento ou com prognéstico de atraso global do
desenvolvimento e suas familias;

- Criancas e adolescentes com deficiéncia intelectual associada ou ndo a outras deficiéncias e suas
familias;

- Criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e suas familias.

Equipe Técnica:

Assistente Social: 20 horas/semanais

Enfermeira: 20 horas/semanais

Fisioterapeuta: 20 horas/semanais

Psicologo: 20 horas/semanais — Contrapartida da APAE

Psicopedagogo: 20 horas/semanais

Médico pediatra: 08 horas/semanais

Acdes Previstas:

- Avaliacao Diagnéstica Inicial;

- Monitoramento;

- Acdes de prevencao.
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Avaliacoes Diagnésticas:

- 83 (Oitenta e trés) criancas e adolescentes passaram pela equipe técnica para avaliagao
diagnoéstica inicial.

Com relagdo as idades:

IDADE QUANTIDADE

00 a 01 ano 02
01 ano a 02 anos 08
02 anos a 03 anos 14
03 anos a 04 anos 26
04 anos a 05 anos 07
05 anos a 06 anos 08
Acima de 06 anos 02
Acima de 10 anos 09
Acima de 20 anos 07

Monitoramento:
- 64 (Sessenta e quatro criancas) passaram pela equipe técnica para avaliaciao de
monitoramento.

Com relagao as idades:

IDADE QUANTIDADE
01 ano 07
02 anos 14
03 anos 22
04 anos 16
05 anos 04
73
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ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS

A APAE é mantenedora do Centro de Atendimento Educacional Especializado “Hugo
Miguel Sulzbach” e do Centro de Atendimento Multidisciplinar. A instituicdo realiza seus
servicos, programas e projetos mediante os recursos provenientes das fontes relacionadas
abaixo:

Governo do Estado de Santa Catarina - Fundo Social (Lei n°. 13.633 de 20.12.2005)
Fundacado Catarinense de Educacado Especial — FCEE
Secretaria Estatual de Educacao - SED
Secretaria Municipal de Saude de Curitibanos - SUS
Prefeitura Municipal de Curitibanos
Prefeitura Municipal de Sao Cristévao do Sul
Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte
Prefeitura Municipal de Frei Rogério
Prefeitura Municipal de Brunépolis
Férum de Justica da comarca de Curitibanos
Contribuicdes e doa¢des de empresas e pessoas fisicas
CELESC — Campanha Beija Flor
Promoc¢des beneficentes: Festa Anual da APAE
Jantar Dancante
Captacdo de recursos por meio de projetos em editais de financiamento

Emendas Parlamentares Estadual e Federal
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REPASSES DE RECURSOS E PARCERIAS

NOME DO ORGAO OU
ENTIDADE PARCEIRA

OBJETO DA PARCERIA

VALOR ANUAL

Fundacdo Catarinense de
Educacao Especial - FCEE

Cedéncia de professores, diretora e
responsaveis pelo apoio pedagdgico,
servidores efetivos da Secretaria de Educagao
do Estado de Santa Catarina

Nao informado a
instituicao

Fundacdo Catarinense de
Educacao Especial - FCEE

Termo de fomento/ Modelo de Repasse Direto
— MRD: Pagamento de despesas referentes a
contratacdo de secretaria escolar e de
professor de musicoterapia

R$156.000, 00

Governo do Estado de
Santa Catarina - Fundo
Social/ Lei n°® 13.633, de
20 de dezembro de 2005

Custear parcialmente despesas de custeio
(pagamento de pessoal
encargos e terceirizados)

R$510.195,66

Fundo Nacional de
Desenvolvimento da
Educacao

Custar parcialmente a manutencao dos servicos
e programas oferecidos pela instituicao

R$5.030,00

Férum da Comarca de
Curitibanos — Poder
legislativo Catarinense

Repasse financeiro de recursos advindos de
multas e outras despesas judiciais

R$49.375,26

Centrais Elétricas de Santa
Catarina — Campanha Beija
Flor

Manutencao parcial das despesas gerais

R$2.667,00

Secretaria Municipal de
Saude de Curitibanos - SUS

Execucao de servicos ambulatoriais para
acompanhamento de pacientes que necessitam
de estimulacdo neuro-sensorial, portadores de

deficiéncia mental/autismo.

R$528.974,53

Prefeitura Municipal de
Curitibanos

Manutencao parcial das despesas com projetos
e programas de atendimento especializado a
pessoa com deficiéncia intelectual e autismo,

em todas os ciclos da vida

R$318.000,00

Prefeitura Municipal de
Curitibanos

Auxilio financeiro as entidades privadas sem fins
lucrativos que complementam o Sistema Unico de
Saude - SUS, decorrentes da transposicdo e
transferéncia dos saldos financeiros remanescentes
de exercicios anteriores a 2018, nos termos da Lei
Complementar n® 197, de 6 de dezembro de
2022.

R$76.040,46

Prefeitura Municipal de Frei
Rogério

Manutencao parcial dos servigos, programas e
projetos oferecidos na instituicdo

R$40.000,00

Prefeitura Municipal de
Ponte Alta do Norte

Manutencao parcial dos servigos, programas e
projetos oferecidos na instituicdo

R$27.000,00
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Prefeitura Municipal de | Manutencdo parcial dos servigos, programas e R$67.000,00
Sao Cristévao do Sul projetos oferecidos na instituicdo
Prefeitura Municipal de Manutencao parcial dos servicos, programas e R$34.109,00
Brunoépolis projetos oferecidos na instituicdo
DOACOES Doacdes esporadicas de pessoas fisicas R$9.516,66
DOACOES Mensalidades so6cios -contribuintes R$18.230,00
Campanha “Troco Doacdes da comunidade via troco de compras R$7.443,19
Solidario” no Atacadista Via — grupo Passarela
Campanha “Troco Doacgdes da comunidade via troco de compras R$2.311,80
Solidario” no SQ Supermercados
Berneck Painéis e Manutencao das despesas gerais da instituicao R$2.200,00
Serrados S.A.
S.A. Gaboardi Manutencao das despesas gerais da instituicao R$13.850,00
Doacdo espontanea Doacdo pessoa fisica R$1.300,00
Recursos Fundo Estadual Projeto “A PREVENCAO COMO DIREITO — Cuidado R$200.00,00
da Infancia e da integral na infancia”
Adolescéncia - FIA
Instituto Guga Kuerten Projeto “Estimulagédo Precoce: R$21.391,00
Cuidando do Futuro”
Evento Beneficente Jantar dancante R$8.720,03
Evento Beneficente Feira de Loucas R$8.313,00
Evento Beneficente Costelaco da APAE R$10.650,36
Encontro Estadual de Participacao da APAE na venda de lanches e R$2.135,50
oficinas mecanicas bebidas
Codornada Florestal Participacao da APAE na venda de ingressos R$1.060,64
Campanha Beneficente SHOW de PREMIOS R$52.550,00

APAE’S de Santa
Catarina
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0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Ativo Circulante
Disponivel

Bancos ¢/Disposicao
Banco do Brasil - 157200-8 Maos Amigas
Banco do Brasil s/a - 49,364-3
Banco do Brasil s/a 19.718-1 Sus
Banco Sicoob 57.798-7
Bbbese s/a Cta 266.395-3 Forum ¢ Proc.do Trabalho
Beo Brasil Cla 0227.624-0 - Pref.Brunopolis
Beo Brasil 108.964-1 Federagiio Regional
Beo Brasil 169802-8 Oficinas
Beo Brasil 193363-9 Celesc
Beo Brasil 130.642-1 Cta Movimento
Beo Brasil 44.964-4 - (10157) Convenio Seeretaria
Beo Brasi! Cla 130.353-8 - Jantar

Aplicacoes Financeiras
Bb Cp Automatico Empresa -169.802-8
Bb Rfcp Empresa Agil- 52.679-7
Bb Cp Automatico - 48.885-2
Bb Cp Auwtomatico Empresas - 193.363-9
Bb Cp Automatico Empresas - 49.364-3
Bb Rende Facil -206,395-3
Bb Rf Auomatico- 44,964-4
Bb Ri'Cp Automatico - 53.634-2
Bb R Cp Automatico (48.679-5)
Bb Rf Cp Automatico 19-718-1
Bb RY Cp Empresa Agil 52.735-1
Bb s Publico Automatico Sp- 44.964-4
Beo Brasil - Bb Cp Automatico Empresa - 19.718-1
Beo Brasil - Fundo s.Publico Supremo 12.649-7
Brep Automatico -108.381-3
Caixa e.Federal Cta Poupanca 739003141-8
Conta Poupanga -510.267.448-6- Variagio 51
Cotas Sicoob
R Automatico Enpres - 130.353-8

Creditos

Creditos de Funcionarios
Adiantamentos de Ferias

Impostos a Recuperar
Impostos a Recuperar

Ativo Nao Cireulante
Ivestimentos

Investimento s/Participacoes
Acoes

Imebilizado

Bens em Operacao
Ricicleta Horizontal Magnetica HI-m700
Cadeiru de Rodas Motorizada
Cirrmbo Star Buby Jaguaribe
Centro de Atendimento Interdiciplinar
Cenwo Pohiespuitive
Conjunte de Brinquedos
Construgio da Ecoterapia

LAATENIDIMIENT®

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (RS)
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Saldo em 31/12/2023

600.397,64
575.837.39

46.599,03
815,90
14.332,13
1.331,25
4.662.74
0,00
283,60
110,28
497,44
540,56
2.114,64
5.599,14
16.311,35

529.238,36
0,00
173.369:4%
0,00

26,55
94,94
3.142,83
20.594.92
325.840,16
3.196,74
325,84
140,20
137,85
0,00

73,81
37,04
337,51
1.620.29
300,00
0,20

24.560,25

24.560,25
24,560,25

0,00
0.00

5.044.354 .41
71,19

71,19
71,19

5.032.562,80

5.032.562,80
3.532.80
13.263,00
1.356,00
550.730.86
67443242
8.000,00
§6.229,99

Saldo em 31/12/2022

131.027,36
89.629,38

29.516,76
20,74
0,00
179,32
0,00
6.215,91
0,00
138,63
0,00
232,50
25,86
0,00
22.703.80

60.112,62
261,27
0,00
57.919,94
208,12
0.00

0.00

0,00

0,00
554,53
0,00

0,00
126,87
195,32
67,94
33,86
312,23
432,54
0,00

0,00

41.397,98

38.998,96
38.998,96

2.399,02
2.399,02

4.849.197,19
71,19

71,19
7119

4.837.405,58

4.837.405,58
3.532,80
13.263,00
1.356,00
550.730,86
674.432.42
8.000.00
§6.229.99
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0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DI CURITIBANOS - SC
CNPJ: §3.433.183/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (RS)

Ativo
Saldo em 31/12/2023 Saldo em 31/12/2022
Ativo Circulante 600.397,64 131.027.36
Disponivel 575.837.39 89.629.38
Bancos ¢/Disposicao 46.599,03 29.516,76
Banco do Brasil - 157200-8 Maos Amigas 815,90 20,74
Banco do Brasil sia - 49.364-3 1433213 0,00
Banco do Brasil s/a 19.718-1 Sus 1:331.25 179,32
Banco Sicoob 57.798-7 4.662.74 0,00
Bbbesc s/a Cta 266.395-3 Forum ¢ Proe.do Trabalho 0,00 6.215,91
Beo Brasil Cta 0227.624-0 - Pref.Brunopolis 283,60 0,00
Beo Brasil 108.964-1 Federagio Regional 110,28 138,63
Beo Brasil 169802-8 Oficinas 497,44 0,00
Beo Brasil 193.363-9 Celesc 540,56 232,50
Beo Brasil 130.642-1 Cta Movimenlo 2.114,64 25,86
Beo Brasil 44.964-4 - (10157) Convenio Secretaria 5.599.14 0,00
Bceo Brasi! Cla 130.353-8 - Jantar 16.311,35 22.703.80
Aplicacoes Financeirag 529.238,36 60.112,62
Bb Cp Automatico Empresa -169.802-8 0,00 261,27
Bb Rfcp Empresa Agil- 52.679-7 173.369:48 0,60
Bb Cp Avtomatico - 48.885-2 0,00 5§7.919,94
Bb Cp Automatico Empresas - 193.263-9 26,55 20812
Bb Cp Automatico Empresas - 49.364-3 94,94 0,00
Bb Rende Fac 06.395-3 3.142,83 0.00
Bb R Auomatico- 44.964-4 20.594.92 0,00
13b Ri"Cp Automatico - 53.634-2 325.840,10 0,00
Bb R Cp Automatico (48.679-5) 3.196,74 554,53
Bb Rf Cp Automatico 19-718-1 325,84 0,00
B3b RY Cp Empresa Agil 52.735-1 140,20 0,00
Bb s Publico Automatico Sp- 44.964-4 137,85 126,87
Bco Brasil - Bb Cp Automatico Empresa - 19.718-1 0,00 195,32
Beo Brasil - Fundo s.Publico Supremo 12.649-7 73,81 67,94
Brep Automatico -108.381-3 37,04 33,86
Caixa e.Federal Cta Poupanca 739003141-8 337,51 312,23
Conta Poupanga -510.267.448-6- Variagao 51 1.620.29 432,54
Cotas Sicoob 300,00 0,00
RE Automatico Erpres - 130.353-8 0,20 0,00
Creditos 24.560,25 41.397,98
Creditos de Funcionario 24.560,25 38.998,96
Adiantamentos de Ferias 24.560,25 38.998,96
Impostos a Recuperar 0,00 2.399,02
Impostos a Recuperar 0,00 2.399,02
Ativo Nao Circulante 5.044.354.41 4.849.197,19
Investimentos 71,19 71,19
Investimento s/Participacoes 71,19 71,19
Acoes 71,19 T71;19:
Imobilizado 5.032.562,80 4.837.405,58
Bens em Operacao 5.032.562,80 4.837.405,58
Ricicleta Horizontal Magnetica Hl-m700 3.532.,80 3.532,80
Caderra de Rodas Motorizada 13.263,00 13.263,00
Ciwrinho Star Beby Jaguaribe 1.356,00 1.356,00
Centro de Atendimento nterdiciplinar 550.730.86 550.730,86
Cenuo Poliespurtive 674.432,42 674.432 .42
Conjunto de Brnquedos 8.000,00 8.000.00
Construgio da Ecoterapia 86.229.99 86.229.99
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Declaramos para os efeitos do dispositivo no Art.49 da Resolugdo TC — 016/94, que os

recursos recebidos no ano de 2023 pela Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Curitibanos (CNPJ: 83.453.183/0001-28), foram utilizados de forma integral e

regular, seguindo a legislacdo em vigor, e que as prestagdes de contas de cada recurso

recebido foram apresentadas em tempo habil, seguindo o determinado no art. 44 da

resolucdo acima citada.

Conselho fiscal da instituicdo:

(/%M

Adr/ Souza Rafaeli Klein
9.746.429-20

)
; s s
= A

Paulo Cesar Dal Alba
CPF: 167.910.029-72

4

Nilton [Pozzepdn
CPF: 497.873.659-53

Curitibanos, 20 dezembro de 2023.

(A,
Altarhiro de Jesus Pacheco
CPF: 148.860.499-15

4bid Roberto da Silva
CPF 679.816.829-91

v

Valdir Enidio dod Sa
CPF: 436.870.24950

ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

0@ OE S




LATENIBDIMIENTIT® [

(D ED B EN S

12.

ALGUNS DOS NOSSOS
MOMENTOS

2023

&F@N@DM@N’F@

@0 EES




LATENIBDIMIENTIT® [ES2IECEAANLT

DD G BN

84
LAATENIDIMIENITO® ES2PECIALIZ/ANOOS

LG E25 51 N 1S




&?@N@DM@[N]‘TT@ ES R ECIANE] m.

LG B2 51 €N [N




LATTENIBDIMIENTIT® ESPECHALIZ/AOS

D ED B EN S

&?@[\n{l@ﬂ&ﬂ@[ﬁ]ﬁ'@ ESPECIALIZADO

0@ E ENS




&‘F@N@DM@N]‘F@ ESPECIALIZADO

@0 E S




88
LAATENIDIMIENT®




LAATTIENIBDIMIENTT® ESRECIANLIZZ/ A

C D ED B EN S

89
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

e [w] S]]k




LAATTIENIDIMIENTT® ESERIECIAAILIZZ A

C D ED B EN S

90
LAATENIDIMIENITO® ES2PECIALIZ/ANOOS

e [« 5] ]k ]




AATTENIBDIMIENTT® ESPIECIANLIZZ/ADES

L ) 3 =) EEN BN

&‘ﬁ'@ﬁ]@ﬂ&ﬂ@[ﬁ'ﬁ'@ ESPECIALIZADO

e [w] S]]k




AATTENIDIMIENTITO® ESRPECIHAILINZADS

0
0
Q
N
J
d
U
W
2
i
%m
:
m
q

@




LAATTIENIBDIMIENTT® ESRECIANLIZZ/ A

D ED B EN S

L 7 g S

2

&'ﬁ’@[&"l@ﬂ&ﬂ@[ﬁ]’ﬁ’@ ESPECIALIZADO

0@ E ENS




AATTENIBDIMIENTT®S

&‘F@N@DM@N]‘F@

CE@OEES




LAATTIENIBDIMIENTT® ESRECIANLIZZ/ A

C D ED B EN S

95
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

e [w] S]]k




LATENIBDIMIENTT®

gAE
.. q . | | ' 4 'O .
'W " 5 (;‘ Pv‘o.

. .K ol Tu' |
é"‘E&G&ov

&T@M@DM@N’F@

0@ E ENS




LT ENIBDIMIENTIT® [ES5[2 ECIALI

L ) B3 (=0 IEN B

97
LAATENIDIMIENITO® ES2PECIALIZ/ANOOS

LG E25 51 N 1S




LAATTIENIDIMIENTT® ESERIECIAAILIZZ A

C D ED B EN S

Vo S 13

o S

<.

JdS L3153

)

98
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

e [w] S]]k




LAATTIENIDIMIENTT® ESERIECIAAILIZZ A

C D ED B EN S

561
I1.51'617
und
T
&
»_.'

99
ATENIDIMIENTO® ESRPECIALIZ/ADO©

e [w] S]]k




LAATTENIDIIMIENTIT® ESPIECIALIZ/ A

L ) €3 (53 EEN ES

100
LAATENIDIMIENITO® ES2PECIALIZ/ANOOS

@0 E S




Abbeciagin de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de &M%Lﬂa/rwé(;.smm

CAESP - Centra de Atendiments. Educacional em, S
Educagie Eipecial ‘Huge Miguel dulgbach” g ) %}.?cas B
Y CH 1l »
&£
% mo 00)\'8'

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS
APAE DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28
Rua: Professora Juracy de Mello Schmitt, n°.247, bairro Nossa Senhora Aparecida,
Curitibanos, CEP 89.520-000

32. ALTERAGAO ESTATUTARIA

Aos dezessete dias do més de junho de 2024 (dois mil e vinte e quatro), com convocagédo de conformidade ao
Estatuto desta Associacdo em suas dependéncias na Rua: professora Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro:
Nossa Senhora Aparecida, Curitibanos -SC, CEP: 89.520-000: em Assembleia Geral Extraordinaria reuniram-
se, a diretoria e seus associados em primeira Convocacdo as 18:30h e sem segunda Convocagao as 19:00
horas para tratarem da adequagio do estatuto, que se encontra registrado no Cartério do Registro Civil de

- Pessoas Juridicas de Curitibanos — SC, sob o n°39, folhas 34, do livro A/01, 2° Alteracgao registrada sob n°.434,
folhas 1, do livro A/01 em 17/06/1998 e com sua 32 Alteracao registrada sob o n°. 2249, folhas 181, livro A/05
em 23/08/2012. Esta assembleia tem por objetivo: Homologar as alteragées estatutarias deliberadas pelo
Conselho de Administragdo da Federacao Nacional das APAES em 14 de dezembro de 2022, a fim de adequar
o Estatuto Social da APAE de Curitibanos as legislagdes vigentes. Assim, foram apresentadas aos membros
da diretoria alteragdes no artigo 2°, artigo 5° artigo 9°, artigo10°, artigo 14°, 17°, artigo 219, artigo 24°, artigo 34°,
artigo 55° artigo 56°, artigo 57°, artigo 58°. Na sequéncia a presidente explanou sobre a necessidade da
adequacao estatutaria da instituicao para atender as leis em vigor. Apos lido e debatido por todos os presentes,
foi aprovado por unanimidade a alteracdo do estatuto. Assim, com vistas das modificacdes ora ajustadas,
consolida-se 0 ESTATUTO SOCIAL, com a seguinte redacao:

ESTATUTO DA APAE DE CURITIBANOS

CAPITULO|
Da Denominagao, Sede e Fins

Art. 1° — A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos ou, abreviadamente, Apae de
Curitibanos, fundada em Assembleia realizada em 19 de junho de 1977 nesta cidade de Curitibanos, passa
a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagéo civil em vigor.
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Art. 2° — A Apae de Curitibanos & uma associagéo juridica de direito privado, beneficente de assisténcia

social, com atuagdo nas éreas de assisténcia social, educacdo, saude, prevencdo, trabalho,
profissionalizacéo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins nao econdmicos, com duragéo indeterminada, com sua sede na Rua: Professora Juracy
de Mello Schmitt n® 274, bairro Nossa Senhora Aparecida, cidade de Curitibanos, CEP: 89.520-000, foro na
cidade de Curitibanos, estado de Santa Catarina .

Art. 3° — A Apae de Curitibanos tem por MISSAO promover e articular acdes de defesa de direitos e
prevencéo, orientagdes, prestagao de servigos, apoio & familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° — A Apae de Curitibanos adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro
laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor cinza,
desniveladas, uma em posigcéo de amparo e a outra, de orientacéo, tendo embaixo, partindo do centro, dois
ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Paréagrafo Unico — A utilizagao e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera observar cores,
proporgbes, areas de isolamento, tipografia, formatacéo das assinaturas, em conformidade com o manual
da marca expedido pela Federacao Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Curitibanos, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento

apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgao de 1 de altura por 1,5 de largura.

Paragrafo Unico — A confeccéo da bandeira, contemplando a aplicagido da marca e das cores, devera estar

em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagdo Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poder&o utilizar como instrumento norteador o Manual Bésico —
Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para organizacdo de seus
protocolos.

Art. 7° — O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n°® 10.242, de 19 de junho
A

de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae.
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Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras,

podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condigées com as demais
pessoas.

Art. 9° — S&o os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados
a promocao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial;

I — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos
e idosos, buscando assegurar-lhes a prote¢do social o pleno exercicio da cidadania:

Il - promover ao publico definido no inciso | a integragao a vida comunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as

pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, e para suas familias;

[l — promover a habilitagéo e reabilitagcdo da pessoa com deficiéncia e a promogao da sua inclusdo a vida
comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada
ou nao com agdes educacionais ou de saude, por meio de servicos, programas ou projetos
socioassistenciais;

IV — prestar servicos de educacgédo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

V — oferecer servicos na area da saude, desde a prevengéo, visando assegurar uma melhor qualidade de

vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a Apae se propée a: ‘
| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e
continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminagao, de
forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios

encaminhamentos;



Abbeciagie de Paib e Amiges des Excepcianais APAE de Curitibanes

SANT4 c

Educagia Especial ‘Huge Miguwel Sulsbach,” ._%? 02‘2{3;5

fess

Il — prestar servicos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagéo
dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados a construgédo de
novos direitos, promogéo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com o6rgéos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;

Il - prestar servigos de educagéo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educagao infantil
e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificacéo para o trabalho:

IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacdo de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das acoes
de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e mdiltipla, bem como a realizacao

das finalidades da Apae;

V -incentivar a participagéo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas agdes e nos programas
voltados a prevengéo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;
VI - promover parcerias com a comunidade e com instituices publicas e privadas, oportunizando a
habilitagao e a colocagéo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muiltipla, no mundo do
trabalho;

VIl - participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagdes congéneres

e as instituigbes oficiais municipais, nacionais e internacionais;

VIII - manter publicacdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a filosofia
do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de 6rgédos publicos ou privados, e contribuicées de pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirméas e andlogas, solicitar e receber recursos de érgaos publicos,

privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;
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Xl — produzir e comercializar produtos e servicos com ou sem cessdo de m3o de obra, para manutencao da
garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter qualquer atividade-meio, como
instrumento de captagéo de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos
objetivos estatutérios, e que a operagéo seja registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas
em suas Notas Explicativas.

XIl - fiscalizar o uso do nome “Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla Apae,
informando o uso indevido & Federag&o das Apaes do Estado ou a Federagio Nacional das Apaes;

XIII - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as
suas familias;

XIV- desenvolver a¢des de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XV— apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, em situagado de risco social ou abandono:

XVI — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na
gestao das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da
Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVIII - atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em consonéncia com a politica adotada pela Federagéo das Apaes do Estado e pela
Federacé&o Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execucao:

XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem o
pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla;

XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagéo de informagbes sobre assuntos referentes a pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras
especializadas;
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XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas
a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a agéo dos érgaos municipais

competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legislacdo

Xl — promover e/ou estimular a realizag8o de estatisticas, estudos e pesquisas em relacéo a causa da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdiltipla, propiciando o avango cientifico e a permanente

formacéo e capacitagéo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae

XX - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencéo da deficiéncia, de promogao
de protegéo, de incluséo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, de apoio e orientagéo a sua familia e a comunidade

XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos prestados pela Apae
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrées de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do

Movimento Apaeano;
XXV - divulgar a experiéncia apaeana em 6rgéos publicos e privados, pelos meios disponiveis

XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestao da Apae;

XXVII — promover e articular servigos e programas de prevengéo, educacdo, salde, assisténcia social
esporte, lazer, trabalho, visando & plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla

Art. 11 — A Apae de Curitibanos integra-se, por filiagéo, 8 Federagdo Nacional das Apaes, de quem recebe
orientagao, assessoramento e permisséo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere

§ 1° - Apds a filiagao a Federacéo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada a Federagao do

seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere
A concessao, a utilizagao e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela filiada

§2°- &0, a utilizaga nci
estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno e das decisdes dos
orgéos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagéo das Apaes dos Estados.
/ & J
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§ 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federacao das Apaes do Estado, até o dia 30 de ab(f‘i‘lf?réié)c’ério
sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos
encontrados em sua administracdo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federacdo das
Apaes do Estado, Federacédo Nacional das Apaes, Administragdo Publica e entidades privadas, ndo gerando,
em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou
contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagcdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislacdo vigente e/ou praticas comerciais,
financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO I
Dos Associados
Secao |
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Curitibanos é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas,
neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sao requisitos para admisséo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento
com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacbes e encargos sociais da
Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae por
contribuicdo regular, em dinheiro, mediante manifestagéo de vontade em contribuir para a execucao dos
objetivos da Apae, firmando termo de adesao de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido
por apenas 01 (um) sécio/diretor representante.

Il — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e maes ou responsaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e
de serem votados, exigindo-se o termo de adeséo:

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma
a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
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Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito e
Agraciado Honorério.

| — S&o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso do movimento das Apaes.

Il — S&o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho de
Administrag&o ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servicos a causa da pessoa

com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da
deficiéncia;

Il - A concessé&o de titulo honorifico sera deliberada em votagéo secreta, no minimo, por dois tercos da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao da Apae.

IV — O Conselho de Administragéo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissao composta por 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administracdo, para examinar as obras
e o “curriculum vitae" dos indicados, deliberando por votagéo de, no minimo, dois tercos dos seus membros.

V — A concessao de titulo honorifico ndo cria obrigagao para o agraciado em relagdo a Apae, nem lhe assegura
os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secao lll
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas obrigacées
sociais:

| — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela
prestados;

Il — participar das Assembleias Gerais;

lIl — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da Apae;
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IV — participar das reunibes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao da Apaezn ép
"%y poc®

ynve

usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussao, teses e assuntos
de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federacéo das Apaes do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragéo do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciacéo e a
aprovacao do Conselho de Administragéo da Federag&o Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, guando convidado e
de acordo com sua disponibilidade:

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitaco dirigida a Diretoria da Apae;
X — em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros:

Xl — convocar os ¢rgéos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, néo estio na condigao de associados,
exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se encontre
quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto, nao
poderao votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Segao IV
Das Obrigacgoes dos Associados

Art. 18 — Sao obrigagdes dos associados da Apae:

| — manter padréo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento Apaeano
no municipio;

Il — pagar as contribuicdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagées solicitadas
pelos 6rgdos diretivos;

Il - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgéos diretivos da Apae, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

—

« !
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IV — cumprir, acatar e respeitar as disposicdes estatutarias, as resolucdes da Diretoria Executiva, o reg‘fi’rm:l:lté‘jvh
interno, bem como as decisdes dos drgaos diretivos da Apae;

V —informar, por escrito, aos érgaos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de irregularidade
no funcionamento de servigos, para averiguagéo e providéncias;

VI — submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciacdo e 3 aprovacao do Conselho de
Administracdo da Federagao Nacional das Apaes.

Secgdo V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infrages ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos
Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas
modalidades de adverténcia, suspensao e exclusio.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administracao, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal.

Il — Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugbes da Apae, da Federagao das Apaes do Estado e da Federagéo Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do
Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves.

§ 2° — Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando |hes forem imputadas as
infragBes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspensao e exclusio, recurso para
a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagao.

§ 3° — A excluséo considerar-se-a definitiva se o associado néo recorrer da penalidade, no prazo previsto
no § 2° deste artigo. %&
(
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Segao VI
Do Processo de Apuragéo de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comisséo de Etica designada pela Federacéo
das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nédo seja parte das denuncias apresentadas,

marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados
a ampla defesa e o contraditorio.

| — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagao, sujeitd-lo-4 aos procedimentos de

adverténcia, suspensao ou exclusio, decretados pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do
Conselho de Administracéo.

Il — A Comissao de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério circunstanciado para
a Federagéo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo.

Il — A analise dos relatérios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administracdo da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicagao das penalidades previstas no art. 19, a intervengéo na Apae ou ainda o arquivamento da dentncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencéo, caberdo aos interventores todos os atos de gestdo na
Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagdo da documentacéo,

continuidade dos atendimentos e dos projetos j& existentes, contratagdo e dispensa de funcionarios, entre
outros.

V - A Intervengdo terminara com a eleicdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo © cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrao de ética e unidade do
Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federacdo das Apaes do Estado, no processo
de intervengéo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a esta mesma
Federag&@o comunicar a Federagéo Nacional das Apaes para a aplicagéo da sangéo consistente na cassacéo
da autorizag&o do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico
Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgacdo no municipio.

VIl - Os procedimentos para aplicagéo das penalidades serdo regulamentados no Regimento Interno ou por
meio de resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de
Administragao.
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VIl - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido e ap?éE?ado
pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO IlI
Da Organizagéo, do Funcionamento e da Administragao da Apae

Secao l
Da Organizacéo

Art. 21 — S0 érgaos da Apae, responsaveis por sua administracdo:
| — Assembleia Geral;

Il = Conselho de Administragéo;

lll = Conselho Fiscal,

IV — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deveréo ser
associados contribuintes da Apae h4, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem
matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungdes de membros dos érgéos indicados neste artigo nao pode ser remunerado por
qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo entre os seus sbcios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto
social, de forma imediata ou por meio da constituigéo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverao ser
ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comerci




com a Apae, ndo poderéo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o
seu Conselho Fiscal.

Secgao ll
Da Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgao soberano da Apae, sera constituida
pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigagdes
sociais e financeiras.

§ 1° - Ter&o direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se destes a adeszo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que
estejam em dia com suas obrigagées sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorgante e o
outorgado deverao ser associados da Apae.

§ 3° — N&o se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as eleictes
do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidato para
0s cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serao constituidas chapas para votagao direta.

§ 5° — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-se-a eleito o
associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae, que
fara a prestacéo de contas do seu mandato, apresentando o balanco e o relatério de atividades, submetendo-
0s a aprovagéo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleigao por votagéo secreta, sendo permitida por aclamacgao, quando
se tratar de chapa Unica.
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Art. 24 - A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicacédo do Edital no site da
Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver, admitindo-se a
disponibilizagdo complementar nas redes sociais, por notificacdo aos associados, e-mail, circular ou outros
meios convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do
municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocacdo da Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordinaria, deverédo constar a data,
horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria dos
associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocacao, nao exigindo a lei quérum especial.

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Apae, compete exclusivamente:

| — homologar as alteragdes do Estatuto;

[l — decidir sobre fuséo, transformacéo e extingdo da Apae;

lll — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma estabelecida
neste Estatuto;

VIl — apreciar recursos contra decisées da Diretoria.

Paragrafo tinico — As Assembleias Gerais realizar-se-ao, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro, para os fin
determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.
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Parégrafo tinico — Com excecéo do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatério de atividades e as contas
da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo submetidos a aprovacao da Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior,

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de
Administrag&o ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia
com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos |, II, IV e VIl do artigo 25, ou para
tratar de assunto especial, determinado na sua convocacao.

Paragrafo tinico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esse fim.

Secdo lll
Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com
seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° = O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicao.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de Administragao, o
preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira reunido do Conselho de Administracao
que se realizar.

§ 3° - O Conselho de Administragéo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente, ou
nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocacio da Diretoria
Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragéo serdo tomadas por maioria, com a presenga, no minimo
2/3 (dois tergos) de seus membros.
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Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reuniées do Conselho de Administracdo e

§ 5%
delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administracdo serao presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo
Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 290 — Compete ao Conselho de Administragéao

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva

previamente examinadas pelo Conselho Fiscal
lIl — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagéo financeira da Apae, em cada

exercicio;
V —responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva

deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento

VI-
Interno;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla
no ambito da Apae;

VIl - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva

IX — aprovar ou naoc o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria

Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragédo e no Conselho Fiscal
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XI — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo o8
que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos:

Xl - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva
como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para o Conselho
de Administracéo, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

Xl - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituigio da Diretoria Executiva, por
indicagéo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo da Diretoria
Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisicdo de bens iméveis;

XV — aquisicdo e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera permitida se
aprovada por decisao de, no minimo, dois tercos de seus membros;

XVI - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengao de financiamento referido
no inciso VIl do artigo 35;

XVII — estabelecer o valor minimo da contribuicao para os associados contribuintes, anualmente, na primeira
reuniao;

XVIII - aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratacdes de bens, obras e servigos que devera
ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser.

Secgéo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com
experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigéo.

§ 2° — Em caso de vacéancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
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Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva
da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos
quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou impedimento;

Il — examinar os livros de escrituragao da entidade;

[Il — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

\/ — opinar sobre aquisicao e alienagao de bens;

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituicéo;

VIl — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagéo fiscal e sugestdes, quando

necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIIl — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais

realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segao V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:

| — Presidente;

Il = Vice—Presidente;

Il — 1° e 2° Diretores Secretarios;
IV — 1° e 2° Diretores Financeiros; Ao
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V — Diretor de Patriménio; %o V“él

VI — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleicdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicéo consecutiva, podendo

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagdes.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° - O Presidente terd, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reuniées consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Secao VI
Das Atribuigoes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:
| — promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;
Il — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovagao do Conselho de Administracéo;

lIl — lavrar em ata a aprovagao e a admissdo de novos associados;
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— lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovacgéo, nao cabendo negativa da
solicitagao;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administracdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano

anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas extraordinarias;

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho de
Administrag&o para parecer, remetendo-as, a seguir, 2 Assembleia Geral para aprovacao;

VIl — submeter ao Conselho de Administragéo o relatério de suas atividades e a situacao financeira da Apae,
em cada exercicio;

VIII — constituir comissbes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae, supervisionando sua
‘atuagéo;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administracao;
XI - convocar a Assembleia Geral e as reuniées do Conselho de Administracéo;

Xll — pagar as contribuigdes a Federagdo Nacional das Apaes;

XlIl —respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéo das Apaes do Estado e o Estatuto
da Federacéo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros eventos;

XV — adquirir ou alienar bens moéveis e imdveis, apds aprovacdo do Conselho de Administracédo, nos casos que
couber;

XVI —receber e fazer doacbes ad referedum do Conselho de Administragao. %,(?(
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XVII - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para

exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

XVIII - estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae;

XXI| — apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos & Presidéncia da Apae, garantindo-se
ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral
Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragédo e do Conselho Fiscal:

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no curso do
mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragao.

§ 1° Néo caberd a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleigdo dos membros que
ocuparao tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl deverio:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério
de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de débitos com
a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a
disposicdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando
forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagcdo na pagina
eletrénica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstracdes
financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no Estado para exame de qualquer cidaddo, sem
prejuizo das publica¢des em diario oficial quando forem exigidas.

§4° A Apae devera manter escrituragéo contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como
o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de

Contabilidade e com a legislagéo fiscal em vigor. W/
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§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagdo de Assembleias Gerais em
modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberacdo remota garanta os direitos
de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial.

Segéo VIl
Das Atribuicées dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

| — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos, técnicos
e pedagodgicos, com o apoio do Conselho de Administragao;

Il — convocar a Assembleia Geral, as reuniées do Conselho de Administragcdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

Il - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito publico
e privado;

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e outras agdes
judiciais, em defesa dos interesses da associacgéo:

V — apresentar ao Conselho de Administragéo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da Apae, ao
fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembleia Geral;

VI —dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragéo, atendendo a perfeita consecugéao
de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigtes:

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias bancarias
conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para
pagamento das obrigag¢des financeiras da entidade;

VIl - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias, constituindo um
colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas: -

Absaciagie de Pais o Amiges des Excepoionais APAE de Curitibamas,, siac,
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IX — zelar pelo conhecimento, utilizacéo e aplicagédo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em vigéncia,
pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e & Federagéo Nacional das Apaes, o
compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

Xl — cumprir e fazer cumprir as prescricbes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no
Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para o Parecer do
procurador juridico.

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2° — Para fins de obtencédo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo exigidas as
aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il — exercer fungdes e atribuigbes supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico — Em caso de renuncia, destituicdo ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio como
0 cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de Administragao,
redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das atividades,
da Apae; ‘

lll — exercer atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas;
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IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do Estatuto da
Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do
Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

[l — exercer atribuigées supletivas que |he forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la 3 aprovacao da Diretoria Executiva;
Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro;

lil — assinar cheques, contratos de empréstimo bancério e/ou ordens de pagamento conjuntamente com o
Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigagdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadacéo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com deciséo da
Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva;

VI — manter em dia a escrituragéo da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a responsabilidadz? 5
de um contador habilitado; %
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VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situacgéo financeira
e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e parecer,

fornecendo a esses érgaos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas

VIl - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico em
Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio dessas

atribuigdes.
Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término

lIl — exercer as atribuigdes supletivas que Ilhe forem confiadas

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:
| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae

[Il - providenciar a escrituragado do material permanente da Apae, mantendo essa documentacio em ordem

e em dia.

Paragrafo tnico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional especializado

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacédo da Diretoria Executiva

| — organizar as atividades sociais;
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Il — elaborar o programa de solenidades; TR
Il - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigéo:

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, ap6s a aprovacdo da Diretoria
Executiva.

Segao Vil
Da Autogestao e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua realidade,
ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sociedade em geral.

Parégrafo Unico — O Programa Nacional de autogestéo e autodefensoria cria espaco institucional para a
insercao dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participacao efetiva da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, nas Apaes, Federacdo das Apaes dos Estados e
Federacéo Nacional das Apaes.

Art. 44 — Os autodefensores serao eleitos nos foéruns de autodefensores em Assembleia Geral Ordinaria, a
cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicdo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino
e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderéo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e muiltipla que estejam
matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;
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Il — participar das reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou maltipla;

Il - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano;

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secgdo IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderao integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o mandato
sem interrup¢cdo motivada por: rentincia, destituicdo, afastamento por denuncia.

§ 2° — Ocorrendo a elei¢céo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer 6rgéo da Apae, a vaga
do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae.

~ Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara a investidura
do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisbes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forga executiva senéo
quando acolhidas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugéo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento
Apaeano no municipio;
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Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e préticas controvertidos ou obscuros da histéria do
Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte 4 filosofia do mesmo:

[l - zelar pela unidade organica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, 6rgao de assessoramento superior, sé podera ser exercida por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou deles
destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apés aprovagéo do Conselho de Administragio.

 Paragrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o Procurador Juridico nas faltas,
~ licencas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico terd assento a mesa nas reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragéo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na
- mesma concorrer interesse pessoal.

~ Art. 53 — N&o constitui falta funcional a manifestacéo contraria do Procurador Juridico sobre matéria de sua
. competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla; |

2
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Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de
seu substituto legal;

lll — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicées e a observancia deste Estatuto e do
Regimento Interno;

V - representar juridicamente a entidade junto a repartigbes publicas e privadas;

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VII — manter intercambio juridico e dar interpretacéo final sobre matéria controvertida:

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPIiTULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas

Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutencéo, seréo constituidas por:

| — contribuigdes de associados e de terceiros;

Il — legados;

Il — produgao e venda de produtos e servigos;

IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
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VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl — produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragrafo unico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serédo aplicados integralmente na
manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens moéveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui e
vier a adquirir.

Paragrafo unico — em caso de dissolugdo ou extingdo da entidade, eventual patriménio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidade publicas nos termos da legislagéo vigente.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificacdo da situagdo patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverao apresentar as demonstracées contabeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita
bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuicbes a seguridade social.

CAPITULO VI
Das Eleigdes

Art. 59 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Disetoria |
Executiva, do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal.
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§ 1° — A eleicéo sera realizada por votagédo secreta, sendo permitida por aclamacéo, quando se tratar de
chapa Unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-4 eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,
ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal sera
precedida de edital de convocagéo, publicado no minimo 30 (irinta) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

| = Alinscrigdo de cada uma das chapas candidatas deveré ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes
da data da eleicéo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comissao
eleitoral.

Il - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano.

lIl — S&o inelegiveis simultdnea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverédo apresentar, no ato da
inscricaéo da chapa, cépias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;
b) certiddo de regularidade do CPF;

¢) declaracdo de imposto de renda atual ou declaracéo de préprio punho dos bens mdéveis e imoveis de
sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de &mbito Municipal, Estadual e Federal;
e) ficha de filiacao de associado da Apae;
f) declaragéo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso Il deste artigo;

g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso. @
-
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V - E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragéo, Conselho

Diretoria Executiva da Apae.
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VI - E vedada a participac@o de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragéo
e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 61 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e conduzidos pela

Comisséo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolucédo e regulados pelo Regimento Interno da
mesma.

Art. 62 — A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos membros eleitos
ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Paragrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no primeiro dia
util do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de Eleigdo, o0 mandato da atual Diretoria podera ser
prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposicoes Gerais

Art. 63 — Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagéo da proposta pela Federagéo
~ Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada
com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser feitas se determinadas e
aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenga de, no minimo, dois
- tergos dos associados em dia com as obrigacdes sociais, cabendo a Apae remeter copia da ata para a
Federagéo das Apaes do Estado.

~ §1° — Para fuséo e transformagéo da Apae, devera ser observado o que determina a legislacdo especifica
em vigor.

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusdo ou transformacgdo, quando houver denuncia de irreguiaridad
protocolada na Federagao do Estado e/ou na Federagéo Nacional das Apaes.
/
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Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes cujas
Assembleias de Eleigao tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo tomar as
providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o,

devendo ser observado o menor periodo possivel para adequacédo do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragéo, com forca estatutaria no gue ndo colidir com este Estatuto,

aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagao Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do mesmo pelas respectivas

. Assembleias Gerais Extraordinarias.

leia Geral Extraordinaria

Elisabeth Apareciga Franga Dacol
Presidente da APAE de Curitibanos
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Esther Marquezze Pozzebon
12. Diretora Financeira
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Antdnio Sérgio Costa
Vice-presidente
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Conselho Administrativo
CPF: 906.944.299-91
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" Aline Bogb Lanzarin
Conselho Administrativo
CPF: 06 4 67 939-14

Daniel Velozo
Conselho Administrativo

Eduard Fontana Miiller
Hinistrativo
f .499-65

Daniel Martarello
Conselho Administrativo
CPF: 384.675.509-53

* Daniiela Cardoso Dias Becker
Conselho Administrativo

: CPF%;;?B .839-05
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Ellzan uza Zanoello
Iho Administrativo
CPF 035.815.719-60
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Francislene Fauth Guerios
Conselho Administrativo
CPF: 604.269.349-20
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Irene Pivetta Sonda
Conselho Administrativo
CPF: 384.762.909-34
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Leonilda Bil¢k Juttel
Conselho Administrativo

CPF: 584.940.349-72
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Maria Bernadete Beppler Ronzani
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Mariangela Caramori——

Conselho Administrativo
CPF: 471.850.740-53
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Marcia Maria Almeida Yoneda
Conselho Administrativo
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Josg Altamir Ferreira Ortiz
/Corselho Administrativo
e

F: 019.028.239-82
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Marcos Martarello
Conselho Administrativo
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“Maria

Lizete Zanoello Gu véd

Conselho Administratiy
CPF: 429.991.469-49

Faquin Sandri

Conselho Administrativo

CPF: 086.412.189-69

Conselho Administrativo

/‘/Mfi'lene Di-Domesico Righes

CPF: 216.459.909-82

S

Protasio Antonio Righes
Cpnselho Administrativo

CPF: 055.136.509-91
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Conselho Consultivo
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Irene Bridi da Silva
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Conselho Consultivo

Miriam Ruth Grone Bossardi
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Conselho Consultivo
CPF: 542.659.409-00
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ATA 001/2022 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA — TRIENIO 2023/
2025, Aos dezoito dias do més de novembro de dois mil e vinte e dois as dezenove horas, primeira convocacao e
as dezenove horas e trinta minutos em segunda convocacdo, com o nimero legal de Associados, realizou-se a
Assembleia Geral Ordindria da APAE de Curitibanos, na sede da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE de Curitibanos, CNPJ 83.453.183/0001-28, localizada a rua: Prof2, Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro
Nossa Senhora Aparecida da cidade de Curitibanos, com a finalidade de aprovar o Balango Financeiro de 2022 e
eleger a nova diretoria da Entidade para o Triénio 2023/2025. A presidente iniciou os trabalhos apresentando o
Balango financeiro, e também agradecendo por todo o periodo em que esteve & frente desta associacao,
afirmando que foi um periodo gratificante de aprendizado, crescimento e realizagdes, destacando que o
trabalho foi de éxito gracas & todos da equipe da diretoria bem como a dedicacdo dos colaboradores sendo
estes os professores, funciondrios, técnicos de salde e os prestadores de servico. Na sequéncia os trabalhos

foram direcionados para a eleigdo. Como néo foram registradas outras chapas na secretaria para concorrerem, a
comissdo eleitoral com o apoio de todos os presentes, decidiu que a eleicio seria realizada por aclamacio e que

a nova diretoria tomara posse neste ato, tendo em vista que seus trabalhos nesta Instituicdo iniciardo de 01 de

Janeiro de 2023 e se encerrardo em 31 de dezembro de 2025. Dando prosseguimento, iniciou-se 0 processo

eleitoral em conformidade com o que estabelece o estatuto da Entidade. Encerrado o processo de votacao foi
eleita a diretoria para o mandato de trés anos (2023 a 2025), conforme estabelece o Estatuto. A seguir foi lida
pelo presidente a nominata de todos os eleitos na assembleia, que foram homenageados com uma salva de
palmas. A diretoria eleita ficou assim constituida: Diretoria Executiva: Presidente: Elisabeth Aparecida Franga
Dacol, CPF: 417.699.109-72, RG 4.862.578/SSP/SC, Profissdo: enfermeira aposentada, casada, brasileira, natural
de Curitibanos — SC, nascida em 17 de dezembro de 1960, residente a rua Miguel Francisco Drissen, 142, Centro
de Curitibanos SC; Vice-presidente: Antdnio Sérgio Costa, CPF: 726.844.378-15, RG 6.608.629/SSP/SC,
Profissdo: professor aposentado, casado, brasileiro, natural de Bebedouro — SP, nascido em 13 de junho de
1955, residente a Rua Vidal Ramos, 796 apto 02 centro de Curitibanos SC; 1°Diretor Financeiro: Esther
Marquezze Pozzebon, CPF: 429.763.169-53, RG 937.610/SSP/SC, Profissio: bancaria aposentada, divorciada,
brasileira, natural de Luzerna SC, nascida em 28 de setembro de 1960, residente a Avenida Rotary, 1173 bairro
do Bosque de Curitibanos SC; 22 Diretor Financeiro: Sueli Watanab Haramoto, CPF: 629.779.209-78,
RG1.756.520/SSP/SC, Profissdo: administradora, casada, brasileira, natural de Irai — RS, nascida em 31 de julho
de 1967, residente a rua Henrigue Almeida Sé&nior, 360 centro de Curitibanos SC; 12 Diretor secretario Rosemari
Bossa Costa, CPF: 086.255.628-76, RG 2.708.790/SSP/SC, Profissdo: professora aposentada, casada, brasileira,
natural de Presidente Prudente SP, nascida em 07 de janeiro de 1962, residente a Rua Vidal Ramos, 796 Edificio
Ana Paula, apartamento 24, centro de Curitibanos SC; 22 Diretor secretério Claudia Clicéria Portz da Silva, CPF:
701.977.099-15, RG1.960.707/SSP/SC, Profissdo: professora, casada, brasileira, natural de Curitibanos SC,
nascida em 30 de junho de 1968, residente a Rua Marechal Deodoro, 483 Bairro Bosque de Curitibanos SC;
Diretor de Patrimdnio: Eneone Teresinha Martarello , CPF:582.828.159-34, RG 1.285.268/SSP/SC, Profissio:
Professora aposentada, casada, brasileira, natural de Curitibanos, em 11 de maio de 1963, residente a Av.
Salomdo Carneiro de Almeida, 833 Centro de Curitibanos SC; Diretor Social: Carlos Augusto Ribeiro, CPF:
516.994.789-53, RG 1.754.441/SSP/SC, Profissdo: servidor publico estadual, casado, brasileiro, natural de Lages
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SC, nascido em 23 de agosto de 1968, residente a rua Ferminiano Rodrigues de Almeida, 625 bairro Sdo Luiz de
Curitibanos SC; Procurador Geral: Scheila Gomes dos Santos Franga, CPF: 032.199.729-85, RG
3.796.402/SSP/SC, Profissdo: advogada, brasileira, natural de Videira — SC, nascida em 25 de julho de 1981;
residente a Av. Salomédo Carneiro de Almeida, 388, centro de Curitibanos SC; Procurador Adjunto: Fabricio
Francisco Fossatti, CPF: 053.797.469-50, RG 4150678SSP/SC, Profissdo advogado, casado, brasileiro, natural de
Curitibanos SC, nascido em 05 de maio de 1988; residente a rua Archias Ganz, 371 Centro de Curitibanos SG:
Conselho Fiscal: Adriana de Souza Rafaeli Klein, CPF: 769.746.429-20, RG 2.478.767/55P/SC, Profissdo
comerciante, casada, brasileira, natural de Cascavel PR, nascida em 11 de marco de 1973, residente a rua
Ferminiano Rodrigues, 1001- Bairro S3o Luiz de Curitibanos SC; Altamiro de Jesus Pacheco, CPF: 148.860.499-
15, RG 3.896.583/SSP/SC, Profissdo: policial militar aposentado, casado, brasileiro, natural de Papanduva SC,
nascido em 12 de outubro de 1949, residente a rua Irm3 Florentina, 308 centro de Curitibanos SC; Fabio
Roberto da Silva, CPF: 679.816.829-91, RG 2.266.337/SSP/SC, Profissio: administrador, casado, brasileiro,
natural de Curitibanos SC, nascido em 25 de abril de 1969, residente a rua Marechal Deodoro, 483 centro de
Curitibanos SC; Nilton Pozzebon, CPF: 497.873.659-53, RG 1.302.221/SSP/SC, Profissdo: empresario, divorciado,
brasileiro, natural de nascido Lacerdopolis SC, nascido em 12 de agosto de 1964, residente a Av. Rotary, 1.173
Bairro Bosque de Curitibanos SC; Paulo Cesar Dall’Alba, CPF: 167.910.029-72, RG 344118/SSP/SC, Profissio:
Contador, casado, brasileiro, natural de Tangara SC, nascido em 12 de abril de 1954; residente a rua Henrique
Berger, 14, bairro Sdo José de Curitibanos SC; Valdir Emidio dos Santos, CPF: 436.870.249-20, RG
5.376.451/SSP/SC, Profissdo: administrador, casado, brasileiro, natural de lvatuba PR, nascido em 09 de abril de
1960, residente a Rua Edson Guérios, 71 centro de Curitibanos SC; Conselho Administrativo: Alceu dos Santos
Pereira, CPF: 437.575.029-49, RG 1.280.505/SSP/SC, Profissdo: gerente de produgdo, casado, brasileiro, natural
de Sdo José do Cerrito SC, nascido em 02 de abril de 1961, residente a rua Petronilho de Almeida, 63 bairro Agua
Santa de Curitibanos SC; Aline Bogo Lanzarin, CPF: 065.567.939-14, RG5.218.055/SSP/SC, Profissdo: vendedora,
casada, brasileira, natural de Fraiburgo SC, nascida em 01 de novembro de 1989, residente a rua Juvenal
Caetano da Silva, 99 casa 2, bairro Sdo Luiz de Curitibanos SC; Alzani Adriano Scur, CPF: 906.944.299-91, CPF

6.883.577/SSP/SC, Profissdo: dentista, casado, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 09 de junho de
1975, residente a rua Felipe Granemann, 811 centro de Curitibanos SC; Ardenilvio Lemes de Liz, CPE:
194.670.799-68, RG 630.340/SSP/SC, Profissdo: bancario aposentado, casado, brasileiro, natural de Lages SC,
nascido em 13 de janeiro de 1955, residente a rua Frei Rogério 231, centro de Curitibanos SC; Atecir Amadeu
Guidi, CPF: 211.429.550-87, RG 474.952/SSP/SC, Profissio: empresario, casado, brasileiro, natural de
Sananduva RS, nascido em 21 de maio de 1957, residente a rua Luiz Dacol, 88 apto.301 centro de Curitibanos
SC; Daniel Martarello, CPF: 384.675.509-53, RG 1.064.677/SSP/SC, Profissio: empresario, casado, brasileiro,
natural de Tangard SC, nascido em 14 de agosto de 1961, residente a rua Anacleto Antunes de Souza, 113,
centro de Curitibanos SC; Daniel Velozo, CPF: 683.271.379-72, RG 2.473.638/SSP/SC, Profissio: comerciante,
casado, brasileiro, natural de Campos Novos SC, nascido em 04 de abril de 1973, residente a rua José Guetten
Sobrinho, 285 bairro Santo Anténio de Curitibanos SC; Daniela Cardoso Dias Becker, CPF: 024616839-05, RG
3.093.676/SSP/SC, Profissdo: enfermeira, casada, brasileira, natural de Floriandpolis, nascida em 26 de margo de
1978, residente a Fazenda do Butid, s/n interior Curitibanos SC; Eduardo Fontana Miiller, CPF: 025.843.499-65,
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RG 3.595.129/SSP-SC, Profissdo: advogado, casado, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 30 de
setembro de 1980, residente a rua Quintino Bocaitva, 18 centro de Curitibanos SC; Elizangela de Souza
Zanoello, CPF: 035.815.719-60, RG: 7.619307-0/SSP-PR, Profissdo: empresaria, casada, brasileira, natural de
Palmas PR, nascida em 01 de dezembro de 1980, residente a Rua Frei Rogério, 745 casa 5, Bairro S50 Francisco
Condominio Residencial Villa Pldtanos, Curitibanos — SC, Evandro Luiz Cozer, CPF: 231.653.320-53, RG
9.030.773.171/SSP/RS, Profissdo: engenheiro florestal, casado, brasileiro, natural de Nova Prata RS, nascido em
18 de outubro de 1957, residente a rua Paulo Pedro Pereira, 635 bairro Nossa Senhora Aparecida Curitibanos
5C; Francislene Fauth Guerios, CPF: 604.269.349-20, RG 631283/SSP/SC Profissdo, empresaria, casada,
brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 12 de junho de 1969, residente a rua Oliveira Pires, 1040 bairro
N.5. Aparecida de Curitibanos SC; Irene Pivetta Sonda, CPF: 384.762.909-34, RG 459.772/SSP/SC, Profissdo:
empresaria, casada, brasileira, natural de Ibicaré SC, nascida em 22 de junho de 1953, residente a rua Capito
Potiguara, 134 bairro Bom Jesus Curitibanos SC; José Altamir Ferreira Ortiz, CPF: 015.028.239-82, RG
2.893.209/SSP-SC, Profissdo: empresdrio, casado, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 11 de
setembro de 1574, residente a rua Orocimbo Caetano da Silva, 509 bairro Nossa Senhora Aparecida Curitibanos
SC; Leonilda Bilck Juttel, CPF: 584.940.349-72, RG 378.469/SSP/SC, Profissio: Professora aposentada, casada,
brasileira, natural de Lages, nascida em 29 de novembro de 1951, residente a rua Josefina Amorim, 28, centro
de Curitibanos SC; Marcia Maria Almeida Yoneda, CPF; 462.149.769-34, RG 1.179.601/SSP-SC, Profissdo:
Analista do judiciario aposentada, casada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 10 de outubro de
1963, residente a rua Jaime Dias de Carvalho, 270, Bairro Séo José, Curitibanos SC; Marcos Martarello, CPF:
514.276.729-20, RG 1.827.496/SSP/SC, Profissdo: empresario, casado, brasileiro, natural de Tangara SC, nascido
em 10 de maio de 1965, residente a rua Coronel Vidal Ramos, 774 centro de Curitibanos SC; Maria Bernadete
Beppler Ronzani, CPF: 516.288.999-72, RG 750.495/SSP/SC, Profissdo: Enfermeira, casada, brasileira, natural de
Curitibanos, nascida em 01 de marco de 1960, residente a rua Marechal Floriano, 54 centro de Curitibanos SC;
Maria Lizete Zanoello Guérios, CPF: 429.991.469-49, RG 630.228/SSP/SC, Profissio: do lar, casada, brasileira,
natural de Passo Fundo RS, nascida em 26 de julho de 1949, residente a Rua Cornélio de Haro Varella, 65 centro
de Curitibanos SC; Mariangela Caramori, CPF: 471,850.740-53, RG 1.175.2027/SSP/SC, Profissdo: empresaria,
brasileira, casada, natural de Curitibanos SC, nascida em 21 de outubro de 1963, residente a Av. Rui Barbosa,
500 bairro S&o Luis Curitibanos SC; Mayra Faquin Sandri, CPF: 086.412.289-69, RG: 4.968.488/SSP/SC Profissdo:
Advogada, casada, brasileira, natural de Curitibanos, nascida em 07 de marco de 1993, residente a Avenida
Salom&o Carneiro de Almeida, 501, Centro, Curitibanos SC; Marlene Di Domenico Righes, CPF:216.459.909-82,
RG 229.074, Profissdo: Professora aposentada, casada, brasileira, natural de Lagoa Vermelha RS, nascida em 04
de margo de 1951, residente a rua Bardo do Rio Branco, 175 centro de Curitibanos SC; Paulo Vicente Malinski,
CPF: 433.787.570-00, RG 6.859.433-SSP/SC, Profissdo: empresario, casado, brasileiro, natural de Bardo de
Cotegipe RS, nascido em 13 de dezembro de 1965, residente a rua Jodo Caetano da Silva,167 centro de
Curitibanos SC; Protdsio Antonio Righes, CPF: 055,136.509-91, RG 896.464/SSP/SC, Profissio: contador, casado,
brasileiro, natural de Curitibanos, nascido em 17 de setembro de 1949, residente a rua Bardo do Rio Branco, 175
centro de Curitibanos SC; Ricardo Rocha da Silva, CPF: 041.748.469-01, RG 4.150.701/SSP/SC, Profissio:
funciondrio publico estadual, casado, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 14 de novembro de 1983,

m
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residente a rua Orozimbo Caetano da Silva, 41 Nossa Senhora Aparecida Curitibanos SC; Robson Antunes
Waltrick, CPF: 015.494.599-45, RG 3.049.241/SSP/SC, Profissdo: policial aposentado, casado, brasileiro, natural
de Curitibanos SC, nascido em 21 de agosto de 1976, residente a rua Francisco Rauen, 25 Bairro do Bosque
Curitibanos SC; Roque Martarello, CPF: 102.588.419-15, RG 753.142/SSP/SC, Profissdo: empresario, casado,
brasileiro, natural de Tangard SC, nascido em 10 de junho de 1962, residente a Av. Salomdo Carneiro de
Almeida, 833 centro de Curitibanos SC; Terezinha de Jesus Ransolin, CPF: 025.317.519-47, RG 378.529/55P/SC,
Profissdo: professora aposentada, casada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 10 de maio de 1952,
residente a rua Ana Costa, 990 centro de Curitibanos 5C; Conselho Consultivo: Ricardo Stanguerlin, CPF:
870.890.099-04, RG 3.262.650/SSP/SC, Profissdo; advogado, separado, brasileiro, natural de Curitibanos SC,
nascido em 27 de novembro de 1975, residente a rua Irma Florentina, 13 centro de Curitibanos; Magali Marlene
Scur Malinski, CPF: 684.746.019-91, RG 2.079.714/SSP/SC, Profissdo: empresaria, casada, brasileira, natural de
Curitibanos SC, nascida em 31 de dezembro de 1969, residente a rua Jodo Caetano da Silva, 167 centro de
Curitibanos SC; Miriam Ruth Grone Bossardi, CPF: 542.659.409-00, RG 123.487/SSP/SC, Profissdo: empresdria,
viliva, brasileira, natural de Cacador SC, nascida em 23 de marco de 1552, residente a rua Conselheiro Mafra, 73
centro de Curitibanos SC; Irene Bridi da Silva, CPF: 847.924.509-34, RG:378.599/SSP/SC, Profissdo: empresaria,
casada, brasileira, natural de Pouse redondo SC, nascida em 30 de janeiro de 1950, residente a rua Cornélio de
Haro Varella, 619 centro de Curitibanos SC; Eliana Maria de Almeida, CPF: 484.678.479-72, RG 379.478/55P/SC,
Profissdo: do lar, casada, brasileira, natural de Passo Fundo RS, nascida em 13 de janeiro de 1953, residente a
rua Marcos Gongalves de Farias, 434, apto 401, centro de Curitibanos; Auto Defensores: Rodrigo do Amaral, CPF
087.293.209-50, RG: 7.311.091/SSP/SC, representante dos educandos do Centro de Atendimento Educacional
Especializado em Educagdo Especial — CASEP, mantido pela Associaciio de pais e Amigos dos Excepcionais —
APAE de Curitibanos, solteiro, brasileiro, natural de Lebon Régis SC, nascido em 11 de outubro de 1998,
residente a rua Alfredo Lenzer, s/n®, Bairro S3o José de Curitibanos SC; Roseli Antunes de Sa, CPF 046.587.829-
60, RG4.423.686/SSP/SC, representante dos educandos do Centro de Atendimento Educacional Especializado
em Educacdo Especial — CASEP, mantido pela Associacdo de pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de

Curitibanos, solteira, brasileira, natural de Joacaba SC, nascida em 20 de outubro de 1982, residente a rua
Virgilio Pereira, 958, Bairro Santo Anténio de Curitibanos SC. Apés a leitura dos nomes de todas as pessoas, ora
empossadas, pela presidente da assembleia, os mesmos foram homenageados com uma salva de palmas. Fez o
uso da Diretora pedagdgica da Escola, dando as boas-vindas a nova diretoria e informando sobre os trabalhos
realizados visando um bom funcionamento da Entidade. Na sequéncia fez o uso da palavra a presidente eleita
Sra. Elisabeth Aparecida Franga Dacol, que agradeceu a confianga nela depositada e em todas as pessoas gue
compdem a equipe eleita e empossada, solicitando o empenho de todos em cumprir o COmpromisso assumido.
Nada mais havendo a tratar encerrou-se a reunido da qual eu, Jeanie Ribeiro Isphair Wendt, lavrei a ata a qual
apos lida e aprovada, serd assinada por mim e por todos os presentes.

Curitibanos, 18 de novembro de 2022.
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CONSELHO ADMINISTRATIVO
NOME { ASSINATURA

Alceu dos Santos Pereira

Aline Bogo Lanzarin i y

!_ 1YY v =~J—}~ L):t"\-'g_kj,l'- iy
| Alzani Adriano Scur ) Jiy Jon /A f

Ardenilvio Lemes de Liz

Atecir Amadeu Guidi

Daniel Martarello /" "
= A A

Daniel Velozo

Daniela Cardoso Dias Becker \@4 S/

Eduardo Fontana Miiller 4 i

Elizangela de Souza Zanoello =N |

| e
| Evandro Luiz Cozer \\

Francislene Fauth Guerios

Irene Pivetta Sonda

José Altamir Ferreia Ortiz - T -

Leonilda Bilck Juttel a3 1 i

Marcia Maria Almeida Yoneda | Yo 1A \

| Mayra Faquin Sandri |r

Marcos Martarello i

Maria Bernadete Beppler Ronzani

Maria Lizete Zanoello Guérios ; J \ |
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| Mariangela Caramori 4 , [
!

| Marlene Di Domenico Fiighes i
\

| -

Paulo Vicente Malinski

Protdsio Antonio Righes S T ;

Ricardo Rocha da Silva

Robson Antunes Waltrick : f B

Roque Martarello y b 1

Terezinha de Jesus Ransolin

CONSELHO CONSULTIVO

" NOME “ ASSINATURA ?
Ricardo Stanguerlin { |

Magali Marlene Scur Malinski

Miriam Ruth Grone Bossardi

Irene Bridi da Silva

!
i Eliana Maria de Almeida
L

AUTO DEFENSORES

[ \
- NOME ASSINATURA
| Rodrigo do Amaral

Roseli Antunes de Sa
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DIRETORIA EXECUTIVA

{ NOME S ASSINATURA
" PRESIDENTE: } R
| Elisabeth Aparecida Franca Dacol 4 |
| VICE-PRESIDENTE ; / } i
Antonio Sérgio Costa
12 DIRETOR FINANCEIRO: |2 TABELIONATO >
Esther Marquezze Pozzebon T e
| 22 DIRETOR FINANCEIRO: L= TOEHDNATO ™

Sueli Watanab Haramoto it
1°DIRETOR SECRETARIO:
Rosemari Bossa Costa g
22 DIRETOR SECRETARIO f )
Claudia Clicéria Portz da Silva | 2 i
DIRETOR DE PATRIMONIO L p -
Eneone Teresinha Martarello ' } |
DIRETOR DE SOCIAL ‘ 24
Carlos Augusto Ribeiro Y !
PROCURADOR GERAL: )
Scheila Gomes dos Santos Franca 0T 4 t
PROCURADOR ADJUNTO [
Fabricio Francisco Fossatti

/AN

CONSELHO FISCAL
‘ NOME
Adriana de Souza Rafaeli Klein

ASSINATURA

Altamiro de Jesus Pacheco

Paulo Cesar Dall’Alba

Fabio Roberto da Silva e ; l

Nilton Pozzebon v Pl 7 |

T .
Valdir Emidio dos Santos ] /. \

Registrada sob N.® 39 no Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Curitibanos - Inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda 83.453.183/0001-28 - Registrada no Conselho Nacional de Servigo Social “Mec” sob
n.° 13987/79 - Declaragéo de Utilidade Piblica Municipal em 13-09-77 - Lei 5/77 - Declaragdo de Utilidade PUblica Estadual Lei
5.800 — Decreto Federal de Utilidade Publica n.® 89.968 de 24-07-84 - Registrada na Federagdo Nacional das APAEs sob n.° 337
Mantem convénio Técnico Pedagogico com a Secretaria da Educagao.

Fundada em 06 de abril de 1977
Rua: Prof." Juracy de Mello Schmitt, 274 - © (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida
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SILVIA REGINA DE SOUZA - Oficial Interina
Avenida Salmiic Carnelro de Almeida, 388, sobreloja 08, Centro, Curltibanes - §C,
§9620-000 - (48) 3241-3246 - cartoriocuritibanoe @gmnall.com
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DIRETORIA 2023 - 2025

Abbeciagis de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibanes
CAESP - Centre de Atendimente Educacianal em
cd 16 Esmecial “H Miguel Sulihachs”

DECLARO, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE, com sede a Rua: Juracy de Mello Schimidt, n°. 274, na cidade de Curitibanos, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob n°. 83.453.183/0001-28, esta em pleno e regular funcionamento, nos Ultimos

trés anos, cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua diretoria atual, com mandato de 01/01/2023

a 31/12/2025, constituida dos seguintes membros:

NOME

CARGO

CPF

RG

Elisabeth Aparecida Franga Dacol

Presidente

417.699.109-72

4.862.578/SSP/SC

Antdénio Sérgio Costa

Vice-presidente

726.844.378-15

6.608.629/SSP/SC

Esther Marquezze Pozzebon

1°Diretor financeiro

429.763.169-53

937.610/SSP/SC

Sueli Watanab Haramoto

2° Diretor Financeiro

629.779.209-78

1.756.520/SSP/SC

Rosemari Bossa Costa

1° Diretor secretario

086.255.628-76

2.708.790/SSP/SC

| Claudia Clicéria Portz da Silva

2° Diretor secretario

701.977.099-15

1.960.707/SSP/SC

| Eneone Teresinha Martarello

Diretor de
Patrimonio

582.828.159-34

1.285.268/SSP/SC

Carlos Augusto Ribeiro

Diretor Social

516.994.789-53

1.754.441/SSP/SC

Scheila Gomes dos Santos Franca

Procurador Geral

032.199.729-85

3.796.402/SSP/SC

Fabricio Francisco Fossatti

Procurador Adjunto

053.797.569-50

4150678SSP/SC

| Adriana de Souza Rafaeli Klein

Conselho Fiscal

769.746.429-20

2.478.767/SSP/SC

_Altamiro de Jesus Pacheco

Conselho Fiscal

148.860.499-15

3.896.583/SSP/SC

Fabio Roberto da Silva Conselho Fiscal 679.816.829-91 2.266.337/SSP/SC
Nilton Pozzebon Conselho Fiscal 497.873.659-53 1.302.221/SSP/SC
Paulo Cesar Dal’ Alba Conselho Fiscal 167.910.029-72 344118/SSP/SC

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Fiscal

436.870.249-20

5.376.451/ SSP/SC

Alceu dos Santos Pereira Conselho 437.575.029-49 1.280.505/SSP/SC
Administrativo
Aline Bogo Lanzarin Conselho 065.567.939-14 5.218.055/SSP/SC
L , Administrativo
| Alzani Adriano Scur Conselho 906.944.299-91 6.883.577/SSP/SC
‘ Administrativo
Ardenilvio Lemes de Liz Conselho 194.670.799-68 630.340/SSP/SC
Administrativo
Atecir Amadeu Guidi Conselho 211.429.550-87 474.952/SSP/SC
Administrativo
Daniel Martarello Conselho 384.675.509-53 1.064.677/SSP/SC
l ) Administrativo
| Daniel Velozo Conselho 683.271.379-72 2.473.638/SSP/SC
I Administrativo
f Daniela Cardoso Dias Becker Conselho 024.616.839-05 3.093.676/SSP/SC

l

Administrativo

R ————————

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Pablica Municipal - Utilidade Piblica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagido Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.? Juracy de Mello Schmitt, 274 - (g'\ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina




Abbeclagie de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibanss
CAESP - Centhe de Atendimente Sducacianal em
e “0 & 2l “H Miguiel Sulihach,”

" Eduardo Fontana Muller

Conselho Administrativo

025.843.499-65

3.595.129/SSP/SC

Elizangela de Souza Zanoello

Conselho Administrativo

035.815.719-60

7. 619307-0/SSP/PR

Evandro Luiz Cozer

Conselho Administrativo

231.653.320-53

9.030.773.171/SSP/R

S
Francislene Fauth Guerios Conselho Administrativo 604.269.349-20 631.283/SSP/SC
Irene Pivetta Sonda Conselho Administrativo 384.762.909-34 459.772/SSP/SC
José Altamir Ferreira Ortiz Conselho Administrativo 019.028.239-82 2.893.209/SSP/SC
| Leonilda Bilck Juttel Conselho Administrativo 584.940.349-72 378.469/SSP/SC
| Marcos Martarello Conselho Administrativo 514.276.729-20 1.827.496/SSP/SC
' Maria Bernadete Beppler | Conselho Administrativo 516.288.999-72 750.495/SSP/SC

| Ronzani

h\/laria Lizete Zanoello Guérios

Conselho Administrativo

429.991.469-49

630.228/SSP/SC

Mariangela Caramori

Conselho Administrativo

471.850.740-53

1.179.2027/SSP/SC

. Mayra Faquin Sandri

Conselho Administrativo

086.412.189-69

496.8488/SSP/SC

Marcia Maria Almeida Yoneda

Conselho Administrativo

462.149.769-34

1.179.601 SSP/SC

Marlene Di Domenico Righes

Conselho Administrativo

216.459.909-82

229.074 SSP/SC

Paulo Vicente Malinski

Conselho Administrativo

433.787.570-00

6.859.433-SSP/SC

Protasio Antonio Righes

Conselho Administrativo

055.136.509-91

896.464/SSP/SC

' Ricardo Rocha da Silva

Conselho Administrativo

041.748.469-00

4.150.701/SSP/SC

Robson Antunes Waltrick

Conselho Administrativo

015.494.599-45

3.049.241/SSP/SC

Roque Martarello

Conselho Administrativo

102.588.419-15

753.142/SSP/SC

_Terezinha de Jesus Ransolin

Conselho Administrativo

025.317.519-47

378.529/SSP/SC

Ricardo Stanguerlin

Conselho Consultivo

870.890.099-04

3.262.650/SSP/SC

Magali Marlene Scur Malinski

Conselho Consultivo

684.746.019-91

2.079.714/SSP/SC

Miriam Ruth Grone Bossardi

Conselho Consultivo

542.659.409-00

123.487/SSP/SC

| Irene Bridi da Silva

Conselho Consultivo

847.924.509-34

378.599/SSP/SC

_Eliana Maria de Almeida

Conselho Consultivo

484.678.479-72

379.478/SSP/SC

AUTO DEFENSORES:

Rodrigo do Amaral

087.293.209-50

7.311.091/SSP/SC

Roseli Antunes de Sa

046.587.829-60

4.423.686/SSP/SC

@E}

Curitibanos, 03 de fevereiro de 2025.

Elizabeth Aparecida Franca Dacol
Presidente
: tibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Puablica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagiio Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - (’@ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina




o Esfado de Santa Catarina
Préfeitura de Curitibanos

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2024

TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2024 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CURITIBANOS/SC, POR  INTERMEDIO DO FUNDO  MUNICIPAL DE

EDUCACAOQ/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA E A ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 83.754.044/0001-34, estabelecido a rua Cel. Vidal Ramos, 860, neste ato
representado por seu titular, Sr. Kleberson Luciano Lima, Prefeito Municipal, e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, inscrita no CNPJ sob
n°. 83.453.183/0001-28, com sede na Rua Professora Juracy de Mello Schmitt, n® 274 -
Aparecida, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por seu
representante legal Elisabeth Aparecida Franga Dacol, inscrita no CPF sob n. |
417.699.109-72, residente e domiciliada em Curitibanos resolvem celebrar o presente
termo de colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢camentaria
Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal 4.870/2017, consoante

dispensa de chamamento sob n® 001/2024 e Lei Municipal n°® 7.028/2024 mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragéo, decorrente da dispensa de chamamento pablicé n°
001/2024, tem por objeto executar agdes educacionais especializadas, no atendimento de

educandos com deficiéncia intelectual e multipla, que residam em Curitibanos, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Federal 13.019/14 e Decreto 4.870/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do
objeto do termo de colaboragéo;

b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

/

y
Rua Cel Vidal Raimos, 860 - Caixa Postal-81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC S~
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Estado.de Santa Catarina
Prefeitura de Curitibanos

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder pblico, contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014:
d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucédo do objeto;
f) responder exclusivamente pelas despesas decorrentes de aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no termo de colaboragéo,
néo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragédo publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os

6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execucao;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos do Municipio a serem empregados na execugao do objeto
do presente Termo de Colaboragdo é de R$ 334.000,00 (trezentos e trinta e quatro mil
reais), cujo repasse sera efetuado na forma do plano de trabalho apresentado.

3.2 — Os Creditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente

termo sao provenientes do orgamento do Fundo Municipal de Educacéo, autorizado pela
Lei 6.371/2020, funcional programética:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.367.0015.2114 CONTRIB. FINAN. A ENTIDADES ASSIST./EDUCAC.
3350000000.00.1000 TRANSF. A INST. PRIV. S/ FINS LUCR
1.600.0000.1000. .. R$ 334.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucao dos fins
pactuados por este Termo de Colaboragao, a titulo de contrapartida, na forma de bens ou
servicos economicamente mensuraveis, percentual igual ou superior ao recurso recebido
da Administrag&o Publica Municipal. Ndo sera exigido o depésito do valor correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
(49)3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br



P Ectado de Santa Catarina
Prefeitura de Curitibanos

4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéaria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos
para a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos
transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao seréo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento
da organizagéo da. sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

lll- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracgo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingéo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, seréo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administraggo, de geréncia ou similar:

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia; '

Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
IV - realizagé@o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC PR

(49)3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br



P Eciado de Santa Catarina
L Prefeitura de Curitibanos

VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

VIl - pagar despesas com remuneragéo da equipe encarregada da execucéo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia -da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas,

VIl - aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragédo tera vigéncia no periodo compreendido entre a

data de assinatura do termo colaboragdo até dia 20/12/2024, sem interrupgdo de
atendimento durante o prazo de vigéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 - A prestagéo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
. informagdes e documentos:

| - Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o

cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados,
a partir do cronograma acordado.

Il - Relatério de Execugédo Fisico-Financeira assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descrigéo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Il - Notas e comprovantes fiscais originais ou em copias autenticadas, incluindo recibos
emitidos em nome da organizagéo da sociedade civil;

IV - Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugao da parceria;

V - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica quando houver;
VI - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes
quando houver;

VIl - relagéo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos quando for o caso;

VIII - lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

Paragrafo Unico: A organizagdo da sociedade civil prestarda contas da boa e regular
aplicag8o dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da |/
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vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um
ano.

7.2 - A Administragdo publica considerara ainda em sua analise, relatério da visita técnica
in loco, realizada durante a execugédo da parceria, quando houver:
7.3 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administragéo publica

observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacéo de contas;
Il - aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeigéo da prestacéo de contas e determinagéo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

7.4 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagéo de contas, serd concedido prazo
para a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo,
prorrogével, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo ptblica
possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.
§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo
0 saneamento, a autoridade administrativa competente, adotard providéncias para

apuragao dos fatos, identificagéo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.
7.5 - As prestacgdes de contas seréo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas; £

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

8.1 - Nso & permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragédo com
alteragéo da natureza do objeto.

.8.2 Os valores previstos para a execugéo do plano de trabalho poderédo ser remanejados
entre si até o limite de 20%.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES ’
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9.1 Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes
sancgoes:

| - adverténcia;

ll- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com a administragéo publica, por prazo nio superior a dois
anos;

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o
Municipio de Curitibanos, que sera concedida sempre que a organizacgao da sociedade civil
ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
‘sancao aplicada com base no inciso |Il.

Paragrafo unico: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sio de competéncia exclusiva
do Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

9.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentaczo da prestacdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugdo da
parceria.

9.3 A prescrigéo seré interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragao
da infragéo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 O presente termo de colaboragéo podera ser:

I - Rescindido, independente de prévia notificacéo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipéteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;

d) e verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial:

e) pela superveniéncia de norma legal, ou fato que o torne materialmente inexequivel;

f) pela extingdo da OSC durante a vigéncia do conveénio, ou ainda, denunciado a qualquer

tempo, por ato de um dos participes, mediante prévio aviso daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
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11.1 - Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos, para dirimir davidas porventura
decorrentes do presente termo de colaboragao.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se o presente instrumento, o
qual foi lido e achado conforme e vai devidamente assinado pelos convenentes.

Curitibanos, 09 de maio de 2024.

Kleberson'Luciano Lima
Prefeito Municipal

ariaf
Gestor do Fundo Municipal de Educacgéo

Representante legal da organizacéo da sociedade civil
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TERMO DE COLABORACAO N° 03/2024

TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2024 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CURITIBANOS/SC, POR  INTERMEDIO DO FUNDO  MUNICIPAL DE

EDUCACAOQ/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA E A ASSOCIAGAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

O MUNICIPIO DE CURITIBANOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 83.754.044/0001-34, estabelecido a rua Cel. Vidal Ramos, 860, neste ato
representado por seu titular, Sr. Kleberson Luciano Lima, Prefeito Municipal, e a
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE, inscrita no CNPJ sob
n°. 83.453.183/0001-28, com sede na Rua Professora Juracy de Mello Schmitt, n® 274 -
Aparecida, doravante denominada(o) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por seu
representante legal Elisabeth Aparecida Franga Dacol, inscrita no CPF sob n. |
417.699.109-72, residente e domiciliada em Curitibanos resolvem celebrar o presente
termo de colaboragéo, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei Or¢camentaria
Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014 e Decreto Municipal 4.870/2017, consoante

dispensa de chamamento sob n® 001/2024 e Lei Municipal n°® 7.028/2024 mediante as
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragéo, decorrente da dispensa de chamamento pablicé n°
001/2024, tem por objeto executar agdes educacionais especializadas, no atendimento de

educandos com deficiéncia intelectual e multipla, que residam em Curitibanos, conforme
detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I.

1.2 - Nao poderédo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Federal 13.019/14 e Decreto 4.870/2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugéo do
objeto do termo de colaboragéo;

b) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituragéo contabil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

/

y
Rua Cel Vidal Raimos, 860 - Caixa Postal-81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC S~

{49)3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br

i\
i

¥ 4
ke
1 A D
e

g



Estado.de Santa Catarina
Prefeitura de Curitibanos

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder pblico, contendo,
no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014:
d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgéos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias
regulamentados pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucédo do objeto;
f) responder exclusivamente pelas despesas decorrentes de aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no termo de colaboragéo,
néo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragédo publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento, os

6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
execucao;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos do Municipio a serem empregados na execugao do objeto
do presente Termo de Colaboragdo é de R$ 334.000,00 (trezentos e trinta e quatro mil
reais), cujo repasse sera efetuado na forma do plano de trabalho apresentado.

3.2 — Os Creditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente

termo sao provenientes do orgamento do Fundo Municipal de Educacéo, autorizado pela
Lei 6.371/2020, funcional programética:

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

07.00 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQO

07.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.367.0015.2114 CONTRIB. FINAN. A ENTIDADES ASSIST./EDUCAC.
3350000000.00.1000 TRANSF. A INST. PRIV. S/ FINS LUCR
1.600.0000.1000. .. R$ 334.000,00

3.3 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a aplicar na consecucao dos fins
pactuados por este Termo de Colaboragao, a titulo de contrapartida, na forma de bens ou
servicos economicamente mensuraveis, percentual igual ou superior ao recurso recebido
da Administrag&o Publica Municipal. Ndo sera exigido o depésito do valor correspondente.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
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4.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéaria especifica
vinculada a este instrumento.

4.2 — A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos
para a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos
transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao seréo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagéo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento
da organizagéo da. sociedade civil em relagao a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragéo;

lll- quando a organizagéo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracgo publica ou pelos 6rgéos de controle
interno ou externo.

4.4 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingéo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, seréo devolvidos & administragdo publica no prazo improrrogavel
de trinta dias, sob pena de imediata instauragédo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragéo publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente termo de colaboragéo devera ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagéo dos recursos transferidos, sob pena de

nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administraggo, de geréncia ou similar:

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia; '

Il - realizagéo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;
IV - realizagé@o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcao monetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins
lucrativos;
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VI - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados 2
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

VIl - pagar despesas com remuneragéo da equipe encarregada da execucéo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia -da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios
proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas,

VIl - aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragédo tera vigéncia no periodo compreendido entre a

data de assinatura do termo colaboragdo até dia 20/12/2024, sem interrupgdo de
atendimento durante o prazo de vigéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 - A prestagéo de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil, devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestagdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes
. informagdes e documentos:

| - Relatério de Execugdo do Objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o

cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados,
a partir do cronograma acordado.

Il - Relatério de Execugédo Fisico-Financeira assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descrigéo das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Il - Notas e comprovantes fiscais originais ou em copias autenticadas, incluindo recibos
emitidos em nome da organizagéo da sociedade civil;

IV - Extrato bancario da conta especifica vinculada a execugao da parceria;

V - Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica quando houver;
VI - Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes
quando houver;

VIl - relagéo dos bens adquiridos, produzidos ou construidos quando for o caso;

VIII - lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for o caso;

Paragrafo Unico: A organizagdo da sociedade civil prestarda contas da boa e regular
aplicag8o dos recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da |/
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vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um
ano.

7.2 - A Administragdo publica considerara ainda em sua analise, relatério da visita técnica
in loco, realizada durante a execugédo da parceria, quando houver:
7.3 - A manifestagéo conclusiva sobre a prestacéo de contas pela administragéo publica

observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestacéo de contas;
Il - aprovacao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeigéo da prestacéo de contas e determinagéo de imediata instauragéo de tomada de
contas especial.

7.4 - Constatada irregularidade ou omisséo na prestagéo de contas, serd concedido prazo
para a organizagéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacéo,
prorrogével, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragéo ptblica
possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de contas e comprovagao de resultados.
§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, ndo havendo
0 saneamento, a autoridade administrativa competente, adotard providéncias para

apuragao dos fatos, identificagéo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencéo do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.
7.5 - As prestacgdes de contas seréo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omissao no dever de prestar contas; £

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

8.1 - Nso & permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragédo com
alteragéo da natureza do objeto.

.8.2 Os valores previstos para a execugéo do plano de trabalho poderédo ser remanejados
entre si até o limite de 20%.

CLAUSULA NONA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES ’
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9.1 Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagéo especifica, a administragdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo da sociedade civil parceira as seguintes
sancgoes:

| - adverténcia;

ll- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com a administragéo publica, por prazo nio superior a dois
anos;

Il - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o
Municipio de Curitibanos, que sera concedida sempre que a organizacgao da sociedade civil
ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
‘sancao aplicada com base no inciso |Il.

Paragrafo unico: As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il sio de competéncia exclusiva
do Prefeito, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés dois anos de aplicagdo da
penalidade.

9.2. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentaczo da prestacdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada & execugdo da
parceria.

9.3 A prescrigéo seré interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuragao
da infragéo.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 O presente termo de colaboragéo podera ser:

I - Rescindido, independente de prévia notificacéo ou interpelagao judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipéteses:

a) utilizagéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento
apresentado;

d) e verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de
Tomada de Contas Especial:

e) pela superveniéncia de norma legal, ou fato que o torne materialmente inexequivel;

f) pela extingdo da OSC durante a vigéncia do conveénio, ou ainda, denunciado a qualquer

tempo, por ato de um dos participes, mediante prévio aviso daquele que se desinteressar
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

i

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
(49)3245-7200 Fax (49)3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br



Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Curitibanos

11.1 - Fica eleito o foro da comarca de Curitibanos, para dirimir davidas porventura
decorrentes do presente termo de colaboragao.

Para firmeza e validade do que acima foi estabelecido, lavrou-se o presente instrumento, o
qual foi lido e achado conforme e vai devidamente assinado pelos convenentes.

Curitibanos, 09 de maio de 2024.

Kleberson'Luciano Lima
Prefeito Municipal

ariaf
Gestor do Fundo Municipal de Educacgéo

Representante legal da organizacéo da sociedade civil

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
(49)3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.zov.br



Asbeciagin de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibames
CAESP - Centre de Atendimente Educacienal em

Educagie Especial ‘Hugse Miguel Sulsbach”

DECLARACAO

A Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos — APAE DE
CURITIBANOS, inscrita no CNPJ sob o n° 83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos,
com sede na rua Prof2. Juracy de Mello Schmitt, 274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em
Curitibanos, Santa Catarina, neste ato representada pela sua presidente, Sr®. ELISABETH
APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF n°
417.699.109-72 e no RG n° 4.862.578 /SSP/SC, juntamente com o contador JOSE ANTONIO
DONDE, brasileiro, casado, contador, inscrito no CRC n° 1-SC — 008226/0-1 e no RGCPF
n°194.125.259-15, vem por meio da presente DECLARAR, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS — APAE DE CURITIBANOS, possui
escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

normas brasileiras de contabilidade.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARAGCAQ para todos os

efeitos.
Curitibanos,03 de fevereiro de 2025.
Jose Antonio Donde
CRC ISC 008226/0-1 7
e CPF 194.125.259-15 2
e =
— A
Elisabeth Aparegida Frang¢a Dacol José Anténio Dondé&

Presi Contador

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Pablica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina




Asbeciagin de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibames
CAESP - Centre de Atendimente Educacienal em

Educagie Especial ‘Hugse Miguel Sulsbach”
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A Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos — APAE DE
CURITIBANOS, inscrita no CNPJ sob o n° 83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos,
com sede na rua Prof2. Juracy de Mello Schmitt, 274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em
Curitibanos, Santa Catarina, neste ato representada pela sua presidente, Sr®. ELISABETH
APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF n°
417.699.109-72 e no RG n° 4.862.578 /SSP/SC, juntamente com o contador JOSE ANTONIO
DONDE, brasileiro, casado, contador, inscrito no CRC n° 1-SC — 008226/0-1 e no RGCPF
n°194.125.259-15, vem por meio da presente DECLARAR, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS — APAE DE CURITIBANOS, possui
escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

normas brasileiras de contabilidade.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARAGCAQ para todos os

efeitos.
Curitibanos,03 de fevereiro de 2025.
Jose Antonio Donde
CRC ISC 008226/0-1 7
e CPF 194.125.259-15 2
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— A
Elisabeth Aparegida Frang¢a Dacol José Anténio Dondé&

Presi Contador

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Pablica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina
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Abbaciagie de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibanss
CAESP - Centra de Atendimente Educacianal em
Cducacie Ebpecial “Huge Miawel dulifach,”

DECLARACAO

A APAE DE CURITIBANOS - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob o n°® 83. 453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
representada por sua presidente, Sr?. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira,
casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72e no RG: 4.862.578/SSP/SC,
vem por meio da presente, DECLARAR que a Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais

— APAE de Curitibanos apresenta em seu estatuto, no artigo 3°, sua missao:

“Art. 3° — A Apae de CURITIBANOS tem por MISSAO promover e articular
acbes de defesa de direitos e prevengéo, orientacdes, prestacao de servicos,
apoio a familia, direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com

deficiéncia e a construgao de uma sociedade justa e solidaria”

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para

todos os efeitos.

Curitibanos, 03 de fevereiro de 2025.

Elisabeth Apare¢ida Frang¢a Dacol
idente

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - (&) (49)3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina




Abbeciagie de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibames
CAESP - Centre de Atendimente Educacional em
Educagie Cbpecial ‘Huge Miguel Sulsbach,”

DECLARACAO

A APAE DE CURITIBANOS - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ
sob o n° 83. 453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de Mello
Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato representada
por sua presidente, Sr®. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada,
enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72e no RG: 4.862.578/SSP/SC, vem por
meio da presente, DECLARAR que a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE
de Curitibanos apresenta em seu estatuto,

CAPITULO V - Das Receitas e do Patriménio:

“Paragrafo tnico — No caso de dissolugao ou extingdo, mudanca de finalidade
ou cessacgao de suas atividades, o eventual patriménio remanescente sera

destinado a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e
atividade no Pais”

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os efeitos.

Curitibanos, 03 fevereiro de 2025.

Elisabeth Aparecidi’f?anga Dacol
Preside

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina



Asbeciagin de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibames
CAESP - Centre de Atendimente Educacienal em

Educagie Especial ‘Hugse Miguel Sulsbach”

DECLARACAO

A Associacido de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos — APAE DE
CURITIBANOS, inscrita no CNPJ sob o n° 83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos,
com sede na rua Prof2. Juracy de Mello Schmitt, 274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em
Curitibanos, Santa Catarina, neste ato representada pela sua presidente, Sr®. ELISABETH
APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF n°
417.699.109-72 e no RG n° 4.862.578 /SSP/SC, juntamente com o contador JOSE ANTONIO
DONDE, brasileiro, casado, contador, inscrito no CRC n° 1-SC — 008226/0-1 e no RGCPF
n°194.125.259-15, vem por meio da presente DECLARAR, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS — APAE DE CURITIBANOS, possui
escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

normas brasileiras de contabilidade.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARAGCAQ para todos os

efeitos.
Curitibanos,03 de fevereiro de 2025.
Jose Antonio Donde
CRC ISC 008226/0-1 7
e CPF 194.125.259-15 2
e =
— A
Elisabeth Aparegida Frang¢a Dacol José Anténio Dondé&

Presi Contador

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Pablica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina
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CAESP - Centre de Atendimente Educacienal em
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DECLARACAO
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com sede na rua Prof2. Juracy de Mello Schmitt, 274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em
Curitibanos, Santa Catarina, neste ato representada pela sua presidente, Sr®. ELISABETH
APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF n°
417.699.109-72 e no RG n° 4.862.578 /SSP/SC, juntamente com o contador JOSE ANTONIO
DONDE, brasileiro, casado, contador, inscrito no CRC n° 1-SC — 008226/0-1 e no RGCPF
n°194.125.259-15, vem por meio da presente DECLARAR, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS — APAE DE CURITIBANOS, possui
escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

normas brasileiras de contabilidade.
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Estado de Santa Catarina
Camara de Vereadores de Curitibanos

Atestado de Funcionamento n° 1/2025

DECLARAMOS para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE, com sede a Rua Juracy de Mello Schimidt, n°. 274, na cidade de
Curitibanos, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°. 83.453.183/0001-28, esta em pleno
e regular funcionamento nos ultimos trés anos, cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua

diretoria atual, com mandato de 01/01/2023 a 31/12/2025, constituida dos seguintes membros:

NOME CARGO CPF RG

Elisabeth Aparecida Franca Dacol Presidente 417.699.109-72 4.862.578/SSP/SC
IAntdnio Sérgio Costa Vice-presidente 726.844.378-15 6.608.629/SSP/SC
Esther Marquezze Pozzebon 1°Diretor financeiro 429.763.169-53 937.610/SSP/SC

Sueli Watanab Haramoto 2° Diretor Financeiro 629.779.209-78 1.756.520/SSP/SC
Rosemari Bossa Costa 1° Diretor secretario 086.255.628-76 2.708.790/SSP/SC
Claudia Clicéria Portz da Silva 2° Diretor secretario 701.977.099-15 1.960.707/SSP/SC
Eneone Teresinha Martarello Diretor de Patrimbnio 582.828.159-34 1.285.268/SSP/SC
Carlos Augusto Ribeiro Diretor Social 516.994.789-53 1.754.441/SSP/SC
Scheila Gomes dos Santos Franga Procurador Geral 032.199.729-85 3.796.402/SSP/SC
Fabricio Francisco Fossatti Procurador Adjunto 053.797.569-50 4150678SSP/SC

lAdriana de Souza Rafaeli Klein Conselho Fiscal 769.746.429-20 2.478.767/SSP/SC
Altamiro de Jesus Pacheco Conselho Fiscal 148.860.499-15 3.896.583/SSP/SC
Fabio Roberto da Silva Conselho Fiscal 679.816.829-91 2.266.337/SSP/SC
Nilton Pozzebon Conselho Fiscal 497.873.659-53 1.302.221/SSP/SC
Paulo Cesar Dal’ Alba Conselho Fiscal 167.910.029-72 344118/SSP/SC

\Valdir Emidio dos Santos Conselho Fiscal 436.870.249-20 5.376.451/ SSP/SC
Alceu dos Santos Pereira Conselho Administrativo 437.575.029-49 1.280.505/SSP/SC
Aline Bogo Lanzarin Conselho Administrativo 065.567.939-14 5.218.055/SSP/SC
IAlzani Adriano Scur Conselho Administrativo 906.944.299-91 6.883.577/SSP/SC
[Ardenilvio Lemes de Liz Conselho Administrativo 194.670.799-68 630.340/SSP/SC

IAtecir Amadeu Guidi Conselho Administrativo 211.429.550-87 474.952/SSP/SC

Daniel Martarello Conselho Administrativo 384.675.509-53 1.064.677/SSP/SC
Daniel Velozo Conselho Administrativo 683.271.379-72 2.473.638/SSP/SC
Daniela Cardoso Dias Becker Conselho Administrativo 024.616.839-05 3.093.676/SSP/SC

Eduardo Fontana Miiller

Conselho Administrativo

025.843.499-65

3.595.129/SSP/SC

Elizangela de Souza Zanoello

Conselho Administrativo

035.815.719-60

7.619307-0/SSP/PR

Evandro Luiz Cozer

Conselho Administrativo

231.653.320-53

9.030.773.171/SSP/RS

Francislene Fauth Guerios

Conselho Administrativo

604.269.349-20

631.283/SSP/SC

Irene Pivetta Sonda

Conselho Administrativo

384.762.909-34

459.772/SSP/SC

José Altamir Ferreira Ortiz

Conselho Administrativo

019.028.239-82

2.893.209/SSP/SC

Leonilda Bilck Juttel

Conselho Administrativo

584.940.349-72

378.469/SSP/SC

Marcos Martarello

Conselho Administrativo

514.276.729-20

1.827.496/SSP/SC

Maria Bernadete Beppler Ronzani

Conselho Administrativo

516.288.999-72

750.495/SSP/SC

Maria Lizete Zanoello Guérios

Conselho Administrativo

429.991.469-49

630.228/SSP/SC

Mariangela Caramori

Conselho Administrativo

471.850.740-53

1.179.2027/SSP/SC

Mayra Faquin Sandri

Conselho Administrativo

086.412.189-69

496.8488/SSP/SC

Marcia Maria Almeida Yoneda

Conselho Administrativo

462.149.769-34

1.179.601 SSP/SC

Marlene Di Domenico Righes

Conselho Administrativo

216.459.909-82

229.074 SSP/SC

Paulo Vicente Malinski

Conselho Administrativo

433.787.570-00

6.859.433-SSP/SC

Protasio Antonio Righes

Conselho Administrativo

055.136.509-91

896.464/SSP/SC

Ricardo Rocha da Silva

Conselho Administrativo

041.748.469-00

4.150.701/SSP/SC

Rua Archias Ganz, 288 - CEP: 89520-000, Centro, Curitibanos/SC. (49) 3241-1511 (49) 3241-0340 (49)
3380-2033 (Ouvidoria)

Para verificar sua autenticidade, acesse: https://www.camaracuritibanos.sc.gov.br/cer e informe o cédigo: 250123154241373162

Documento assinado digitalmente por Vilma Natalina Fontana Maciel (820.*** ***-87) em 23/01/2025 15:49



Estado de Santa Catarina
Camara de Vereadores de Curitibanos

Robson Antunes Waltrick

Conselho Administrativo

015.494.599-45

3.049.241/SSP/SC

Roque Martarello

Conselho Administrativo

102.588.419-15

753.142/SSP/SC

Terezinha de Jesus Ransolin

Conselho Administrativo

025.317.519-47

378.529/SSP/SC

Ricardo Stanguerlin Conselho Consultivo 870.890.099-04 3.262.650/SSP/SC
Magali Marlene Scur Malinski Conselho Consultivo 684.746.019-91 2.079.714/SSP/SC
Miriam Ruth Grone Bossardi Conselho Consultivo 542.659.409-00 123.487/SSP/SC
Irene Bridi da Silva Conselho Consultivo 847.924.509-34 378.599/SSP/SC
Eliana Maria de Almeida Conselho Consultivo 484.678.479-72 379.478/SSP/SC
IAUTO DEFENSORES:

Rodrigo do Amaral 087.293.209-50 7.311.091/SSP/SC
Roseli Antunes de Sa 046.587.829-60 4.423.686/SSP/SC

Curitibanos, 23 de janeiro de 2025.

Vilma Fontana Maciel
Presidente da Camara

Rua Archias Ganz, 288 - CEP: 89520-000, Centro, Curitibanos/SC. (49) 3241-1511 (49) 3241-0340 (49)

3380-2033 (Ouvidoria)
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

DECLARO, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE, com sede a Rua: Juracy de Mello Schimidt, n°. 274, na cidade de Curitibanos, Estado de Santa Catarina,

inscrita no CNPJ sob n° 83.453.183/0001-28, esta em pleno e regular funcionamento, nos ultimos trés anos,

cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua diretoria atual, com mandato de 01/01/2023 a 31/12/2025,

constituida dos seguintes membros:

NOME CARGO CPF RG
Elisabeth Aparecida Franca Dacol Presidente 417.699.109-72 4.862.578/SSP/SC
Antonio Sérgio Costa Vice-presidente 726.844.378-15 6.608.629/SSP/SC
Esther Marquezze Pozzebon 1°Diretor financeiro 429.763.169-53 937.610/SSP/SC
Sueli Watanab Haramoto 2° Diretor Financeiro 629.779.209-78 1.756.520/SSP/SC
Rosemari Bossa Costa 1° Diretor secretario 086.255.628-76 2.708.790/SSP/SC

Claudia Clicéria Portz da Silva

2° Diretor secretario

701.977.099-15

1.960.707/SSP/SC

Eneone Teresinha Martarello

Diretor de Patrimonio

582.828.159-34

1.285.268/SSP/SC

Carlos Augusto Ribeiro

Diretor Social

516.994.789-53

1.754.441/SSP/SC

Scheila Gomes dos Santos Franca

Procurador Geral

032.199.729-85

3.796.402/SSP/SC

Fabricio Francisco Fossatti Procurador Adjunto 053.797.569-50 4150678SSP/SC
Adriana de Souza Rafaeli Klein Conselho Fiscal 769.746.429-20 2.478.767/SSP/SC
Altamiro de Jesus Pacheco Conselho Fiscal 148.860.499-15 3.896.583/SSP/SC
Fabio Roberto da Silva Conselho Fiscal 679.816.829-91 2.266.337/SSP/SC
Nilton Pozzebon Conselho Fiscal 497.873.659-53 1.302.221/SSP/SC
Paulo Cesar Dal’ Alba Conselho Fiscal 167.910.029-72 344118/SSP/SC

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Fiscal

436.870.249-20

5.376.451/ SSP/SC

Alceu dos Santos Pereira

Conselho Administrativo

437.575.029-49

1.280.505/SSP/SC

Aline Bogo Lanzarin Conselho Administrativo 065.567.939-14 5.218.055/SSP/SC
Alzani Adriano Scur Conselho Administrativo 906.944.299-91 6.883.577/SSP/SC
Ardenilvio Lemes de Liz Conselho Administrativo 194.670.799-68 630.340/SSP/SC
Atecir Amadeu Guidi Conselho Administrativo 211.429.550-87 474.952/SSP/SC
Daniel Martarello Conselho Administrativo 384.675.509-53 1.064.677/SSP/SC
Daniel Velozo Conselho Administrativo 683.271.379-72 2.473.638/SSP/SC

Daniela Cardoso Dias Becker

Conselho Administrativo

024.616.839-05

3.093.676/SSP/SC

Eduardo Fontana Miiller

Conselho Administrativo

025.843.499-65

3.595.129/SSP/SC

Elizangela de Souza Zanoello

Conselho Administrativo

035.815.719-60

7.619307-0/SSP/PR

Evandro Luiz Cozer

Conselho Administrativo

231.653.320-53

9.030.773.171/SSP/RS

Francislene Fauth Guerios

Conselho Administrativo

604.269.349-20

631.283/SSP/SC

Rua Guerino Fontana, n.° 128, Bairro Bom Jesus, Curitibanos, CEP 89.520-000
Fone 49-3412-3340 E-mail drpcuritibanos@pc.sc.gov.br
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Irene Pivetta Sonda

Conselho Administrativo

384.762.909-34

459.772/SSP/SC

José Altamir Ferreira Ortiz

Conselho Administrativo

019.028.239-82

2.893.209/SSP/SC

Leonilda Bilck Juttel

Conselho Administrativo

584.940.349-72

378.469/SSP/SC

Marcos Martarello

Conselho Administrativo

514.276.729-20

1.827.496/SSP/SC

Maria Bernadete Beppler Ronzani

Conselho Administrativo

516.288.999-72

750.495/SSP/SC

Maria Lizete Zanoello Guérios

Conselho Administrativo

429.991.469-49

630.228/SSP/SC

Mariangela Caramori

Conselho Administrativo

471.850.740-53

1.179.2027/SSP/SC

Mayra Faquin Sandri

Conselho Administrativo

086.412.189-69

496.8488/SSP/SC

Marcia Maria Almeida Yoneda

Conselho Administrativo

462.149.769-34

1.179.601 SSP/SC

Marlene Di Domenico Righes

Conselho Administrativo

216.459.909-82

229.074 SSP/SC

Paulo Vicente Malinski

Conselho Administrativo

433.787.570-00

6.859.433-SSP/SC

Protasio Antonio Righes

Conselho Administrativo

055.136.509-91

896.464/SSP/SC

Ricardo Rocha da Silva

Conselho Administrativo

041.748.469-00

4.150.701/SSP/SC

Robson Antunes Waltrick

Conselho Administrativo

015.494.599-45

3.049.241/SSP/SC

Roque Martarello

Conselho Administrativo

102.588.419-15

753.142/SSP/SC

Terezinha de Jesus Ransolin

Conselho Administrativo

025.317.519-47

378.529/SSP/SC

Ricardo Stanguerlin

Conselho Consultivo

870.890.099-04

3.262.650/SSP/SC

Magali Marlene Scur Malinski Conselho Consultivo 684.746.019-91 2.079.714/SSP/SC
Miriam Ruth Grone Bossardi Conselho Consultivo 542.659.409-00 123.487/SSP/SC
Irene Bridi da Silva Conselho Consultivo 847.924.509-34 378.599/SSP/SC
Eliana Maria de Almeida Conselho Consultivo 484.678.479-72 379.478/SSP/SC
AUTO DEFENSORES:

Rodrigo do Amaral

087.293.209-50

7.311.091/SSP/SC

Roseli Antunes de Sa

046.587.829-60

4.423.686/SSP/SC

ROXANE FAVERO PEREIRA VENTURI

Delegada Regional de Policia

Curitibanos, janeiro de 2025.

Rua Guerino Fontana, n.° 128, Bairro Bom Jesus, Curitibanos, CEP 89.520-000
Fone 49-3412-3340 E-mail drpcuritibanos@pc.sc.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

MUNICIPIO DE CURITIBANOS/SC

Curitibanos, 23 de janeiro de 2025.

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa que a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Curitibanos estd em pleno funcionamento e devidamente inscrita
como entidade de Assisténcia Social no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Curitibanos —
CMAS.

Sendo o que tinhamos a declarar, firmamos a presente.

Atenc I Osamentev Documento assinado digitalmente

ub JOSIANE DOS SANTOS VOLINGER
g Data: 23/01/2025 17:04:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Curitibanos - CMAS

Josiane dos Santos Volinger
Vice-Presidente



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE CURITIBANOS

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa que a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Curitibanos - APAE estd em pleno funcionamento e

regularmente inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de
Curitibanos — CMDCA.

Sendo o que tinhamos a declarar, firmamos a presente.

Curitibanos, 23 de janeiro de 2025

[ AMogono )%

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente de Curitibanos - CMDCA
Morgana Petris
Presidente




“ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBANOS

Declaracao

Declaramos para quem possa interessar, que a Associagéo de Pais e Amigos dos

Excepcionais (APAE), CNPJ 83.453.183/0001-28, sito a Rua Profe. Juracy de Mello Schmidt,

n° 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida, faz parte do Conselho Municipal de Saude, como

membro efetivo.

Curitibanos, 23 de Janeiro de 2025.

Presidente Conselho De Sadde de Curitibanos




Estado de Santa Catarina

Secret

Prefeitura de Curitibanos Educacio
e Cultura

A/C: APAE Curitibanos Oficio N° 02/2025

Assunto: Resposta ao oficio n° 010/2025 Data: 31/01/2025

Declaracio

Em resposta ao oficio n® 010/2025, o Conselho Municipal de Educagio do Municipio de
Curitibanos, vem por meio desta, declarar para os devidos fins e a quem possa interessar,
que a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de Curitibanos CAESP —
Centro de Atendimento Educacional em Educagdo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”,
CNPJ 83.453.183/0001-28, com endereco na Rua Prof* Juracy de Mello Schimidt, n°274,
Bairro Nossa Senhora Aparecida, possui inscrigdo junto a este Conselho, tendo seus
representantes na Gestdo 2023/2025, conforme Decreto N° 6.027/2023, na forma
estabelecida pela Lei Complementar 41/2005.

Nos colocamos a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Patricia Maciel Bastos

Presidente Conselho Municipal de Educagfo

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
(49) 3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br




Abbaciagie de Pais e Amiges des Excepcianais APAE de Curitibanes
CAESP - Centra de Atendimente Educacional, em
Cducacia Especial, Hiiao Wisuet delifach”

DECLARACAO

A APAE DE CURITIBANOS - Associagédo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob 0 n°83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
representada por sua presidente, Sr?. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL,
brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72 e no RG:
4.862.578/SSP/SC, DECLARAR que a instituicdo nao deve Prestagées de Contas a

quaisquer 6rgdos ou entidades, e nem mesmo teve quaisquer Prestagbes de Contas
REJEITADAS até a presente data.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os efeitos.

Curitibanos, 03 de fevereiro de 2025.

= >
Elisabeth Aparecida Frang¢a Dacol
~ Pregidente

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificagdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina



Abbaciagin de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibanss
CAESP - Centre de Atendimente Educacional em.
> i0 £ il “Huge Miguel Sulibach”

DECLARACAO

A APAE DE CURITIBANOS - Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob 0 n°83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
.representada por sua presidente, Sr*. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira,
casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72 e no RG:
4.862.578/SSP/SC, vem por meio da presente, DECLARAR para fins do cumprimento e
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituigao da Republica Federativa
do Brasil, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, assim como ndo emprega menor de dezesseis anos.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os

efeitos.

Curitibanos, 03 de fevereiro de 2025.

= O

Elisabeth Aparjcida Franca Dacol
idente

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagio Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina



Absaciagie de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibares
CAESP - Centre de Atendiments Educacianal em,
W&JM’WMWJW”

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro para fins de comprovacao de que
os dirigentes da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos, CNPJ:
83.453.183/0001-28, nao incorrem em qualquer dos impedimentos previstos no art. 39 da Lei
Federal n® 13.019/2014, com o compromisso de que impedimentos supervenientes serio
comunicados imediatamente ao concedente (alinea d, inciso X, art. 22 do Decreto n°
1.196/17).

E o que tinha a declarar,

Atenciosamente,

Curitibanos, 03 de fevereiro de 2025.

e
@ \\,

Elisabeth Aparecjda Franca Dacol
Presidente

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Federagio Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos Santa Catarina



e ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

= DO ESTADO DE SANTA CATARINA

DL - COORDENADORIA DE DOCUMENTACAO
CERTIDAO

Certifico que o Processo SEl n° 24.0.000044854-7, o qual encaminha a
documentacado visando a manutengdo do Titulo de Reconhecimento de Utilidade Publica da
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), de Curitibanos, referente ao exercicio
de 2023, foi aprovado pela Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina. Certifico, ainda,
que a Lei n° 18.278 (dezoito mil duzentos e setenta e oito), de 20 de dezembro de 2021,
encontra-se em vigor e declara de utilidade publica a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE), de Curitibanos, que esta de acordo, também, com a Lei n° 18.269
(dezoito mil duzentos e sessenta e nove), de 9 de dezembro de 2021. Por fim, certifico que esta
Certiddo tera validade de 3 anos a contar desta data de emiss&o, conforme o artigo 8° da
Lei n° 18.269/2021. E, para constar, eu, Maria Ivonete Lessa, Coordenadora da Coordenadoria
de Documentacdo, visei a presente certiddo lavrada nesta Coordenadoria da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, na cidade de Florianépolis, aos 13 dias do més de
dezembro do ano de 2024, a qual vai certificada.

Maria lvonete Lessa

Coordenadora de Documentagao

(Assinado eletronicamente)

i | Documento assinado eletronicamente por MARIA IVONETE LESSA, Coordenadora de
-~ | Documentacéo, em 13/12/2024, as 16:11, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

24.0.000044854-7
1542929v3

Palacio Barriga-Verde

DL - COORDENADORIA DE DCCUMENTACAQC
Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310

88020-900 | Florianopolis | SC

48 32212762

www.alesc.sc.gov.br
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ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA DE VEREADORES DE CURITIBANOS

Lei n? 5/77

Reconhece de Utilidade Plblica a Associa-
cao de Pais e Amigos dos Excepcionais, de

Curitibanos, e da outras providenciase.

Fago saber que a Camara de Vereadores vo-

tou e Eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1¢ - £ reconhecida de utilidade pu-
blica a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE,
com sede no Municipio e Comarca de Curitibanos, consoante es
tatutos publicados no Didrieo Oficial do Estado de Santa Cata
rina do dia 08 de julho de 1977.

Art, 22 - Esta Lei entrard em vigor na da-
ta de sua publicagao, revogadas as disposigOes em contrario.

Sala das Sessoes, 13 de setembro de 1977.

Felide® Abrahio Netof

Presidente

Publicada a presente Lei aos treze dias do mes de setembro

de um mil novecentos e setenta e sete.

Henri uacﬁ;ulu ern

Secretdrio 7
gcoﬂm{} ﬂ!l"ﬂ[&! s —_..j.r..'li'F'h_......,.- meu &7 (
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’%f&.{ ,é- j 277, ?(c [ L Ze /'
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& (:’-k y 7 é 1a. Tabelld e Oficlal de Protestor
e '/_,_f‘_‘i‘i*_ : m-f——’z Ulirlke Kern - Oficlal Maior
€m ¢ A . ___da verdade Anita T. de Almeida - escrevente
ESCREVE ;)&ZNTADA lvens Arruda Ortigari - escrevente
# CM . 4 : -
— e S CURITIBANOS — sC.




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO X X DATA DE ABERTURA
53 4551831000125 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 55005 e%
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROF. JURACY DE MELLO SCHMITT 274 Fkkkkxk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.520-000 NOSSA SENHORA APARECIDA CURITIBANOS SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
jadcon@jadcon.com.br (49) 3241-0900/ (49) 3241-0900
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/1999
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 30/01/2025 as 08:41:43 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:56:41 do dia 17/12/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/06/2025.

Cddigo de controle da certidao: 3D1D.91A4.A3F5.D4E9

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE
CNPJ/CPF: 83.453.183/0001-28

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 250140023596223

Data de emissdo: 23/01/2025 12:40:01
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 22/07/2025

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 30/01/2025 16:19:41

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 30/01/2025
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO DE PAIS E AM GOS DOS EXCEPCI ONAI S DE CURI Tl BANCS -
SC (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Certidédo n°: 5650665/ 2025

Expedi cdo: 30/01/2025, as 16:55:00

Val i dade: 29/07/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO DE PAIS E AM GOS DOS EXCEPCI ONAI S DE
CURI TI BANOS - SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
83. 453. 183/ 0001- 28, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Naci onal de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA I %,
MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS § ’%
5 pedsgfs Juridicas
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas é@&
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA e"emmof"‘
Oficial
CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA e
olha

Certifico, a requerimento da parte interessada, que revendo os livros de Pessoas Juridicas deste Oficio
encontrei protocolado sob o ntimero 39, no Livro A - 1, folhas 034 e registrado sob o numero 39, folhas 034 no
Livro A - 1 em 19/06/1977 (dezenove de junho de mil novecentos e setenta e sete) o documento da entidade:
ESTATUTO - APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS.

Averbagao 1:

Natureza: _
ALTERACAO DO ESTATUTO
Protocolo: 0 Livro: A-0 Folhas: 000 Data:

Averbagao 2:

Natureza: B

ALTERAGAO ESTATUTO SOCIAL

Protocolo: 587 Livro: A0 Folhas: 000 Data: 23/08/2012
Registro: 2249 Livro: A-5 Folhas: 181 Data: 23/08/2012

Averbacao 3:

Natureza: B

ALTERAGAO DO ESTATUTO

Protocolo: 587 Livro: A-0 Folhas: 000 Data: 23/08/2012
Registro: 2249 Livro: A-5 Folhas: 181 Data: 23/08/2012
Averbagao 4:

Natureza:

ATA N° 04/2012

Protocolo: 593 Livro: A-0 Folhas: 000 Data: 27/08/2012
Registro: 2252 Livro: A-5 Folhas: 184 Data: 27/08/2012

Continua na préxima pagina ...

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas - Avenida Salom#o Carneiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - 49380-2050




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA ANTAC,

MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS $°‘° p,
2 %
— P
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicgs 0 A 8
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA :e &
Oficial @ do 1y Doos"‘
CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA
Folha2/4
Averbagéo 5:
Natureza: N
ATA DE ELEICAO DE DIRETORIA
Protocolo: 823 Livro: A0 Folhas: 000  Data: 23/01/2014
Registro: 2420 Livro: A-5 Folhas: 352 Data: 23/01/2014
Averbacéao 6:
Natureza:
Ata de Posse da Diretoria
Protocolo: 824 Livro: A-0 Folhas: 000 Data: 23/01/2014
Registro: 2421 Livro: A5 Folhas: 353 Data: 23/01/2014
Averbagao 7:
Natureza: _
ata n° 03/2016 da:ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS-SC
Protocolo: 1159 Livro: A6 Folhas: 229  Data: 11/04/2016
Registro: 2707 Livro: A6 Folhas: 039  Data: 17/11/2016

Averbacao 8:
Natureza: i g
ATA DE ELEIGAO E POSSE DA: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

CURITIBANOS-SC

Protocolo: 1321 Livro: A-6 Folhas: 234 Data: 19/01/2017
Registro: 2731 Livro: A6 Folhas: 063 Data: 19/01/2017

Continua na proxima pagina ...
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridi
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA
Oficial

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Folha3/4

Averbacao 9:

Natureza:

ATA N° 07/2019 - Ata da assembleia geral Ordinaria

Protocolo: 1751 Livro: A-9 Folhas: 128 Data: 23/01/2020
Registro: 3077 Livro: A-7 Folhas: 109 Data: 23/01/2020

Averbagéao 10:

Natureza:

ATA N° 02 - APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Protocolo: 1816 Livro: A-10 Folhas: 044 Data: 01/12/2020
Registro: 3139 Livro: A-7 Folhas: 171 Data: 01/12/2020
Averbaciao 11:

Natureza:

ATA 001/2022 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA - TRIENIO
2023/2025. ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS.

Protocolo: 2072 Livro: A-11 Folhas: 289 Data: 03/02/2023

Registro: 3375 Livro: A-8 Folhas: 107 Data: 03/02/2023

Averbagdo 12:

Alarac A CEPCIONAIS
Alteragao de Estatuto - APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCE
Protocolo: 2356 Livro: A-13 Folhas: 104 Data: 06/09/2024

Registro: 3650 Livro: A-9 Folhas: 082 Data: 06/09/2024

Emolumentos: 1 Certiddo de documentos registrados pela primeira folha - Isento, 1 Selo de Fiscalizagao Isento (HGD73293-6QDU), FRJ
(Destinagsio: 24,42% FUPESC, até 24,42% Assist. Jud. Gratuita, 4,88% MP, 26,73% Ressarc. de atos isenQprifiAtia W%}ojﬁﬁﬁa. ﬁagina

[santo



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL .,

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiPIO E COMARCA DE CURITIBANOS

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA
Oficial

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Folha4/4

O referido é verdade e dou fé. Poder Judiciario
Curitibanes;22 de novembro de 2024. E Estado de Santa Catarina
&R, Selo Digital de Fiscalizagdo
Isento

i HGD73293-6QDU

ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES PA SILVA CFRALEL Confira os dados do ato em:
Oficial www.tjsc.jus.br/selo

Emolumentos: 1 Certiddo de documentos registrados pela primeira folha - Isento, 1 Selo de Fiscalizagéo Isento (HGD73293-6QDU), FRJ
(Destinagéo: 24,42% FUPESC, até 24,42% Assist. Jud. Gratuita, 4,88% MP, 26,73% Ressarc. de atos isentos, 19,55% TJSC.) - Isento. Total:
Isento

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas - Avenida Saloméo Carneiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - 49380-2050




CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  83.453.183/0001-28

Rf)zao APAE CURITIBANOS
Social:

Endereco: RUA PROF JURACI DE MELO SCHIMDT 274 / PERETO / CURITIBANOS / SC
/ 89520-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:25/01/2025 a 23/02/2025

Certificagcdo Nimero: 2025012503490547777648
Informacao obtida em 30/01/2025 14:43:06

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Santa Catarina . _
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS Data: 14/02/2025 15h25min

SECRETARIA DE FINANCAS Nimero —— Validade
2791 15/04/2025

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome / Razéo Social <

APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS  CNPJ: 83453183000128

—— Aviso N\
Sem débitos pendentes até a presente data.

___ Comprovagao Junto a Finalidade §

— Mensagem N

Certificamos que até a presente data ndo constam débitos tributérios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Contribuinte: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Endere¢o: Rua PROFESSORA JURACY DE MELLO SCHIMIDT, 274 - Bairro VILA NOSSA SENHORA APARECIDA. - CEP
89.520-000

Cadigo de Controle
[73W4L6J KAYOTGTHR2 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do codigo de controle informado. ]

CURITIBANOS (SC), 14 de Fevereiro de 2025

Rua Coronel Vidal Ramos, 860 - Centro
CURITIBANOS (SC) - CEP: 89520000 - Fone:4932457200

Paginaldel
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