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ADEQUAÇÕES PARA O PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE DE CURITIBANOS 2026-2029 

 
Diretriz 

 
Objetivo 

 
Meta 

 
Indicador 

 
Ação 

 
Prioridade 

 
Programação 

      2026 2027 2028 
 
 
 
 
Fortalecimento 
da Atenção 
Primária 
 
 
 
 

Implantação de equipe 
Multiprofissional – eMulti. 

Implantar equipe 
multiprofissional 

Número de 
atendimentos 
eMulti/mês. 

Formar equipe 
multiprofissional 
com registro no 
SCNES. 

Alta X    

Ampliação da estrutura 
física da UBS Aparecida e 
Cohab I. 

Ampliar a estrutura 
física da UBS 

UBS ampliada Realizar processos 
licitatórios para 
ampliação e 
adequação da área 
física da UBS. 

Média X    

Implantação do Programa de 
Agentes Comunitários de 
Saúde-ACS para as 
localidades de Santa Cruz do 
Pery e Marombas Bossardi. 

Instituir atendimento do 
ACS nas localidades do 
interior do município. 

ACS´s atuando 
nas localidades 
do interior do 
município. 

Realizar Concurso 
público para 
provimento de 
vagas para ACS no 
interior do 
município. 

Média  X   

 
 
 
 
Vigilância, 
Assistência e 
Gestão 
 
 
 
 
 
 
 

Manutenção do Programa 
Nacional de Controle de 
Qualidade PNCQ (controle 
externo de qualidade) do 
Laboratório Municipal de 
Análise Clínica. 

Manter a qualidade dos 
exames laboratoriais. 

Exames 
laboratoriais 
municipais de 
qualidade. 

Manter a qualidade 
dos exames 
realizados pelo 
laboratório 
municipal. 

Alta X X X X 

Realização da manutenção 
corretiva, preventiva e 
periódica dos equipamentos 
da SMS, bem como, 
reposição de peças 
necessárias. 

Realizar manutenções 
conforme necessidade 

Manutenções 
realizadas. 

Dispor de empresa 
credenciada para 
manutenção. 

Baixa X X X X 

Atualização regular do 
SCNES e exportar base de 

Atualizar mensalmente 
o SCNES 

48 Atualizações 
realizadas. 

Baixa 12 12 12 12 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vigilância, 
Assistência e 
Gestão. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

dados municipal para o 
DATASUS e SES/SC. 
Realização de processo 
seletivo / concurso público 
para provimento de vagas 
necessárias 

Realizar processo 
seletivo / concurso 
público para provimento 
de vagas necessárias 

Conforme 
necessidade 

Concurso e/ou 
processo seletivo 
realizado 

Baixa  X X X X 

Disponibilização de 
uniformes para os servidores 
da secretaria de saúde, 
conforme necessidade. 

Disponibilizar 
uniformes 

Uniformes 
entregues 

Licitação de 
empresa para 
confecção de 
uniformes. 

Baixa  X X X X 

Propiciar estágios para 
técnicos e acadêmicos com 
curo na área da saúde 

Disponibilizar campo de 
estágio. 

Disponibilidade 
de estágio. 

Campo de estágio 
para acadêmicos. 

Baixa  X X X X 

Aquisição de mobília e 
equipamentos para as UBS. 

Adquirir mobília e 
equipamentos conforme 
necessidade. 

Mobílias e 
equipamentos 
disponíveis 

Realizar processo 
licitatório ou 
compra direta. 

Baixa  X X X X 

Aquisição de Ambulância 
e/ou veículo para 
substituição de veículo de 
frota. 

Adquirir veículo 
conforme necessidade. 

Veículos 
disponíveis 

Realizar processo 
de licitação. 

Baixa  X X X X 

Realização de leilão dos 
bens inservíveis. 

Realizar leilões 
conforme a necessidade 

Leilões 
realizados 

Encaminhar bens 
inservíveis para o 
setor da prefeitura 
responsável. 

Baixa  X X X X 

Atualização do Plano 
Municipal de Saúde sempre 
que houver necessidade e 
extrema relevância. 

Atualizar o Plano 
Municipal de Saúde. 

Plano 
atualizado. 

Encaminhar 
atualizações 
necessárias para 
apreciação e 
aprovação do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde. 

Baixa  X X X X 

Elaboração da Programação 
Anual de Saúde - PAS 

Elaborar a Programação 
Anual de Saúde. 

PAS elaborada Encaminhar a PAS 
para apreciação e 
aprovação do 
Conselho 

Média X X X X 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vigilância, 
Assistência e 
Gestão. 

Municipal de 
Saúde. 

Elaboração do Relatório 
Anual de Gestão- RAG 

Elaborar o Relatório 
Anual de Gestão. 

RAG elaborado Encaminhar o RAG 
para apreciação e 
aprovação do 
Conselho 
Municipal de 
Saúde até no 
máximo dia 31 de 
março. 

Média  X X X X 

Revisão da PPI da 
Assistência Ambulatorial e 
Hospitalar 
 

Revisar a PPI da 
Assistência 
Ambulatorial e 
Hospitalar anualmente. 
 

PPI revisada 
anualmente. 

Revisar a PPI Baixa    X X X X 

Repasse de recursos 
financeiros do 
teto da PPI da Assistência 
Ambulatorial para os 
estabelecimentos 
contratualizados com o SUS. 

Repassar recursos 
financeiros do 
teto da PPI da 
Assistência 
Ambulatorial para os 
estabelecimentos 
contratualizados com o 
SUS. 

Repasse 
executados 

Programar os 
repasses 
financeiros. 

Baixa X X X X 

Aplicar o percentual mínimo 
da receita própria do 
Município em ações e 
serviços de saúde, conforme 
Lei Complementar Nº 
141/2012. 

Aplicar 15% no mínimo 
da receita própria do 
município. 

Aplicação 
realizada. 

Programar 
aplicações. 

Alta X X X X 

Alimentação do Sistema de 
Informações do Orçamento 
Público em Saúde – SIOPS. 

Alimentar o Sistema de 
Informações do 
Orçamento 
Público em Saúde – 
SIOPS. 

Sistema 
alimentado. 

 Média  X X X X 

Cadastro de projetos para 
captação de recursos para 

Cadastrar projetos para 
captação de recursos 

Projetos 
cadastrados 

Realizar os 
cadastros de 

Média  X X X X 



investimentos 
disponibilizados pelo 
Ministério da Saúde e 
Emendas Parlamentares. 

para investimentos 
disponibilizados pelo 
Ministério da Saúde e 
Emendas Parlamentares. 

projetos, conforme 
disponibilização. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Controle 
Social  

Realização de audiências 
quadrimestrais conforme 
Art. 41 da Lei 
Complementar Nº 141/2012. 

12 audiências Audiências 
realizadas 

Organizar e realizar 
as audiências. 

Baixa 03 03 03 03 

Realização de reuniões 
ordinárias do Conselho 
Municipal de Saúde – CMS 
de janeiro a dezembro de 
cada ano. 
 

Realizar reuniões do 
CMS mensalmente 

48 reuniões Organizar e realizar 
as reuniões. 

Alta 12 12 12 12 

Publicação das resoluções 
do CMS no Diário Oficial 
dos Municípios –  Site do 
município. 
 

Publicar as resoluções 
do CMS, conforme as 
demandas. 

Resoluções 
publicadas. 

Encaminhar para o 
setor de imprensa d 
prefeitura para 
publicação das 
resoluções no site 
do município. 

Baixa  X X X X 

Apresentação para discussão 
e aprovação os instrumentos 
de gestão, projetos e outros 
documentos pertinentes ao 
andamento dos trabalhos da 
SMS. 

Apresentar para 
discussão e aprovação 
os instrumentos de 
gestão, projetos e outros 
documentos pertinentes 
ao andamento dos 
trabalhos da SMS. 

Documentos 
apresentados 
conforme 
demandas. 

Realizar a 
apreciação dos 
documentos. 

Baixa  X X X X 

 


