Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educagdo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

Oficio n° 08 / 2026

Curitibanos, 10 de fevereiro de 2026

Prezado Senhor,

Ao cumprimenta-lo cordialmente a APAE de Curitibanos vem por meio deste
manifestar interesse em firmar parceria com o poder publico municipal por meio de
TERMO DE COLABORACAO.

Para tal fim e considerando os valores atualmente praticados pelo mercado,
incluindo o valor acumulado do INPC acumulado de 2025 de 3,90%, solicitamos que o
repasse financeiro total desta parceria seja de R$ 363.650,00 (Trezentos e sessenta e
trés mil e seiscentos e cinquenta reais), importancia que permitira a APAE de
Curitibanos oferecer a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla atendimento

especializado de forma integral os educandos de Curitibanos/SC.

Para melhor apresentar as atividades, programas, projetos e servigos que

serao oferecidos no decorrer do ano, segue anexo o Plano de Trabalho 2026.

Ao finalizar esta solicitagcdo, queremos reafirmar nosso compromisso e
manifestar nossa satisfacdo em manter ao longo de tantos anos parceria com o poder

publico desta cidade.

Sem mais, agradecemos a atengao dispensada e colocamo-nos a disposi¢cao

para esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por
ASSOCIACAO DEPAIS E ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DOS EXCEPCIONAIS DE

DE (:83453183000128 €:83453183000128
Dados: 2026.02.11 09:27:33 -03'00'

ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL
Presidente APAE de Curitibanos

limo. Sr°.

KLEBERSON LUCIANO LIMA
Prefeito de Curitibanos
Curitibanos - SC

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
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Curitibanos Santa Catarina



ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA DE VEREADORES DE CURITIBANOS

Lei n? 5/77

Reconhece de Utilidade Plblica a Associa-
cio de Pais e Amigos dos Excepcionais, de

Curitibanos, e dad outras providencias,

Fago saber que a Camara de Vereadores vo-

tou e Eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - & reconhecida de utilidade pi-
blica a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE,
com sede no Municipio e Comarca de Curitibanos, consoante es
tatutos publicados no Didrio Oficial do Estado de Santa Cata
rina do dia 08 de julho de 1977.

Art., 29 - Esta Lei entrard em vigor na da-
ta de sua publicagdo, revogadas as disposigOes em contrario.

Sala das Sessoes, 13 de setembro de 1977.

FeliYye" Abrahdo Netof

Presidente

Publicada a presente Lei aos treze dias do mes de setembro

de um mil novecentos e setenta e sete.
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DL - COORDENADORIA DE DOCUMENTACAO
CERTIDAO

Certifico que o Processo SEI n° 24.0.000044854-7, o qual encaminha a
documentacao visando a manutencao do Titulo de Reconhecimento de Utilidade Publica da
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), de Curitibanos, referente ao exercicio
de 2023, foi aprovado pela Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina. Certifico, ainda,
que a Lei n° 18.278 (dezoito mil duzentos e setenta e oito), de 20 de dezembro de 2021,
encontra-se em vigor e declara de utilidade publica a Associagao de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE), de Curitibanos, que esta de acordo, também, com a Lei n°® 18.269
(dezoito mil duzentos e sessenta e nove), de 9 de dezembro de 2021. Por fim, certifico que esta
Certidao tera validade de 3 anos a contar desta data de emissao, conforme o artigo 8° da
Lei n® 18.269/2021. E, para constar, eu, Maria Ivonete Lessa, Coordenadora da Coordenadoria
de Documentacao, visei a presente certiddao lavrada nesta Coordenadoria da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, na cidade de Florian6polis, aos 13 dias do més de
dezembro do ano de 2024, a qual vai certificada.

Maria lvonete Lessa
Coordenadora de Documentagao
(Assinado eletronicamente)

L]
SeI! @ Documento assinado eletronicamente por MARIA IVONETE LESSA, Coordenadora de
Documentagio, em 13/12/2024, as 16:11, conforme art. 1°, 11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.alesc.sc.gov.br/verifica-assinatura

B "'1_5,_ informando o cddigo verificador 1542929 € o codigo CRC 514ADEDB.

i e

24.0.000044854-7
1542929v3

Palacio Barriga-Verde

DL - COORDENADORIA DE DOCUMENTACAO
Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310

88020-900 | Florianépolis | SC

48 32212762

www.alesc.sc.gov.br



21/01/2026, 11:17 about:blank

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
83.453.183/0001-28 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 28/07/1977
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROF. JURACY DE MELLO SCHMITT 274 loiaiaiaiaiaioied
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.520-000 NOSSA SENHORA APARECIDA CURITIBANOS SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
jadcon@jadcon.com.br (49) 3241-0900/ (49) 3241-0900
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/1999
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Fekdkkkkkk kkkkdedkdkd
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/01/2026 as 11:17:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank



Santa Catarina

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS Data: 21/01/2026 15n18min
SECRETARIA DE FINANGAS Numero —— Validade
(_ 854 22;03;202@

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

i Nome / Razao Social ”

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS CNPJ: 83453183000128

. J

~—— Aviso ~

Sem débitos pendentes até a presente data.

. v
Comprovagéao Junto a Finalidade "
. S
Mensagem 5

Certificamos que até a presente data ndo constam deébitos tributarios relativos a inscrigao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

Contribuinte: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Endereco: Rua PROFESSORA JURACY DE MELLO SCHIMIDT, 274 - Bairro VILA NOSSA SENHORA APARECIDA. - CEP

89.520-000
Cddigo de Controle
FZWMHWQQFJ FEKVIL2 ]

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. ]

CURITIBANOS (SC), 21 de Janeiro de 2026

Rua Coronel Vidal Ramos, 860 - Centro
CURITIBANOS (SC) - CEP: 89520000 - Fone:4932457200

Pagina 1 de 1



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
CNPJ/CPF: 83.453.183/0001-28

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que nao constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Numero da certidao: 260140029507413

Data de emissdo: 21/01/2026 15:15:47
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 20/07/2026

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 22/01/2026 08:12:08

Assinado por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 22/01/2026



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:16:51 do dia 24/11/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/05/2026.

Cadigo de controle da certiddo: A3D6.1DA0.D70F.57E5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS -
SC (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Certid3o n°: 4492252/2026

Expedicdo: 21/01/2026, as 15:20:23

Validade: 20/07/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CURITIBANOS - SC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
83.453.183/0001-28, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacgdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAQKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PuUblico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forcga executiva.

Dividas e sugestdes: cndtetst.jus.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA
Oficial

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Folha1/4

Certifico, a requerimento da parte interessada, que revendo os livros de Pessoas Juridicas deste Oficio
encontrei protocolado sob o niimero 39, no Livro A - 1, folhas 034 e registrado sob o numero 39, folhas 034 no
Livro A - 1 em 19/06/1977 (dezenove de junho de mil novecentos e setenta e sete) o documento da entidade:
ESTATUTO - APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS.

Averbacgio 1;

Natureza: ’

ALTERACAO DO ESTATUTO

Protocolo: 0 Livro; A-0 Folhas: coo Data:
Averbacgao 2:

Natureza: N

ALTERAGCAO ESTATUTO SOCIAL

Protocolo: 587 Livro: A-0 Folhas: ooo Data: 23/08/2012
Registro: 2249 Livro: A-5 Folhas: 181 Data: 23/08/2012

Averbacio 3:

Natureza: »

ALTERACAO DO ESTATUTO

Protocolo: 587 Livro: A-0 Folhas: ooo Data: 23/08/2012
Registro: 2249 Livro: A5 Folhas; 181 Data: 23/08/2012
Averbacgao 4:

Natureza:

ATA N° 04/2012

Protocolo: 593 Livro: A-0 Folhas: ooo Data: 27/08/2012
Registro: 2252 Livro: A-5 Folhas: 184 Data: 27/08/2012

Continua na proxima pagina ...

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas - Avenida Salom&o Cameiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - (49) 3380-2050



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS éoc,,sm T4 %,
& 2
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas £ QFICYe . %
ROSANE DAS GRACAS RODRIGUES DA SILVA O pessqp® b

£

Oficial %,

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

L
& o
.l"&, ”T I_,.r._('\g

Folha?2/4
Averbacdo 5:
Natureza: o
ATA DE ELEICAO DE DIRETORIA
Protocolo: 823 Livro: A-D Folhas: 000 Data: 23/01/2014
Registro: 2420 Livro: A5 Folhas: 352 Data: 23/01/2014
Averbacao 6:
Natureza:
Ata de Posse da Diretoria
Protocolo: 824 Livro: A-0 Folhas: 000 Data: 23/01/2014
Registro: 2421 Livro: A-5 Folhas: 353 Data: 23/01/2014
Averbacgao 7:
Natureza: )
ata n° 03/2016 da:ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS-SC
Protocolo: 1159 Livro: A-6 Folhas: 229 Data: 11/04/2016
Registro: 2707 Livro: A6 Folhas: 039 Data; 17/11/2016
Averbagao 8:
Natureza:

ATA DE ELEIGAO E POSSE DA: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
CURITIBANOS-SC

Protocolo: 1321 Livro: A6 Folhas: 234 Data: 19/01/2017
Registro: 2731 Livro: A-6 Folhas: 062 Data: 19/01/2017

Continua na préxima pagina ...

Registro de Titulos e Documentos € Pessoas Juridicas - Avenida Salom&o Carneiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - (49) 3380-2050



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL , s,

ESTADO DE SANTA CATARINA %
MUNICIPIO E COMARCA DE CURITIBANOS L
g
Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas % e o
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA e

Oficial

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA
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2
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Folha3/4

Averbacio 9:

Natureza:

ATA N° 07/2019 - Ata da assembleia geral Ordinaria

Protocolo: 1751 Livro: A-9 Folhas: 128 Data: 23/01/2020
Registro: 3077 Livro: A7 Folhas: 109 Data: 23/01/2020

Averbagido 10:

Natureza: ’

ATAN° 02 - APAE - ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Protocolo: 1516 Livro: A-10 Folhas: 044 Data: 01/12/2020
Registro: 3139 Livro: A7 Folhas: 171 Data: 01/12/2020

Averbagido 11:
Natureza: : . e
ATA 001/2022 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA - TRIENIO

2023/2025. ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS.

Protocolo: 2072 Livro: A-11 Folhas: 289 Data: 03/02/2023
Registro: 3375 Livro: A-8 Folhas: 107 Data: 03/02/2023

Averbac¢ao 12;

Natureza: 5

Alteracao de Estatuto - APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Protocolo: 2356 Livro: A-13 Folhas: 104 Data: 06/08/2024

Registro: 3650 Livro: A-9 Folhas: 082 Data: 06/09/2024

Continua na préxima pagina ...

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas - Avenida Salomao Carneiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - (49) 3380-2050



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIiP10 E COMARCA DE CURITIBANOS

Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas
ROSANE DAS GRAGAS RODRIGUES DA SILVA
Oficial

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Folha4/4

Averbagdo 13:
Natureza: . v
ATA 001/2022 ASSEMBLEIA GERAL PARA APROVAGAO DAS CONTAS REFERENTES AO EXERCICIO
2023
Protocolo: 2753 Livro: A-14 Folhas: 183 Data; 16/01/2026
Registro: 4046 Livro: A-10 Folhas: 178 Data: 16/01/2026
Averbagao 14:
Natureza: .
ATA 001/2022 ASSEMBLEIA GERAL PARA APROVAGAO DAS CONTAS REFERENTES AO EXERCICIO
2024
Protocolo: 2754 Livro: A-14 Folhas: 183 Data: 16/01/2026
Registro: 4047 Livro: A-10 Folhas: 179 Data: 16/01/2026
Averbagao 15:
Natureza: y
ATA 001/2025 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEIGAO E POSSE DA DIRETORIA - TRIENIO
2026/2028
Praotocolo: 2755 Livro: A-14 Folhas: 183 Data: 16/01/2026
Registro: 4048 Livro: A-10 Folhas: 180 Data: 16/01/2026

O referido é verdade e dou fe. Poder Judiciario

eiro de 2026,

@é HSM60631-GB7Y

ROSANE DAS GRACAS RODRIGUES DAISILVA & 2P Confira os dados do ato em:
Oficial www.tjsc.jus.br/selo

Curitibanos, 27, J[W] Estado de Santa Catarina
- Selo Digital de Fiscalizagao

Isento

Emolumentos; 1 Certidao - Isento, 1 Selo de Fiscalizagéo Isento (HSM60631-G87Y), FRJ (Destinagao: 24,42% FUPESC, até 24,42% Assist, Jud.
Gratuita, 4,88% MP, 286,73% Ressarc. de atos isentos, 19,55% TJSC.) - Isento. Total: Isento

Registro de Titulos e Documentos & Pessoas Juridicas - Avenida Salomao Carneiro de Almeida, 388 - sobreloja 05 - Bairro:
Centro, Curitibanos - SC - CEP: 89520-000 - cartoriocuritibanos@gmail.com - (49) 3380-2050



21/01/2026, 15:21 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  83.453.183/0001-28
Razao

Social:
Endereco: RUA PROF. JURACY DE MELLO SCHMITT 274 / NOSSA SENHORA APARE /
CURITIBANOS / SC / 89520-000

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIB

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:07/01/2026 a 05/02/2026

Certificacdo Nimero: 2026010703280547777612

Informacdo obtida em 21/01/2026 15:21:51

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS “n7poc®

APAE DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28

Rua: Professora Juracy de Mello Schmitt, n°.247, bairro Nossa Senhora Aparecida,
Curitibanos, CEP 89.520-000

v

32. ALTERAGAO ESTATUTARIA

Aos dezessete dias do més de junho de 2024 (dois mil e vinte e quatro), com convocagéao de conformidade ao
Estatuto desta Associagdo em suas dependéncias na Rua: professora Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro:
Nossa Senhora Aparecida, Curitibanos -SC, CEP: 89.520-000; em Assembleia Geral Extraordinaria reuniram-
se, a diretoria e seus associados em primeira Convocagédo as 18:30h e sem segunda Convocacéo as 19:00
horas para tratarem da adequagao do estatuto, que se encontra registrado no Cartério do Registro Civil de

- Pessoas Juridicas de Curitibanos — SC, sob o n°39, folhas 34, do livro A/01, 2° Alteracéo registrada sob n°.434,

folhas 1, do livro A/01 em 17/06/1998 e com sua 32 Alteragao registrada sob o n°, 2249, folhas 181, livro A/05
em 23/08/2012. Esta assembleia tem por objetivo: Homologar as alteragdes estatutarias deliberadas pelo
Conselho de Administragéo da Federagdo Nacional das APAES em 14 de dezembro de 2022, a fim de adequar
o Estatuto Social da APAE de Curitibanos as legislagdes vigentes. Assim, foram apresentadas aos membros
da diretoria alteragdes no artigo 2°, artigo 5° artigo 9°, artigo10°, artigo 14°, 17°, artigo 21°, artigo 24°, artigo 34°,
artigo 55° artigo 56° artigo 57°, artigo 58°. Na sequéncia a presidente explanou sobre a necessidade da
adequacéo estatutaria da instituicdo para atender as leis em vigor. Apos lido e debatido por todos os presentes,
foi aprovado por unanimidade a alterago do estatuto. Assim, com vistas das modificagdes ora ajustadas,
consolida-se 0o ESTATUTO SOCIAL, com a seguinte redacéo:

ESTATUTO DA APAE DE CURITIBANOS

CAPITULO |
Da Denominacédo, Sede e Fins

Art. 1° — A Associaca@o de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos ou, abreviadamente, Apae de
Curitibanos, fundada em Assembleia realizada em 19 de junho de 1977 nesta cidade de Curitibanos, passa
a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento Interno e pela legislagao civil em vigor. %
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Art. 2° — A Apae de Curitibanos é uma associagéo juridica de direito privado, beneficente de assisténcia
social, com atuagdo nas areas de assisténcia social, educacao, saude, prevengéo, trabalho,
profissionalizagéo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins
lucrativos ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, com sua sede na Rua: Professora Juracy
de Mello Schmitt n® 274, bairro Nossa Senhora Aparecida, cidade de Curitibanos, CEP: 89.520-000, foro na
cidade de Curitibanos, estado de Santa Catarina .

Art. 3° — A Apae de Curitibanos tem por MISSAO promover e articular agdes de defesa de direitos e

prevencao, orientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida
da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria.

Art. 4° - A Apae de Curitibanos adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro
laranja, pedunculo e duas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor cinza,
desniveladas, uma em posigcéo de amparo e a outra, de orientagéo, tendo embaixo, partindo do centro, dois

ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal.

Parégrafo Unico — A utilizagao e a aplicagdo do simbolo do movimento apaeano devera observar cores,
proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatacdo das assinaturas, em conformidade com o manual
da marca expedido pela Federagao Nacional das Apaes.

Art. 5° — A bandeira da Apae de Curitibanos, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do movimento
apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgéo de 1 de altura por 1,5 de largura.

Parégrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicacao da marca e das cores, devera estar

em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federagéo Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderao utilizar como instrumento norteador o Manual Basico —
Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das Apaes, para organizagdo de seus

protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n® 10.242, de 19 de junho
|

de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira da Apae. |

o
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Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras,

podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condicbes com as demais
pessoas.

Art. 9° - S&o os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados
a promogao de atividades de finalidades de relevancia publica e social, em especial:

| — promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos
e idosos, buscando assegurar-lhes a protegéo social o pleno exercicio da cidadania:

Il - promover ao publico definido no inciso | a integragéo & vida comunitaria no campo da assisténcia social,
realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, e para suas familias:

Il — promover a habilitagéo e reabilitagéo da pessoa com deficiéncia e a promogao da sua inclus&o a vida
comunitaria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com deficiéncia, de forma articulada
ou nao com agdes educacionais ou de salde, por meio de servigos, programas ou projetos
socioassistenciais;

IV — prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla;

V — oferecer servicos na area da salde, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor qualidade de
vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a Apae se propde a: -
| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e
continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminagdo, de
forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios
encaminhamentos;

/
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Il — prestar servigos e executar programas e projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagao
dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente e planejada, voltados a construgdo de
novos direitos, promoc¢édo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagio com érgéos
publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social;

Il - prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, que tem inicio na educacao infantil
e estende-se ao longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho;

IV - promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacao de campanhas
nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das acées
de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagao
das finalidades da Apae;

V -incentivar a participacéo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas agdes e nos programas
voltados a prevencéo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;
VI - promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas, oportunizando a

habilitagéo e a colocagéo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do
trabalho;

VIl - participar do intercambio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as associagdes congéneres
e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais:

VIl - manter publicagbes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e a filosofia
do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de 6rgédos publicos ou privados, e contribuicbes de pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmas e analogas, solicitar e receber recursos de érgaos publicos
privados, e as contribui¢bes de pessoas fisicas e juridicas;

-7
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Xl — produzir e comercializar produtos e servicos com ou sem cessio de mao de obra, para manutencgao da
garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar e manter qualquer atividade-meio, como
instrumento de captacéo de recursos, desde que o resultado operacional seja aplicado integralmente nos

objetivos estatutarios, e que a operagéo seja registrada segregadamente em sua contabilidade destacadas
em suas Notas Explicativas.

Xl - fiscalizar o uso do nome “Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do simbolo e da sigla Apae,
informando o uso indevido a Federagéo das Apaes do Estado ou a Federagéo Nacional das Apaes;

XIIl - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as
suas familias;

XIV- desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XV- apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, em situacdo de risco social ou abandono:

XVI — garantir a participacéo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, na
gestao das Apaes;

XVII - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da
Federagéo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filoséfica do Movimento Apaeano;

XVIII — atuar na defini¢do da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, em consonéancia com a politica adotada pela Federagao das Apaes do Estado e pela
Federacao Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua execuc3o;

XIX — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas que assegurem o
pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla;

XX — encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagéo de informagdes sobre assuntos referentes a pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, incentivando a publicagdo de trabalhos e de obras

especializadas;
' /
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XXI — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas
a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, provocando a acao dos 6rgaos municipais
competentes no sentido do cumprimento e do aperfeicoamento da legislacéo;
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XII - promover e/ou estimular a realizagéo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo & causa da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla, propiciando o avango cientifico e a permanente
formagéo e capacitagéo dos profissionais e voluntarios que atuam na Apae;

XXIIl — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencao da deficiéncia, de promocgao,
de protegao, de incluséo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, de apoio e orientagdo a sua familia e & comunidade:;

XXIV — estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela Apae,
impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do
Movimento Apaeano;

XXV - divulgar a experiéncia apaeana em 6rgaos publicos e privados, pelos meios disponiveis;

~ XXVI — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das pessoas com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestéo da Apae;

XXVII — promover e articular servigos e programas de prevengio, educagdo, salde, assisténcia social,
esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla.

Art. 11 — A Apae de Curitibanos integra-se, por filiagdo, a Federagio Nacional das Apaes, de quem recebe
orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apds a filiagao a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada & Federacdo do
seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2°— A concessao, a utilizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela filiada
estao condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes, do Regimento Interno e das decisbes dos
orgaos diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federag&o das Apaes dos Estados.
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| § 3° — A Apae apresentara, anualmente, a Federacao das Apaes do Estado, até o dia 30 de ab'fﬂﬁ?eﬁé?grio
sucinto de suas atividades, plano de agées para o ano seguinte, indicando os pontos positivos e negativos

encontrados em sua administragéo, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federacdo das
Apaes do Estado, Federagao Nacional das Apaes, Administragio Publica e entidades privadas, nao gerando,
em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou
contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagbes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou praticas comerciais,
financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO Il
Dos Associados
Secgéol |
Do Quadro Social

Art. 13 — A Apae de Curitibanos é constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas,
neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social.

§1° — Sé&o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento
com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agées desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacées e encargos sociais da
Apae.

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de associados:

| — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae por
contribuicdo regular, em dinheiro, mediante manifestagdo de vontade em contribuir para a execucao dos
objetivos da Apae, firmando termo de ades&o de associado; sendo que o voto da pessoa juridica sera exercido
por apenas 01 (um) socio/diretor representante.

Il — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de
atendimento da Apae, seus pais e méaes ou responséaveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e
de serem votados, exigindo-se o termo de adeséo:;

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma
a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
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Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado Benemérito e
Agraciado Honorario.

| — Séo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho de
Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso do movimento das Apaes.

Il — S&o Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho de
Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servicos a causa da pessoa

com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da
deficiéncia;

Il — A concessédo de titulo honorifico sera deliberada em votacéo secreta, no minimo, por dois tergos da
Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragéo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissao composta por 2 (dois)
membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho de Administracdo, para examinar as obras
e o "curriculum vitae” dos indicados, deliberando por votagéo de, no minimo, dois tercos dos seus membros.

V — A concessé&o de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relacéo a Apae, nem lhe assegura
os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto.

Secao lll
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites com suas obrigagdes
sociais:

| — ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela
prestados;

Il — participar das Assembleias Gerais;

lIl — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e .
da Diretoria Executiva da Apae;
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IV — participar das reunies da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao da Apa@b
usando da palavra, mas sem direito a voto;
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V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestbes, temas para discussao, teses e assuntos
de interesse comum;

VI - participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federacdo das Apaes do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragio do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciacdo e a
aprovacéo do Conselho de Administragéo da Federagéo Nacional das Apaes;

VIII - participar de diferentes comissées técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acordo com sua disponibilidade:

IX = requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida & Diretoria da Apae:
X —em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros:

Xl = convocar os 6rgéos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Benemérito e Honorario, ndo estio na condicao de associados,
exceto quando se enquadrarem como associados contribuintes ou associados especiais.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se encontre
quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou indireto, néo
poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembleia Geral Extraordinaria.

Segao IV
Das Obrigagoes dos Associados
Art. 18 — Sao obrigacdes dos associados da Apae:;

| — manter padréo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento Apaeano
Nno municipio;

Il — pagar as contribuicées enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informacées solicitadas
pelos 6rgéos diretivos;

Il - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgaos diretivos da Apae, participando de
diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;
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IV — cumprir, acatar e respeitar as disposicdes estatutarias, as resoluges da Diretoria Executiva, o regfmnté‘yh
interno, bem como as decisbes dos 6rgos diretivos da Apae;

V —informar, por escrito, aos érgéos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de irregularidade
no funcionamento de servigos, para averiguagdo e providéncias:

VI — submeter as propostas de alteragio do Estatuto da Apae a apreciagdo e a aprovacgao do Conselho de
Administragéo da Federagao Nacional das Apaes.

Segdao V

Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 - As infragbes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas pelos
Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apae, nas
modalidades de adverténcia, suspensao e exclusio.

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de
Administrac@o, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

Il — Suspenséo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria
Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal.

Il - Exclusdo do quadro social quando as infragbes consistirem em desvio de ética do associado como
componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e
Resolugbes da Apae, da Federagéo das Apaes do Estado e da Federagéo Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclus&o sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do
Conselho de Administragéo para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando Ihes forem imputadas as
infrages previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipétese de suspenséo e exclusao, recurso para
a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificacdo.

§ 3° — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado nao recorrer da penalidade, no prazo previst
no § 2° deste artigo.
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Secido VI
Do Processo de Apuragéo de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissio de Etica designada pela Federagao
das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que n3o seja parte das dentncias apresentadas,

marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados
a ampla defesa e o contraditorio.

| = O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagao, sujeita-lo-a aos procedimentos de

adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae “ad referendum” do
Conselho de Administragao.

Il - A Comiss&o de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério circunstanciado para
a Federacao das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae, que expedira parecer conclusivo.

Il — A andlise dos relatérios serd feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de
Administracéo da Federacdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando a
aplicagéo das penalidades previstas no art. 19, a intervencao na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia.

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencao, caberdo aos interventores todos os atos de gestao na
Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizacdo da documentacéo,

continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagio e dispensa de funcionarios, entre
outros.

V - A Intervencdo terminara com a eleicio da nova Diretoria da Apae, gue, assumindo © cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do padrao de ética e unidade do
Movimento Apaeano.

VI —Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do Estado, no processo
de intervencéo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabera a esta mesma
Federagéo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagdo da sangao consistente na cassacao
da autorizag&o do uso do nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico
Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagédo no municipio.

VIl - Os procedimentos para aplicagéo das penalidades serdo regulamentados no Regimento Interno ou por
meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de
Administracao.
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VIil — O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera dirigido e ap?é?:?aﬁo
pela Assembleia Geral Extraordinaria.

CAPITULO 1l
Da Organizagéo, do Funcionamento e da Administracido da Apae

Secéo |
Da Organizagédo

Art. 21 — S&o érgéos da Apae, responsaveis por sua administracdo:
| — Assembleia Geral;

Il = Conselho de Administragéo:;

Ill = Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva;

V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverdo ser
associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano, quites com suas obriga¢des junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem
matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.

§2° O exercicio das fungdes de membros dos ¢rgéos indicados neste artigo ndo pode ser remunerado por
qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto
- social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverao ser
ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente constituidos.

Art, 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cénjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comerci%%
4



com a Apae, nao poderio integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o
seu Conselho Fiscal.

Segao ll
Da Assembileia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, 6rgdo soberano da Apae, sera constituida
pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas obrigactes
sociais e financeiras.

§ 1° - Teré&o direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se destes a adesao ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que
estejam em dia com suas obrigagées sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragdo, esta devera ter firma reconhecida em cartério, sendo que o outorgante e o
outorgado dever&o ser associados da Apae.

§ 3° — N&o se admite mais de uma procuracéo por associado especial ou contribuinte.

§ 4° — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo procedidas as eleicdes
do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os trabalhos. Havendo mais de um candidato para
0s cargos de Presidente e Secretario da Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagéo direta.

§ 5°— Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia, considerar-se-4 eleito o
. associado ha mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae, que
fara a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o balango e o relatério de atividades, submetendo-
0s a aprovagdo da Assembleia Geral.

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a eleicéo por votagdo secreta, sendo permitida per aclamagao, quando
se tratar de chapa Unica.
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Art. 24 - A convocacgdo da Assembleia Geral far-se-a, obrigatoriamente, por publicacéo do Edital no site da
Apae e em jornal fisico ou online de circulagdo no municipio da Apae, quando houver, admitindo-se a
disponibilizagédo complementar nas redes sociais, por notificacéo aos associados, e-mail, circular ou outros
meios convenientes, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do
municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdo constar a data,
horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagdo, com a presenca da maioria dos
associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagao, nao exigindo a lei quérum especial,

Art. 25 — A Assembleia Geral, érgao soberano da Apae, compete exclusivamente:

| = homologar as alteragdes do Estatuto;

Il — decidir sobre fusao, transformacéo e extingdo da Apae;

Ill — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal;

IV = destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

V — aprovar o relatério de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificacdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma estabelecida
neste Estatuto;

VIl — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Parégrafo tnico — As Assembleias Gerais realizar-se-ao, preferencialmente, na sede da Apae.

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro, para os fins
determinados nos incisos Il e VI do artigo 25.
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Paragrafo tnico — Com excegdo do ano de eleicio da Diretoria da Apae, o relatério de atividades e as contas
da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serio submetidos a aprovacao da Assembleia Geral
Ordinaria, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho de
Administrago ou, quando houver requerimento assinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia
com suas obrigagGes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, Il, IV e VIl do artigo 25, ou para
tratar de assunto especial, determinado na sua convocagao.

Paragrafo anico — Para fins do disposto nos incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto concorde da
maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para
esse fim.

Secao lll
Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, sera eleito pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com
seus deveres associativos previstos neste Estatuto.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleicao.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de Administragao, o
preenchimento sera feito conforme decis&o a ser tomada na primeira reunido do Conselho de Administracao
que se realizar.

§ 3° - O Conselho de Administragéo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses, obrigatoriamente, ou
nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante convocacio da Diretoria
Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus préprios membros.

§ 4° — As decisbes do Conselho de Administragéo serdo tomadas por maioria, com a presenga, no minimo
2/3 (dois tergos) de seus membros. \
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§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de Administracdo e
delas participar, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administraga@o serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo
Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva.

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — aprovar o Regimento Interno da Apae;

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva,
previamente examinadas pelo Conselho Fiscal;

Il — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva e a situagio financeira da Apae, em cada
exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

VI —deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento
Interno;

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla
no ambito da Apae;

VIl - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria
Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracdo e no Conselho Fiscal;
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XI - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo 0s

que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos:

Xl — escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria Executiva
como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata para o Conselho
de Administragao, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XIIl — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renlncia ou destituicdo da Diretoria Executiva, por
indicagéo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleigdo da Diretoria
Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias:

XIV — aprovar a alienagdo ou aquisicdo de bens iméveis;

XV — aquisicdo e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente serd permitida se
aprovada por decisdo de, no minimo, dois tercos de seus membros;

XVI - aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengao de financiamento referido
no inciso VIl do artigo 35;

XVII - estabelecer o valor minimo da contribui¢do para os associados contribuintes, anualmente, na primeira
reuniao;

XVIII - aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e servigos que devera
ser utilizado de maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos, preferencialmente com
experiéncia administrativa, contabil e fiscal.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigéo.

§ 2° — Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término. &
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Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

| — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria Executiva
da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos
quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou impedimento;

Il — examinar os livros de escrituracdo da entidade;

lll = examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;

IV — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisigao e alienagao de bens;

— promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da institui¢ao;

VIl - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagdo fiscal e sugestdes, quando

necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

VIl — opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais

realizadas.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segdao V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:

| = Presidente;

Il — Vice—Presidente;

Ill = 1° e 2° Diretores Secretarios;
IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;
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V — Diretor de Patriménio:

VI - Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-se uma
reeleigdo consecutiva.

§ 3° — Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleicdo consecutiva, podendo

ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores
Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagées.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° - O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Segdo VI
Das Atribuigoes da Diretoria Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:

| — promover e fomentar a realizagéo dos fins da Apae;

o>
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Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo & aprovagéo do Conselho de Administragdo;

lll — lavrar em ata a aprovagao e a admiss&o de novos associados;
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IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagao, ndo cabendo negativa da
solicitacao;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano
anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas extraordinarias;

VI — submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho de
Administragéo para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembleia Geral para aprovacéo:

VIl — submeter ao Conselho de Administracdo o relatério de suas atividades e a situagdo financeira da Apae,
em cada exercicio;

VIII — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da Apae, supervisionando sua
atuacao;

IX — criar os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de Administracéo;
Xl - convocar a Assembleia Geral e as reuniées do Conselho de Administracéo;

Xll - pagar as contribuicGes a Federagéo Nacional das Apaes;

XIlIl - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagao das Apaes do Estado e o Estatuto
da Federacdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em outros eventos:;

XV — adquirir ou alienar bens moveis e iméveis, apos aprovagéo do Conselho de Administragao, nos casos que
couber;

XVI - receber e fazer doagées ad referedum do Conselho de Administragéo. %
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XVIl - indicar ao Conselho de Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadasn pgra

exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;
XVIIl — estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes;

XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragéo, na primeira reunido deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela Apae;

XXI - apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de
realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se
ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral
Ordinéria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal:

XXII = indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no curso do
mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administracéo.

§ 1° Néo cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria Executiva,
simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores Financeiros e Diretores
Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleicdo dos membros que
ocuparao tais cargos na Diretoria Executiva.

§ 2 °. As contas mencionadas no inciso VI e VIl devero:

a) Observar os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade:;

b) ser publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério
de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de débitos com
a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a
disposigdo para exame de qualquer cidadado, sem prejuizo das publicagcdes em diario oficial quando
forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispée o paragrafo anterior, na impossibilidade de disponibilizagdo na pagina
eletrénica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente com o relatério de atividades e demonstracdes
financeiras da entidade, incluidas as certidées negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS deverao ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no Estado para exame de qualquer cidaddo, sem
prejuizo das publicagdes em didrio oficial quando forem exigidas.

§4° A Apae devera manter escrituragao contabil regular que registre as receitas e as despesas, bem como

o registro em gratuidade, de forma segregada, em consonancia com as normas do Conselho Federal de
Contabilidade e com a legislacao fiscal em vigor.
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§ 5° A Diretoria Executiva, com prévia justificativa, podera convocar a realizagéo de Assembleias Gerais em
modalidade virtual, ou qualquer outra reunido, desde que o sistema de deliberagdo remota garanta os direitos
de voz e de voto a quem os teria em reunido ou assembleia presencial.

Segdo VI
Das Atribuicées dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

| - assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos, técnicos
e pedagoégicos, com o apoio do Conselho de Administragao;

Il — convocar a Assembleia Geral, as reuniées do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva;

Il - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de direito publico
e privado;

IV - representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranca coletivo e outras agbes
judiciais, em defesa dos interesses da associaco:

V — apresentar ao Conselho de Administrag&o o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da Apae, ao
fim de cada ano e ao término do mandato, 4 Assembleia Geral:

VI —dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo & perfeita consecugéo
de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicoes;

VIl - assinar cheques, contratos de empréstimo bancério, ordens de pagamento e transferéncias bancérias
conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutério, no exercicio do cargo, para
pagamento das obrigac¢des financeiras da entidade;

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias, constituindo um

colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas; \y
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IX —zelar pelo conhecimento, utilizagao e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos em vigéncia,
pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios;

X — ratificar de modo expresso, a Federagédo das Apaes do Estado e a Federagao Nacional das Apaes, o
compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

Xl — cumprir e fazer cumprir as prescricbes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas no
Regimento Interno da Apae.

Xll — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria € minutas para o Parecer do
procurador juridico.

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-Presidente.

§ 2° - Para fins de obtengao de financiamento referido no inciso VIl deste artigo, serdo exigidas as
aprovacées da Diretoria Executiva e do Conselho de Administrag@o por, no minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:
| — substituir o presidente em suas faltas, licencas e impedimentos;
Il — exercer fungdes e atribuigées supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico — Em caso de renuncia, destituigao ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo do exercicio como
o cumprimento de um mandato.

Art. 37 — Compete ao 1° Diretor Secretario:

| — secretariar as Assembleias Gerais, as reuniées da Diretoria Executiva e as do Conselho de Administracéo,
redigindo suas atas em livro proprio;

Il — superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das atividades,
da Apae; '

IIl — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;
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IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do Estatuto da
Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06 meses, do
Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario:

| — substituir o 1° Diretor Secretério em suas faltas, licencas e impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Il - exercer atribuicbes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovacao da Diretoria Executiva;
Il — conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro;

lIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento conjuntamente com o
Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigagées financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagéo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com decisdo da
Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva:

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a responsabilidade .
de um contador habilitado;

/Jr\"
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VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre a situacéo financeira
e a prestacdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal para exame e parecer

fornecendo a esses 6rgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de um Técnico em
Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servicos para o exercicio dessas

atribuigoes.
Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro

| — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos

Il = assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término

Ill = exercer as atribuicbes supletivas que Ihe forem confiadas

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio
| — supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae

Il — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae

Il - providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagdo em ordem

e em dia.

Paragrafo tnico — O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional especializado

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientac&o da Diretoria Executiva

| — organizar as atividades sociais;
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Il - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao;

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovagdo da Diretoria
Executiva.

Secao Vil
Da Autogestao e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o
desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla frente a sua realidade,

ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da comunidade e da
sociedade em geral.

Parégrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espaco institucional para a
insercao dos autodefensores na estrutura do movimento, assegurando a participacio efetiva da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, nas Apaes, Federacdo das Apaes dos Estados e
Federacdo Nacional das Apaes.

Art. 44 - Os autodefensores serao eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia Geral Ordinaria, a
cada 3 (irés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se uma reeleicdo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo masculino
e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino.

§ 2° — Poderéo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla que estejam
matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae.

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes que
aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade;

o
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Il — participar das reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou muiltipla;

[l - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano:

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria.

Secdo IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 1° — Somente poderao integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido o mandato
sem interrup¢do motivada por: renuincia, destituigao, afastamento por dentncia.

§ 2° — Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer érgéo da Apae, a vaga
do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e proclamara a investidura
do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungéo.

Art. 48 — As decisbes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, ndo tendo forca executiva sendo
quando acolhidas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| — atuar como 6rgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no Movimento
Apaeano no municipio;




Absaciagie de Paid o Amiges des Excepcionais APAE de Cunitibiangs™ " “,

23
CAESP - Centre de Atendimente Educacional em _g {0 fp
Educagis Especial ‘Huge Miguel Sulzhbach,” 2 ??5035 et §
28 i
S

Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da histéria do
Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

[l — zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érgao de assessoramento superior, s6 podera ser exercida por pessoa de
reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 51 — O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto seréo investidos nos respectivos cargos ou deles
destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apds aprovacéo do Conselho de Administracéo.

Paragrafo unico — O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico nas faltas,
licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento 8 mesa nas reuniées da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administrag@o, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na
mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 53 — Nao constitui falta funcional a manifestacédo contraria do Procurador Juridico sobre matéria de sua
competéncia.

Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:

| —atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla;
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Il — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de
seu substituto legal;

lIl - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios:

IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada assunto,
nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigbes e a observancia deste Estatuto e do
Regimento Interno;

V - representar juridicamente a entidade junto a reparticdes publicas e privadas:

VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

VII — manter intercdmbio juridico e dar interpretacéo final sobre matéria controvertida:

VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.

CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas

Art. 55 - As receitas da Apae, necessarias a sua manutengao, serdo constituidas por;

| - contribuicbes de associados e de terceiros;

Il - legados;

Ill — produgéo e venda de produtos e servigos;

IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
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VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;

VIl — produto liquido de promogdes de beneficéncia;

VIl - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir;

IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas.

Paragrafo dnico — As rendas, recursos € eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutengao e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui e
vier a adquirir.

Paragrafo tnico — em caso de dissolugdo ou extingao da entidade, eventual patriménio remanescente sera
destinado a entidades beneficentes certificadas ou entidade publicas nos termos da legislacao vigente.

Art. 57 - A entidade devera conservar, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data de emisséo, os
documentos que comprovem a origem e o registro de seus recursos e os relativos a atos ou a operagdes
realizadas que impliquem modificagdo da situagéo patrimonial.

Art. 58 - As Apaes deverdo apresentar as demonstragbes contabeis e financeiras devidamente auditadas
por auditor independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a receita
bruta anual auferida for superior ao limite fixado por Lei Complementar, que regula os procedimentos
referentes a imunidade de contribuicdes a seguridade social.

CAPITULO Vi
Das Eleigoes

Art. 59 — De trés em trés anos, serédo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os membros da Digetoria
Executiva, do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal.



Abbaciagie de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de Owwa&ww@
CAESP - Centre de Atendimente Educacional em

5:‘ C
Educagis Especial ‘Huge Miguel Sulpbach” D qeo®
%

§ 1° — A eleicdo sera realizada por votagéo secreta, sendo permitida por aclamacao, quando se tratar de
chapa Unica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente seja associado,
ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 60 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal sera
precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

| — A inscrigéo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes
da data da eleigéo a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comisséo
eleitoral.

Il — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano.

Il - S&o inelegiveis simultéanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente, Vice-
presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro, parentes
consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros dever&o apresentar, no ato da
inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;
b) certidao de regularidade do CPF;

c) declaracdo de imposto de renda atual ou declaragéo de proprio punho dos bens méveis e iméveis de
sua propriedade;

d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito Municipal, Estadual e Federal;
e) ficha de filiacao de associado da Apae;

f) declaragédo sob as penas da lei de n3o ser inelegivel, nos termos do inciso |1l deste artigo;
g) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.
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V - E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragdo, Conselho Il-lscal e
Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participag&o de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administracdo
e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto.

Art 61 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleicdo serdo examinados e conduzidos pela

Comisséo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento Interno da
mesma.

Art. 62 - A eleigéo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos membros eleitos
ocorreré no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte.

Parégrafo Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos néo puderem tomar posse no primeiro dia

util do més de janeiro do ano seguinte & Assembleia de Eleicdo, o0 mandato da atual Diretoria podera ser
prorrogado até a posse dos eleitos.

CAPITULO VI
Disposicoes Gerais

Art. 63 — Toda alteragao do presente Estatuto dependera de prévia aprovacio da proposta pela Federacéo
Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordinaria da Apae, convocada
com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na forma do artigo 24.

Art. 64 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poderéo ser feitas se determinadas e
aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenca de, no minimo, dois
tercos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo a Apae remeter copia da ata para a
Federagao das Apaes do Estado.

§1° — Para fuséo e transformagéo da Apae, devera ser observado o que determina a legislagdo especifica
em vigor.

§2° - E vedada a extingao da Apae, sua fuso ou transformagao, quando houver dentincia de irreguiaridad
protocolada na Federagao do Estado e/ou na Federagdo Nacional das Apaes.
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Art. 65 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das Apaes cujas
Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deverdo tomar as
providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o,

devendo ser observado o menor periodo possivel para adequagio do mandato.

Art. 66 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da Diretoria
Executiva e do Conselho de Administragao, com forga estatutaria no que nao colidir com este Estatuto,

aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.

Art. 67 — A partir do encaminhamento pela Federagao Nacional das Apaes do presente Estatuto para as
Apaes, estas teréo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagdo do mesmo pelas respectivas

Assembleias Gerais Extraordinarias.

dleia Geral Extraordinaria

4.

Art. 88 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagéo pela Ass
e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divu

/ﬁ;_hﬁﬂh ~,

Elisabeth Aparecigla Fran¢a Dacol
Presidente da APAE de Curitibanos

S

- Reconheco a assinatura po

2 %

RECONHECIMENTD 246614
AUTENTICIDADE de: (1)£L

- FLES

I8 §§§§ : Scheila Go s“Sahtos Franga
§Ef2szsf Procuradora Geral
feESds00 OAB/SC 34.306

APAE de Curitibanos

-
-

¢ j/‘/ & .. - : ! £ !
Antdnio Sérgio Costa : Esther Marquezze Pozzebon
12. Diretora Financeira

Vice-presidente
CPF: 726.844.378-15 CPF: 429.763.169-53




\
\\\\ .
b

Sueli Watan, Haramoto
22 Diretora nanceirg

CPF: 629.779.209.78

Rosemari Bossa Costa
12. Diretora Secretario
CPF: 086.255.628-76

4
d L7 P . 1
X ) :
Claudia Clicéria Portz aa Silva Eneone Teresinha Martareiig
- Diretora Secretaria ’ P4 Diretor de Patrimanio
CPF:701.977.099015, '

CPF: 582.828.1509.

/ {
L é‘ 5> ; I'\ ‘L“// =

1 \ ‘ # s /
{ J 1 s s _\ e
Carlos Augdsto Ribeiro < “Fabricio Francis)ig/ﬁossatti
Diretof Séciat “Procuradora Adjunto
CPF:616.994.789: CPF; 053.797.569-50

/ﬁ/éid [é/lm -ty

7
( EH e se
Adriana/de Souza Rafaeli Kiein | Jesus Pacheco
/" Cénselho Fiscal Conselho Fiscal
F: 769.746 9-20

CPF: 148.860.499-15

[ ¥ ".l
io Roberto da'Silva Niltdn Pozzdbtn
onselho Fiscal Conselho Fiscal
CPF: 679.81 6.829-91 CPF; 497.873.659-53

Farugt v Fro
s sl B

o S
Paulo Cesar Dal'Alba Valdir Emidio dok Safitos
Conselho Fiscal Conéelho Fisca]
CPF: 167.910.029-72

CPF: 436.870.243 20



Abbaciagia de Pais e Amiges des Excepcionais APAE de Curitibames

NTA
CAESP - Centre de Atendiments Educacianal em il
: .'f'.‘: I f)/ } v NS 6 - ‘*’“BTITUO@
\ f/ / / J “&MN. :(Jﬁm {Cfm AN
Alceu dos/§antos Péreira “ Aline Bogb Lanzarin

Conselho Administrativo Conselho Administrativo
CPF: 437.575.029-49 CPF: 065.567.939-14

2 y?

“.' i
/N / _41'-114" .
i cur ?" Tj;\;;'- Lemes de Liz
/ Conselho Administrativo ns€lhy’Administrativo

CPF: 906.944.299-91 CPF: 194.670.799-68

.

Daniel Martarello

Conselho Administrativo
CPF: 384.675.509-53

Daniel Velozo

* Dariiela Cardoso Dias Becker
Conselho Administrativo

Conselho Administrativo

‘ " CPF:/024.616.839-05
l %h&?ﬂﬂﬁﬂ(r

\ < . d
// Eduardo’ F ntar;%ﬁiiller Elizangela de\Souza Zanoello

Conselho Administrativo
CPF: 035.815.719-60

~T" a,(_-b

Francislené Fauth Guerios
Conselho Administrativo
CPF: 604.269.349-20




Srsse Dol <. 12

Irene Pivetta Sonda
Conselho Administrativo
CPF: 384.762.909-34

: ¥y )
Leonilda Bil¢k Juttel
Conselho Administrativo

CPF: 584.940.349-72

e

Maria Bern dete eppler Ronzani
Conselh inistrativo

CPF: 437 57 .029-49

Mariangela Caramori—

Abbociagie de Paib e Amiges des Excepcionais APAE de Wo@amagg piTacy,
CAESP - Centre de Atendiments Educacional em

Educagin Especial ‘Huge Miguel dulslbach,”

Conselho Administrativo
CPF: 471.850.740-53

Maeas

Marcia Maria Almeida Yoneda
Conselho Administrativo
CPF: 462.149.769-34

ﬁw\

= ufo icénte Malinski
Con dministrativo
CPF: 433.787.570-00

‘f.r

f—-"’_—
Jo mir Ferreira Ortiz
£ selho Administrativo
CPF: 019.028.239-82

G —

Marcos Martarello
Conselho Administrativo
CPF: 514.276.729-20

'Mfmﬂ /Mun Ry -

“Maria Lizete Zanoello Guérios
Conselho Administrativ
CPF: 429.991.469-49

Faquin Sandri
Conselho Administrativo
CPF: 086.412.189-69

Conselho Administrativo
CPF: 216.459.909-82

Protasio Antonio Righes
Cgnselho Administrativo
CPF: 055.136.509-91

//Mi’lene Di-Dome#sico Righes
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Robson Antunes Waltrick
Conselho Administrativo
CPF: 015.494.599-45

Conselho Admlmstratlvo

CPF: 102.588.419-15 CPF: 025.317.519-47
Ricardo Stanguerlin Magali Maglene Scur Malinski
Conselho Consultivo Consglho Consultivo
CPF: 870.890.099-04 CPF: 684.746.019-91
erlaﬁ1 uth Grone Bossardi Irene Bridi da Silva
Canselho Consultivo Conselho Consultivo
CPF: 542.659.409-00 CPF: 847.924.509-34
C i ia_ de Almeida
nsel nsultivo

CPF: 484.678.479-72

ANPERSON Rﬂl&@aﬂm& Sa
Anderson de Quadra Roseli Antunes de Sa
Auto Defensor Auto Defensora
CPF: 079.852.449-99 CPF: 046.587.829-60
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ATA 001/2025 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA - TRIENIO 2026/
2028. Aos dezessete dias do més de novembro de dois mil e vinte e cinco, as dezenove horas e trinta minutos em
segunda convocagdo, com o nimero legal de Associados, realizou-se a Assembleia Geral Ordindria da APAE de
Curitibanos, na sede da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Curitibanos, CNPJ
83.453.183/0001-28, localizada a rua: Profe. Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida da
cidade de Curitibanos, com a finalidade de eleger a nova diretoria da Entidade para o Triénio 2026/2028. A
Presidente Elisabeth Aparecida Franca Dacol abriu a reuniao e convidou a mim, Rosemari Bossa Costa, para

Comissdo Eleitoral, com o apoio unanime dos presentes, deliberou pela realizacio da elei¢do por aclamacio, a
comissdo eleitoral com o apoio de todos 0s presentes, decidiu que a gleicdo seria realizada por aclamacdo e que a
nova diretoria tomard posse neste ato, tendo em vista que seus trabalhos nesta Instituicdo iniciardo de 01 de
Janeiro de 2026 e se encerrario em 31 de dezembro de 2028. Dando prosseguimento, iniciou-se o processo
eleitoral em conformidade com o que estabelece o estatuto da Entidade, Encerrado o processo de votacao foi eleita
a diretoria para o mandato de trés anos (2026 a 2028), conforme estabelece o Estatuto. A seguir foi lida pelo
presidente a nominata de todos os eleitos na assembleia, que foram homenageados com uma salva de palmas. A
diretoria eleita ficou assim constituida: Diretoria Executiva: Presidente: Elisabeth Aparecida Franca Dacol, CPF:
417.699.109-72, RG 417.699.109-72/SSP/SC, Profissio: enfermeira aposentada, casada, brasileira, natural de
Curitibanos — SC, nascida em 17 de dezembro de 1960, residente a rua Miguel Francisco Drissen, 142, Centro de Qw
Curitibanos SC, CEP 89520-000; Vice-presidente: Anténio Sérgio Costa, CPF: 726.844.378-15, RG
6.608.629/SSP/SC, Profiss3o: professor aposentado, casado, brasileiro, natural de Bebedouro — SP, nascido em 13 ;

de junho de 1955, residente a Rua Vidal Ramos, 796 apto 02 centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; 1%Diretor @-\
Financeiro: Tania Regina de Lima Vieira, CPF: 552.431.939-68, RG 1332532/SSP/SC, Profissdo: empresaria, casada,
brasileira, natural de Campos Novos SC, nascida em 19 de Janeiro de 1966, residente a Avenida Doutor Lecberto }\
Leal, 163 bairro Bom Jesus Curitibanos/SC, CEP 89520-000; 2° Diretor Financeiro: Sueli Watanab Haramoto, CPF:
629.779.209-78, RG1.756.520/SSP/SC, Profissdo: administradora, casada, brasileira, natural de Iraj — RS, nascida

em 31 de julho de 1967, residente a rua Henrique Almeida Sénior, 360 centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; gg
12 Diretor secretirio Rosemari Bossa Costa, CPF: 086.255.628-76, RG 2.708.790/SSP/SC, Profissdo: professora -
aposentada, casada, brasileira, natural de Presidente Prudente SP, nascida em 07 de janeiro de 1962, residente a
Rua Vidal Ramos, 796 Edificio Ana Paula, apartamento 24, centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; 22 Diretor
secretario Claudia Clicéria Portz da Siiva, CPF: 701.977.099-15, RG1.960.707/SSP/SC, Profissio: professora, casada, W
brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 30 de junho de 1968, residente a Rua Marechal Deodoro, 483,1)
Bairro Bosque de Curitibanos 5C, CEP 89520-000; Diretor de P

|
el |\

atriménio: Ester Marquezze Pozzebon, CPF:

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Pablica Estadual - Cerfificacko de Entidade

Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - Tederagio Nacional das APAEs.
Fundada em 06 de abril de 1977

Rua Prof.2 Juracy de Mello Schmitt, 274 - (@) (49)3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparec

Curitibanos Santa Catarina



Ablaciagie de Pais o Amiges des Excepcianais APAE de Curitibames’™ “u,
CAESP - Centhre de Atendimenta Sducacianaleom & -
Educagia Especial ‘Huge Miguel Sulshack.” 2;9&;500 H

Jurf“’f‘as

Pr o
429.763.169-53, RG 937.610/SSP/SC, Profissdo: bancaria aposentada, casada, brasileira, natural de Luzerﬁg%:“ﬁ
nascida em 28 de setembro de 1960, residente a Avenida Rotary, 1209 bairro do Bosque de Curitibanos SC, CEP
89520-000; Diretor Social: Carlos Augusto Ribeiro, CPF: 516.994.789-53, RG 1.754.441/SSP/SC, Profissdo: servidor
publico estadual, casado, brasileiro, natural de Lages SC, nascido em 23 de agosto de 1968, residente a rua
Ferminiano Rodrigues de Almeida, 625 bairro S30 Luiz de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Procurador Geral: Fabricio
Francisco Fossatti, CPF: 053.797.469-50, RG 4150678SSP/SC, Profissio advogado, casado, brasileiro, natural de
Curitibanos SC, nascido em 05 de maio de 1988; residente a rua Archias Ganz, 371 Centro de Curitibanos SC, CEP
89520-000; Conselho Fiscal: Adriana de Souza Rafaeli Klein, CPF: 769.746.429-20, RG 2.478.767/SSP/SC, Profissio:
comerciante, casada, brasileira, natural de Cascavel PR, nascida em 11 de marco de 1973, residente a rua
Ferminiano Rodrigues, 1001- Bairro S3o Luiz de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Altamiro de Jesus Pacheco, CPF:
148.860.499-15, RG 3.896.583/SSP/SC, Profissio: policial militar aposentado, casado, brasileiro, natural de
Papanduva SC, nascido em 12 de outubro de 1949, residente a rua Irm3 Florentina, 308 centro de Curitibanos SC,
CEP 89520-000; Elizangela de Souza Zanoello, CPF: 035.815.719-60, RG: 7.619.307-0/SSP-PR, Profissdo:
empresaria, casada, brasileira, natural de Palmas PR, nascida em 01 de dezembro de 1980, residente a Rua Frej
Rogério, 745 casa 5, Bairro S0 Francisco Condominio Residencial Villa Platanos, Curitibanos — SC, CEP 89520-000;
Nilton Pozzebon, CPF: 497.873.659-53, RG 1.302.221/SSP/SC, Profiss3o: empresario, casado, brasileiro, natural de
Lacerdopolis SC, nascido em 11 de agosto de 1964, residente a Av. Rota ry, 1209 Bairro Bosque de Curitibanos SC,
CEP 89520-000; Paulo Cesar Dall’Alba, CPF; 167.919.029-72, RG 167.919.029-72/55P/SC, Profissdo: Contador,
casado, brasileiro, natural de Tangard SC, nascido em 12 de abril de 1954; residente a rua Henrique Berger, 14,
bairro Sdo José de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Valdir Emidio dos Santos, CPF: 436.870.249-20, RG
5.376.451/SSP/SC, Profissdo: administrador, casado, brasileiro, natural de Ivatuba PR, nascido em 09 de abril de
1960, residente a Rua Edson Guérios, 71 centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Conselho Administrativo: Alceu
dos Santos Pereira, CPF: 437.575.029-49, RG 1.280.505/SSP/SC, Profissdo: gerente de produgdo, casado, brasileiro, X
hatural de S3o José do Cerrita SC, nascido em 02 de abril de 1961, residente a rua Petronilho de Almeida, 63 bairro
Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos SC, CEP 89520-000; Aline Bogo Lanzarin, CPF: 065.567.939-14,
RG5.218.055/SSP/SC, Profissdo: vendedora, casada, brasileira, natural de Fraiburgo SC, nascida em 01 de novembro
de 1989, residente a rua Juvenal Caetano da Silva, 99 casa 2, bairro S50 Luiz de Curitibanos SC, CEP 89520-000;
Andrea Pellizzaro Camargo, CPF: 820.500.239-87, RG 1828186/SC, Profissio: empresaria, casada, brasileira, natural @\
de Curitibanos SC, nascida em 12 de iulho de 1970, residente a Avenida Coronel Vidal Ramos, 1199 apto.301 centro
de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Atecir Amadeu Guidi, CPF: 211.429.550-87, RG 474.952/SSP/SC, Profissdo:
empresario, casado, brasileiro, natural de Sananduva RS, nascido em 21 de maio de 1957, residente a rua Luiz Dacol,
128 apto0.301 centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Clodi José de Souza, CPF: 847.929.309-87, RG 2893425
/SSP/SC, Profissdo: empresario, casado, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 03 de novembro de -
1972, residente a rua Valdir Ortigari, 73, centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Daniel Martarello, CPF; iﬂ)
384.675.509-53, RG 1.064.677/SSP/SC, Profissio: empresdrio, casado, brasileiro, natural de Tangara SC, nascido
em 14 de agosto de 1961, residente a rua Anacleto Antunes de Souza, 185, centro de Curitibanos SC, CEP 89520-
000; Dirlene Dias Correa Farias, CPF. 769.749.609-72, RG 2594510/SSP/SC, Profissio: Aposentada, casada,
brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 20 de novembro de 1871, residente a rua joana Righes de Souza,
279, bairro Agua Santa em Curitibanos SC, CEP 89520-000; Eder Carlos Turcatto, CPF: 043.711.269-10, RG,-;:)
00004555528/SSP-SC, Profissio: empresario, casado, brasileiro, natural de Ca mpos Novos SC, nascidoem 30 de &
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Aparecida Faedo Fontana, CPF: 718.949.699-87, RG 2.590.866/SSP/RS, Profissdo: orientadora educacional, casada
brasileira, natural de Curitibanos SC, nascido em 19 de agosto de 1970, Rodovia SC 451 KM 9,5 - Interior -
Curitibanos- SC, CEP 89520-000; Fabricio Wiggers CPF: 029.410.249-30, RG 3825698/SSP/SC Profissdo: Técnico
Agricola, casado, brasileiro, natural de Bom Retiro SC, nascido em 04 de setembro de 1981, residente a rua Alfredo
de Oliveira Lemos, 105 bairro NS, Aparecida de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Fernanda Fossatti Agostini

Curitibanos SC, nascida em 12 de outubro de 1985, residente a rua Euclides Dias de Carvalho, 261 centro de
Curitibanos SC, CEP 89520-000; Francislene Eauth Guerios, CPF: 604.269.349-20, RG 631283/5SP/SC Profissdo,
empresdria, casada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 12 de junho de 1969, residente a rua Oliveira

Pires, 1040 bairro N.S. Aparecida de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Irene Pivetta Sonda, CPF: 384.762.909-34, RG
459.772/SSP/SC, Profissio: empresaria, casada, brasileira, natural de |bicaré SC, nascida em 22 de junho de 1953,
residente a rua Capitdo Potiguara, 134 bairro Bom Jesus Curitibanos SC, CEP 89520-000; Irone Aparecida Serafini,

CPF: 899.560.529-49, RG 3241 176/SSP/SC, Profissdo: auxiliar administrativa, casada, brasileira, natural de Capinzal

SC, nascida em 07 de fevereiro de 1971, residente a rua Alfredo de Oliveira Lemos, 105 bairre Nossa Senhora
Aparecida em Curitibanos 5C, CEP 89520-000; José Altamir Ferreira Ortiz, CPF: 019.028.239-82, RG 2.893.209/s5P-

SC, Profissdo: empresario, casado, brasileiro, natural de Curitibanos 5C, nascido em 11 de setembro de 1974,
residente a rua Orocimbo Caetano da Silva, 509 bairro Nossa Senhora Aparecida Curitibanos SC, CEP 89520-000;

losé Sidney de Souza, CPF: 462.151.749-04, RG 462.151.749-04SSP/SC, Profissio: bancario aposentado, casado,
brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 21 de janeiro de 1965, residente a rua Ana Costa, 405 centro de
Curitibanos SC, CEP 89520-000; Lediane Lurdes Deon, CPF: 059.972.579-67, RG 5127037SSP/SC, Profissdo: \Q
Enfermeira, casada, brasileira, natural de Campos Novos SC, nascida em 23 de novembro de 1988, residente a rua

Afonso Dotti s/n Ed Res Olga ap. 203 , centro de Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Lindamir Maria Sordi, CPF: ’
485.518.569-87, RG 962.443/SSP/SC, Profissio: bioquimica, solteira, brasileira, natural de Rio das Antas SC, i/*ﬂ
residente a Rua Altino Gongalves de Farias, 41, centro de Curitibanos SC, CEP 89520-000; Luiz Hamilton Beuter, |-
CPF: 34€ 311.199-34, RG 346.311.199-34/SSP/SC, Profissdo: Bancario aposentado, casado, brasileiro, natural de @\
Mondai SC, nascido em 04 de novembro de 1958, residente a rua Jaime Dias de Carvalho, 251 bairro Sdo José em
Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Luciana Aparecida Mondini Cararo Machado, CPF: 724.914.349-20, RG \(§>\
2588629/SSP/SC, Profissdo: Advogada, viliva, brasileira, natural de Curitibanos, nascida em 14 de agosto de 1972, -
residente a rua Hélio Campos, 58 bairro Sdo Francisco em Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Marcelo Antonio
Pasolini, CPF: 582 447 609-82 , RG /SSP/SC, Profissdo: Administrador Hospitalar, casado, brasileiro, natural de )
Curitibanos, nascido em 24 de novembro de 1971, residente a rua Artur Formigueri, 154 bairro S3o Luiz em g&(
Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Marcio Giovani Tezza, CPF: 718.949.429-49, RG 2705983SSP/SC, Profissdo:
empresario, casado, brasileiro, natural de Curitibanos, nascida em 29 de maio de 1972, residente a rua Napoledo
Sbravati, 181, Bairro 530 Luiz em curitibanos SC, CEP 89.520-000; Maria Aparecida Heck Scopel Gava, CPF:
678.607.889-34, RG 678.607.889-34 SSP/SC, Profiss3o: Fisioterapeuta, casada, brasileira, natural de Curitibanos,

nascida em 20 de fevereiro de 1969, residente a rua Pedro Driessen, 1138, Bairro Aparecida em curitibanos SC, CEP Q
89.520-000; Maysa Rosa Primon, CPF: 820.502.959-87, RG: 2707134/SSP/SC Profissdo: Produtora rural, vitva,
brasileira, natural de Curitibanos, nascida em 17 de janeiro de 1972, residente a Rua Paulo Londero Sperb,170,
Bairro Nossa Senhora Apa recida, Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Mariangela Caramori, CPF; 471.850.740-53, RG

i
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1.179.2027/SSP/SC, Profissio: empresaria, brasileira, casada, natural de Curitibanos SC, nascida em 21 de outubro

de 1963, residente a Av. Rui Barbosa, 500 bairro S3o Luis Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Marcos Martarello, CPF:
514.276.729-20, RG 1.827.496/SSP/SC, Profissio: empresario, casado, brasileiro, natural de Tangara SC, nascido em

10 de maio de 1965, residente a rua Coronel Vidal Ramos, 1026 centro de Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Nilson

José Camargo, CPF: 575.785.169-49, RG 1628535/SSP/SC, Profissdo: empresario, casado, brasileiro, natural de
Curitibanos, nascido em 29 de novembro de 1965, residente a Avenida Coronel Ramos, 1199 apt0.301 centro de
Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Paulo Cezar Vieira, CPF: 400.832.179-91, RG 00000753581 SSP/SC, Profissdo:
empresdrio, casado, brasileiro, natural de Bom Retiro SC, nascido em 12 de marco de 1961, residente a Avenida
Leoberto Leal, 163, bairro Bom lesus em Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Protasio Antonio Righes, CPF:
055.126.509-91, RG 896.464/SSP/SC, Profissdo: contador, casado, brasileiro, natural de Curitibanos, nascido em 17

de setembro de 1949, residente rua Bardo do Rio Branco, 175 centro de Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Renata

Karine Buck Tezza, CPF 025.809.419-24, RG 3398343 SSP/SC, Profissido: vendedora, casada, brasileira, natural de

Lages SC, nascida em 05 de agosto de 1976, residente a rua Napoledo Sbravati, 181, bairro S3o Luiz em Curitibanos,

SC, CEP 89.520-000; Rita de Cissia Frederico Silva, CPF 971565239-53:;, RG 5996715-0/SSP/SC, Profissdo:
professora , casada, brasileira, natural de Arapongas PR, nascida em 01 de janeiro de 1976, residente a rua Rua
Benjamin Constant, 480, Apto. 302,Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Roberta Sbravati, CPF: 009.318.829-31, RG
4093135/SSP/SC, Profissio: empresadria, casada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 27 de margo de

1986, residente a Rua Alcides Gaboardi, bairro Sdo Francisco em Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Rozelia de Fatima
Fontana Goetten, CPF: 384.693.759-20, RG 384.693.759-20/SSP/SC, Profissdo: aposentada, vilva, brasileira,

natural de Curitibanos SC, nascido em 27 de margo de 1954, residente a rua Claudino Fontana, 47 centro de
Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Scheyla Rosa Fontana, CPF: 02437680950, RG 3.479.966/SSP/SC, Profissdo:
empresdria, divorciada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 05 de novembro de 1977, residente a rua %
Lages, 270 apto. 403, centro de Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Sirlei Terezinha Rosa, CPF: 102.588.419-15, RG b
753.142/SSP/SC, Profissao: agropecuarista, divorciada, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascido em 14 de julho ;
de 1963, residente a rua Eduardo Amaral, 539 hairro Agua Santa em Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Terezinha de Y?&ﬂ
Jesus Ransolin, CPF: 025.317.519-47, RG 378.529/SSP/SC, Profissdo: professora aposentada, casada, brasileira,

natural de Curitibanos SC, nascida em 10 de maio de 1952, residente a rua Ana Costa, 990 centro de Curitibanos p

SC, CEP 89.520-000; Viadimir Aratijo da Silva, CPF; 029.644.709-95, RG 79744310 /SSP/SC, Profissdo: professor, ’JQ\
casado, brasileiro, natural de Tangara SC, nascido em 23 de outubro de 1980, residente a rua Rua Benjamin
Constant, 480, Apto. 302,Curitibanos SC, CEP 89.520-000; Auto Defensores: Francisco Silveira, CPF 782.218.549-\%
72, RG: 2865449/SSP/SC, representante dos educandos do Centro de Atendimento Educacional Especializado em
Educacdo Especial — CASEP, mantido pela Associagdo de pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Curitibanos,
solteiro, brasileiro, natural de Curitibanos SC, nascido em 08 de novembro de 1974, residente a rua Adelina Trucule
Ferretto , n°157, Bairro Meu Postinho em S3o Cristovéo do Sul SC, CEP 89.533.000; Jacqueline Passos dos Santos; §j
CPF 092.066.539-03, RG >.864.794/SSP/SC, representante dos educandos do Centro de Atendimento Educacional
Especializado em Educacdo Especial — CASEP, mantido pela Associacio de pais e Amigos dos Excepcionais — APAE {2,,
de Curitibanos, solteira, brasileira, natural de Curitibanos SC, nascida em 26 de outubro de 2001, residente no
interior de Brunépolis SC, CEP 89.634-000. Apos a leitura dos nomes de todas as pessoas ora empossadas, realizada
pela presidente da assembleia, os empossados foram homenageados com uma salva de paimas. Na sequéncia, a
Diretora Pedagbgica solicitou a palavra e destacou o expressivo salto evolutivo da Entidade, especialmente no que’

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Pablica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificaciie. de Entidade”
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federagdo Nacional das APAEs.

Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.€ Juracy de Mello Schmitt, 274 - (’@ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Apareciffa)89520-G00 - -
Curitibanos Santa Caﬁina
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se refere a inovagdo e a infraestrutura, ressaltando que os avangos implementados ao longo do peidegdes’

contribuiram de forma significativa para a qualificacio dos processos educacionais, o fortalecimento da gestdo

institucional e a melhoria continua dos servicos prestados a comunidade. Nada mais havendo a tratar, a reunido

foi encerrada. E, para constar, eu, Rosemari Bossa Costa, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada, serd
assinada por mim e pelos demais presentes.

Curitibanos, 17 de novembro de 2025.

Antdnio Sérgio Costa

Vice-Presidente
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DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA
FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

Av. Itamarati, n® 160 - Bloco A1, B1 e B2
Itacorubi CEP: 88.034-900 - Florianépolis/SC
CNPJ 08.336.783/0001-90

SEGUNDA VIA

Classificagao / Modalidade Tarifaria / Tipo de Fornecimento:
COMERCIAL - ASSOC. E ENTID FILANTROPICAS - B3 Outros demais classes - TRIFASICO

J lluminag&o publica: Curitibanos - (49) 3241-1477

NOME: APAE - CURITIBANOS

CPF/CNPJ: 83.453.183/0001-28

ENDERECO: PROF JURACY M SCHMIDIT S/N FR

APAE - N SRA APAREC-CUR

CEP: 89520-000 CIDADE: CURITIBANOS SC

REFERENCIA

VENCIMENTO

Reservado ao Fisco

UNIDADE CONSUMIDORA
30587251

NOTA FISCAL N° 076087047 SERIE:001
Consulte Chave de Acesso em:
https://sat.sef.sc.gov.br/nf3e/consulta

Cliente: 30587251 DATA EMISSAO: 12/01/2026

Etapa: 07

Grupo/Subgrupo Tensdo:B/B3
Chave de Acesso:

4226.0108.3367.8300.0190.6600.1076.0870.4710.7602.1172
Protocolo de Autorizagdo: 3.422.600.002.028.576 - 15/01/2026 as 18:32

TOTAL A PAGAR

01/2026 10/02/2026 R$ 1.137,97
Comunicado importante
A alteracdo do numero de sua UC foi prorrogada para Jun/2026, em atendimento a REN1095. Mais detalhes em breve no site oficial da Celesc.
Leitura Anterior Leitura Atual Dias | Origem da Leitura Proxima Leitura Bandeira Tarifdria Dias
10/12/2025 12/01/2026 33 Lida 10/02/2026 Amarela RS 0.01585 2!
erae
s B 5
Medidor Grandeza (el Plx_r?tgtrli?r LE;LU; Constante ng;g)as Total Apurado | -
- — . Base de |Aliquota| Valor
3363391 Energia Unico 73.994 | 75.931 | 1,00000 | 0,00 1.937 T | calculo (R$)| (%) | (RS)
PIS 1.448,56 0,96 13,91
COFINS | 1.448,56 4,41 63,88
ICMS 1.745,25 17,00 | 296,69
J
: Prego unit. COFINS/ Base Calc. Aliguota Tarifa Consumo Faturado Dias Faturados
Itens de Fatura Unid. Qtd. o trib (RS) Valor (R$) PIS(R$) ICMS (R$) ICMS (%) ICMS (R$) unit. (RS) . wos 20
(0D) Consumo TE KWH 1.937,000 0,409881 793,94 35,39 793,94 17,00 134,97 0,321930 NoVi2 w8 32
(OE) Consumo TUSD KWH 1.937,000 0,475849 921,72 41,08 921,72 17,00 156,69 0,373750 o ° °
(OR) Energia Injet. TE KWH 85,330  -0,321926 27,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,321930| [ OUT25 5365 30
(OR) Energia Injet. TE KWH 810,338 -0,321927 -260,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,321930 a SET/25 3409 30
(0S) Energia Inj. TUSD KWH 85,330 -0,373725 -31,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,373750 % AGO/25 3625 31
(0S) Energia Inj. TUSD KWH 810,338 -0,373745 -302,86 0,00 0,00 0,00 0,00 0,373750 | [&] ;25 1652 31
(2L) Bandeira Amarela KWH 1.937,000 0,015276 29,59 1,32 29,59 17,00 5,03 0,011995 g JUNIZS 1531 29
(2M) Band. Am. Injet. KWH 895,668 -0,011991 -10,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,011995 o
SUBTOTAL 1.111,42 8] VA2 78 3
(C0) COSIP Municipal 0,000 0,000000 26,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000000 % ABR/25 1194 28
SUBTOTAL 26,55 . \VAR/25 1128 29
()
Gal FEV/25 1083 32
JAN/25 631 31
DEZ/24 0 31
EM CASO DE PAGAMENTO EM ATRASO:
TOTAL 1.137,97 Multa de 2% + Corregdao Monetaria pelo
LEGENDA: (0D) Consumo TE | (OE) Consumo TUSD | (OR) Energia Injetada TE | (0S) Energia Injetada TUSD | (2L) Bandeira Amarela | (2M) IPCA (pro rata die) + Juros de Mora 1% ao
Bandeira Amarela da Energia Injetada | (CO) COSIP Municipal Curitibanos més (pro rata die) a serem cobrados em
fatura posterior
Mensagens:
& Beneficiario: Celesc Distribuigio SA - CNPJ 08336783/0001-00 | CRAPESCO PAGAVEL EM QUALQUER AGENCIA BANCARIA
Q\\‘:ﬁf, Celesc  Av. ltamarati, n 160 - Itacorubi - Florianopolis - SC CP: 88.034-900 | 237-2 | 23790.3480090000.10016597013.613605113530000113797

Diribuggo 5.4 Agéncia / Codigo Cedente: 0348-4/0136136-8

Pagador: APAE - CURITIBANOS
CPF/CNPJ:

Cddigo para Cadastro
em Débito Automatico:

Enderego: PROF JURACY M SCHMIDIT S/N FR APAE - N SRA APAREC 30587251

CEP:89520-000 Cidade: CURITIBANOS SC

Data Documento| Numero Referéncia |Unidade Consumidora Nosso Numero Referéncia [ Vencimento | Total a Pagar (R$)
12/01/2026 | 202601-076087047 0030587251 00010016978 01/2026 | 10/02/2026 1.137,97

OM PIX



DANF3E - DOCUMENTO AUXILIAR DA NOTA
\ FISCAL DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

\ Av. ltamarati, n® 160 - Bloco A1, B1 e B2 SEGUNDA VIA
\ . et Itacorubi CEP: 88.034-900 - Floriandpolis/SC
()} Distribuicao S.A.  cNPJ 08.336.783/0001-90

JAN/26 DEZ/25 NOV/25 OuT/25 SET/25 AGO/25 JUL/25 JUN/25 MAI/25 ABR/25 MAR/25 FEV/25 JAN/25

Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico Unico
Consumo Beneficiaria no Periodo Atual 1937 4093 5328 5365 3409 3625 1652 1531 2378 1194 1128 1083 631
Injegdo no Periodo Atual 0 0 0 229 0 1184 1779 1879 435 231 0 405 1458
Saldo Beneficiaria Més Anterior 810 964 1474 1628 3692 3658 2702 2254 4096 4959 5987 6565 5639
Cobranga da Beneficiaria 1041 3052 3695 1344 100 100 100 100 100 100 100 100 100
Injecdo Restante Beneficiaria 0 0 0 229 0 1184 1779 1879 435 231 0 405 1458
Saldo Beneficiaria Més Anterior Restante 810 964 1474 1245 3559 2508 1879 823 1818 3865 4959 5582 5108
Saldo Final Beneficiaria 810 964 1474 1474 3559 3692 3658 2702 2254 4096 4959 5987 6565

Maiores informagdes, acesse seu demonstrativo na Agéncia WEB (https://agenciaweb.celesc.com.br/AgenciaWeb/

Mensagens:

Ate nd I me nto ao c 0 ns u m I d or INDICADORES DE CONTINUIDADE DO FORNECIMENTO DE ENERGIA
(48) 99860-0067 WhatsApp da Celesc Periodo de referéncia da apuragao:
0800 048 0196 Emergéncias DIC - Duragéo de Interrupgéo Individual (h):
0800 048 0120 Informagbes e servigos comerciais E'R%I&Ffeo‘il‘::’c‘;f h‘:z;:;?a":;’f:;r':]‘:}';f:fﬂ")ldual i
0800 048 3232 Duvu:_iorla . EUSD Fio B - Valor Encargo Uso Sistema Dsstnbuidol(REB):
0800 646 4050 Deficientes auditivos DICRI - Duragéo da Interrupgao Individual Dia Critico (horas):
ANEEL 167

Dicas da Celesc

Registro de Leitura

Baixe o nosso aplicativo gratuito para Android e iOS, Nos casos de pedido de

. § S desligamento, anote os numeros
Ao buscar nosso atendimento presencial ou por telefone, tenha em maos sua fatura e um

documento de identificacdo (RG, CPF ou CNPJ). do visor ou a posigdo dos
ponteiros (conforme o tipo de
Familias inscritas no CADUNICO e que atendam aos critérios estabelecidos pela Lei medidor da sua unidade

12.212/10 tém direito ao beneficio da tarifa social. Saiba mais através do 0800 048 0120. consumidora) e busque um dos

A Celesc disponibiliza o parcelamento de débitos com condiges facilitadas. A solicitagéo nossos canais de atendimento.
pode ser feita em nosso site, por telefone ou nas lojas de atendimento. ——

Acompanhe nossas
redes sociais

AGORA TEMOS
WHATSAPP

f @celescoficial

@celescoficial

(48) 99860-0067

@celescoficial
. 4
in

CELESC - Centrais X% L
Elétricas de Santa p 2° via da fatura

Catarina p Pedido de religacao
b Consulta de débitos

b Histérico de consumo
» Informagdes sobre servicos comerciais




Data: 22/01/2026 10h45min
Numero Validade

213 28/02/2027

Santa Catarina
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBANOS
SECRETARIA DE FINANCAS

ALVARA DE LICENGA DE LOCALIZACAO E/OU
FUNCIONAMENTO

—— Concedido a N
APAE - ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS CNPJ: 83.453.183/0001-28

. J

—— Para estabelecer na N

Rua PROFESSORA JURACY DE MELLO SCHIMIDT, 274 - Bairro VILA NOSSA SENHORA APARECIDA. - CEP:
89520000

\\ J

~—— Nome fantasia N
ASSOC PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

. J

—— Atividade principal N

Atividades associativas nao especificadas anteriormente

. J

~ Atividade Secundaria N
Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais

\ J
Horario de funcionamento
[_NORMAL ]
Econdmico — Inicio da atividade — Cadigo de controle — Aviso
Valido somente com comprovante de pagamento, quando aplicavel
‘ 1936 08/01/1985 CWOSCY4KZHESCO0GO ]

— Fundamentacdo legal N

De acordo com as disposi¢cdes do Codigo Tributario Municipal, Lei n°® 184/2017 Art 101, paragrafo unico, o contribuinte é obrigado a comunicar a Prefeitura, dentro
de 15 (quinze) dias da data de ocorréncia, a BAIXA ou TRANSFERENCIA, sob pena de multa e responsabilidade pelos tributos devidos nos exercicios seguintes.
Os contribuintes que ndo pretendem permanecer em atividade a partir de 1° de janeiro do préximo exercicio deverdo protocolar pedido de baixa ou suspenséo de
cadastro econémico até 31 de dezembro do atual exercicio, sob pena de multa e responsabilidade pelos tributos devidos nos exercicios seguintes.

A validade deste Alvara condiciona-se a apresentagao do Alvara Sanitario e do Corpo de Bombeiros.

O Alvara de localizagé@o devera ser mantido em lugar visivel e de facil acesso no estabelecimento, para efeito de fiscalizagdo. (Art. 100 da Lei Complementar
184/2017).

Artigo 85 do CTM

[ A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado. ]

CURITIBANOS (SC), 22 de Janeiro de 2026

Rua Coronel Vidal Ramos, 860 - Centro
CURITIBANOS (SC) - CEP: 89520000 - Fone:4932457200

Pagina: 1/1



Estado de Santa Catarina
Camara de Vereadores de Curitibanos

Atestado de Funcionamento n° 1/2026

DECLARAMOS para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS — APAE, com sede a Rua Juracy de Mello Schimitt, n°. 274, na cidade de
Curitibanos, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob n°. 83.453.183/0001-28, esta em
pleno e regular funcionamento nos ultimos trés anos, cumprindo suas finalidades estatutarias,
sendo a sua diretoria atual, com mandato de 01/01/2026 a 31/12/2028, constituida dos
seguintes membros:

NOME

CARGO

CPF

Elisabeth Aparecida Franga
Dacol

Presidente

417.699.109-72

Antonio Sérgio Costa

Vice-Presidente

726.844.378-15

Tania Regina de Lima Vieira

1° Diretor Financeiro

552.431.939-68

Sueli Watanab Haramoto

2° Diretor Financeiro

629.779.209-78

Rosemari Bossa Costa

1°Diretor Secretario

086.255.628-76

Claudia Clicéria Portz da Silva

2° Diretor Secretario

701.977.099-15

Ester Marqueze Pozzebon

Diretor de Patrimonio

429.763.169-53

Carlos Augusto Ribeiro

Diretor Social

516.994.789-53

Fabricio Francisco Fossatti

Procurador Geral

053.797.469-50

Adriana de Souza Rafaeli Klein

Conselho Fiscal

769.746.429-20

Altamiro de Jesus Pacheco

Conselho Fiscal (Suplente)

148.860.499-15

Elizangela de Souza Zanoello

Conselho Fiscal (Suplente)

035.815.719-60

Nilton Pozzebon

Conselho Fiscal

497.873.659-53

Paulo Cesar Dall'Alba

Conselho Fiscal

167.910.029-72

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Fiscal (Suplente)

436.870.249-20

Alceu dos Santos Pereira

Conselho Administrativo

437.575.029-49

Aline Bogo Lazzarini

Conselho Administrativo

065.567.939-14

Rua Archias Ganz, n° 288, Centro, Curitibanos — SC, CEP 89520-000. (49) 3241-1511




Estado de Santa Catarina
Camara de Vereadores de Curitibanos

Andrea Pellizzaro Camargo

Conselho Administrativo

820.500.239-87

Atecir Amadeu Guidi

Conselho Administrativo

211.429.550-87

Clodi José de Souza

Conselho Administrativo

847.929.309-87

Daniel Martarello

Conselho Administrativo

384.675.509-53

Dirlene Dias Correa Farias

Conselho Administrativo

769.749.609-72

Eder Carlos Turcatto

Conselho Administrativo

043.711.269-10

Eliane Aparecida Faedo
Fontana

Conselho Administrativo

718.949.699-87

Evandro Luiz Cozer

Conselho Administrativo

231.653.320-53

Fabricio Wiggers

Conselho Administrativo

029.410.249-30

Fernanda Fossatti Agostini
Gerhardt

Conselho Administrativo

058.255.689-99

Francislene Fauth Guerios

Conselho Administrativo

604.269.349-20

Irene Pivetta Sonda

Conselho Administrativo

384.762.909-34

Irone Aaparecida Serafini

Conselho Administrativo

899.560.529-49

José Altamir Ferreira Ortiz

Conselho Administrativo

019.028.239-82

José Sidnei de Souza

Conselho Administrativo

462.151.749-04

Lindamir Maria Sordi

Conselho Administrativo

485.518.569-87

Lediane Lurdes Deon

Conselho Administrativo

059.972.579-67

Luiz Hamilton Beuter

Conselho Administrativo

346.311.199-34

Luciana Aparecida Mondini
Cararo Machado

Conselho Administrativo

724.914.349-20

Marcelo Antonio Pasolini

Conselho Administrativo

582.447.609-82

Marcio Giovanni Tezza

Conselho Administrativo

718.949.429-49

Marcos Martarello

Conselho Administrativo

514.276.729-20

Maria Aparecida Heck Scoppel

Gava

Conselho Administrativo

678.607.889-34

Mariangela Caramori

Conselho Administrativo

471.850.740-53

Maysa Rosa Primon

Conselho Administrativo

820.502.959-87

Rua Archias Ganz, n° 288, Centro, Curitibanos — SC, CEP 89520-000. (49) 3241-1511




Estado de Santa Catarina
Camara de Vereadores de Curitibanos

Nilson José Camargo

Conselho Administrativo

575.785.169-49

Paulo Cezar Vieira

Conselho Administrativo

400.832.179-91

Protasio Antonio Righes

Conselho Administrativo

055.136.509-91

Renata Karine Buck Tezza

Conselho Administrativo

025.809.419-24

Rita de Cassia Frederico Silva

Conselho Administrativo

971.565.239-53

Roberta Sbravati

Conselho Administrativo

009.318.829-31

Rozelia de Fatima Fontana
Goetten

Conselho Administrativo

384.693.759-20

Scheyla Rosa Fontana

Conselho Administrativo

024.376.809-50

Sirlei Terezinha Rosa

Conselho Administrativo

102.588.419-15

Terezinha de Jesus Ransolin

Conselho Administrativo

025.317.519-47

Vladimir Araujo da Silva

Conselho Administrativo

029.644.709-95

Eliana Maria de Almeida

Conselho Consultivo

484.678.479-72

Eneone Teresinha Martarello

Conselho Consultivo

582.828.159-34

Irene Bridi da Silva

Conselho Consultivo

847.924.509-34

Magali Marlene Scur Malinski

Conselho Consultivo

684.746.019-91

Miriam Ruth Grone Bossardi

Conselho Consultivo

542.659.409-00

Ricardo Stanguerlin

Conselho Consultivo

870.890.099-04

Francisco Silveira

Auto Defensor

782.218.549-72

Jacqueline Passos dos Santos

Auto Defensora

092.066.539-03

Curitibanos 22 de janeiro de 2026.

JA' RO PERE| RA Assinado de forma digital

por JAIRO PEREIRA

NETO:0862425 NET0:08624252989
2089 e

(Documento assinado digitalmente)

JAIRO PEREIRA NETO
Presidente da Camara de Vereadores

Rua Archias Ganz, n° 288, Centro, Curitibanos — SC, CEP 89520-000. (49) 3241-1511
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Estado de Santa Catarina
Prefeitura de Curitibanos

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

Declaramos para os devidos fins que a entidade
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -
APAE, com sede a Rua Juracy de Mello Schimitt, n°. 274, na
cidade de Curitibanos, Estado de Santa Catarina, inscrita no
CNPJ sob n°. 83.453.183/0001-28, esta com seu funcionamento
regular nos Ultimos doze meses com a exata observancia dos
estatutos, atendendo os requisitos do artigo 2°, lll, da Leli
4164/2007 e DECRETO N° 4076/2011.

Curitibanos, 27 de janeiro de 2026/

TN, e S /’%//—;’/
—Diego Sebém Wordell

L

Secrgtéﬁﬁ"’)ﬁﬁnicipal de Administracao e Finangas

Rua Cel Vidal Ramos, 860 - Caixa Postal 81 - CEP 89520-000 - Curitibanos - SC
(49) 3245-7200 Fax (49) 3245-7203 - prefeitura@curitibanos.sc.gov.br




ESTADO DE SANTA CATARINA )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
DELEGACIA GERAL DA POLICIA CIVIL

DIRETORIA DE POLICIA DO INTERIOR

247 DELEGACIA REGIONAL DE POLICIA DE CURITIBANOS

Atestado de F uncionamento n° 1/2026

DECLARAMOS para os devidos fins que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOs
EXCEPCIONAIS — APAE, com sede a Rua Juracy de Mello Schimitt, n°. 274, na cidade de
Curitibanos, Estado de Santa Catarina, inscrita no CNPJ sob ne.

83.453.183/0001-28. estd em
suas finalidades estatutarias,
sendo a sua diretoria atual, com mandato de 01/01/2026 a 31/1 2/2028, constituida dos seguintes

pleno e regular funcionamento nos Gitimos trés anos, cumprindo

membros:

NOME

Elisabeth Aparecida Franca Daco]

Antonio Sérgio Costa
Tania Regina de Lima Vieira
Sueli WatanabHaramoto
Rosemari Bossa Costa
Claudia ClicériaPortz da Silva
Ester MarquezePozzebon
Carlos Augusto Ribeiro
| Fabricio Francisco Fossattj
Adriana de Souza Rafaeli Klein
Altamire de Jesus Pacheco
Elizangela de Souza Zanoelio
Nilton Pozzebon
Paulo Cesar Dall'Alba
Valdir Emidio dos Santos
Alceu dos Santos Pereira

Aline Bogo Lazzarini

Andrea Pellizzaro Camargo
Atecir Amadeu Guidj

Clodi Jose de Souza

Daniel Martarello

Dirlene Dias Correa Farias
Eder Carlos Turcatto

Eliane Aparecida Faedo Fontana
Evandro Luiz Cozer

i CARGO CPF i
[ Presidente 417.699.109-72

Vice-Presidente
1° Diretor Financeiro
2° Diretor Financeiro
1°Diretor Secretario
2° Diretor Secretario
Diretor de Patriménio

Diretor Social

Procurador Geral

Conselho Fiscal

Conselho Fiscal
Conselho Fiscal
Conselho Fiscal (Suplente)
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo

Conselho Administrativo

———

Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo

Fabricio Wiggers
Fernanda Fossatti Agostini Gerhardt
FrancisleneFauthGuerios
Irene Pivetta Sonda

Lindamir Maria Sordi
| Lediane Lurdes Deon

Conselho Administrativo

# Conselho Administrativo ’ 604 269.349-20

. Conselho Administrativo | 384.762.909-34

IroneAaparecidaSerafini Conselho Administrativo 899.560.529-49
Jos¢ Altamir Ferreira Ortiz Conselho Administrativo 019.028.239-82
José Sidnei de Souza . Conselho Administrativo 462.151.749-04
BT s pee i L

Conselho Administrativo
Conselho Administrativo

Luiz Hamilton Beuter
Luciana Aparecida MondiniCararo Machado

Conselho Administrativo
Conselho Administrativo

| Marcelo Antonio Pasolini Conselho Administrativo 582 447.609-82

Conselho Fiscal (Suplente) 148.860.499-15
Conselho Fiscal (Suplente) 035.815.719-60
Lo o Al SupWnte) |

Conselho Administrativo | 211.429.550-87 |
Conselho Administrativo 847.929.309-87 44

726.844.378-15
552.431.939-68 |
629.779.209-78
086.255.628-76
701.977.099-15
429 763.169-53
516.994.789-53 |
053.797.469-50 |
769.746.429-20 |

497 873.659-53
167.910.029-72
436 870.24920
437575 02949
065.567.939-14

820.500.239-87

384.675.509-53
769.749 609-72 |
043.711.269-10
718.949.609-87
231.653.320-53
029.410.249-30
058.255.689-99

485.518.569-87
059.972.579-67
346.311.199-34
724.914.349-20
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ESTADO DE SANTA CATARINA

Marcos Martarelio

Maria Aparecida Heck Scoppel Gava
Mariangela Caramaori
Maysa Rosa Primon
Nilson José Camargo
Paulo Cezar Vieira
Protésio AntonioRighes
Renata Karine Buck Tezza
Rita de Cassia Frederico Silva
Roberta Shravati
Rozelia de Fatima Fontana Goetten
Scheyla Rosa Fontana
Sirlei Terezinha Rosa
Eneone Teresinha Martarello

Irene Bridi da Silva

Magali Marlene ScurMalinski

Miriam Ruth GroneBossardi

Ricardo Stanguerlin

Francisco Silveira
Jacqueline Passos dos Santos

DECLARO sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal,
identificada n4o remunera 0s membros de sua Diretofid
fungbées, nao distribui resultados, dividendos, bonificgcée

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA
DELEGACIA GERAL DA POLICIA CIVIL

DIRETORIA DE POLICIA DO INTERIOR

24° DELEGACIA REGIONAL DE POLIcIA DE CURITIBANOS

Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativa
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Administrativo
Conselho Consultivo
Conselho Consultivo
Conselho Consultivo
Conselho Consultivo
Conselho Consultivo
Conselho Consultivo

Auto Defensor
Auto Defensora

718.949.429-49

514.276.729-20
678.607.889-34
471.850.740-53
820.502.959-87
575.785.169-49
400.832.179-91
055.136.509-91
025.809.41924 |
971.565.239-53 |
009.318.829-31
384.693.759-20
024.376.809-50
102.588.419-15
025.317.519-47
029.644.709-95
484.878.479-72
582.828.159-34
847.924 509-34
684.746.019-91
542 659.409-00
870.880.099-04

782.218.549-72
092.066 539-03

que a Entidade acima

pelo exercicio especifico de suas

% participacdes ou parcela de seu

patrimonio, sob nenhuma forma e aplica as subvencoes doagGes nas finalidades a gue

esta vinculada.

TI TONIAZZO
gado gk Policia Civil,/
LRF Curitibanos
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
83.453.183/0001-28 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 28/07/1977
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APAE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R PROF. JURACY DE MELLO SCHMITT 274 loiaiaiaiaiaioied
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.520-000 NOSSA SENHORA APARECIDA CURITIBANOS SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
jadcon@jadcon.com.br (49) 3241-0900/ (49) 3241-0900
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 20/07/1999
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Fekdkkkkkk kkkkdedkdkd
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 22/01/2026 as 14:55:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS -
SC

CPF/CNPJ: 83.453.183/0001-28

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEILS) apresenta a relacio de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sangdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacées ou de celebrar contratos com a Administra¢do
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a rela¢do de empresas que sofreram quaisquer das punicoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em func¢do de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 14:19:54 do dia 21/01/2026 , com validade até o dia 20/02/2026.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de controle da certiddo: 8m39MzPoaEuHfJ6uZ2dU

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS

MUNICIPIO DE CURITIBANOS/SC

Curitibanos, 26 de janeiro de 2026.

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa que a Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Curitibanos estd em pleno funcionamento e devidamente inscrita
como entidade de Assisténcia Social no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Curitibanos —
CMAS.

Sendo o que tinhamos a declarar, firmamos a presente.

Atenciosamente,

ANDREA FOSSATTI ﬁﬁg‘;‘::;’g&m digital por
AGOSTINI:063820 AGOSTINI:06382013900

Dados: 2026.01.26 11:13:44

13900 -03'00'

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Curitibanos - CMAS

Andrea Fossatti Agostini

Presidente



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE CURITIBANOS

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins e a quem interessar possa que a
Associag¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos — APAE,
inscrita no CNPJ/MF sob o numero 83.453.183/0001-28, com endere¢o na Rua
Professor Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida, na
cidade de Curitibanos, Estado de Santa Catarina, estd em plena atividade e
regularmente inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Curitibanos — CMDCA.

Sendo o que temos a declarar, firmamos a presente.

Curitibanos, 20 de janeiro de 2026

A Jiﬁr E/M /4
André Luiz Wolf!
Presidente



CONSELHO MUMICIPAL DE

EDUCACAO

Declaracio

O Conselho Municipal de Educagio do Municipio de Curitibanos, vem por meio desta, declarar para
os devidos fins e a quem possa interessar, que a Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais
APAE de Curitibanos CAESP — Centro de Atendimento Educacional em Educacio Especial
“Hugo Miguel Sulzbach”, CNPJ 83.453.183/0001-28, com enderego na Rua Prof* Juracy de Mello
Schimidt, n® 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida, possui inscrigéo junto a este Conselho, tendo seus
representantes na Gestdo 2025/2027, na forma estabelecida pela Lei Complementar 41/2005.

Curitibanos, 20 de janeiro de 2026.

Nos colocamos a disposigéo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Patricia Maciel Bastos
Presidente Conselho Municipal de Educagéo

comed@curitibanos.sc.gov.br
CURITIBANOS - SC




“ CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBANOS
B

Declaracao

Declaramos para quem possa interessar, que a Associagdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais (APAE), CNPJ 83.453.183/0001-28, sitc a Rua Prof. Juracy de Mellc Schmidt,

n° 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida, faz parte do Conselho Municipal de Saude, como

membro efetivo.

Curitibanos, 03 de Fevereiro de 2025.

Presidente do Conselho Municipal de Satide de Curitibanos-SC



RELATORIO DE
ATIVIDADES

2024

Este Relatdério Anual apresenta, de forma transparente e objetiva, as
principais acoes, resultados e impactos alcangados pela instituicao ao
longo do periodo. Mais do que nimeros, ele evidencia avancos,
desafios e perspectivas, reforcando o compromisso com a missao
institucional e com a prestacdo de contas a comunidade, parceiros e
drgaos de controle.




Centro de Atendimento Educacional Especializado
em

Educacdo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

Centro de Atendimento Multidisciplinar —
Reabilitacdo

em Saude

Assisténcia Social, Educacdo e
Saude

Curitibanos
2024
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1 APRESENTACAO

A criacdo da Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de

Curitibanos acontece em 06 de abril de 1977 quando autoridades e representantes
da comunidade curitibanense reuniram-se em Assembleia.

Este processo foi conduzido pela Professora Juracy de Mello Schmitt, entao
Coordenadora Local de Educacdo, que tinha a anseio de proporcionar a todos os
“excepcionais” (termo utilizado na época para se referir a pessoa com deficiéncia), melhores
condicoes de vida.

Numa 2% reunidao foram discutidos e votados os Estatutos que regeriam a Entidade
(registrado no Cartério de Registro Civil em 19/07/77), e empossada a 12 Diretoria, a qual
teve como principal preocupacdo, conseguir um local onde pudesse funcionar a APAE.

Apods entendimentos com o Lions Clube, que havia construido um prédio, mas que até
aquele momento estava desocupado, foi conseguida a transferéncia do imével, bem como
a escritura do terreno, doado pela Prefeitura Municipal, para finalmente p6r em pratica o
atendimento as pessoas com deficiéncia.

A inauguracdo da nova escola, que recebeu o nome de Escola Especial “Hugo Miguel
Sulzbach” APAE de Curitibanos (nome do presidente do referido Clube de Servico na
época) aconteceu em 2| de agosto de 1977. A escola iniciou suas atividades com 40
alunos, O5 professores e O1 diretora.

Em 02.08.79 a Escola conseguiu registro provisério de autorizacdo de funcionamento
junto a Secretaria de Educacao e Cultura do Estado, o qual foi substituido pelo Registro
Definitivo em 10.03.88. Em 13.09.77 foi reconhecida de Utilidade Publica Municipal, em
17.06.8l, Utilidade Publica Estadual e em 25.07.84 Utilidade Publica Federal. Foi registrada
no Conselho Nacional de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de
Entidade de Fins Filantrépicos em 28.03.95.

No decorrer do tempo algumas conquistas foram primordiais para a instituicao e sua
histéria entre as mais significativas e que sao marcos histéricos da comunidade apaeana e
curitibanense sao:

- Grupo de Voluntérias “Maos Amigas da APAE” — MAAPAE - constituido por maes de
alunos da instituicdo e por amigas voluntarias da causa. O trabalho com este grupo visava
a confeccao de trabalhos artesanais e também a comercializacdo dos produtos revertendo
os integralmente em favor da APAE/Curitibanos;

- Primeiro concurso publico para provimento de professores efetivos nas escolas especiais

de Santa Catarina;



- Instituido o FUNDOSOCIAL no Estado, destinado a financiar programas e acdes de
desenvolvimento, geracao de emprego e renda, inclusdao e promocao social, no campo e
nas cidades, inclusive nos setores da cultura, esporte e turismo e educacao especial. Assim
os programas desenvolvidos pelo FUNDOSOCIAL passaram a contar com a participagédo e
colaboracdo de pessoas juridicas contribuintes do Imposto sobre Operacdes Relativas a
Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacoes de Servicos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo - ICMS, cujo valor de contribuicao chegaria até o limite
de 6% (seis por cento) do valor do imposto mensal devido, sendo destinado da seguinte
forma: 5% (cinco por cento) para financiar programas e a¢des de desenvolvimento, geragao
de emprego e renda, inclusdo e promocao social, no campo e nas cidades, inclusive nos
setores da cultura, esporte e turismo; e 1% (um por cento) nas acdes desenvolvidas pelas
Associacoes de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE'S, situadas no Estado de Santa
Catarina, cujos recursos serao repassados, a cada entidade, de forma proporcional ao
numero de alunos regularmente matriculados.

- Assinatura convénio com o Sistema Unico de Saltde que possibilitou atendimento aos
alunos/pacientes nas areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional,
Assisténcia Social, Psicologia, Neurologia e Psiquiatria,

- Instalacdo de caldeira para aquecimento da piscina, a qual, desde a constru¢ao do Centro
Poliesportivo estava desativada por falta de recursos. Assim, os alunos/pacientes passaram
a contar com mais este recurso, tendo a hidroterapia para auxiliar em seu desenvolvimento.
- Construcdo de um “bloco” com aproximadamente 1.000 m? para acomodar a sede dos
atendimentos habilitatorios e reabilitatorios, o qual foi inaugurado em 31 de marco de
2012. A equoterapia, nessa ocasido, passou a fazer parte das atividades terapéuticas da
instituicdo, como mais um recurso a ser usado na habilitacdo e reabilitacdo dos
alunos/pacientes;

- Reforma e ampliacdo do bloco onde estavam situados cozinha, dispensa e o refeitério,
transformando o antigo espaco para que o setor administrativo também se instalasse nesse
mesmo bloco. As reformas avancaram para as salas de aula e contemplou melhorias em:
15 salas de aula, O1 laboratério de informatica, O2 salas de artes, O1 sala de banho, 02
salas de coordenacao pedagogica, banheiros, lavanderia, area para feitio de papel reciclado
e marcenaria e toda a instalacdo elétrica do prédio foi devidamente adequada.

- Aquisicao dos equipamentos para o protocolo PediaSuit

- Assinatura de termo de cooperacdo técnica com a Embaixada do Japao no Brasil, para a

aquisicdo de 6nibus escola adaptado;



A APAE firma convénio de ajuda financeira de custeio com as prefeituras de Brunépolis,
Curitibanos, Ponte Alta do Norte, Frei Rogério e Sao Cristévao do Sul, , além de Convénio
com Forum de Curitibanos (com a destinagdo do pagamento de multas a esta Instituicao),
Convénio com a CELESC através da Campanha Beija-Flor, além de Convénio com o FNDE
através do PDDE.

A histéria da APAE em Curitibanos vem sendo construida pelo constante
aperfeicoamento dos espacos e dos recursos humanos para dar ao aluno/paciente o
suporte que ele necessita. A comunidade curitibanense e dos municipios atendidos tem se
mostrado parceira das agdes em prol de sua manutencdo, através das doagdes
principalmente, na ocasido dos eventos beneficentes da instituicdo (Festa Anual da APAE
que acontece regularmente desde 1983), como do Jantar Dancante.

Com a missdao de “promover e articular acoes de defesa de direitos e prevencao,
orientacoes, prestacao de servigos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade
de vida da pessoa com deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria” a
APAE de Curitibanos tem uma histéria de conquistas e de credibilidade perante a
comunidade, sendo reconhecida como uma instituicao referéncia no trabalho desenvolvido

para as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.



2 PALAVRAS
DA PRESIDENTE



Este Relatorio de Atividades apresenta as agoes desenvolvidas e as conquistas alcangadas ao
longo de 2023 pela APAE de Curitibanos. Temos a convic¢do de que nada disso teria sido possivel sem o
apoio dos nossos parceiros — o poder publico em suas diferentes instdncias, as empresas privadas e a
sociedade curitibanense — a quem registramos nossa sincera gratiddo. O relato que aqui expomos é fruto
de 47 anos de historia e da dedica¢do de muitas pessoas que construiram e seguem fortalecendo esta
instituicdo.

Permitam-me uma breve apresentagdo: sou Elisabeth Aparecida Franca Dacol, 62 anos, casada,
mde de uma filha. Enfermeira de formacdo, hoje aposentada, construi minha trajetoria profissional na
area da saude publica, tanto na gestdo quanto na assisténcia, e também na darea da educagdo. Fui diretora
e presidente de uma escola de educagdo infantil por trés décadas, coordenei e supervisionei estdgios de
cursos técnicos em enfermagem por 15 anos e atuei como professora universitaria por 20 anos.

O ano de 2023 foi marcado pelo inicio da gestao 2023/2025 de uma nova diretoria e pela chegada
de uma nova dire¢do no Centro de Atendimento Especializado em Educacdo Especial (CAESP). Foi um
periodo impar de aprendizagem e desafios, que exigiu a implantagdo de mudangas significativas na
conducao da institui¢do. Aceitar a presidéncia de uma organizagdo social de exceléncia como a APAE de
Curitibanos foi um grande desafio, mas acreditei ser possivel por confiar no comprometimento e na
competéncia da equipe técnica, que me acompanha nesta caminhada.

Nosso objetivo inicial foi conhecer em profundidade a realidade da instituicdo em todos os seus
aspectos e, em conjunto com a equipe gestora, identificar as principais demandas e necessidades. Entre as
prioridades, destacaram-se: sanar dividas existentes, garantir o pagamento em dia dos profissionais,
buscar recursos para concluir obras em andamento, firmar novas parcerias, criar e diversificar eventos e
melhorar a capta¢do de recursos. Tudo isso com o propdsito de assegurar a continuidade dos servicos de
saude ja implantados, fortalecer o trabalho socioassistencial e manter em pleno desenvolvimento os
programas educacionais.

Encerramos este primeiro ano de gestdo cientes de que ndo foi um caminho facil. Houve a
necessidade de adotar medidas de conten¢do de despesas, como substituir o pagamento de horas extras
por banco de horas e suspender a oferta gratuita de refei¢coes aos colaboradores. Essas decisoes, ainda
que necessarias, geraram descontentamento e culminaram em denuncias a Federagdo Estadual das
APAES de Santa Catarina (FEAPAES).

Apesar dos desafios, finalizamos 2023 com a convic¢do de que nosso trabalho tem apresentado
resultados expressivos e de que nossos objetivos estdo sendo alcan¢ados. Seguimos confiantes em novos
tempos para a nossa APAE, conduzidos por uma gestdo pautada na responsabilidade, na transparéncia e
na busca constante por sustentabilidade, por meio da diversificagdo das fontes de recursos. Seguiremos
firmes, acreditando na missdo e no trabalho que aqui desenvolvemos em prol de nossos educandos e suas

familias.

Com gratiddo e esperanga,

Elisabeth Aparecida Fran¢a Dacol
Presidente da APAE de Curitibanos



3 IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Dados da Instituigdo

Nome/Razao Social: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Nome Fantasia: APAE de Curitibanos

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Endereco: Rua Juracy de Mello Schmitt, 274, Bairro Nossa Senhora Aparecida
Cidade: Curitibanos SC, CEP 89.520.000

Telefone: (49) 3245.0915

E-mail: apaecuritibanos@hotmail.com

Natureza Juridica: Associacao
Sede da Entidade: Sede Proépria

Segmento Atendido:
Criangas com atraso global do desenvolvimento, pessoas com Deficiéncia Intelectual
e/ou multipla, pessoas com transtorno do espectro autista - TEA

Areas de atendimento: Assisténcia Social, Educacdo e Satde
Horario de funcionamento: Matutino: das 8h0O0 as 12h00

Vespertino: das 13h00 as 17h00

Documento Legal de Registro: Estatuto

UF: Santa Catarina

Municipio: Curitibanos

Cartorio: Oficio de Registro Civil, Titulos e Documentos de Pessoas Juridica

Data do registro: 19/07/1977 Livro/Folha: A/O1, 001 a 008

Numero do Registro/ Matricula: 039

Em 10.03.2009 houve alteracdo estatutaria com a finalidade de adequar as
orientacdes da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao

Em 05.06.2012 houve alteracdo estatutaria com a finalidade de adequar as

orientacoes da Federacao Nacional das APAEs = Estatuto padrao.
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Titulo/Qualificacao/Certificagées Federais Ano de

Publicacao
Titulo de Utilidade Publica Federal (Lei n°® 91/35) — UPF 1984
Atestado de Registro de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n° 1979

8.742/93
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (Lei n°® 8.742/93) 1994
Outros = Federacao Nacional das APAEs 1978

Titulo/Qualificagao/Certificacdo em Outros Ambitos UF  Municipio Ano

Titulo de Utilidade Publica Estadual SC -X- 1981
Titulo de Utilidade Publica Municipal SC  Curitibanos 1977
Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social SC  Curitibanos 1997

Cadastro no Conselho dos Direitos da Crianca e do

Adolescente SC  Curitibanos 2001

Dados da Presidente

Representante Legal: Elisabeth Aparecida Franga Dacol

CPF: 417.699.109-72 RG: 4.862.578 Orgao
Expedidor: SSP/SC
Sexo: feminino Data de Nascimento: 17.12.1960

Endereco residencial: Rua: Miguel Francisco Drissen, 142
Centro, Curitibanos — Santa Catarina

Telefone para contato: (49) 00012-4582 E-mail:
beth.dacol@bol.com.br

COMPOSICAO DA DIRETORIA
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Diretoria Executiva

Presidente Elisabeth Aparecida Franga Dacol
Vice-Presidente Antonio Sérgio Costa
1° Diretor Financeiro Ester Marquezze Pozzebon
2° Diretor Financeiro Sueli Watanab Haramoto
1° Diretor Secretario Rosemari Bossa Costa
2° Diretor Secretario Claudia Clicéria Portz da Silva
Diretor de patriménio Eneone Teresinha Martarello
Diretor social Carlos Augusto Ribeiro
Procurador geral Scheila Gomes dos Santos Franca
Procurador adjunto Fabricio Franscisco Fossatti
Conselho fiscal Conselho Consultivo
Adriana de Souza Rafaeli Klein Ricardo Stanguerlin
Altamiro de Jesus Pacheco Magali Marlene Scur Malinski
Fabio Roberto da Silva Miriam Ruth GroneBossardi
Nilton Pozzebon Irene Bridi da Silva
Paulo Cesar Dal’Alba Eliana Maria de Almeida

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Administrativo

Alceu dos Santos Pereira Marcos Martarello
Aline Bogo Lanzarin Maria Bernadete Beppler Ronzani
Alzani Adriano Scur Maria Lizete Zanoello Guérios
Ardenilvio Lemes de Liz Mariangela Caramori
Atecir Amadeu Guidi Maryra Faquin Sandri
Daniel Martarello Marcia Maria Almeida Yoneda
Daniel Velozo Marlene Di Domenico Righes
Daniela Cardoso Dias Becker Paulo Vicente Malinski
Eduardo Fontana Miller Protasio Antonio Righes
Elizangela de Souza Zanoello Ricardo Rocha da Silva
Evandro Luiz Cozer Robson Antunes Waltrick
Francislene Fauth Guerios Roque Martarello
Irene Pivetta Sonda Teresinha de Jesus Ransolin
José Altamir Ferreira Ortiz Leonilda Bilck Juttel
AUTO DEFENSORES

Roseli Antunes de Sa
Anderson de Quadra

NOSSA MISSAO

Promover e articular agdes de defesa de direitos e prevencao,
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orientacOes, prestacao de servicos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a
construcao de uma sociedade justa e solidaria.

PUBLICO-ALVO

- Criangas com atraso global de desenvolvimento ou com
progndstico de atraso global do desenvolvimento;

- Pessoas com deficiéncia intelectual associada ou ndo a
outras deficiéncias sem limite de idade;

- Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), sem
limite de idade.
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FINALIDADES DA APAE DE CURITIBANOS

De acordo com o Artigo 9° de seu Estatuto, as finalidades sdo:

1° — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos
globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

2° — Prestar servico de habilitagcéo e reabilitagcéo as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla, com transtornos globais do
desenvolvimento e as criangas com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, e a promocgéo de sua integragéo a vida comunitdria
no campo da assisténcia social, realizando atendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

3° — Prestar servicos de educacgéo especial as pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla ou com transtornos globais do desenvolvimento;

4° — Oferecer servigos na drea da saude, desde a prevencdo, visando
assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
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4 HISTORICO
DA INSTITUICAO
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A APAE de Curitibanos surgiu da preocupacao da professora Juracy de Mello Schmitt
com os educandos com deficiéncia intelectual que frequentavam uma sala de atividades
educacionais, junto a deficientes auditivos, no prédio da Supervisao Local de Educagao da
época. Juracy na época exercia a funcao de Supervisora e ao buscar solugdo para o
problema, foi informada do Encontro Estadual das APAEs de Santa Catarina, que
aconteceria na cidade vizinha de Cacador. Juracy entdo inscreveu-se e participou deste
Congresso vindo a obter informagdes e todos os esclarecimentos necessarios para fundar
a APAE. De volta ao municipio, convidou representantes de diversos segmentos de nossa
sociedade para uma reunidao no Colégio Santa Teresinha. Durante esta reuniao, em seis
de abril de mil, novecentos e setenta e sete (06.04.1977), foi fundada a Associacdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Curitibanos.

Empossada a primeira Diretoria, a principal preocupacado foi conseguir um local onde
pudessem ser oferecidos os servicos da APAE. E foi do Lions Clube de Curitibanos que
veio a cedéncia das dependéncias da Casa de Formacao de propriedade daquele Clube
para a realizacdao das atividades.

O inicio do funcionamento ocorreu em 21.08.1977, ja na escola especial, que recebeu
a denominacdo de Escola Especial “Hugo Miguel Sulzbach” em homenagem ao Senhor
Hugo que representava o Clube, sendo seu Presidente, e que havia contribuido de forma
muito significativa para que o trabalho com pessoas com deficiéncia intelectual tivesse uma
sede propria. Os professores foram cedidos pela Fundacao Catarinense de Educacao
Especial, por convénio que se mantém até a presente data.

Logo apos ao inicio das atividades, a Sra. Juracy foi transferida para a cidade de
Florianépolis, vindo a falecer em 1980 em um acidente aéreo.

Em 13.09.77 a APAE recebeu o titulo de Utilidade Publica Municipal, em 17.06.8l, de
Utilidade Publica Estadual e em 25.07.84 de Utilidade Publica Federal. Foi registrada no
Conselho Nacional de Assisténcia Social em 15.05.79 e recebeu o Certificado de Entidade
de Fins Filantropicos em 28.03.95.

Em 1981 com verbas da MISERIOR e LADESC, foi adquirido o primeiro micro 6nibus
para a realizagdo do transporte dos educandos, que até entdo era realizado pela Empresa
de Autoviacdo Caramuru. Foi o primeiro transporte proprio da instituicao.

A instituicdo possuia um Onibus com capacidade para 44 passageiros e com
adaptacao para pessoas com deficiéncia fisica (ano 2016), um micro-6nibus com
capacidade para 21 passageiros, também com adaptacdo para pessoas com deficiéncia
fisica (ano 2012), um micro-6nibus com capacidade para 24 passageiros (ano 2019), com
acessibilidade e um automoével com capacidade para O5 pessoas (ano 2015).

Em agosto de 1983, foi realizada a | Festa da APAE, obtendo-se um grande éxito na
arrecadacao de fundos para a manutencdo das atividades, o que fez o evento se tornar

tradicional na instituicdo e no municipio e que se mantém até os dias atuais.
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Em 28.03.1995 a APAE de Curitibanos foi reconhecida como entidade de Fins
Filantrépicos, recebendo a Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social
possibilitando a posterior isencao da Cota Patronal do INSS.

Passados alguns anos, entrou em vigor a Lei n°® 13.633 de 20.12.2005, denominada
Lei do Fundo Social, que determinou o repasse de 1% do Fundo Social para as APAE'S
do Estado de Santa Catarina e dessa forma, a instituicdo passou a ser beneficiada a partir
de 26.04.2006.

Em 2006, com a promulgacdo da Politica de Educacdo Especial do Estado de Santa
Catarina, houve uma grande ressignificacdo nos servicos educacionais desenvolvidos pelas
APAE’S. A nova Politica veio regularizar os servicos de Educacao Especial realizados nas
escolas comuns e nas instituicdes conveniadas com o governo do Estado para oferecimento
de servicos de educacdao especial, assumindo-se a perspectiva inclusiva (a educacgao
especial ndo poderia ser substitutiva ao ensino obrigatério oferecido pela rede regular de
ensino). As “escolas especiais” passaram a ter carater de Centros de Atendimento
Educacional Especializado, recebendo orientagcdes para o funcionamento mediante as
novas definicdes. Os servicos pedagoégicos da APAE foram reorganizados, sendo as
principais mudancas a obrigatoriedade da frequéncia de criancas e jovens, compreendidas
as idades de 04 a 17 anos, nas escolas comuns, a oferta de atendimento complementar
no Servico de Atendimento Educacional Especializado da APAE e a regularizacao da
possibilidade de permanéncia de criancas com graves comprometimentos exclusivamente
na APAE. Além desses servicos educacionais, a instituicio manteve os servicos para as
criancas de O a 3 anos e 11 meses a APAE por meio do servigo de Estimulacdo Precoce e
servicos com atendimentos pedagogicos para pessoas com idade superior a 18 anos.

O suporte financeiro para as despesas da Associacdo sempre preocupou a Diretoria,
os profissionais e os funcionarios. Por volta do ano de 2006 a Diretoria da APAE decidiu
solicitar as prefeituras dos municipios vizinhos que tinham seus habitantes com deficiéncia

intelectual

atendidos na APAE, a contribuicdo para o custeio das despesas, conseguindo celebrar
termos de cooperacao técnica para auxilio financeiro com Ponte Alta do Norte e Frei
Rogério, em 2008, com Sao Cristévao do Sul e Brunépolis e em 2009, com Curitibanos.
No final de 2007, um importante passo foi dado com a assinatura de convénio com
o Sistema Unico de Salde ampliando assim os atendimentos multiprofissionais e
multidisciplinares (Médico Neurologista ou Psiquiatra, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Terapeuta Ocupacional, Assistente Social, Psicélogo e Médico Clinico e/ou Pediatra) para
a Reabilitacdo da Deficiéncia Intelectual e do Transtorno do Espectro Autista com uso de

métodos e técnicas terapéuticas especificas. Em fevereiro de 2008, efetivou-se a
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contratacdo dos profissionais destas areas e iniciaram-se os referidos atendimentos,
concretizando assim a realizagdo de um sonho desejado ha muito: contemplar todos os
aspectos do desenvolvimento das pessoas com deficiéncia atendidos na instituicao.

Em 2015, a instituicao investiu num novo recurso, o PediaSuit, para possibilitar um
importante recurso de tratamento por meio de intervencbes especificas (exercicios
especificos e intensivos) com a utilizagdo de uma ortese dinamica, a qual consiste em touca,
colete, short, joelheira, ténis e um sistema de elasticos ajustaveis as necessidades de cada
paciente, configurados para facilitar movimentos funcionais e inibir padroes inadequados
de movimento.

No curso dessa histoéria, a preocupacdo com a adequagao das instalagdes também
sempre permeou o plano de trabalho dos dirigentes e ndo se pode deixar de mencionar
todos os esforcos dedicados. Assim, voltando para 1979 verifica-se a construgcdo de um
novo bloco na estrutura doada pelo Lions Clube com a finalidade de colocar em
funcionamento uma pequena marcenaria (no espago onde atualmente encontra-se o Hal
de entrada, a Secretaria, Sala dos Professores). Essa mesma oficina, mais tarde, em 1984,
novamente ganhou um espaco ainda mais apropriado para possibilitar o funcionamento
da Oficina Protegida Terapéutica de Marcenaria. Em 1986 veio a construcao de novo bloco
que acomodou Salas de Direcao, Secretaria e um Auditério, onde atualmente estdo as salas
de artes. Em 1988 outro novo bloco foi construido para area de lazer, dispensa, cozinha
de treinamento e area de servigo. No inicio dos anos 90 foi necessario reestruturar a
armacao de todo o prédio, bem como repor telhas onduladas de fibrocimento, para que
nao mais acontecessem inundacdes nas dependéncias da Escola. Na mesma oportunidade,
foram reformados os banheiros, adequados os lavatérios para acesso dos
educandos/usuarios com deficiéncia fisica associada e foi realizada a ligagao de tubulacédo
de esgotos a rede de esgoto publico. No ano 2000 foram reinauguradas as dependéncias
da APAE, ou seja, da ampliacdo do prédio (aproximadamente 400m?) que passou a contar
com mais salas de aulas, banheiros e area coberta para recreacdo, além da adequacao,
reforma e pintura de toda a antiga construcao. Por volta de 2003/2004, foi construida
uma area de 150
m? para atender duas necessidades: garagem para os veiculos da instituicdo e espago para
selecdo de material reciclavel, atividade desenvolvida pelos educandos da Oficina
Protegida Terapéutica de Coleta Seletiva de Material Reciclavel. Em 2006 foi obtida mais
uma grande conquista: a construcdo do Centro Poliesportivo que veio possibilitar aos
educandos/usuarios um espaco coberto e protegido do frio para a pratica de atividades
fisicas e desportivas e também para eventos da instituicao. Este espaco, além de quadra
de esportes, conta com um palco, cozinha, hall de entrada, vestiarios, banheiros e piscina.

Em 2008, foi instalada a caldeira para aquecimento da agua da piscina e, entdo, os

usuarios passaram a ter atendimentos de hidroterapia para auxiliar em seu
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desenvolvimento. Em 2009, iniciou-se a construcdo de um “bloco” com aproximadamente
1.000m? para a realizagao dos atendimentos reabilitatérios, o qual foi inaugurado em 31
de marco de 2012. O terreno sem edificagdes foi, parte transformado em estacionamento,
parte em espaco verde para permanéncia de cavalos e espago para horta. A equoterapia,
nessa ocasiao, passou a ser realizada na prépria instituicdo, contando com pista propria
para a atividade. Ha que se mencionar que nesse espaco de tempo, houve a perfuracdo de
um poco artesiano com 280 metros de profundidade na instituicdo, em 2010, que veio
solucionar problemas de falta de agua. Apoés a conclusdao do Centro de Atendimento
Interdisciplinar (espago dos atendimentos habilitatérios e reabilitatérios) iniciou-se a
reforma e ampliagdo do bloco que acomodava a cozinha, dispensa e o refeitério,
transformando este espaco para que o setor administrativo se instalasse nesse mesmo
bloco.

Em final de novembro de 2012, as reformas foram iniciadas nos espacos da area
pedagodgica — salas de aula - e concluidas em agosto de 2013. Nessa ultima reforma foi
refeita toda a rede elétrica, hidraulica, substituicao de portas, janelas, forro, piso das areas
de circulagdo e da area de artes, sala de banho, banheiro dos professores, pintura interna
e externa, colocacao de corrimaos, portas antipanico e sinalizacdo de emergéncia. Ainda
foi melhorado e ampliado o sistema de monitoramento, totalizando a instalagcdo de 114
cameras e instalado um “Servidor” para armazenamento de dados. Em fevereiro de 2014,
apos instalacdao de todo o Projeto de Seguranca (GLP, Sonoridade, Luminosidade, SPCDA
e SHP) acompanhado pelas devidas ARTs recebemos o “Atestado de Aprovacdo do
Habite- se” do Corpo de Bombeiros relativo a toda a construcao da escola e do Centro
de Atendimento Interdisciplinar.

Em 2016, buscando oportunizar maior nimero de atendimentos de equoterapia, os
quais, em grande parte do tempo deixavam de ser realizados em razdo da chuva e do
barro, a APAE de Curitibanos alcancou a meta, buscando recursos e realizando a cobertura
da pista. Em maio de 2019, ap6s algum tempo tendo identificado a necessidade de mais
espacos para a execugao dos servicos da instituicdo, iniciou-se uma nova obra de
ampliagdo de espaco fisico (preparacdo do terreno e infraestrutura). No inicio de 2020
quando a obra encontrava-se em fase de colocagdo de cobertura, paredes e painéis, assim
como o mundo todo, a APAE de Curitibanos foi surpreendida com a chegada do “Corona
Virus” suas consequéncias e suas inUmeras demandas. Foi um tempo de importantes
decisdes e do fortalecimento de nosso propésito, se fez urgente elaborar um novo
planejamento de toda a instituicdo, seus servicos e suas metas.

Nossos educandos, os profissionais da assisténcia social, da educacdo, da salde e dos
setores de apoio, bem como as familias atendidas entenderam que era momento de

atencao, cuidados e esperanca — foi momento de parar, repensar e refletir. O cuidado com
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0 outros nos apontou caminhos para que todos atravessassemos este periodo juntos,
fortes e saudaveis.

Direcao e diretoria ndao mediram esforcos em buscar de recursos para preparar,
seguindo legislacao vigente, organizar a volta de todos em 2021. Gradativamente,
educandos, professores e profissionais dos diferentes setores retornaram as atividades.
Em julho do ano em curso, o Governo do Estado de Santa Catariana, por meio da Fundacao
catarinense de Educacdo Especial — FCEE lanca o Edital de Chamamento Publico
001/2021, que oportunizou a todas as instituicdes credenciadas diferentes linhas para
apresentacao de projetos para aquisicao de bens,
equipamentos, materiais e/ou veiculos de transporte de passageiros. Nossa instituicao
apresentou duas propostas: Construcdo de um jardim sensorial e aquisicdo de lousas
digitais. JA no més de setembro recebemos com satisfacdo o resultado positivo para os
dois projetos apresentados € no mesmo més,
iniciamos contatos e tratativas com fornecedores em busca de melhores produtos
alinhados aos melhores precos possiveis.

O ano de 2022 foi dedicado ao que comumente resolveu-se chamar do “novo normal”;
alcool em gel, mascaras e cuidados de higiene e autocuidado nao foram dispensados, e a
vida foi reiniciando, as Atividades foram efetivamente desenvolvidas em todos os setores
da instituicao.

Ja no més de fevereiro foram assinados os termos de fomento n°. 230 e 231, referentes
aos projetos “Mundo Digital — Esta também é a nossa vibe” e “Nossas Sensacdes: Um Novo
Horizonte, respectivamente: para a aquisicao das lousas digitais e a constru¢ao do jardim
sensorial. A partir da liberacdo dos recursos, iniciou-se o processo de nova tomada de
precos, contatos com fornecedores, solicitacdo de novos orcamentos, e demais etapas para
a conclusado dos dois projetos.

No mesmo processo do chamamento publico do Estado para liberacdo de recursos
publicos em prol das instituicdes credenciadas, a APAE foi beneficiada com o valor de
R$420.073,33 para a continuidade das etapas para a finalizagdo do novo bloco.

No decorrer do ano em curso, as atividades pedagodgicas e clinicas foram diversas,
incluindo reunides, cursos de capacitacdes, palestras, visitas; e em cada uma das
oportunidades vimos chegar novas parcerias e novas possibilidades de o trabalho ir além
dos limites da sala de aula ou atravessar o momento do atendimento reabilitatério. Como
exemplo, temos os projetos em parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC) — Campus de Curitibanos: Flores para Todos, Cinema Mundo ltinerante, Horta
Escolar na reeducacdo alimentar de criancas e adolescentes. Também contamos com a
equipe multidisciplinar do futuro curso de graduacdo em Medicina, que vem
acompanhando os atendimentos clinicos e os registros dos profissionais com vistas a

colaborar na elaboracdo de formularios mais atualizados e que tragam ainda mais
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informacdes sobre o desenvolvimento de cada educando. Também em 2022, quando a
APAE ja era membro da comissdo externa de acompanhamento para a implantacdao do
curso de medicina, a UFSC apresentou a proposta, que foi aceita e aprovada pela direcdo
e diretoria da instituicdo; de em um futuro préximo a APAE de Curitibanos ser também
local de estudos, recebendo académicos do curso de medicina para estagios e atividades
de extensao.

Neste mesmo ano, a APAE de Curitibanos foi sede do evento nacional do projeto
“Capacita Apae Brasil”, promovido pela Federacdo Nacional das Apaes (Fenapaes), com a
coparticipacdo da Federacdo das Apaes do Estado de Santa Catarina (FEAPAES-SC). Com
o objetivo de integrar os profissionais que trabalham nas Associa¢des de Pais e Amigos
dos Excepcionais (Apaes) das regides proximas da cidade, o evento recebeu mais de 400
profissionais e membros de diretorias, nos dias 26 e 27 de setembro.

O evento, que é uma capacitacdo contou com programacao completa e técnica, com
palestras sobre histoérico, estrutura organizacional e papel da Rede Apae Brasil enquanto
entidade do terceiro setor e também oficinas, nas areas de gestao institucional, assisténcia
social, trabalho, emprego e renda, saude e envelhecimento da pessoa com deficiéncia
intelectual e politicas educacionais. Os profissionais tiveram oportunidade de tirar davidas
com os palestrantes e trocar experiéncias com outros colegas. Além da presenca do Sr.
Jose Turozi, Presidente da Federacdo Nacional das Apae, o evento contou ainda com a
presenca da Sr®. Alice Kuerten, presidente da FEAPAES-SC.

Em dois mil e vinte e dois a rotina de trabalho, estudos e aprendizagem trouxe a todos
a certeza de novos tempos e conquistas.

O ano de dois mil e vinte e trés traz mudancas importantes para nossa instituicdo: A
Sr?. Elisabeth Aparecida Franca Dacol, assume a presidéncia apoiada pela nova diretoria
eleita para o mandato entre os anos de 2023 a 2025; na direcdo assume a servidora
publica estadual professora Angelica Fernandes Palhano (que ja atua na APAE desde 1998,
e ja respondeu por diferentes fungdes: professora, secretaria e coordenadora pedagdgica).

Outro momento marcante na histéria da APAE de Curitibanos, foi sediar no més de julho
do mesmo ano, o “ENCONTRO DE AUTODEFENSORES” evento da Federacao Estadual das
APAE do Estado de Santa Catarina que reuniu aproximadamente 400 pessoas; entre
professores, presidentes de mais de 10 APAE’S do Estado, palestrantes e educandos
autodefensores representante todos os demais colegas APAEANOS.

Este ano marca o retorno dos eventos beneficentes, que tanto colaboram com a
sustentabilidade da APAE. Em O7 de outubro acontece o Jantar Dancante com o ja
tradicional cardapio e decoragdo sempre apreciada, a musica ao vivo ficou a cargo da
Banda Seven. No més de setembro aconteceu o Bazar de Loucga, que arrecadou recursos

para a manutencao dos servicos, programas e projetos da instituicao.
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Recebemos com satisfacdo o resultado de aprovacao do edital de chamamento publico
003/2021 de selecdao de projetos a serem financiados com recursos do Fundo para a
Infancia e
Adolescéncia — FIA/SC, gerido pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (CEDCA-SC). Desta forma, as atividades previstas no projeto: Prevencdo como
Direito - Cuidado Integral iniciaram em novembro, respondendo a uma demanda
importante para a comunidade da regido (que conta com a APAE como uUnica instituicao
que mantem um Programa de Monitoramento, uma equipe de avaliacao diagnoéstica inicial
e atua também em acOes de prevencao de deficiéncias).

Para encerrar o ano em curso foi organizado o ALMOCO DE NATAL para as familias de
nossa instituicdo. O evento que é muito esperado por todos significa um momento de
confraternizacao entre educandos, professores, funcionarios e familias; € um
momento importante e de muito significado para a APAE pois neste encontro se fortalecem
os lagos de ajuda mutua e de afeto.

Nesta edicdo, além do almoco servido, refrigerantes e sobremesa, cada familia levou
para casa um panetone (simbolo da unido familiar e da partilha).

No transcorrer de todos estes anos a APAE de Curitibanos materializa sua missao por
meio de atendimentos, projetos e programa, ao finalizar o ano de dois mil e vinte e trés,
apresenta a comunidade o breve relato que segue...

O ano de dois mil e vinte e quatro reafirma o compromisso da APAE de
Curitibanos com a inclusdo, a inovacdo e a solidariedade. Sob a lideranca da Sr®.
Elisabeth Aparecida Franca Dacol e a direcao da professora Angelica Fernandes
Palhano, a instituicio manteve sua trajetéria de avancos e fortalecimento da rede
de apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias.

Entre os momentos significativos, destacou-se a realizacdo da Festa Anual da
APAE, realizada no inicio de maio. O evento reuniu a comunidade em torno de
tradicdoes como a Churrascada do Dia do Trabalhador, a producao de paes, cucas,
bolos e doces, além da ja conhecida Buchada noturna. Foi um periodo de
convivéncia, colaboracdao e unido em prol da instituicdo. Ainda no campo dos
eventos, a APAE promoveu em julho o Bazar com mercadorias da Receita Federal,
que contou com ampla participacdo da comunidade e foi fundamental para a
manutencao das atividades.

No decorrer do ano, a instituicdo consolidou parcerias e conquistou importantes
apoios que possibilitaram a ampliacdo dos atendimentos, a manutencdo das
atividades e a melhoria da infraestrutura. Projetos aprovados junto a 6rgaos
publicos e parceiros privados fortaleceram oficinas pedagdgicas, programas de
saude e acOes de sustentabilidade, reafirmando a vocagdao da APAE como referéncia

em cuidado integral e inclusao social.
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Outro destaque foi a confraternizacao com as familias, realizada como de praxe,
em um clima de alegria e acolhimento, fortalecendo lacos de amizade e
companheirismo. Para encerrar o ano, o tradicional Almoco de Natal mais uma vez
emocionou a todos. Além do encontro de confraternizacao, cada familia recebeu um
panetone, gesto simples, mas repleto de simbolismo, representando uniao, partilha
e esperanca renovada.

Assim, ao concluir o ano de dois mil e vinte e quatro, a APAE de Curitibanos reafirma
sua missao de promover o desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia,
materializando sua histéria por meio de projetos, programas e eventos que

fortalecem a inclusao, a solidariedade e a vida em comunidade.

5 RECURSOS
FisICOS
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Centro de Atendimento Educacional
Especializado em Educacao Especial

15 salas de aula
2 salas de artes
2 salas Coordenacdo Pedagogica

1 sala Secretaria
1 sala Direcao
1 sala de Professores

1 laboratério de Informatica (com 10
computadores e equipamentos adaptados)
1 recepcao

2 banheiros com um sanitario

1 banheiro com 2 sanitarios

2 banheiros com cinco sanitarios e chuveiros
1 sala de banhos e trocas

1 area de socializagdo/recreacdo coberta
1 refeitorio

1 cozinha

1 despensa

1 lavanderia

Centro de Atendimento Multidisciplinar —
Reabilitacdo na area de saude

2 salas para setor de Fisioterapia
2 salas para setor de Servigco Social
2 salas para setor de Fonoaudiologia

3 salas para setor de Psicologia

2 salas para Setor de Terapia Ocupacional
1 sala para Coordenacdo Técnica dos
atendimentos do SUS

1 sala para informatizagdo dos
atendimentos do Sistema Unico de Saude
1 sala para atendimento médico

1 auditério com oitenta cadeiras

1 sala multifuncional (biblioteca,
brinquedoteca e equipamentos de
tecnologia educacional)

1 sala para Pediasuit

1 sala de producdo de artesanato

1 depésito (espago embaixo da escada)

1 lavanderia

2 banheiros com dois sanitarios cada
Areas de circulagiio com rampa e escada

1 corredor/rampa de acesso ao estacionamento

dos 6nibus escolares

1 estacionamento com lugares para 02
automoéveis (6nibus escolares)

1 sala para cadeiras de rodas e cadeiras
adaptadas

Ginasio de esportes
Quadra poliesportiva
Palco
Piscina térmica

Banheiros masculinos e femininos
Cozinha

Corredor
2 vestiarios (contendo quatro chuveiros)

Estacionamento para veiculos de
funcionarios e visitantes

Outros espacos

2 parques

1 horta

1 espaco para marcenaria, almoxarifado e
deposito

1 baia

1 depésito para alojamento de equipamentos e
acessorios para equoterapia

1espaco para producao de orteses
Estacionamento coberto para trés veiculos de
transporte coletivo

1 area para caldeira de aquecimento de piscina
térmica
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Automoveis

1 Onibus com capacidade para 44 passageiros 1 Micro-dnibus com vinte e quatro lugares e
plataforma elevatéria

1 micro-6nibus com 24 lugares e cadeira 1 automoével Pélio

adaptada

1 automoével Sienna

A instituicdo conta com uma area de 17. 719,64m?, contendo edificagdes que
totalizam 3. 741,25 m? de area construida.
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6 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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7 DESCRICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS

7.1 SAUDE

A Apae de Curitibanos através de uma gestao que visa a exceléncia na oferta dos
seus servicos, busca incansavelmente alternativas para captacdo de recursos que
proporcione a amplitude e qualidade dos atendimentos ofertados na instituicdo.
Historicamente ha mais de 17 anos foi viabilizado a contratuacdo através do convénio
junto ao SUS — Sistema Unico de Satude o qual repassa recurso para o atendimento
especifico as pessoas com deficiéncia intelectual e/ou disturbio do espectro autista na area
da saude e reabilitacdo.

Através da Portaria 1.635/2002 do Ministério Publico, foi possivel
organizar o publico da instituicdo com a oferta do atendimento especializado
através de métodos e técnicas terapéuticas especificas. Esta portaria incluiu no SIA
— SUS o procedimento 38.081.01-6, cuja descricdo cita o acompanhamento de
pacientes que necessitam de estimulacdo neurossensorial e psicomotora, realizada
por equipe multiprofissional, visando a reeducacdo das fungdes cognitivas e
sensoriais. Inclui avaliagdo, estimulagcdo e orientacdo relacionadas ao
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou distirbio do espectro

autista”.

No Estado de santa Catarina por meio da Secretaria de Estado da Saude
— SES/SC e do Conselho de Secretarios Municipais foi possivel a criagdo de um
Manual de Normas Técnicas para servicos de Saude englobados na Portaria
1.635/2002 e legislacao suplementar. Com o objetivo de equilibrar o atendimento
de uma demanda excessiva, a proposta de regulamentacdo objetiva disciplinar as
acoes dos servicos para estar em conformidade com a legislagdo vigente e também

possibilitar a contratualizacao dos profissionais.

Assim, desde entdo a instituicio mantém seus profissionais com o
vinculo de trabalho através de Prestacdo de Servico (Pessoa Juridica) e outros de
forma CLT, seguindo critérios de atendimento devidamente demonstrados nos

relatérios exigidos para a prestacdo de contas ao SUS.

Os profissionais que compdem a equipe técnica sdo: Psicélogo,
Assistente Social, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiéloga,

Nutricionista e Médico Neurologista.



7.1.1 PSICOLOGIA

O servico é destinado a pacientes com atraso no desenvolvimento e/ou
fatores de risco, com deficiéncia intelectual associada ou ndao a outras deficiéncias,
alteracdes de conduta e caracteristicas de comportamento indicativas de transtorno
do espectro autista, bem como pessoas com dificuldade de aprendizagem
encaminhadas pelas escolas da rede regular. O principal objetivo é identificar os
alunos elegiveis para atendimentos especializados por meio de avaliagdes
criteriosas, verificando quais intervencOes serdao necessarias e favorecendo o
desenvolvimento dos aspectos afetivos, cognitivos, emocionais e de socializacao.
Além disso, busca-se discutir diagnésticos, avaliacdes e condutas, bem como a
forma de atuacdao dos profissionais, acompanhar a evolu¢cdo dos alunos nos
tratamentos através de reavaliacbes perioddicas, identificar potencialidades,
habilidades e dificuldades educacionais, esclarecer duvidas das familias ao longo
do processo, manter registros organizados em prontuario clinico, encaminhar os
alunos a especialistas de saude sempre que necessario, e buscar diagnésticos que
subsidiem apoios terapéuticos adequados. Também integra esse processo a
identificacdo de casos de deficiéncia intelectual, transtornos ou sindromes e o
esclarecimento dos resultados obtidos nas avaliagdes.

Para alcancar tais objetivos, o servico realiza aplicacdo de testes especificos
como WASI, CARS, Bender, SON-R, Escala Denver Il e Avaliacdo de Conhecimento,
entrevistas com pais ou responsaveis, utilizacdo de técnicas projetivas, avaliagoes
conjuntas com a equipe multidisciplinar, apresentacao e discussao dos resultados,
além de encaminhamentos para atendimentos necessarios. Sao utilizados recursos
tecnologicos, técnicas psicologicas e atividades ludicas, bem como elaboradas
novas estratégias de intervencdao sempre que necessario. O trabalho envolve ainda
registros em prontuario, orientacdes as familias para marcacdo de consultas e
exames, atendimentos familiares individuais, palestras, reunides e encaminhamentos
diversos, incluindo Atendimento Educacional Especializado (AEE), solicitacdo de
segundo professor, atendimentos reabilitatorios e médicos.

Os resultados obtidos com esse trabalho sdo significativos: conhecimento do
diagnostico dos pacientes através de estudos de caso, elaboragcao de programagdes
terapéuticas individualizadas, orientacdes efetivas as familias e melhor
desenvolvimento nos aspectos comportamentais, de conduta, sociais, emocionais,
de autonomia e independéncia. Além disso, observa-se avango no input cognitivo,
vocabulario, simbolismo e acdes comportamentais, bem como o fortalecimento das

habilidades cognitivas. O servico contribui para a identificagdo de causas e
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diagnésticos relacionados a vida académica e ao processo de alfabetizacdo,

favorecendo maior qualidade de vida para os educandos e pacientes atendidos.
7.1.2 FONOAUDIOLOGIA

Apesar da relevancia do atendimento fonoaudiolégico, ndao houve a oferta
desse servico na instituicio em razdao da falta de profissional disponivel para
contratacdo. E importante destacar que essa caréncia ja foi sinalizada pela
Federacdo Estadual das Apaes de Santa Catarina, uma vez que a auséncia de
fonoaudidlogos é uma realidade em muitas unidades, que ndo conseguem compor
sua equipe minima de técnicos. Ainda assim, o servico € mencionado em planilhas
e relatérios por se tratar de um profissional indispensavel, que a qualquer momento
podera integrar a equipe multidisciplinar.

O publico-alvo desse atendimento inclui pacientes com atraso no
desenvolvimento, deficiéncia intelectual, transtorno do espectro autista, alteragoes
sensoriais e de tonus, dificuldades de postura e mobilidade associadas a hipo ou
hipertonicidade dos o6rgaos fonoarticulatérios, disturbios da linguagem oral
decorrentes de alteracdes fonéticas e fonologicas, transtornos de leitura e escrita
com omissoes e substituices, atraso de linguagem de origem neurolégica ou
funcional, inadequacgdes nas funcdes expressivas e receptivas como afasia, apraxia
e disartria, bem como alteracdes de degluticdo de origem neurolégica ou mecanica
e necessidade de estimulacdo das fungdes neurovegetativas.

Entre os objetivos desse setor, destacam-se a realizacao de avaliagdes para
verificar condicoes de mobilidade, tonus, postura e sensibilidade dos érgaos
fonoarticulatérios, além das funcdes neurovegetativas; a conducdo de estudos de
caso junto a equipe multidisciplinar; a elaboracao de pareceres e relatérios; a analise
de possiveis alteracdes de degluticdo, consisténcia, postura e utensilios utilizados;
a investigacdo de alteragdes de linguagem nos aspectos fonéticos, fonolégicos,
compreensivos e expressivos; bem como a avaliagdo comportamental da linguagem
e das habilidades simboélicas e comunicativas. Também faz parte do trabalho
averiguar as habilidades auditivas — como deteccao, localizagdo, reconhecimento
e discriminacdo —, promover melhorias nos aspectos oromiofuncionais visando
melhor desempenho escolar e qualidade de vida, adequar consisténcias alimentares
em parceria com a Terapia Ocupacional, estimular a maturidade simbodlica e as
brincadeiras elaboradas que favorecem a aquisicdo de linguagem, adequar
oralidade, leitura e escrita, e utilizar comunicacdo suplementar ou alternativa
quando necessario. O atendimento prevé ainda orientacdes as familias e

encaminhamentos para outros profissionais especializados.
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A descricao do servico contempla a discussao dos casos clinicos, aplicacao
de protocolos de avaliagdo como ABFW (Vocabulario, Fluéncia e Pragmatica), Yavas,
PROC, ADL, MBGR, AMIOFE, Escala FOIS, ASED, Escala CARS, Denver Il, além de
testes especificos para reabilitacdo de afasias, disartrias e apraxias. As intervencdes
incluem terapia manual com exercicios oromiofuncionais, uso do método
terapytaping, estimulacao tatil, térmica e gustativa, crioterapia, higienizacao oral,
manobras posturais, além da utilizacdo de materiais e recursos para fortalecimento
muscular e funcional. Também sao realizadas atividades de estruturacao simbodlica,
nomeacao, imitacdo e fala espontanea por meio de objetos, imagens e musicas,
estimulacdo do modo e ponto articulatério dos fonemas, remediacao fonoldgica,
atividades ortograficas, confeccdo de pranchas e materiais de Comunicagdo
Alternativa, e uso de softwares e aplicativos como BoardMaker e Livox. A orientacao
familiar é parte essencial do processo, garantindo compreensao e continuidade das
praticas em casa.

Os resultados esperados e obtidos incluem o conhecimento detalhado do
diagnoéstico dos pacientes, elaboracdo de programacdes terapéuticas
individualizadas, contribuicoes significativas nos estudos de caso e avangos na
comunicacao alternativa. Observa-se a adequacao das consisténcias alimentares e a
reducdo de riscos de engasgos, melhor input cognitivo e linguistico, ampliagao do
vocabulario, maior simbolismo e acdes comportamentais mais organizadas. Além
disso, sdo verificadas melhorias na interacdo, na fala e articulagdo dos fonemas, no
desempenho auditivo e na adesao familiar aos atendimentos. Em consequéncia, ha
aumento da autonomia e da qualidade de vida dos alunos e pacientes

acompanhados.
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7.1.3 TERAPIA OCUPACIONAL

O servico é voltado a pessoas com déficit intelectual e patologias associadas,

como déficit funcional, deficiéncia fisica, deformidades, disfuncbes sensoriais,
transtornos do espectro autista e transtornos mentais, além de criangas com atraso
no desenvolvimento neuropsicomotor. Seu objetivo principal é habilitar, reabilitar e
integrar o individuo em sua comunidade, restaurando ou preservando suas
capacidades funcionais e prevenindo novos déficits. Busca-se, ainda, promover a
autonomia e independéncia por meio do estimulo aos componentes de habilidades
sensoriais, motoras e cognitivas, favorecendo a qualidade de vida e a integridade
dos pacientes.
Entre as principais atividades realizadas, destacam-se a avaliacdao e reavaliacdao do
desempenho funcional e ocupacional, bem como o diagnéstico de possiveis
alteracdes funcionais, fisicas, cognitivas, sensoriais e emocionais que possam
comprometer a autonomia e a independéncia nas atividades do cotidiano.

Os resultados alcancados refletem avancos significativos, como maior
autonomia e independéncia nas Atividades de Vida Diaria (AVD) e Atividades
Instrumentais de Vida Diaria (AIVD), desenvolvimento de habilidades voltadas para
a escrita, aprendizagem e participacdo escolar, além da melhora na qualidade de
vida e a ampliacao das possibilidades de inclusdo social. Observa-se ainda evolucao
no brincar simbélico e exploratério, adequacdo postural e aspectos de autocuidado,
bem como prevencao e controle de deformidades em membros superiores, inclusive
com a confeccdo de orteses. Outro impacto importante esta no fortalecimento do
protagonismo familiar por meio de orientacdes, da realizacao de reavaliacdes com
participacdo dos responsaveis e da adaptacdo de baixo custo em materiais
escolares, como tesouras e lapis, que facilitam o desempenho ocupacional escolar.
Também houve avancos na alimentacdo dos pacientes, com uso de talheres e pratos

adaptados, promovendo maior autonomia durante essa atividade cotidiana.

7.1.4 FISIOTERAPIA

O publico-alvo desse servico é composto por criancas com atraso global do
desenvolvimento, pessoas com deficiéncia intelectual ou com transtorno do
espectro autista que apresentem moléstias relacionadas ao sistema
neuromusculoesquelético.

O objetivo central é promover a melhora da qualidade de vida geral,
prevenindo deformidades e complicacdes diversas, além de potencializar o

desempenho funcional e motor dos pacientes. Para isso, o servico contempla a
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realizacdo de avaliagdes iniciais, elaboracdo de planos de atendimento
individualizados, atendimentos voltados a habilitacdo e reabilitacdo, estudos de
caso com a equipe multidisciplinar, assessoria técnica e orientacdo as familias,
registro sistematico de alteracdes comportamentais e de saude, elaboracdao de
pareceres e relatérios, apresentacdo de resultados e encaminhamentos a outras
especialidades quando necessario.

Os resultados obtidos evidenciam avancos expressivos, como a melhora do
desenvolvimento cinético-funcional e neuropsicomotor, maior independéncia nas
atividades do cotidiano, reducdo de complicacbes respiratérias e melhora da
capacidade respiratoria, diminuicdo da ocorréncia de deformidades, aquisicdao de
novas habilidades funcionais e maior independéncia motora. Tais conquistas
reforcam a importancia do servico na promogao da autonomia, no fortalecimento

do bem-estar e na ampliacdo da qualidade de vida dos pacientes atendidos.

7.1.5 NUTRICAO

O servico é direcionado a criancas com atraso global do desenvolvimento,
pessoas com deficiéncia intelectual e individuos com transtorno do espectro autista,
tendo como principal objetivo melhorar as condi¢des nutricionais e de saude de
cada paciente, prevenindo o surgimento de doencas relacionadas a ma alimentacao
e garantindo, dessa forma, melhor qualidade de vida.

Entre as atividades realizadas, estdao a avaliacdo inicial, a organizacdo da
rotina alimentar do paciente, a apresentacdo de alternativas nutricionais que
compensem e supram alimentos ndo aceitos, bem como a orientagcdo as familias
sobre a importancia de uma alimentacdo segura e benéfica. O servico busca
constantemente a qualidade de vida dos pacientes por meio da identificacdo do
estado clinico e nutricional, da reavaliacdo peridédica da evolucdo do processo
reabilitatério, do desenvolvimento de projetos de educacdo nutricional e do
planejamento e supervisao dos cardapios oferecidos pela instituicao. Além disso,
contempla o treinamento dos servidores responsaveis pela cozinha, a elaboragado
de documentos técnicos como POPs e fluxogramas, bem como a emissdao de
pareceres e relatorios.

Os resultados obtidos reforcam a relevancia do servico, entre eles o acesso
a consultas nutricionais individualizadas, o acompanhamento continuo do estado
nutricional e a elaboracdo de planos alimentares personalizados. Também se
destaca o acompanhamento do preparo, distribuicdo e adequacdo das refeicdes as
necessidades especificas de cada paciente, o controle de custos e valor per capita

dos comensais, além da gestdo de compras, estoque e armazenamento adequado
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dos insumos utilizados. Dessa forma, o servico contribui para a promocao da saude,

o bem-estar e a inclusdao dos pacientes atendidos.

7.1.6 NEUROLOGIA

O servico é direcionado a pacientes devidamente matriculados e
frequentando a instituicio que apresentam alteracdes de conduta, transtorno do
espectro autista ou transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade. O objetivo
principal é investigar, tratar, prevenir e acompanhar casos que envolvem aspectos
neurolégicos, além de colaborar nos estudos de caso, contribuindo diretamente
para a programacao terapéutica reabilitatoria dos pacientes.

Os atendimentos foram organizados pela instituicdo, sendo realizados no
consultério particular do médico responsavel. Durante as consultas, ocorreram a
apresentacdo e analise de exames clinicos, a solicitacdo de receitas e o
esclarecimento de duvidas relacionadas ao quadro clinico. Todas as consultas
contaram com a presenca do paciente, dos responsaveis e de um profissional da
instituicdo, garantindo maior integracdo entre familia e equipe técnica.

Entre os resultados alcancados, destaca-se o acesso dos pacientes a
consultas especializadas, o favorecimento da retirada mensal de receitas especiais
nos casos em acompanhamento, a andlise detalhada de exames clinicos e de
imagens solicitados, bem como o esclarecimento de diagnoésticos para familiares e
profissionais da instituicdo. Além disso, foi assegurada a prescricdo adequada de
medicamentos, fortalecendo o processo terapéutico e garantindo maior qualidade

no acompanhamento clinico.

34



7.1.7 SERVICOS OFERTADOS PELA AREA DA SAUDE

7.1.7.1 PEDIASUIT

O servico é direcionado a pacientes com desordens motoras e/ou atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, tendo como objetivo principal recuperar a
cinética funcional comprometida por distirbios que afetam o movimento, a
dinamica circulatoéria e a integridade musculo-esquelética.

O método utilizado é o Pediasuit, uma abordagem terapéutica holistica
voltada ao tratamento de individuos com disfungdes neurolégicas. Ele associa o uso
de uma ortese proprioceptiva, uma vestimenta ortopédica especifica, a um
protocolo de terapia intensiva. Esse protocolo tem duracao de quatro semanas, com
a realizagcdo de sessOes diarias de quatro horas, podendo ser adaptado para
periodos menores de tempo conforme a necessidade de adaptacdo inicial do
paciente. Apés essa etapa, segue-se um periodo de manutencao de duas semanas,
com atendimentos diarios de uma hora, que possibilitam a consolidagcao dos ganhos
obtidos e, ao mesmo tempo, preparam o paciente para um novo ciclo intensivo,
quando indicado.

Os resultados observados incluem avancos no desenvolvimento
neuropsicomotor, melhora do alinhamento corporal, diminuicdo de padrdes
posturais inadequados, maior controle sobre reflexos patolégicos e o fortalecimento
do sentimento de bem-estar, ampliando a qualidade de vida dos pacientes

atendidos.

7.1.7.2 HIDROTERAPIA

O servico é destinado a criangcas com atraso global do desenvolvimento,
pessoas com deficiéncia intelectual ou com transtorno do espectro autista que
apresentam condi¢cdes associadas, como moléstias relacionadas ao sistema
neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfuncao na
integracdo sensorial, dificuldades de aprendizagem ou linguagem, disturbios do
comportamento, déficit de atencdo e concentracdo e hiperatividade. O objetivo
central é proporcionar beneficios fisicos e psicossociais que favorecam a
independéncia e ampliem a qualidade de vida dos pacientes.

A hidroterapia é realizada em piscina aquecida, constituindo-se em um
recurso terapéutico utilizado por profissionais das areas de saude, como

fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional e fonoaudiologia. A pratica possibilita
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relaxamento da musculatura, maior seguranca, facilidade na execucao de exercicios
especificos, estimulacdo das etapas do desenvolvimento neuropsicomotor e efeitos
fisioloégicos, terapéuticos e psicologicos. As sessdes sao individuais, com duragao
de aproximadamente trinta minutos, garantindo atencdo personalizada as
necessidades de cada paciente.

Os resultados obtidos demonstram avancos importantes, como a melhora no
desenvolvimento motor grosseiro e fino, o ajuste do tdnus muscular conforme os
objetivos terapéuticos estabelecidos, o fortalecimento do vinculo entre paciente e
profissional, bem como o aumento do vocabulario, a diminuicao da agitacao e das
estereotipias. Também se destacam o desenvolvimento da funcionalidade e da
simbolizacdo ludica, a reducdo de espasticidades em membros superiores e
inferiores, o aprimoramento do controle cervical e de tronco, além do favorecimento
dos sentidos tateis e proprioceptivos. Dessa forma, a hidroterapia se consolida
como uma alternativa terapéutica eficaz e integradora, contribuindo de forma

significativa para a evolugdo clinica e social dos pacientes atendidos.

7.1.7.3 EQUOTERAPIA

O servico é destinado a criangcas com atraso global do desenvolvimento,
pessoas com deficiéncia intelectual ou com transtorno do espectro autista que
apresentam condicdes associadas, como moléstias relacionadas ao sistema
neuromusculoesquelético, paralisia cerebral, sindrome de Down, disfuncao na
integracdo sensorial, dificuldades de aprendizagem ou linguagem, disturbios do
comportamento, déficit de atencdo e concentracdo e hiperatividade. O objetivo
principal é possibilitar a adequacao do ténus muscular, a melhora da coordenagao
motora, do controle postural e do equilibrio, além de favorecer ganhos na atencao,
concentracdo, socializacdo, autoconfianca e autoestima. Também se busca a
ativacdo dos sistemas cardiorrespiratorios e musculoesqueléticos, bem como o
alivio do estresse e da ansiedade.

A Equoterapia consiste em um método terapéutico que utiliza o cavalo como
recurso central dentro de uma abordagem multidisciplinar, com diferentes enfoques
e objetivos especificos para cada paciente. A instituicdo dispoe de espaco adequado
com superficie de areia para a realizacdo das sessdes em segurancga, rampa de
acesso que facilita o embarque e desembarque, baia para o animal e area ao ar livre
destinada a permanéncia do cavalo. A pratica é conduzida por profissional
qualificado e certificado, garantindo a efetividade e a seguranca das atividades

desenvolvidas.
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Os resultados alcancados incluem a melhora do equilibrio e da postura, o
desenvolvimento da coordenacdo global de movimentos e a ampliacdo da
coordenacdo fina, como a pinca e a preensdo. Observa-se ainda a melhora da
sensibilidade tatil, visual, auditiva e olfativa, o fortalecimento da organizacao e
consciéncia corporal, a modulagdo do tonus, o aumento da forca muscular e o
fortalecimento da autoestima e da autoconfianca. Também se destacam a formacao
e o fortalecimento de vinculos com o profissional e o animal, a adequagao da
linguagem, o aumento do repertério linguistico, a melhora da motricidade orofacial
em relacdo a musculatura dos 6rgaos fonoarticulatérios e suas fungdes, além da

superacdo de medos, favorecendo o desenvolvimento global do paciente.

7.2 PROJETO E PROGRAMAS DESENVOLVIDO EM 2024

O projeto “Prevencao como Direito — Cuidado Integral”, aprovado pelo
Fundo Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FIA), tem como objeto
a estruturacdo do Programa “Prevenir — por um mundo com menos deficiéncias”,
por meio da contratacdo de equipe técnica especifica voltada para a prevencao,
diagnéstico precoce e acompanhamento integral das criancas atendidas.

O projeto tem como objetivos ampliar o nUmero de avaliagcdes diagnésticas
realizadas, aumentar a quantidade de criancas e familias participantes nos
atendimentos semestrais de monitoramento, além de expandir o alcance das agoes
educativas e de conscientizagdao por meio da elaboracgado e distribuicdo de materiais
graficos. Tais materiais serdo utilizados em palestras, rodas de conversa, campanhas
de divulgacao e panfletagens, de forma a fortalecer a disseminag¢do de informagdes
qualificadas e acessiveis a comunidade.

O publico-alvo do projeto contempla criancas com atraso global do
desenvolvimento ou com prognéstico de atraso, bem como criangas e adolescentes
com deficiéncia intelectual, associada ou ndo a outras deficiéncias, e também
criancas e adolescentes com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Em todos os
casos, o projeto prevé o envolvimento e acompanhamento das familias,
reconhecendo sua participacdo como fundamental no processo de desenvolvimento
e inclusao.

A equipe técnica responsavel sera composta por profissionais qualificados
de diferentes areas, garantindo um olhar multiprofissional e integrado: assistente
social, enfermeira, fisioterapeuta, psicélogo (contrapartida da APAE),
psicopedagogo e médico pediatra. Cada profissional tera carga horaria especifica,
assegurando dedicacdo adequada para a realizacdo das atividades e
acompanhamento dos casos.
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Entre as acdes previstas estdo a avaliacdao diagnoéstica inicial, a realizacao de
estudos de caso em equipe multiprofissional, a elaboracao de pareceres e relatérios,
o arquivamento sistematico da documentacado dos avaliados e a realizacdo de visitas
institucionais e domiciliares. Também fazem parte das acbes a orientacao e o
encaminhamento das familias por meio de relatérios impressos, a devolutiva
individual sobre os resultados das avaliacdes, além da promocao de palestras e
reunides coletivas. O projeto prevé ainda visitas a médicos, unidades de saude,
centros de educacdo infantil e escolas municipais e estaduais, fortalecendo a
articulacao intersetorial e a rede de apoio. Por fim, sera realizada a organizacao e
atualizacdo continua dos prontuarios das criancas de zero a quatro anos assistidas
pelo Programa de Monitoramento.

Assim, o projeto “Prevencdo como Direito — Cuidado Integral” consolida-se
como uma iniciativa estratégica para garantir o acesso ao diagndstico precoce, ao
cuidado integral e ao fortalecimento das familias, promovendo inclusdao social e
maior qualidade de vida as criancas e adolescentes beneficiados.

O Programa de Monitoramento ¢é uma iniciativa voltada ao
acompanhamento do desenvolvimento de criancas de até quatro anos de idade
encaminhadas para a APAE por apresentarem fatores de risco e que nao possuem
indicacdo para matricula nos programas educacionais oferecidos pela instituicao. O
programa tem como propoésito acompanhar o desenvolvimento, prevenir agravos e
incentivar atitudes que promovam a saude e a evolucao integral da crianca.

A justificativa para a implementacdao do Programa de Monitoramento esta
fundamentada na necessidade de minimizar situacbes que possam aumentar a
probabilidade de ocorréncia de doencgas ou agravos a saude e ao desenvolvimento
infantil. Parte-se do principio de que quanto mais precoce for o diagnéstico de
atrasos, menores serao os impactos na trajetéria da crianca e maiores as chances
de sucesso em sua vida futura. Nesse sentido, a equipe de saide assume o
compromisso de identificar criangas em situacdo de risco, detectando e abordando
de maneira adequada eventuais alteracdes no desenvolvimento neuropsicomotor.

O desenvolvimento das atividades do programa ocorre por meio de
avaliacdes semestrais, realizadas a partir de entrevistas com pais ou responsaveis e
da aplicacdo de instrumentos especificos que mensuram o desenvolvimento infantil,
complementados por outros recursos técnicos. A equipe responsavel é composta,
geralmente, por assistente social, psicologo e fisioterapeuta, garantindo uma
abordagem multiprofissional. A andlise dos dados obtidos possibilita identificar
sinais de alerta para possiveis problemas no desenvolvimento, permitindo que a

crianca seja encaminhada para investigacao ou intervencao apropriada.
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Dessa forma, o Programa de Monitoramento cumpre um papel estratégico na
prevencdo e no cuidado precoce, fortalecendo a rede de atencdo a infancia e
promovendo condi¢cdes mais favoraveis para o desenvolvimento pleno das criancas

atendidas.
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8 ASSISTENCIA SOCIAL

A APAE de Curitibanos segue as diretrizes norteadoras da Politica Nacional de
Assisténcia Social, as normativas da Resolucdo n°. 27 do Conselho Nacional de Assisténcia
Social, a Resolucao n°. 109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social e também as
orientacdes da Norma Técnica n°.10/2018 do Ministério do Desenvolvimento Social —
Departamento da Rede Socioassistencial

Privada do SUAS e assim se apresenta como instituicdo de atendimento e de defesa
e garantia de direitos.

A APAE de Curitibanos trabalha na Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia, compondo a Rede Socioassistencial do municipio e apresenta sua proposta de
trabalho para o ano de 2024 pautados pela Resolucao 27/CNAS de 19 de setembro de
2011:

“... de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos
e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de
novos direitos, promocao da cidadania, enfrentamento das
desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social” (Art.
3°. da Resolugao 27/CNAS de 19 de setembro de 2011).

“...as ofertas de assessoramento e de defesa e garantia de direitos
devem estar voltadas para a aquisicio de conhecimentos,
habilidades e desenvolvimento de potencialidades que contribuam
para o alcance da autonomia pessoal e social dos usuarios da
assisténcia social e facilitem a sua convivéncia familiar e
comunitaria”.

O Programa Institucional de Assisténcia Social visa oferecer atendimentos e agdes de
defesa e garantia de direitos que proporcionem “a abertura de espacos e oportunidades
para o exercicio da cidadania ativa, a criacdo de espacos para a defesa dos direitos
socioassistenciais, bem como, o fortalecimento da organiza¢do, autonomia e protagonismo
do usuério”. Além disso, propde-se a oferecer a pessoa com deficiéncia intelectual
associada ou nado a outra deficiéncia e sua familia, projetos socioassistenciais voltados a
“estreitar relacdes entre os membros familiares, no intuito de possibilitar a ampliacdo da
capacidade protetiva, minimizar fragilidades e fortalecer vinculos familiares...” (Plano de
Acdo/Apae de Americana/2014; p. 17).

O publico-alvo da Apae Brasil é definido estatutariamente. Consiste,
preferencialmente, de pessoa em situacdo de deficiéncia com impedimentos de

natureza intelectual e multipla. Acrescenta-se a esses, as pessoas com Transtornos
40



do Espectro Autista associados aos impedimentos intelectuais, devido a demanda

crescente por atendimento na Rede Apaena.
DESCRICAO DO SERVICO:

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

Com a implantacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) em
2004, a assisténcia social passou a ser organizada em um sistema unico,
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Implantado em 2005, o SUAS constitui um sistema nacional de gestdo
compartilhada e cofinanciamento das agdes pelos governos federal, estadual e
municipal, tendo como principal objetivo garantir o cumprimento da Lei Organica
da Assisténcia Social (LOAS).

A LOAS regulamenta e amplia o conceito da assisténcia social como politica
publica integrante da seguridade social, conforme previsto na Constituicao Federal
de 1988, reforcando a defesa de direitos e o fortalecimento dos vinculos familiares
e comunitarios.

O SUAS abrange também a oferta de beneficios assistenciais prestados a

publicos especificos, de forma articulada com os servicos, como é o caso do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), do Programa Bolsa Familia (PBF), dos
beneficios eventuais, entre outros. Além disso, é responsavel por gerir a vinculagdo
de entidades e organizacoes de assisténcia social ao sistema, compondo a rede
socioassistencial, mantendo atualizado o Cadastro Nacional de Entidades e
Organizacbes de Assisténcia Social (CNEAS) e concedendo certificacdo a
entidades beneficentes, quando aplicavel.
As acoes no ambito do SUAS sdo organizadas com base no territério onde as
pessoas vivem, considerando suas demandas e necessidades especificas. Os
servicos, programas, projetos e beneficios sdao direcionados prioritariamente aos
territérios mais vulneraveis, tendo a familia como centro da atencdo. Esses servicos
sao estruturados em dois niveis de protecdo: Protecdao Social Basica e Protecdo
Social Especial, esta uUltima subdividida em média e alta complexidade.

Por meio desses dois niveis, a assisténcia social oferta um conjunto
articulado de programas, servicos e beneficios voltados a prevencao, protecao,
enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade e risco social, bem como a promocao
e defesa de direitos.

A gestdo das acbes e a aplicacdo de recursos no ambito do SUAS sao
negociadas e pactuadas nas Comissoes Intergestores Bipartite (CIB) e Comissao

Intergestores Tripartite (CIT). Esses procedimentos sdao acompanhados e
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aprovados pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e seus pares
locais, os Conselhos Estaduais (CEAS) e Conselhos Municipais de Assisténcia
Social (CMAS), que exercem o papel de controle social.

As acdes do SUAS sao desenvolvidas ou coordenadas por unidades publicas
especificas: os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), responsaveis
pela Protecdo Social Basica, e os Centros de Referéncia Especializados da
Assisténcia Social (CREAS), voltados a Protecdao Social Especial. A gestao do
sistema, além de observar as diretrizes da LOAS, segue os principios estabelecidos
pela Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS), que orienta a organizagao,

execucao e consolidacao da politica de assisténcia social no Brasil.

Protecao Social Basica

Na Protecdo Social Basica o foco é a populagdo que vive em situacdo de
vulnerabilidade em decorréncia da pobreza, privacdao (auséncia de renda, precario
ou nulo acesso aos servigcos publicos) e da fragilidade dos vinculos afetivos e de
pertencimento social (discriminacOes etarias, étnicas, de género ou por deficiéncias).
Com a implantacdo do SUAS, a assisténcia social ganhou forma e organizacdo nos
seus servicos e beneficios, conquistou maior articulacdo entre as acdes da Unido,
estados e municipios e, também, maior integracao entre a politica de assisténcia

social e as outras politicas.

Protecao Social Especial

Na Protecdo Social Especial o atendimento é voltado para as familias e individuos
que se encontram em situacdo de risco pessoal e social, por ocorréncia de
abandono, maus-tratos fisicos ou psiquicos, abuso sexual, cumprimento de medidas
socioeducativas, situacdo de rua, entre outras.

Assim, os servicos, projetos e programas tém por objetivo a reconstrucao de
vinculos familiares e comunitarios, o fortalecimento das potencialidades e a
protecdo de familias e individuos para o enfrentamento da violagdo de direitos. E,
nesse caso, uma exigéncia de proximidade com o sistema

de garantia de direito, sendo uma gestdao mais complexa e compartilhada com o
Poder Judiciario, o Ministério Publico e outros 6rgaos do Executivo.

A Protecao Social Especial agrupa os servicos de média e o de alta complexidade,

sendo:

Protecdo Social de Média Complexidade
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Sao servicos destinados a familias e individuos com seus direitos violados, mas
cujos vinculos fami- liares e comunitarios nao foram rompidos. A protecao social de
média complexidade é organizada nos Centros de Referéncia Especializados de
Assisténcia Social (CREAS).

Nos CREAS sdao ofertados servicos socioassistenciais que requerem
acompanhamento individual e maior flexibilidade nas solugdes protetivas. Sao ser-
vicos de informacdo, orientacdo, apoio e de inclusdao social que visam a garantia e
a defesa de direitos dos individuos e familias com direitos violados.

Os servicos sao voltados para familias com situagdes de trabalho infantil, abandono
e negligéncia de criancgas, violéncias contra criancas, adolescentes e idosos, abuso
sexual, permanéncia nas ruas, familias com adolescentes em conflito com a lei, e

outras.

Considerando que na APAE Curtibanos o trabalho social com as familias sao
ofertados os servicos de Protecdo Basica e de Protecao Social Especial de Média

Complexidade, especificamente.
INSTRUMENTOS TECNICOS OPERATIVOS DO SERVICO SOCIAL:

-Acolhimento
- Escuta Qualificada;
- Estudo Social;
- Estudo De Caso;
- Visita Domiciliar;
- Visita Institucional;
- Orientacdo Sociofamiliar;
- Encaminhamentos para a Rede de Servicos de diversas Politicas Publicas;
- Participacao Em Conselhos De Direito: Conselho Municipal de Assisténcia Social,
Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca do Adolescente, Conselho Municipal de
Educacao, Conselho
Municipal de Saude;
- Servico de confeccao de passe livre, pensao especial, beneficios assistenciais e
previdenciarios;
- Inclusdo no Mercado de Trabalho — etapa “Insercdo e Assessoria”
-Construcao de plano individual e familiar de atendimento (PIA),

-Cadastramento socioeconémico,
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- Atendimento em grupo

- Visitas hospitalares

-Visitas nas empresas

- Referéncia e contrarreferéncia

- Informacgao

-Elaboracao de Relatorios

-Campanhas socioeducativas, comunicacdo e defesa de direitos, articulacdo,
mobilizacdao e fortalecimento de redes socioassistenciais de apoio, articulacao de
servicos de outras politicas publicas setoriais, desenvolvimento do convivio social e
comunitario, mobilizagcdo para o exercicio da cidadania, atividades interdisciplinares
com a equipe de referéncia, atividades comunitarias, estimulo ao convivio familiar,
grupal e social, acompanhamento familiar, promocdo ao acesso a documentacao,
relatorios, encaminhamentos, notificacdo de ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade e risco social, atendimento psicossocial, orientacado juridico social,
apoio a familia e fortalecimento da mesma na sua funcao protetiva, articulagdo
interinstitucional com os 6rgaos do sistema de garantia de direitos, dentre outros.
Tanto o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo (SCFV) quanto os
Projetos e Programas sao ofertados de forma complementar ao trabalho social com
familias realizado por meio do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as
Familias (PAIF) e do Servico de Protecao e Atendimento Especializado as Familias e
Individuos (PAEFI), devendo a eles ser referenciado. Isso implica nas orientacdes e
encaminhamentos dos usuarios aos Centros de Referéncias da Assisténcia Social
para tratar do Referenciamento, alinhando os servicos com as orientacoes da
politica publica, como ja dito, sob a luz da Tipificacdo Nacional dos Servigcos
Socioassistenciais da Rede Privada alinhadas as normativas do Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS), estabelecendo compromissos e relagdes, participando das
definicoes de fluxos e procedimentos que reconhecam a centralidade do trabalho
com as familias, e mantendo um calendario anual publico das ac¢oes.

-Encaminhamentos para avaliacdo odontolégica especializada -CEO

RESULTADOS:

e Fortalecimento de vinculos familiares e comunitéarios.

e Participacdo democratica nos conselhos de direitos, comissdes locais,

conferéncias, féruns, audiéncias publicas, entre outros;

e Viabilizacao dos direitos das pessoas com deficiéncia e ampliagcdo ao acesso

a rede sociassistencial e 6rgaos de protecao e direitos;
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Implementacdo de servicos, programas, projetos e beneficios ofertados na
APAE;

Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades;

Inclusdao de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho;
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RESULTADOS OBTIDOS NO ANO DE 2024

ACAO - atribuicoes do Assistente Social

RESULTADO

Avaliacdo Diagnéstica Inicial
técnico on line):

(entrevista sociofamiliar/instrumento

183 novos usuarios e/ou

atualizacbes de cadastros

Visitas domiciliares

103 visitas realizadas

Estudos de casos com equipe multidisciplinar

225

Atendimentos individualizados aos usuarios

3.522 atendimentos

Atendimento as familias (demanda espontanea ou agendamento)

2.675 atendimentos

Encaminhamentos ao CADUNICO (cadastro/atualizagéo)

113 familias encaminhadas

Orientacdo e/ou mediagdo para requerimento ao Beneficio da
Prestacdo Continuada — BPC)

54 familias orientadas

Encaminhamentos ao servico publico de saude (exames e consultas
médicas e consultas odontolodgicas)

113 encaminhamentos

Encaminhamentos a consultas médicas (com especialistas)

24 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos publicos de educagao

10 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servigcos publicos de habitacao

07 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servicos da Assisténcia Social (CRAS/CREAS)

83 encaminhamentos

Encaminhamentos ao Conselho Tutelar

03 encaminhamentos

Encaminhamentos aos servigos publicos de lazer, esporte e cultura

03 encaminhamentos

Confeccao e renovagdo de carteira do “Passe Livre”

34 atendimentos

Inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho

03 contratagdes

Sensibilizagdo sobre inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado
de trabalho

13 sensibilizagbes

Assessoria as empresas que empregam pessoas com deficiéncia

42 visitas institucionais

Oferta e contatos para colocagdo no mercado de trabalho de pessoa

com deficiéncia (contratacdo ndo efetivada)

22 visitas institucionais

Registro de boletim de ocorréncia (casos de violéncia/abuso/maus
tratos ou negligéncia)

03 encaminhamentos

Acompanhamento de atendimento hospitalar

10 acompanhamentos

Participacdo em reunides ordinarias e extraordinarias dos conselhos de
direitos (assisténcia social, educacdao, direitos da crianca e do
adolescente e saude)

32 reunioes

Participacdo em lives, cursos e reunides on line, chamadas de meet

25 encontros

Atendimento a comunidade (orientac¢des)

195 atendimentos

Referéncia e Contrarreferéncia

92 atendimentos

Grupo de maes

1 grupo com 15 participantes
realizados semanalmente.

Busca ativa orientacdo beneficiarios BPC/LOAS

189 familias
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9 EDUCACAO

Em seu Art. 1°, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, define a educacao
da seguinte forma: a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizagoes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais.

O Art. 58 traz o conceito de Educacao Especial: Entende-se por educacdo especial,
para os efeitos desta lei, a modalidade de educacao escolar, oferecida preferencialmente na
rede regular de ensino, para educandos portadores de necessidades especiais.

No artigo (58) encontra-se também os paragrafos que explicitam os apoios previstos
para os educandos: "1° - Havera, quando necessario, servicos de apoio especializado, na
escola regular, para atender as peculiaridades da clientela de educagao especial”; 2° - "O
atendimento educacional sera feito em classes, escolas ou servicos especializados, sempre
que, em funcdo das condig¢des especificas dos alunos, ndo for possivel a sua integracao nas
classes comuns de ensino regular ".

Assim, verifica-se que a LDBEN prevé o atendimento educacional feito em classes,
escolas ou servicos especializados, sempre que, em funcao das condicdes especificas dos
alunos, nao for possivel a sua integracdao nas classes comuns de ensino regular.

A Resolucao 100 de 13 de dezembro de 2016, do Conselho Estadual de Educagao
de Santa Catarina (CEE/SC), vem estabelecer normas para a Educacdo Especial no Sistema
Estadual de Educacdao de Santa Catarina em substituicdo a Resolucdao 112/2006 — CEE/SC
e em seu Artigo 1° dispde sobre o conceito de Educacao Especial:

Entende-se por educacdo especial, para os efeitos desta
Resolugcdo, a modalidade de educacdao escolar oferecida
preferencialmente na rede regular de ensino para o
atendimento das necessidades educacionais especiais de
alunos com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atencdo/hiperatividade e altas
habilidades/superdotacao.

§ 1° O Servico de Estimulagdo Essencial (O a 6 anos), o
Atendimento Educacional Especializado (6 a 17 anos), o
Servico Pedagogico Especifico (6 a 17 anos) e a Educacao
Profissional — Iniciacdo para o

trabalho — Pré-qualificacdo (14 a 17 anos) poderao ser
prestados por instituicdes conveniadas com a FCEE ou nos
casos por ela autorizados.

Importante se faz mencionar o Artigo 5° para justificar a frequéncia de educandos
exclusivamente na instituicdo:

A frequéncia exclusiva de alunos com idade de 06 (seis) a 17
(dezessete) anos em Centros de Atendimento Educacional
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Especializados e/ou instituicdes conveniadas, € autorizada,
apenas, nos casos de alunos com deficiéncia intelectual e
transtorno do espectro autista, ambos com baixa
funcionalidade:

I. Os alunos de que trata este Artigo poderao frequentar
exclusivamente Centros de Atendimento Educacional
Especializados ou instituicdes conveniadas, apenas
quando o laudo emitido por equipe multiprofissional
prescrever que a permanéncia no ensino regular importa
em graves prejuizos ao aluno, ouvido este, sua familia e
equipe pedagdgica da escola, devendo a Fundacao
Catarinense de Educacdo Especial aprovar esse
entendimento.

Dessa forma, respaldada por legislacdes educacionais (nacionais e estaduais) e
também pelos critérios de atendimento definidos pela Fundacao Catarinense de Educacao
Especial e pelas concepgdes institucionais no que concerne a teorias de ensino-
aprendizagem, abordagens metodolégicas, estratégias, recursos e tecnologia assistiva, os
servicos de educacdo especial (Atendimento Educacional Especializado e Servico
Pedagodgico Especifico), bem como, os demais servicos e programas de cunho pedagodgico
(Estimulacdo Precoce, Atendimento TEA, Servico de Atendimento Especializado, Programa
de Atividades Laborais, Educagcao Profissional, Informatica Educativa, Educacao Fisica e
Artes), sao realizados pelo Centro de Atendimento Especializado em Educacdo Especial -
CAESP, objetivando o pleno desenvolvimento do potencial das pessoas com deficiéncia
intelectual ou multipla, garantindo a aquisicao e preservacdo de habilidades e competéncias

exigidas no cotidiano.
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9.1 ESTIMULAGCAO PRECOCE

Publico-alvo: Criancas de O a 5 anos e 11 meses que apresentam atraso no
desenvolvimento global, sindromes, paralisia cerebral, transtornos do espectro autista e
casos de risco: prematuridade, desnutricao, ma formacao congénita e outros.

Quantidade de pessoas atendidas: 160 criancas

Objetivo:

O programa de Estimulagdo Precoce visa a proporcionar um conjunto de agdes com objetivo
de prevenir, avaliar, intervir e acompanhar, de forma clinico-terapéutica, o desenvolvimento
de criancas de O a 6 anos, acometidas por atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, a
fim de atenuar déficits e possibilitar evolu¢des significativas no desenvolvimento delas.
Resultados obtidos:

Ampliacdo das areas do desenvolvimento (sensorial, perceptiva, proprioceptiva, cognitiva,
motora, social, afetiva);

Desenvolvimento da linguagem;

Descoberta de si e do ambiente;

Ampliacdo da capacidade de compreender e de responder as situagdes do meio;
Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;

Expressao de necessidades.
9.2 SERVICO PEDAGOGICO ESPECIFICO

Publico alvo: Criancas e adolescentes com idade entre 06 a 17 anos e 11 meses com
Deficiéncia Intelectual Grave ou Profunda associadas ou ndo a outras deficiéncias, desde
que associados a quadros de salude e/ou comportamentais que inviabilizem sua
permanéncia no contexto escolar.

Quantidade de pessoas atendidas: 11 criancas e adolescentes (1 TEA)

Objetivo: Desenvolver habilidades adaptativas, de autonomia pessoal e de competéncia
social, bem como as habilidades intelectuais gerais por meio da aquisicdo de conteudos
funcionais que tornem sua vida mais independente, produtiva e feliz.

Resultados obtidos:

- Ampliacdo do desenvolvimento;

- Minimizagdo de limitacdes;

- Ampliacdo da nocao de identidade;

- Ampliagdo da funcionalidade;

- Expressao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos;

- Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e
independéncia;
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- Aprimoramento da meméria, da percepcao, da atencao e do raciocinio légico

9.3 ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Publico alvo: Criancas com idade acima de 6 anos com diagnoéstico de deficiéncia

intelectual grave com baixo nivel funcional e ou TEA com severos comprometimentos
Quantidade de pessoas atendidas: 47 criancas e adolescentes

Objetivo: Qualificar as fungdes psicolégicas superiores do usuario, para autorregulacdo
de sua estrutura cognitiva, mediante investigacdo e aplicacdo de estratégias que
possibilitem avangos no seu processo de aprendizagem.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento e Minimizacao de limitagoes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliacdo da nocdo de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e
independéncia;

Maior expressdao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da memoria, da percepcao, da atencao e do raciocinio légico.

9.4 SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO/TEA

Publico-alvo: pessoas com idade acima de 17 anos e diagnostico de TEA com baixo nivel

funcional/nivel 3 ou deficiéncia intelectual grave associada ao TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 9 jovens

Obijetivo:

Ensinar conhecimentos e habilidades, que possam ser usadas pelo educando no momento
vivido, uteis em diversos ambientes e, consequentemente, em toda a sua vida, para que
sejam mais independentes, produtivos e felizes.

Resultados obtidos:

Ampliacdo do desenvolvimento;

Minimizacao de limitagdes;

Ampliacdo da funcionalidade;

Ampliagcdo da nocao de identidade;

Desenvolvimento de habilidades e competéncias voltadas a autonomia e independéncia;
Maior expressdao de pensamentos, ideias, opinides e sentimentos:

Aprimoramento da meméria, da percepcao, da atencdo e do raciocinio logico
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9.5 SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO

Publico-alvo: pessoas com idade acima de dezoito anos e diagnéstico de deficiéncia
moderada ou severa associada ou ndo a outras deficiéncias.

Quantidade de pessoas atendidas: 28 educandos

Objetivos:

Desenvolver as habilidades funcionais (habilidades para a vida) proporcionando o bem-estar
e a qualidade de vida dos usuarios, buscando promover:

A independéncia;

A manutencao/aquisicdo de novas habilidades;

O exercicio de atividades laborais/ocupacionais significativas;

A eliminacdo/reducdao de comportamentos desadaptativos.

Resultados obtidos:

v Prevencdo de quadros e doencas relacionadas a senilidade: perda da memoria,
deméncia, depressao, entre outras.

v Melhorias e maior dinamizagdo do trabalho no Servico de Atendimento Especifico
para pessoas em processo de envelhecimento a partir de leituras, estudos, troca de
experiéncias e reflexdes entre professora e coordenacao pedagodgica;

v Maior participagdo em atividades e situagdes diversas a partir da proposicdo de
tecnologias asssistivas;

v Maior seguranca, autoconfianca e melhora da autoestima dos usuarios;

v Maior controle das situacdes de ensino-aprendizagem a partir da elaboragdo do
Plano de Intervencdo e Avaliacdo Individual que permite ao professor estabelecer
objetivos educacionais para cada aluno acompanhando o seu desenvolvimento;

v Melhora nos relacionamentos interpessoais e mais qualidade nas interagdes sociais;

v" Maior controle das situagbes de ensino-aprendizagem a partir da elaboracdo do
Plano Educacional Individual que permite ao professor estabelecer metas
educacionais para cada usuario, acompanhando o seu desenvolvimento;

v' Construcdo de conhecimentos diversos relativos a temas da atualidade;

v" Ampliacdo da capacidade comunicativa a partir da utilizagdo de alguns recursos da
comunicacgao alternativa;

v" Fortalecimento de vinculos afetivos;

(\

Internalizacdo de regras de convivéncia social;
v Maior nivel de independéncia e funcionalidade a partir da definicdo de metas,
recursos e estratégias especificos para cada usuario;

v' Desenvolvimento da autonomia por parte de alguns usuarios;
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v Ajuste de comportamento dos usuérios por meio da adocédo de contingéncias

reforcadoras (abordagem comportamental);

<

Desenvolvimento da autoestima dos usuarios a partir da aquisicao de novas
habilidades e de experiéncias em que pode ser produtivo e funcional;
Reducdo/eliminagcdao de alguns comportamentos desadaptativos;

Maior qualidade de vida para o usuario e suas familias;

Maior participacao social do aluno;

D N N NN

Manutencao e reabilitacdo das fungdes cognitivas em idosos com deficiéncia
a partir de programacao especifica direcionada ao desenvolvimento das

habilidades psicomotoras

9.6 PROGRAMA DE ATIVIDADES LABORAIS

Publico-alvo:

Jovens e adultos com deficiéncia intelectual, associada ou nao a outras deficiéncias,
e/ou transtorno do espectro autista — TEA, sem perspectiva de ingresso no processo de
qualificacdo profissional e/ou inclusdao no mercado de trabalho porém, com possibilidades
de desenvolver uma atividade laboral, bem como, apropriar-se de conteiddos que
contribuam para a promocao de sua independéncia e inclusdo social.

Os usuarios elegiveis para o Programa devem ter idade acima de 14 anos, sendo que de
14 a 17 anos 11 meses e 29 dias, é obrigatoria a matricula na Rede Regular de Ensino.
Quantidade de pessoas atendidas: 82 educandos

Objetivos:

Proporcionar ao jovem e adulto com deficiéncia intelectual o exercicio da cidadania, a
realizacdo pessoal e a inclusdo social por meio:

Da promocao de sua autodeterminacdo com base em quatro eixos: autonomia,
autorregulacao, empoderamento e autoconhecimento;

Do desenvolvimento das habilidades funcionais e laborais;

Do acesso ao conhecimento sistematizado.

Resultados obtidos:

Criacdo de um panorama inicial acerca do nivel de autodeterminacdo a partir da aplicacdo
com todos os usuarios que se encaixavam nos critérios de aplicacao da Escala de Avaliacdo
Autodeterminacao;

Maior clareza das metas a serem trabalhadas no Plano Educacional Individual de cada
usuario a partir das informagdes obtidas com a aplicacdo da Escala de Avaliacao da
Autodeterminacao, e direcionamento de acdes e estratégias educacionais a curto e longo

prazo;
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Tomada de consciéncia e reflexdao, por parte dos usuarios, acerca de seu funcionamento,
proporcionando um feedback que favorece seu autoconhecimento, auxiliando na formacao
de uma imagem precisa e ajustada de si mesmos;

Maior clareza e dinamizagdo, por parte dos professores, acerca do planejamento de
atividades direcionadas ao desenvolvimento de habilidades de autodeterminacao;
Desenvolvimento/aprimoramento das habilidades de autonomia, autorregulacao,

empoderamento e autoconhecimento dos usuarios;

Maior capacidade de controle das situa¢des e direcionamento da propria vida por parte
dos usuarios;

Orientacdo e encaminhamento de uma proposta de ensino mais personalizada, a partir do
acesso ao perfil do aluno, considerando seus pontos fortes e potencializando as areas
consideradas fracas;

Parceria mais efetiva com algumas familias, a partir do conhecimento das areas defasadas
do aluno para melhor encaminhamento das a¢des educativas que o beneficiem na escola,
na familia e na comunidade;

Maiores possibilidades de inclusdo social;

Ampliacdo da capacidade de dialogo, discussao de temas e tomada de decisoes;

Maior capacidade de discussao de temas a partir do acesso aos conhecimentos
sistematizados;

Maior bem estar fisico e emocional do usuario;

Mais seguranca, autoconfianca e autoestima do usuario;

Reducao de comportamentos desadaptativos a partir da realizacdo de atividades
laborativas significativas;

Autorrealizacdo do usuario a partir da producao em trés oficinas de producao: Artesanato;
Horticultura; Coleta e Selecdo de Materiais Reciclaveis;

Conhecimento de técnicas especificas relacionadas a horticultura, artesanato e coleta e
selecdo de materiais reciclaveis, Uteis para o trabalho em sala de aula e fora dela;
Aprendizagem de um oficio, o qual podera servir para auxiliar no ambiente familiar;
Reducdo das situacbes de vulnerabilidade social: violéncia, alcoolismo, drogas, etc.,
possibilitando aos usuarios um espaco de interacdo, lazer, cultura, trabalho e
aprendizagem;

Maior capacidade de expressao, argumentacao e interagcdo dos usuarios;

Desenvolvimento do senso critico, da capacidade de fazer escolhas e tomar decisdes.

9.7 EDUCACAO PROFISSIONAL - INICIACAO AO TRABALHO E PRE-QUALIFICACAO
PROFISSIONAL
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Publico-alvo:

Pessoas com idade entre 14 e 17 anos 11 meses e 29 dias, com diagnostico de deficiéncia
intelectual leve ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias, e ou transtorno do
espectro autista — TEA, matriculados na rede regular de ensino, com perspectiva de
ingresso no processo de qualificacdao profissional e inclusdao no mercado de trabalho.
Pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, com diagnéstico de deficiéncia intelectual
leve ou moderada, associada ou nao a outras deficiéncias e ou transtorno do espectro
autista — TEA, com perspectiva de ingresso no processo de qualificacdo profissional e
inclusdo no mercado de trabalho

Quantidade de pessoas atendidas: 15 pessoas

Objetivos:

Avaliar e pesquisar as competéncias dos usuarios a partir do levantamento das
potencialidades, interesses profissionais e nivel académico, com enfoque nas habilidades
do aprendiz, visando identificar os apoios necessarios durante a pré-qualificacdo e
qualificacdo profissional;

Possibilitar ao aprendiz o acesso aos conhecimentos basicos relativos ao mercado de
trabalho;

Instrumentalizar o aprendiz com as condi¢cdes necessarias para que possa locomover-se
até o ambiente de trabalho e acessar diversos espacos da comunidade de forma
independente e autébnoma;

Desenvolver atividades relacionadas a uma funcao profissional, possibilitando a aquisi¢cao
de conhecimentos compativeis com as exigéncias do mercado de trabalho atual, por meio
de atividades teodricas e praticas.

Resultados obtidos:

Maior dinamizacdo e fortalecimento do trabalho desenvolvido na Educacdo Profissional;
Maior conscientizacdo e engajamento das familias acerca da importancia do trabalho na
vida das pessoas a partir de reuniao para informar acerca da frequéncia dos filhos no
programa e da aplicacdao do Protocolo de Identificacdo do Aprendiz e da Entrevista Inicial
com Pais ou Responsaveis;

Aquisicdto e aprimoramento de conhecimentos dos aprendizes, relativos a:

Desenvolvimento Humano e Pessoal; Nocdes de Etica e Cidadania; Comunicacao;

Nocoes de transito; Sistema Monetario, Seguranca no Trabalho; Sistemas e Processos
Organizacionais e de outros conceitos funcionais;
Reconhecimento das habilidades e aptidoes de cada aprendiz;

Maior possibilidade de interacdo e participagao social;
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Desenvolvimento e fortalecimento de aptidoes e habilidades dos aprendizes para o
trabalho;

Maior compreensao e conscientizacdo por parte do aprendiz das habilidades pessoais e
profissionais requeridas para o trabalho;

Maior independéncia e autonomia do aprendiz a partir das experiéncias de treino de
locomocao independente;

Maior amadurecimento, comprometimento e responsabilidade do aprendiz;

Maiores possibilidades de sucesso na inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho;

Aumento do numero de aprendizes atendidos pelo programa a partir de busca ativa
juntamente com o Servico Social da Instituicao;

Fortalecimento e dinamizacdo do trabalho desenvolvido na turma de Auxiliar em Servigos
Administrativos;

Desenvolvimento de habilidades especificas, basicas e de gestdo necessarias para a
inclusdao no mercado de trabalho;

Desenvolvimento da autoestima, da autoconfianca e da autorrealizagdo do aprendiz;
Maior nivel de independéncia e autonomia dos aprendizes;

Desenvolvimento da autorregulacdo: gerenciamento do tempo, tomada de decisdes,
capacidade de fazer escolhas pelos aprendizes;

Dominio de técnicas e habilidades especificas na producao de alimentos e em auxiliar de
servigos administrativos;

Aquisicao de habilidades que poderdo repercutir para além dos ambientes formais de
trabalho, possibilitando maior qualidade de vida para o aprendiz e suas familias;
Aquisicao de conhecimentos, por parte dos aprendizes acerca da legislacao

o trabalhista;

Maior entendimento acerca das implica¢des, exigéncias, necessidades, comportamentos no
ambiente de trabalho, através da participacdo em atividades praticas realizadas na
instituicao;

Aprendizagem de fun¢des realizadas dentro da instituicao, a partir das atividades praticas:
atendimento telefénico, recepcao, encaminhamento das visitas aos diversos setores;
monitoramento e entrega de materiais, arquivamento de documentos, digitacdo, entrega
de recados, limpeza, busca de alunos para atendimentos clinicos, organizacao dos
ambientes, jardinagem, etc.

Maior entendimento e reflexdo dos aprendizes, a partir da avaliacao e do feedback dados
pelos Profissionais-referéncia que os acompanharam durante a realizacdo das atividades
praticas, acerca de suas potencialidades, habilidades, dificuldades, pontos fortes/pontos
fracos e necessidade de melhorias;

Experiéncias bem-sucedidas na inclusao dos aprendizes ao mercado de trabalho.
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9.8 EDUCACAO FiSICA

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno
do espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 381 educandos

Objetivos:

Desenvolver o potencial fisico e psicomotor dos usuarios;

Dar suporte e apoiar o usuario para sua inclusdao social mediante a participacao desportiva;
Apoiar o desenvolvimento cognitivo por meio de jogos e de atividades baseadas no
principio da Neurébica

Resultados obtidos:

Interacdo e desenvolvimento das habilidades socioafetivas com alunos de outros
municipios/regioes;

Fortalecimento de atitudes civicas e desportivas (respeito mutuo, compreensao de regras,
espirito de equipe, sentimento de pertencimento e identidade social);

Incentivo, cada vez mais frequente, aos grupos familiares para que acreditem no potencial
dos alunos e na sua independéncia e autonomia.

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianga;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;

Maior respeito por parte da comunidade em relagdo a pessoa com deficiéncia;

Contribuicdo para o processo de inclusdo social.

ATIVIDADE: USO DE TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno
do espectro autista - TEA

Grupos especificos e ou turmas conforme caracteristicas e aproveitamento.

Quantidade de pessoas atendidas: 381 educandos

Objetivo:

Oportunizar aos usuarios o acesso as tecnologias de informacdo e comunicagdo, bem
como, o uso do computador como recurso de aprendizagem e de recreacao.

Resultados obtidos:

Dinamizacdo e ampliacdo das possibilidades no processo de atendimento especializado;
Acesso e construcdo de conhecimentos por meio dos recursos midiaticos.

Apropriacdo da linguagem virtual e grafica;

Potencializacdo da aprendizagem e das possibilidades de interacdo do usuario, pela
dinamicidade de estimulos e recursos;

Maior inclusao digital e social;
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Favorecimento do desenvolvimento integral dos alunos;
Maior participacao do usuario pela caracteristica atrativa das ferramentas computacionais

Potencializacdo das habilidades cognitivas e comunicativas.

9.9 ATIVIDADE: ARTES

Publico-alvo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual e/ou multipla, pessoas com transtorno
do espectro autista — TEA

Quantidade de pessoas atendidas: 381 educandos

Objetivos:

Potencializar o fazer artistico, a imaginacao, a percepgao/expressao estética e a criatividade
nas diversas linguagens (musica, danca, arte cénica e arte visual) possibilitando aos
usuarios a expressao, a desenvoltura e espontaneidade.

Promover a autoestima, o bem-estar e a sailde mental dos usuarios.
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Resultados obtidos:

Maior visibilidade do talento dos usuarios, maior autoestima, empoderamento
representatividade da pessoa com deficiéncia intelectual,

Desenvolvimento da autoestima e da autoconfianca dos usuarios;

Favorecimento do desenvolvimento integral dos usuarios;

Maior respeito por parte da comunidade em relagdo a pessoa com deficiéncia;
Contribuicao para o processo de inclusdo social;

Dinamizacdo e ampliacao das possibilidades no processo de atendimento especializado;
Desenvolvimento das habilidades criativas e imaginativas;

Desenvolvimento das capacidades comunicativas e interpessoais;

Maior expressividade e espontaneidade;

Maior capacidade de percepcao e expressao artistica e estética.
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9.10 DADOS QUANTITATIVOS DA APAE CURITIBANOS EM 2024

Figura 1 — Atendimentos por Area

Numero de Atendimentos

Educagdo
30%

Assisténcia Social
35%

Saude
35%
[ Assisténcia Social M Saude M Educagdo

Fonte; Argus (2025)

Publico majoritariamente masculino, coerente com prevaléncia de diagnoésticos
neurodesenvolvimentais (ex.: TEA).

A leitura dos indicadores institucionais revela um cenario robusto de atuacdo,
marcado por forte intensidade assistencial e por uma clara centralidade dos servicos de
salde no conjunto da operagdo. A distribuicdo dos atendimentos entre Saude (35%),
Assisténcia Social (35%) e Educacgéo (30%) demonstra um equilibrio estrutural, mas deixa
evidente que a organizacdo é movida prioritariamente pelo eixo clinico-terapéutico. Este
dado reforca a caracteristica de uma instituicdo que vai além da funcdo educacional,
assumindo um papel de referéncia regional em atencdo especializada a pessoa com

deficiéncia

Figura 2 — Sexo
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Sexo
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M Sexo 62,53% 37,47%

Fonte; Argus (2025)

Do ponto de vista do perfil demografico, observa-se um publico majoritariamente
masculino (62,53%), coerente com a prevaléncia de diagndsticos ligados aos transtornos do
neurodesenvolvimento, em especial o Transtorno do Espectro Autista (TEA). A distribuicdo
etaria confirma uma hegemonia da infancia (55% até 10 anos), com baixa representatividade
de adolescentes e jovens adultos (aproximadamente 25%) e ainda menor participa¢do de
adultos maduros (17,99%) e idosos (1,5%). Esse retrato aponta para um vazio critico nas
politicas de transicdo da adolescéncia para a vida adulta e para uma quase invisibilidade do

envelhecimento no campo da deficiéncia.
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Figura 3 — Média de Atendimentos

Média de Atendimento por Técnico SUS

= Média de Atendimento por
Técnico

= Média de Atendimento por
Dia

Fonte: Argus (2025)

Os servicos de saude sao claramente o motor central da operacao assistencial. O
altissimo percentual de atendimentos técnicos mostra que:

e A instituicdo entrega volume expressivo, sustentado por profissionais
especializados.

e Ha um foco intenso na execucdo clinica e terapéutica — fonoaudiologia,
fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, enfermagem especializada,
entre outros.

e A equipe técnica nao esta apenas atendendo demandas assistenciais
pontuais, mas absorvendo casos complexos e crénicos, especialmente nos

campos do neurodesenvolvimento, deficiéncia intelectual e TEA.
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Figura 4 — Total de Colaboradores

Total de Colaboradores

75 76 77 78 79 80 81 82

Colaboradores Técnicos
M Total de Colaboradores 81 77

Fonte: Argus (2025)

A capacidade técnica da instituigao é outro ponto de destaque. Com 81 colaboradores,
dos quais 77 sao técnicos especializados, a operagdo se caracteriza por um perfil
essencialmente assistencial. O volume de atendimentos reflete uma alta produtividade e
densidade de casos complexos, com uma média de 1.144 atendimentos por técnico SUS,
namero que atesta a intensidade da demanda absorvida. Trata-se de uma equipe que ndo
apenas executa atendimentos pontuais, mas sustenta linhas de cuidado prolongadas e

multidimensionais, especialmente em situa¢des de cronicidade.

Figura 5 - Faixa etaria

Faixa Etaria

60%
50%
40%
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20%
= N N N
0% De 11320 De 21330 De 31 a 65 Acim 65
anos anos anos anos

M Faixa Etdria 55% 12,42% 13,28% 17,99% 1,50%

Até 10 anos

Fonte: Argus (2025)
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Distribuicdo por Faixa Etaria (Até 10 anos 55%, 11-20 anos 12,42%, 21—
30 anos 13,28%, 31-65 anos 17,99%, 65+ anos 1,5%). Forte concentragdo na

infancia; adolescentes, adultos e idosos representam faixas minoritarias. Ha

oportunidade de fortalecer acbes

envelhecimento.

para publicos intergeracionais e de

Ha um dominio absoluto do publico infantil, evidenciando:

¢ Alta demanda por servigos de primeira infancia, estimulagdo precoce e

atendimento especializado infantil.

o Baixo alcance em publicos adultos e idosos, que podem ter demandas

invisibilizadas ou nao priorizadas.

¢ Um vazio importante na transicao entre adolescéncia e vida adulta,

momento critico para inclusdao educacional, social e produtiva.

Oportunidade estratégica:

e Ampliar programas para adolescentes e jovens adultos.

o Desenvolver acoes especificas para idosos, como saude mental, inclusao

social e envelhecimento ativo.

Figura 6 - CID Predominante

23 - F73 - RETARDO MENTAL PROFUNDO
22 - F70 - RETARDO MENTAL LEVE

21 - F84 - TRANSTORNOS GLOBAIS DO...
20 - F731 - RETARDO MENTAL PROFUNDO -...
19 - F799 - RETARDO MENTAL NAO ESPECIFICADO -...

18 - F841 - AUTISMO ATIPICO
17 - F788 - OUTRO RETARDO MENTAL - OUTROS
16 - F781 - OUTRO RETARDO MENTAL -
15 - G809 - PARALISIA CEREBRAL NAO ESPECIFICADA
14 - F789 - OUTRO RETARDO MENTAL - SEM.
13 - F791 - RETARDO MENTAL NAO ESPECIFICADO -
12 - F790 - RETARDO MENTAL NAO ESPECIFICADO -.
11 - F798 - RETARDO MENTAL NAO ESPECIFICADO -.
10 - F720 - RETARDO MENTAL GRAVE - MENCAO.
9 -F721 - RETARDO MENTAL GRAVE -...
8 - F701 - RETARDO MENTAL LEVE -...
7 - F700 - RETARDO MENTAL LEVE - MENGAO DE...
6 - F849 - TRANSTORNOS GLOBAIS NAO...
5 - F88 - OUTROS TRANSTORNOS DO...
4 -F711 - RETARDO MENTAL MODERADO -...
3 - F840 - AUTISMO INFANTIL
2 -F710 - RETARDO MENTAL MODERADO -...
1 - F83 - TRANSTORNOS ESPECIFICOS MISTO DO...
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Perfil dominado por transtornos do neurodesenvolvimento e deficiéncia
intelectual moderada. Urgente calibrar oferta de servicos para TEA e explorar se

“Outros” inclui diagnésticos negligenciados.

Figura 6 - Servicos Pedagogicos
Servigos Pedagogicos 2024
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Fonte: Argus (2025)

O Servico de Estimulacdo Precoce domina a cena. Apesar do alto numero de
usuarios TEA, os servicos pedagdgicos especificos para eles estdo
subdimensionados. Vivéncias Laborais bem posicionadas, indicando compromisso

com inclusao produtiva.
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10 PRINCIPAIS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 TERMO DE FOMENTO N° 001/2024 PARCERIA COM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PONTE ALTA DO NORTE

Convenente: Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte — SC

Entidade Executora: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos

Valor Total Repassado: R$ 43.920,00

Parcelamento: 10 parcelas mensais de R$ 4.429,21

Periodo de Vigéncia: Conforme Plano de Trabalho aprovado

OBJETO DO TERMO

O presente Termo de Fomento teve por finalidade a transferéncia de recursos
financeiros a APAE de Curitibanos, destinados ao custeio de despesas essenciais ao
pleno funcionamento da instituicdo, em consonancia com as metas e acdes

estabelecidas no Plano de Trabalho previamente aprovado.

EXECUGCAO FINANCEIRA

Em 2024, a Prefeitura Municipal de Ponte Alta do Norte repassou a APAE
de Curitibanos o montante de RS 43.920,00, em 10 parcelas mensais de RS
4.429,21, conforme estipulado no termo de fomento firmado entre as partes.

Os recursos foram aplicados de acordo com o Plano de Trabalho, contemplando as
seguintes despesas:

o Pagamento a CELESC (energia elétrica);

e Aquisicdo de produtos de higiene;

o Compra de racao para cavalo utilizado nas sessdes de equoterapia;

e Manutencéo de persiana e pequenos reparos prediais;

e Manutencao de equipamentos (maquina de lavar e maquina de registro

de ponto);
e Compra de material didatico/pedagogico;
o Pagamento de taxa de filiacdo a Federacdao Estadual das APAEs;

e Aquisicdo de material de construcao para reparos no jardim e portas.
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RESULTADOS ALCANCADOS

A execucao do objeto foi realizada integralmente, garantindo a manutencao
das atividades e a qualidade dos servicos oferecidos pela instituicdo aos seus
beneficiarios. As despesas foram executadas conforme previsto e encontram-se
devidamente comprovadas por meio de notas fiscais anexas a esta prestacdo de

contas.
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10.2 TERMO DE FOMENTO N° 001/2024 PARCERIA COM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE FREI ROGERIO

Convenente: Prefeitura Municipal de Frei Rogério — SC

Entidade Executora: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos

Valor Total Repassado: R$ 62.000,00

Periodo de Vigéncia: Conforme Plano de Trabalho aprovado

OBJETO DO TERMO

O presente Termo de Fomento teve por finalidade a transferéncia de recursos
financeiros a APAE de Curitibanos, destinados ao custeio de despesas essenciais ao
funcionamento da instituicdo e ao atendimento de seus educandos, em
conformidade com as metas e acdes estabelecidas no Plano de Trabalho

previamente aprovado.

EXECUCAO FINANCEIRA

Em 2024, a Prefeitura Municipal de Frei Rogério repassou a APAE de
Curitibanos o valor total de RS 62.000,00, aplicado integralmente para o
cumprimento das finalidades previstas.

Os recursos foram utilizados para:
e Aquisicao de racao: compra de alimentos para o cavalo utilizado nas
sessoes de equoterapia;
o Material grafico: confeccao de banner institucional e entrega de
lembrancas de final de ano aos alunos;
e Manutencao de equipamento de registro de ponto: reparos em

equipamentos utilizados para o controle de jornada dos colaboradores.

RESULTADOS ALCANCADOS

Todas as atividades previstas no Termo de Fomento n° 001/2024 foram
executadas integralmente, assegurando o pleno funcionamento da instituicao e a
manutencao dos servigcos prestados a comunidade.

A aplicacdo dos recursos atendeu rigorosamente ao Plano de Trabalho,
garantindo a transparéncia, a correta utilizacdo dos recursos publicos e a

inclusao das pessoas com deficiéncia na comunidade.
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Todas as despesas encontram-se devidamente comprovadas por meio de

notas fiscais e documentos anexos.
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10.3 TERMO DE COLABOR~A§.7\0 2024 PARCERIA COM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO DO SUL

Entidade Proponente: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Convenente: Prefeitura Municipal de Sao Cristévao do Sul — SC

Valor Total Repassado: R$ 88.000,00

Forma de Repasse: 10 (dez) parcelas mensais de R$ 8.800,00

Base Legal: Art. 1.020 do Cédigo Civil (Lei 10.406/2002)

Finalidade: Custeio de despesas operacionais e de manutencao, conforme plano

de trabalho aprovado, visando garantir a continuidade e a qualidade dos servicos
prestados pela entidade.

OBIJETIVO DO TERMO

O Termo de Colaboragcdao 2024 teve como objetivo apoiar financeiramente
as acoes executadas pela APAE de Curitibanos, assegurando a manutencao de suas

atividades essenciais nas areas de educacdo, saude e assisténcia social para pessoas

com deficiéncia intelectual e multipla.

ACOES DESENVOLVIDAS E DESTINACAO DOS RECURSOS

Durante o periodo de vigéncia, os recursos foram aplicados integralmente nas

seguintes despesas:

Categoria da Despesa

Material Pedagogico

Utensilios de Cozinha

Servicos de Vigilancia e
Seguranca

Manutencao e Conserto
de Veiculos

Ferramentas e Materiais
de Manutencao

Aquisicao de Mobiliarios

Material Grafico

Manutencéao do Sistema

Descricdo da Aplicagao
Aquisicao de recursos didaticos utilizados nas
praticas educativas com os educandos.

Compra de materiais para preparo, armazenamento e
organizacao da alimentacao escolar.

Contratacao de empresa especializada para
seguranca patrimonial da sede institucional.

Servicos mecanicos, troca de pecas e ajustes para
garantir o transporte seguro dos educandos.

Aquisicoes destinadas a conservacao das instalagdes
fisicas da instituicao.

Compra de mesa de computador para ampliacao dos
ambientes administrativos.

Impressos utilizados pelos setores administrativo e
financeiro.

Aquisicao e substituicdo de pecas e equipamentos do

de Vigilancia sistema de cameras.

Suprimentos e Materiais diversos para manutencdo de
Ferramentas equipamentos, salas e demais ambientes da sede.
RESULTADOS ALCANCADOS
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A aplicacdo dos recursos permitiu:
e A continuidade dos servicos prestados aos educandos com qualidade e
seguranca;
e A preservacdo da infraestrutura fisica e tecnolégica da instituicao;
e A otimizagao das atividades pedagdgicas e administrativas;

e A garantia de seguranca institucional e de bem-estar aos usuarios.
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10.4 TERMO DE CQLABORAQAO 2024 PARCERIA COM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRUNOPOLIS

Entidade Proponente: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Convenente: Prefeitura Municipal de Brunépolis — SC

Valor Total Repassado: R$ 46.863,00

Forma de Repasse: 10 (dez) parcelas mensais de R$ 3.905,25

Base Legal: Art. 1.020 do Cédigo Civil (Lei n° 10.406/2002)

Finalidade: Custeio das atividades essenciais da instituicao, conforme metas
estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado.

OBIJETIVO DO TERMO

O presente termo teve por finalidade garantir o funcionamento continuo e
eficiente da APAE de Curitibanos, por meio do custeio de despesas operacionais,
estruturais e assistenciais voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia

intelectual, multipla e transtornos do desenvolvimento.

EXECUGCAO DAS ACOES E DESTINACAO DOS RECURSOS

Os recursos transferidos foram integralmente utilizados para o atendimento das
seguintes demandas institucionais:

Categoria da Despesa Descricdo da Aplicacao

Reparos gerais, pequenas obras e melhorias
estruturais.

Gasolina para transporte institucional em eventos,
feiras e passeios.

Pagamento mensal das faturas de fornecimento de

Manutencao da Sede
Combustivel

Energia Elétrica (CELESC)

energia.
Servicos de Informatica e = Manutencao e mensalidade de servicos de
Internet tecnologia, computadores e rede.
Géneros Alimenticios e Aquisicao de alimentos e refrigerantes para o
Bebidas almoco de encerramento do ano com as familias.
Material para Avaliacoes Impressoes e copias de testes e instrumentos
Diagnosticas técnicos.
Manutencao do Sistema de Reparos e aquisicao de equipamentos utilizados na
Ponto Eletronico gestao da jornada de trabalho.

. Pagamentos mensais do sistema fotovoltaico

Energia Solar .

instalado.

Servicos Gerais de

~ Confeccao de chaves, reparo de portas e cortinas.
Manutencao Interna

Racao e Insumos para Alimentacao dos cavalos utilizados nas sessdes
Equoterapia terapéuticas.

Materiais de Consumo e Copos descartaveis, papelaria, utensilios
Expediente administrativos.
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Categoria da Despesa Descricdo da Aplicacao

Gas de Cozinha e Agua Custos com insumos basicos para preparo de
(CASAN) refeicdes e consumo geral.

Exames Admissionais e AvaliacSes de saude ocupacional dos
Periédicos (SESEG) colaboradores.

22:;:;&3::;1 ¢ Pagamentos de servigcos técnicos contratados.
Produtos de Higiene e Suprimentos para manutencdo sanitéaria dos
Limpeza ambientes institucionais.

Folha de Pagamento i:l:rr;?:isocrjlgl.profissionais da equipe técnica e
Servico de Dedetizacdo e  Controle de pragas e manutencao de
Internet conectividade.

Servicos de Copias e Impressoes administrativas, financeiras,
Documentacao educacionais e clinicas.

Equipamentos de Protecdo Luvas, mascaras, aventais e outros itens de
Individual (EPlIs) seguranca.

Materiais de Informatica ::::rr::;s e pecas para computadores e rede

Manutencao de Onibus

o s Reparos técnicos para transporte dos educandos.
Institucional

RESULTADOS ALCANCADOS
A aplicacdo dos recursos permitiu:

e A continuidade plena dos atendimentos e servicos ofertados;

e A melhoria da infraestrutura fisica e operacional da instituicao;

e A valorizacdo da equipe técnica por meio de adequadas condicdes de
trabalho;

e A qualificagdo dos processos administrativos e pedagodgicos;

e A manutencdo de padrdes de seguranca, higiene e acessibilidade
institucional.



10.5 PRESTAGAO DE CONTAS — PARCERIA COM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CURITIBANOS

Entidade Proponente: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Convenente: Prefeitura Municipal de Curitibanos — SC

Valor Total Repassado: R$ 334.000,00

Forma de Repasse: 8 (oito) parcelas de R$ 41.750,00

Finalidade: Execucdo de servicos e programas voltados a reabilitacdo de criancas
e adolescentes com deficiéncia intelectual, transtornos do espectro autista e
atrasos no desenvolvimento neuropsicomotor.

OBIJETIVO DA PARCERIA

Garantir a continuidade das aces terapéuticas, educativas e assistenciais da
APAE de Curitibanos, por meio da oferta de atendimentos especializados com
equipe multiprofissional, conforme Plano de Trabalho aprovado, assegurando o

direito a inclusdo, reabilitacdo e melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

ACOES REALIZADAS COM OS RECURSOS

Os recursos foram integralmente aplicados nas seguintes ac¢oes:

E|x9 de Atividades Desenvolvidas
Atendimento
Avaliacao Aplicacdo de instrumentos clinicos e pedagdgicos para
Diagnéstica diagnéstico e plano terapéutico individualizado.
~ Atendimentos realizados por equipe multiprofissional composta
Intervencao

por terapeutas ocupacionais, nutricionistas, neurologistas e
outros profissionais da saude.

Orientacdes as familias e aos usuarios sobre o uso e a indicagado

Terapéutica

Tecnologia : - . .
Assisti de recursos de tecnologia assistiva, como orteses, proéteses,
ssistiva pes .. o e
mobiliario adaptado e materiais pedagogicos especificos.
RESULTADOS ALCANCADOS

Com a aplicagdo eficiente dos recursos, foram obtidos os seguintes resultados:

Terapia Ocupacional
e Melhoria no posicionamento e manuseio de objetos;
e Prevencdo de deformidades fisicas;
e Aperfeicoamento das habilidades da vida diaria;
e Estimulo ao desenvolvimento motor e social.

Nutricao
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e Realizacdo de consultas individuais e monitoramento nutricional;

e Elaboracdo de planos alimentares personalizados;

e Controle de custos e gestao de estoque de insumos alimentares.
Neurologia

e Atendimento e acompanhamento clinico de condi¢des neuroldgicas;

e Emissao de laudos e pareceres para suporte pedagégico e terapéutico.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A parceria com a Prefeitura de Curitibanos foi executada com exceléncia,
garantindo a aplicacdo integral dos recursos conforme o Plano de Trabalho
aprovado. O apoio financeiro foi fundamental para a promocdo de praticas
integradas de saude, educacdo e assisténcia social, fortalecendo o papel da APAE

de Curitibanos como referéncia em atendimento a pessoas com deficiéncia.
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10.6 PROGRAMA GENTE ESPECIAL

Entidade Proponente: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Programa Vinculado: Gente Especial — Governo do Estado de Santa Catarina
Valor Total Repassado (2024): R$ 3.427.629,84

Finalidade: Custeio da folha de pagamento de profissionais e despesas
operacionais, assegurando a continuidade dos atendimentos educacionais,
terapéuticos e sociais, conforme Plano de Trabalho aprovado.

OBIJETIVO DO PROGRAMA

Garantir suporte financeiro a manutencdo dos servicos especializados
prestados pela APAE, por meio da contratacdo de equipe multiprofissional e
infraestrutura adequada, promovendo o atendimento integral a pessoas com

deficiéncia intelectual, multipla e transtornos do neurodesenvolvimento.

QUADRO DE PROFISSIONAIS CUSTEADOS

Abaixo, segue a composicdao da equipe contratada com recursos do programa:

Professores

Cargo Carga Horaria Quantidade
Professor de sala de aula 40h 19
Professor de sala de aula 20h 16
Professor de sala de aula 30h 1
Professor de artes 30h
Professor de artes 40h

Professor de educacdo fisica 30h
Professores de educacao fisica 40h
Professor de informatica 40h

- W =2 a4

Equipe Administrativa

Cargo Carga Horaria Quantidade
Secretaria 40h 1
Secretéaria (SUS) 40h
Recepcionista 40h

Administrativo geral 40h
Administrativo RH  40h
Apoio administrativo 20h

— et b

Servicos Gerais e Apoio
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Cargo Carga Horaria Quantidade

Servente de limpeza 40h 7
Cozinheira 40h 1
Auxiliares de cozinha 40h 2
Motoristas 40h 3
Monitores 30h 3
Monitores 20h 3

Coordenacao e Apoio Técnico

Cargo Carga Horaria Quantidade
Coordenador de Projetos 40h 1
Coordenador Técnico de Saude 40h 1
Assistente Social 30h 1
Assistente Social 20h 1

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS

Além da folha de pagamento, os recursos também foram utilizados para:

Servicos Contabeis
Encargos Sociais
Empresas Terceirizadas vinculadas ao Programa Gente Especial

e Terapia Ocupacional
e Servico Social

e Psicologia

o Fisioterapia

e Nutricao

e Fonoaudiologia

e Psiquiatria

CONSIDERAGOES FINAIS

A aplicacdo dos recursos do Programa Gente Especial foi realizada em estrita
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, assegurando a presenca de uma
equipe qualificada e multidisciplinar capaz de atender as especificidades dos
educandos da APAE de Curitibanos. A instituicdo reforca seu compromisso com a
gestdo ética, transparente e eficaz dos recursos publicos recebidos, promovendo

inclusao, autonomia e desenvolvimento humano.

76



10.7 TERMO DE COLABORAGCAO N° 06/2024 VERBA DO GABINETE DA
DEPUTADA CARMEN ZANOTTO

Entidade Proponente: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Convenente: Municipio de Curitibanos, com apoio da Deputada Federal Carmen
Zanotto

Valor Repassado: R$ 100.000,00

Finalidade: Execucdo de servicos voltados a qualificagdo do ambiente
institucional, por meio de a¢des estruturantes nos espacos externos da APAE,
conforme plano de trabalho aprovado.

OBIJETIVO DO TERMO

O presente Termo de Colaboracdo teve como finalidade apoiar
financeiramente a APAE de Curitibanos na execucao de servicos de média e alta
complexidade, com énfase na reestruturacdo dos espacos externos da instituicdo,
visando seguranca, acessibilidade e melhoria das condi¢des para o desenvolvimento

terapéutico, educacional e social dos usuarios.

ACOES EXECUTADAS COM OS RECURSOS

As acdes foram divididas em trés frentes estruturais, com os devidos valores
investidos e empresas executoras:

Horta Institucional

Servicos Executados Construcdao de canteiros com blocos de concreto;
Pavimentacao com adequacdes para acessibilidade;

Aplicacdo de produtos para tratamento do solo;

Aquisicao de adubos e mudas;
Criacdao de espacos de socializagdo e contemplacao.

Empresa Executora: Construtora Verde & Cia Ltda.
Valor Investido: R$ 35.000,00

Parque Infantil

Servicos Executados Manutencao e substituicdo de pecas de madeira e ferro dos
brinquedos;

e Replantio de grama;
e Pintura e revitalizagdo das estruturas recreativas.
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Empresa Executora: Madeireira e Metalurgica Silva Ltda.
Valor Investido: R$ 30.000,00

Jardim Sensorial

Servicos Executados

Pintura de floreiras e pergolado;
e Aquisicdo de terra, adubo e mudas de flores, ervas e plantas ornamentais;
e Replantio de grama;

e Instalagcdo de equipamentos sensoriais.

Empresa Executora: Paisagismo Flor & Vida Ltda.
Valor Investido: R$ 25.000,00

Despesas Complementares
Descricao Materiais diversos para manutencao e custeio administrativo;

e Contratacdo de mao de obra especializada;
e Servicos de limpeza e adequacdes finais dos espacos.

Valor Investido: R$ 10.000,00
RESULTADOS ALCANCADOS
As melhorias executadas proporcionaram:

e Maior acessibilidade e seguranca nos espacos de convivéncia;
e Ambientes mais atrativos e funcionais para terapias ao ar livre;
o Estimulo a integracdo sensorial, motora e social dos educandos;

o Valorizacao estética e funcional da estrutura da instituicao.

CONSIDERAGOES FINAIS

A APAE de Curitibanos cumpriu integralmente as metas pactuadas no Termo
de Colaboragao n° 06/2024, aplicando de forma transparente os recursos publicos
recebidos. As intervencdes realizadas fortalecem os processos pedagogicos e
terapéuticos, ampliam o potencial de inclusdao e promovem maior qualidade de vida

aos usuarios da instituicao.
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10.8 PRESTAGCAO DE CONTAS - PROJETO SICREDI

Entidade Proponente: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Apoiador: Sicredi — Agéncia de Curitibanos

Finalidade do Apoio: Aquisicao de equipamentos e materiais para qualificacao
das oficinas pedagodgicas e operacionais da instituicdo, com foco na
sustentabilidade, inclusao produtiva e estimulo ao desenvolvimento de habilidades
dos educandos.

OBIJETIVO DO PROJETO

Apoiar a melhoria da infraestrutura das oficinas oferecidas pela APAE de
Curitibanos, fortalecendo praticas de educacdo profissional, sustentabilidade
ambiental, autonomia funcional e geracdo de renda, por meio da aquisicio de
mobiliarios, ferramentas, materiais permanentes e equipamentos de protecdo
individual (EPIs).

OFICINAS BENEFICIADAS
Os itens adquiridos foram incorporados as seguintes oficinas:

e Oficina de Artesanato
e Oficina de Horticultura e Jardinagem
e Oficina de Coleta e Selecao de Materiais Reciclaveis

e Oficina de Papel Reciclado

MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ADQUIRIDOS

ltem Aplicacao
Apoio as atividades culinarias e de
2 bancadas de inox higienizacdo em oficinas alimentares e
jardinagem.

Armazenamento organizado de materiais e
insumos utilizados nas oficinas.

Carrinhos de mao Uso nas atividades de horta e jardinagem.

Utensilios de jardinagem
(tesouras, vasos, regadores,

Armarios planejados

Manuseio direto dos educandos em atividades

adubo etc.) praticas.

Carrinho plataforma Transporte de materiais pesados.

Bandejas de cédulas Organizacao de materiais reciclaveis.

Soprador de folhas !_lm.pe.za;e manutencao das areas verdes da
Instituicao.

79



ltem Aplicacao
Seguranca dos participantes durante a

EPIs (luvas, botas, aventais) execuciio das atividades.

RESULTADOS ALCANCADOS
A aquisicao e incorporacao dos materiais proporcionaram os seguintes avangos:

e Melhoria na infraestrutura fisica das oficinas;

e Maior seguranca e ergonomia nas praticas realizadas;

e Estimulo a autonomia dos educandos, por meio de atividades praticas e
funcionais;

o Fortalecimento de praticas sustentaveis, com reaproveitamento de
materiais e cultivo agroecolégico;

o Ampliacdo das possibilidades pedagogicas, integrando aspectos
educacionais, ambientais e sociais.

CONSIDERACOES FINAIS

A parceria com o Sicredi foi essencial para qualificar as oficinas da APAE de
Curitibanos, promovendo inclusdao, protagonismo e sustentabilidade. Os recursos
recebidos foram aplicados com responsabilidade e foco nos impactos positivos
gerados na rotina dos participantes.

A APAE agradece profundamente o apoio e reafirma seu compromisso com o
desenvolvimento de projetos que gerem valor social, ambiental e educacional a

comunidade.
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10.9 TERMO DE COLABORAGCAO N° 05/2024 VERBA DO GABINETE DO
DEPUTADO GILSON MARQUES

Entidade Proponente: Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Convenente: Municipio de Curitibanos, com apoio do Deputado Federal Gilson
Marques

Valor Repassado: R$ 200.000,00

Finalidade: Manutencdo e custeio das atividades e servicos oferecidos pela
instituicdo, com foco no atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e/ou
transtorno do espectro autista, conforme Plano de Trabalho aprovado.

OBIJETIVO DO TERMO

Este Termo de Colaboracdo teve como objetivo assegurar recursos
financeiros para a continuidade dos servicos especializados oferecidos pela APAE,
possibilitando condi¢des adequadas de funcionamento da instituicao e atendimento

integral e humanizado aos usuarios.

APLICACAO DOS RECURSOS

Os recursos foram executados conforme detalhamento a seguir:

Categoria de Descricdo da Aplicacdo

Despesa
Produtos Aquisicao de géneros alimenticios para oferta diaria de
Alimenticios alimentacdo aos educandos nos turnos matutino e vespertino.
Pequenos
Reparos e Reformas e ajustes no espaco fisico, necessarios diante da
Manutencao ampliagdo no numero de educandos atendidos.
Predial
Materiais de . . e .
Higiene e Suprimentos destinados a higienizacdo de ambientes
9 internos, com atencao especial a piscina terapéutica.
Limpeza
Servicos de Manutencao de veiculos (oficina, pneus, tacoégrafo, seguros),
¢ além de aquisicdo de combustiveis. O transporte é realizado
Transporte - . ]
o de segunda a sexta-feira, abrangendo os dois turnos, além de
Institucional

eventos pedagogicos, feiras e atividades comunitarias.
Pagamento de faturas mensais para garantir o funcionamento

Energia Elétrica  continuo da estrutura fisica e dos equipamentos da
instituicdo.

RESULTADOS ALCANCADOS

Com a execucao integral dos recursos, foi possivel:

e Garantir a seguranca alimentar dos educandos;
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e Promover melhorias no ambiente fisico para atender a crescente demanda;

e Manter a higienizagdo e seguranca dos espacos terapéuticos e
administrativos;

e Assegurar transporte regular e seguro aos usuarios;

o Sustentar as atividades com fornecimento continuo de energia elétrica.

CONSIDERAGOES FINAIS

A APAE de Curitibanos executou todas as agdes previstas no Plano de Trabalho,
aplicando de forma responsavel os recursos recebidos por meio do Termo de
Colaboragao n° 05/2024. A transparéncia na execucao orcamentaria reflete o
compromisso da instituicio com a inclusdao, o acolhimento e a promocdo da

qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.
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10.10 PRESTACAO DE CONTAS — PROJETO DE SAUDE - FIA/SC

Entidade Proponente: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Curitibanos — SC

Fonte de Recurso: Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA/SC)

Processo: SCCO00013332/2022

Termo de Colaboracdo: 2022TR002316

Nota de Langcamento: 2023NLO00555

Empenho: 2023NEOOOO50

Valor Total Repassado: R$ 561.454,86

Finalidade: Ampliacdo e qualificacdo dos atendimentos clinicos, diagnoésticos e
preventivos a criancas e adolescentes com deficiéncia ou em situacdo de
vulnerabilidade, por meio da contratacdo de equipe técnica multidisciplinar,
conforme Plano de Trabalho aprovado.

OBJETIVOS DO PROJETO

O projeto teve como metas principais:
e Aumentar o nimero de avaliacdes diagnosticas de criancas e
adolescentes;
e Ampliar os atendimentos de monitoramento semestral, com o
envolvimento das familias;
e Reforcar acdes de prevencao e promocao da saude, por meio de
materiais informativos, rodas de conversa, campanhas educativas e

palestras comunitarias.

DESTINACAO DOS RECURSOS

Os recursos foram 100% utilizados para a contratagdo de equipe técnica
especializada, garantindo a execucdo das atividades propostas e o fortalecimento

das praticas clinicas e educativas da instituicao.

Equipe Técnica Contratada

Carga
Profissional Horaria Funcao
Semanal
. Atendimento a familias em situacao de
Assistente o ~ -
Social 20h vulnerabilidade, com elaboracdo de estratégias de

apoio e encaminhamentos a rede socioassistencial.

Avaliagdes clinicas, monitoramento da saude dos
Enfermeira 20h usuarios e orientacao as familias quanto a cuidados
preventivos.
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Carga
Profissional Horaria
Semanal

Fisioterapeuta 20h

Psicélogo 20h

Psicopedagogo 20h

Médico
Pediatra 8h
RESULTADOS ALCANCADOS

Funcédo

Reabilitacdo motora e prevencao de disfuncoes
musculo-esqueléticas em criancas e adolescentes.

Atendimento psicolégico individual e em grupo,
suporte emocional as familias, prevencao de
transtornos e fortalecimento do desenvolvimento
socioemocional.

Intervencdes pedagodgicas voltadas ao
desenvolvimento cognitivo e a superacao de
dificuldades de aprendizagem.

Avaliacdes clinicas periodicas, diagnoéstico de
condigdes pediatricas e orientacdao preventiva em
saude infantil.

A execucgdo do projeto permitiu:

e Ampliar o acesso a avaliagoes clinicas e educacionais especializadas;

e Implementar a¢cdes preventivas junto as familias e a comunidade escolar;

e Reforcar o trabalho interdisciplinar voltado a infancia e adolescéncia em

situacdo de risco;

e Oferecer um acompanhamento sistematico, humanizado e eficaz aos

usuarios da APAE.

CONSIDERACOES FINAIS

A execucdo do recurso do FIA/SC se deu de forma integral, conforme Plano de

Trabalho e diretrizes do Estatuto da Crianca e do Adolescente. O projeto cumpriu

seu papel de promover o acesso a saude e a educagao especializada, contribuindo

diretamente para o fortalecimento das politicas publicas voltadas a infancia e

adolescéncia no municipio de Curitibanos.
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10.11 RELATORIO DE ARRECADACAO — BAZAR DA APAE COM MERCADORIAS
DA RECEITA FEDERAL

Data: 06 de julho de 2024

Local: Ginasio de Esportes da APAE de Curitibanos/SC

A APAE de Curitibanos/SC realizou no dia 06 de julho de 2024 o Bazar da APAE,
com a comercializacdo de mercadorias apreendidas e destinadas pela Receita
Federal do Brasil, conforme Anexo do Ato de Destinacdo de Mercadorias,
totalizando um valor de RS 68.794,28 em produtos recebidos.

Durante o processo de conferéncia e separacdo, foram identificados itens nao
relacionados originalmente nas caixas recebidas, cuja soma em valor foi de RS

21.045,10, conforme a tabela abaixo:

Itens Nao Inclusos nas Caixas (extras identificados):

Quantidade Descricao Valor Total
20 Meméria Flash p/ maquina fotografica Kingston 8GB R$ 1.929,20
06 Memoéria Flash p/ maquina fotografica Sandisk 16GB R$ 422,94
536 Maquiagens R$ 14.681,04
08 Smartphones Motorola Moto E6S XT2053-2 R$ 4.011,92
Subtotal dos Itens Extras Identificados RS 21.045,10

Alguns itens, por sua relevancia institucional, foram retidos para uso
direto pela APAE de Curitibanos, somando um valor estimado de RS 11.068,22,

conforme descrito a seguir:

Itens Retidos pela Instituicao:

Quantidade Descricao Valor Total

02 Tapete grande R$ 302,24

111 Brinquedos R$ 1.652,01

02 Balanca digital R$ 130,96

140 Camisas havaianas R$ 3.621,80

227 Calcinhas R$ 3.731,88

04 Maquiagens R$ 21,92

01 Repetidor Wi-Fi TP-LINK AC750 R$ 41,61

02 Smartphones Moto E4 Plus 16GB R$ 1.566,80
Subtotal de Itens Retidos RS 11.068,22

Ao final do evento, o valor total arrecadado com a venda das mercadorias
disponiveis foi de RS 38.743,40.

Este bazar representa uma importante acdo de captacdo de recursos para a

instituicdo, contribuindo diretamente com a manutencdo e ampliacdo dos
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atendimentos nas areas de educacdo, saude e assisténcia social prestados as

pessoas com deficiéncia e suas familias.
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10.12 RESUMO EXECUTIVO — FESTA ANUAL DA APAE 2024
Realizada de 01 a 04 de maio de 2024
Programacéao por dia:

e 01/05 (Dia do Trabalhador):
o Almoco especial com o tradicional Costelaco
o Inicio da venda de paes, cucas, bolos, pastéis e doces
e 02 e 03/05:
o Continuidade das vendas de paes, cucas, bolos e doces
o 04/05:
o Vendas intensificadas de paes, cucas, bolos, pastéis e doces
o Realizagdo da tradicional Buchada noturna

Demonstrativo de Receitas — Festa Anual

Atividade Receita (RS) Participacdo (%)
Costelago (01/05) 33.996,04 33,77%
Cozinha (bolos, paes, etc.) 21.266,31 21,13%
Buchada (04/05) 9.530,00 9,47%
Churrasco (outro) 3.071,28 3,05%
Doces 4.800,00 4,77%
Bingo 11.183,51 11,11%
Bebidas 6.253,56 6,21%

Receita Total: R$ 90.100,70

11 CONSIDERAGCOES FINAIS
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Ao concluir este Relatério de Atividades de 2024, reafirmamos o
compromisso da APAE de Curitibanos com sua missdao de promover o
desenvolvimento integral da pessoa com deficiéncia e fortalecer, por meio de acoes

concretas, a inclusao social e a solidariedade comunitaria.

Os resultados apresentados evidenciam avancos significativos na ampliagao
dos servicos de saude, educacao e assisténcia social, bem como a manutencao de
projetos que consolidam a instituicdo como referéncia regional. Cada conquista
narrada neste relatério s6 foi possivel gracas ao empenho de uma equipe técnica
comprometida, a confianca das familias atendidas e ao apoio continuo de parceiros

publicos e privados.

O ano de 2024 também se destacou pelo fortalecimento dos vinculos com
a comunidade, por meio de eventos tradicionais e iniciativas inovadoras, que além
de garantir sustentabilidade financeira, reafirmaram o espirito de uniao, participagao

e pertencimento.

Seguimos convictos de que os desafios enfrentados se convertem em
oportunidades de crescimento e inovacao. Olhando para o futuro, a APAE de
Curitibanos renova seu propésito de ser uma instituicdo cada vez mais acolhedora,
eficiente e transparente, mantendo-se como espaco de esperanca, transformacao e

cidadania.
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ANEXO 1 - BALANCO PATRIMONIAL
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Ativo Circulante

Disponivel

Bancos c¢/Disposicao
Banco Bradesco
Banco do Brasil - 157200-8 Maos Amigas
Banco do Brasil s/a - 49.364-3
Banco do Brasil s/a 19.718-1 Sus
Banco Sicoob 57.798-7
Bco Brasil Cta 0227.624-0 - Pref.Brunopolis
Bco Brasil 108.964-1 Federagdo Regional
Bco Brasil 109.519-6 Fundo Munic. de Educacao
Bco Brasil 169802-8 Oficinas
Bco Brasil 193.363-9 Celesc
Bco Brasil 130.642-1 Cta Movimento
Bco Brasil 41.734-7 Sicredi
Bco Brasil 44.964-4 - (10157) Convenio Secretaria
Bco Brasil Cta 130.353-8 - Jantar

Aplicacoes Financeiras
Banco Sicredi i 41.734-7
Bb Rfcp Empresa Agil- 52.679-7
Bb Cp Automatico Empresas - 193.363-9
Bb Cp Automatico Empresas - 49.364-3
Bb Rende Facil - 193.393-9
Bb Rende Facil -266.395-3
Bb Rende Facil - 130.642-1
Bb Rende Facil 157.200-8
Bb Rf Automatico- 44.964-4
Bb Rf Cp Automatico - 52.679-7
Bb Rf Cp Automatico - 54.610-0
Bb Rf Cp Automatico - 55.667-x
Bb Rf Cp Automatico -108.381-3
Bb Rf Cp Automatico -52.735-1
Bb Rf Cp Automatico - 53.634-2
Bb Rf Cp Automatico - 55.614-9
Bb Rf Cp Automatico (48.679-5)
Bb Rf Cp Automatico 19-718-1
Bb Rf Cp Empresa Agil 52.735-1
Bb s.Publico Automatico Sp- 44.964-4
Bco Brasil - Fundo s.Publico Supremo 12.649-7
Brep Automatico -108.381-3
Caixa e.Federal Cta Poupanca 739003141-8
Conta Poupanga -510.267.448-6- Variagdo 51
Cotas Sicoob
Rf Automatico Empres - 130.353-8

Creditos

Creditos de Funcionarios
Adiantamentos de Ferias

Ativo Nao Circulante

Investimentos

Investimento s/Participacoes
Acoes

0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)

Ativo

Saldo em 31/12/2024

1.942.976,93

1.872.149,80

201.682,32
0,78

0,00

0,00

0,00
28.050,99
0,00

0,00
95.882,40
0,00

0,00

0,00
77.748,15
0,00

0,00

1.670.467,48
40.625,31
0,00

0,00

0,00
533,25
4.413,96
9.908,11
1.904,65
0,02
23.305,24
1.114.632,94
310.938,58
39,47
149,38
0,00
23.791,81
5.269,18
128.363,15
0,00

0,00

58,60

0,00
360,93
5.787,58
300,00
85,32

70.827,13

70.827,13
70.827,13

5.169.315,48

71,19

71,19
71,19

Saldo em 31/12/2023

600.397,64

575.837,39

46.599,03
0,00
815,90
14.332,13
1.331,25
4.662,74
283,60
110,28
0,00
497,44
540,56
2.114,64
0,00
5.599,14
16.311,35

529.238,36
0,00
173.369,48
26,55
94,94

0,00
3.142,83
0,00

0,00
20.594,92
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
325.840,16
0,00
3.196,74
325,84
140,20
137,85
73,81
37,04
337,51
1.620,29
300,00
0,20

24.560,25

24.560,25
24.560,25

5.044.354,41

71,19

71,19
71,19



0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC
CNPJ: 83.453.183/0001-28

BALANCO PATRIMONIAL

Valores expressos em Reais (R$)

Passivo

Saldo em 31/12/2024 Saldo em 31/12/2023
Circulante 216.946,82 71.544,48
Obrigacoes Diversas 216.946,82 71.544,48
Obrigacoes Tributarias 26.479,39 5.696,77
Contribuicoes Retidas na Fonte a Recolher 13,54 12,32
Lr.r.f. a Pagar 26.451,28 5.671,20
Issqn a Pagar 14,57 13,25
Obrigacoes Sociais 180.974,16 60.860,71
Contrib.p/Fgts a Pagar 28.661,01 8.055,35
In.s.s. a Pagar 30.839,15 8.383,36
Salarios e Ordenados a Pagar 121.474,00 44.422,00
Outras Obrigacoes 800,00 1.056,00
Servicos Terceiros a Pagar 800,00 1.056,00
Fornecedores 8.693,27 3.931,00
Casa Global Mat. de Const. Ltda 8.693,27 0,00
Cooperativa de Geracao Distribuida Nex Energy 0,00 1.595,38
Delfes Engenharia Ltda 0,00 1.588,08
Nex Energy Gestao de Energia Sa 0,00 747,54
Patrimonio Liquido 6.895.345,59 5.573.207,57
Patrimonio Social 1.442.681,69 1.442.681,69
Patrimonio Social 1.442.681,69 1.442.681,69
Patrimonio 1.442.681,69 1.442.681,69
Superavit ou Deficit Acumulados 5.452.663,90 4.130.525,88
Superavit Acumulados 5.452.663,90 4.130.525,88
Superavit 1.322.138,02 605.630,54
Superavit Acumulados 4.130.525,88 3.524.895,34
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 7.112.292,41 5.644.752,05
JOSE Assinado de forma

digital por JOSE

ANTONIQO  AnTONIO

DONDE:1941252591

DONDE:19 s
Dados: 2025.07.11

412525915 1008:23-0300

ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL JOSE ANTONIO DONDE
Presidente CRC: 1-SC-008226/0O-1 - Contador
CPF: 417.699.109-72 CPF: 194.125.259-15



0011 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS - SC

CNPJ: 83.453.183/0001-28

Imobilizado

Bens em Operacao

Bicicleta Horizontal Magnetica HI-m700

Cadeira de Rodas Motorizada
Carrinho Star Baby Jaguaribe

Centro de Atendimento Interdiciplinar

Centro Poliesportivo
Conjunto de Brinquedos
Construgdo da Ecoterapia
Construcao em Andamento

Equip. de Reabilitagdo de Pessoas-Kit Pediasuit

Equipamentos

Equipamentos p/ Piscina

Equipamentos para Fisioterapia
Equipamentos para Informatica

Esteira Progress g-1 Bivolt

Fiat Argo 2023 Bnranca Plsca Rxvof10

Fragmentadora de Papel

Geladeira 4 Portas
Maquinarios

Maquinas Aparelhos e Equipamentos

Material Didatico
Moveis e Utensilios

Onibus m/Benz Ano 2016- Azul Qic-6966
Onibus Marcop. Prata 2012/2013 Mjq 3616

Poco Artesiano
Predios/Salas

Sistema de Ar Refrigerado

Sistemas de Camera
Ativo Intangivel

Intangivel

Licenca de Uso Software

TOTALDOATIVO

BALANCO PATRIMONIAL
Valores expressos em Reais (R$)

ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL

Presidente
CPF: 417.699.109-72

5.157.523,87

5.157.523,87
3.532,80
13.263,00
1.356,00
550.730,86
674.432,42
8.000,00
86.229,99
1.238.830,97
42.495,50
34.648,55
55.237,50
54.718,68
205.855,95
4.237,87
79.900,00
1.700,00
2.540,00
1.030,05
110.216,00
9.362,00
631.985,72
300.000,00
230.000,00
56.570,00
742.522,99
10.182,02
7.945,00

11.720,42

11.720,42
11.720,42

7.112.292,41

JOSE Assinado de forma
digital por JOSE
ANTONIO  ¥rono
. DONDE:19412525915
DONDE:194 Dados: 2025.07.11

12525915 10:08:00 -03'00"

JOSE ANTONIO DONDE

CRC: 1-SC-008226/0-1 - Contador

CPF: 194.125.259-15

5.032.562,80

5.032.562,80
3.532,80
13.263,00
1.356,00
550.730,86
674.432,42
8.000,00
86.229,99
1.222.565,98
42.495,50
34.648,55
55.237,50
54.718,68
181.642,05
4.237,87
79.900,00
1.700,00
2.540,00
1.030,05
110.216,00
9.362,00
547.503,54
300.000,00
230.000,00
56.570,00
742.522,99
10.182,02
7.945,00

11.720,42

11.720,42
11.720,42

5.644.752,05
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

Declaramos, para os fins do disposto no art. 99 da Resolugao TC-16/94, que os recursos recebidos no

exercicio de 2024 pela Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Curitibanos,

inscrita no CNPJ sob o n° 83.453.183/0001-28, foram aplicados integral e regularmente, em

conformidade com a legislagdo vigente. Informamos, ainda, que todas as prestacdes de contas

relativas aos recursos recebidos foram apresentadas dentro dos prazos estabelecidos, em estrita

observancia ao art. 44 da referida Resolucao.

Conselho fiscal da instituigdo:

A

Adr)éq Souza Rafaeli Klein
9.746.429-20

e,
< lpon /

Paulo Cesar Dal Alba
CPF: 167.810.029-72

%H

Nl/ton ozze n
CPF: 497.873.659-53

Curitibanos, 02 de dezembro de 2024.

(AL,
Altariro.de Jesus Pacheco
CPF: 148.860.499-15

b /?M

aib/ Roberto da Silva
6 79.816.829-91

L L)

Valdir Entidio dod Sa
CPF: 436.870.24920




Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DIRETORIA 2026 — 2028

DECLARO, para os devidos fins, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE, com sede a Rua: Juracy de Mello Schimitt, n®. 274, na cidade de Curitibanos, Estado de Santa
Catarina, inscrita no CNPJ sob n°. 83.453.183/0001-28, esta em pleno e regular funcionamento, nos ultimos
trés anos, cumprindo suas finalidades estatutarias, sendo a sua diretoria atual, com mandato de 01/01/2026

a 31/12/2028, constituida dos seguintes membros:

NOME CARGO CPF

Elisabeth Aparecida Franca Dacol Presidente 417.699.109-72

Antonio Sérgio Costa Vice-Presidente 726.844.378-15

Tania Regina de Lima Vieira 1° Diretor Financeiro 552.431.939-68

Sueli Watanab Haramoto 2° Diretor Financeiro 629.779.209-78

Rosemari Bossa Costa 1°Diretor Secretario 086.255.628-76

Claudia Clicéria Portz da Silva 2° Diretor Secretario 701.977.099-15

Ester Marqueze Pozzebon

Diretor de Patrimonio

429.763.169-53

Carlos Augusto Ribeiro

Diretor Social

516.994.789-53

Fabricio Francisco Fossatti

Procurador Geral

053.797.469-50

Adriana de Souza Rafaeli Klein

Conselho Fiscal

769.746.429-20

Altamiro de Jesus Pacheco

Conselho Fiscal (Suplente)

148.860.499-15

Elizangela de Souza Zanoello

Conselho Fiscal (Suplente)

035.815.719-60

Nilton Pozzebon

Conselho Fiscal

497.873.659-53

Paulo Cesar Dall'Alba

Conselho Fiscal

167.910.029-72

Valdir Emidio dos Santos

Conselho Fiscal (Suplente)

436.870.249-20

Alceu dos Santos Pereira

Conselho Administrativo

437.575.029-49

Aline Bogo Lazzarini

Conselho Administrativo

065.567.939-14

Andrea Pellizzaro Camargo

Conselho Administrativo

820.500.239-87

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Curitibanos

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de

CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

Atecir Amadeu Guidi

Conselho Administrativo

211.429.550-87

Clodi José de Souza

Conselho Administrativo

847.929.309-87

Daniel Martarello

Conselho Administrativo

384.675.509-53

Dirlene Dias Correa Farias

Conselho Administrativo

769.749.609-72

Eder Carlos Turcatto

Conselho Administrativo

043.711.269-10

Eliane Aparecida Faedo Fontana

Conselho Administrativo

718.949.699-87

Evandro Luiz Cozer

Conselho Administrativo

231.653.320-53

Fabricio Wiggers

Conselho Administrativo

029.410.249-30

Fernanda Fossatti Agostini Gerhardt

Conselho Administrativo

058.255.689-99

Francislene Fauth Guerios

Conselho Administrativo

604.269.349-20

Irene Pivetta Sonda

Conselho Administrativo

384.762.909-34

Irone Aaparecida Serafini

Conselho Administrativo

899.560.529-49

José Altamir Ferreira Ortiz

Conselho Administrativo

019.028.239-82

José Sidnei de Souza

Conselho Administrativo

462.151.749-04

Lindamir Maria Sordi

Conselho Administrativo

485.518.569-87

Lediane Lurdes Deon

Conselho Administrativo

059.972.579-67

Luiz Hamilton Beuter

Conselho Administrativo

346.311.199-34

Luciana Aparecida Mondini Cararo
Machado

Conselho Administrativo

724.914.349-20

Marcelo Antonio Pasolini

Conselho Administrativo

582.447.609-82

Marcio Giovanni Tezza

Conselho Administrativo

718.949.429-49

Marcos Martarello

Conselho Administrativo

514.276.729-20

Maria Aparecida Heck Scoppel Gava

Conselho Administrativo

678.607.889-34

Mariangela Caramori

Conselho Administrativo

471.850.740-53

Maysa Rosa Primon

Conselho Administrativo

820.502.959-87

Nilson José Camargo

Conselho Administrativo

575.785.169-49

Paulo Cezar Vieira

Conselho Administrativo

400.832.179-91

Protasio Antonio Righes

Conselho Administrativo

055.136.509-91

Renata Karine Buck Tezza

Conselho Administrativo

025.809.419-24

Rita de Cassia Frederico Silva

Conselho Administrativo

971.565.239-53

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

Roberta Sbravati Conselho Administrativo 009.318.829-31
Rozelia de Fatima Fontana Goetten Conselho Administrativo 384.693.759-20
Scheyla Rosa Fontana Conselho Administrativo 024.376.809-50
Sirlei Terezinha Rosa Conselho Administrativo 102.588.419-15
Terezinha de Jesus Ransolin Conselho Administrativo 025.317.519-47
Vladimir Araujo da Silva Conselho Administrativo 029.644.709-95
Eliana Maria de Almeida Conselho Consultivo 484.678.479-72
Eneone Teresinha Martarello Conselho Consultivo 582.828.159-34
Irene Bridi da Silva Conselho Consultivo 847.924.509-34
Magali Marlene Scur Malinski Conselho Consultivo 684.746.019-91
Miriam Ruth Grone Bossardi Conselho Consultivo 542.659.409-00
Ricardo Stanguerlin Conselho Consultivo 870.890.099-04
Francisco Silveira Auto Defensor 782.218.549-72
Jacqueline Passos dos Santos Auto Defensora 092.066.539-03

Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS ' xsimasose om g porassocncaopeemse
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE C:83453183000128

EXCEPCIONAIS DE 0w smsozostossarosoo
C:83453183000128

Elizabeth Aparecida Franca Dacol
Presidente
APAE de Curitibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGAO

A APAE DE CURITIBANOS — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob o n° 83. 453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
representada por sua presidente, Sr?. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira,
casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72e no RG: 4.862.578/SSP/SC,
vem por meio da presente, DECLARAR que a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais

— APAE de Curitibanos apresenta em seu estatuto, no artigo 3°, sua missao:

“Art. 3° — A Apae de CURITIBANOS tem por MISSAO promover e articular
acoes de defesa de direitos e prevencao, orientagdes, prestagcao de servigos,
apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com

deficiéncia e a construcao de uma sociedade justa e solidaria”

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para

todos os efeitos.

Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DE PAIS Assinado de forma digital por

E AMIGOS DOS ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE

EXCEPCIONAIS DE C:83453183000128

C:83453183000128 Dados: 2026.02.04 11:12:35 -03'00'

Elisabeth Aparecida Franga Dacol
Presidente APAE Curitibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGAO

A APAE DE CURITIBANOS — Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no CNPJ
sob o n°® 83. 453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de Mello
Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato representada
por sua presidente, Sr®. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada,
enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72e no RG: 4.862.578/SSP/SC, vem por
meio da presente, DECLARAR que a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE

de Curitibanos apresenta em seu estatuto,

CAPITULO V - Das Receitas e do Patriménio:

“Paragrafo tunico — No caso de dissolugéo ou extingdo, mudancga de finalidade
ou cessacao de suas atividades, o eventual patrimbnio remanescente sera

destinado a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e
atividade no Pais”

Por ser a express&o da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os efeitos.

Curitibanos, 04 fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DEPAISE  Assinado de forma digital por

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
AMIGOS DOS DOS EXCEPCIONAIS DE
EXCEPCIONAIS DE 8345318300128
C:83453183000128 Dados: 2026.02.04 11:12:52 -03'00'

Elisabeth Aparecida Frang¢a Dacol
Presidente APAE Curitibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGAO

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos — APAE DE
CURITIBANOQOS, inscrita no CNPJ sob o n° 83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos,
com sede na rua Prof?. Juracy de Mello Schmitt, 274, no bairro Nossa Senhora Aparecida, em
Curitibanos, Santa Catarina, neste ato representada pela sua presidente, Sr®. ELISABETH
APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira, casada, enfermeira, aposentada, inscrita no CPF n°
417.699.109-72 e no RG n° 4.862.578 /SSP/SC, juntamente com a contadora ANDREIA
ACASSIA GUIDINI, brasileira, contadora, inscrita no CRC/SC n° 024890/0 e no RGCPF n°
018.699.419-26, vem por meio da presente DECLARAR, que a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CURITIBANOS — APAE DE CURITIBANOS, possui
escrituragdo contabil de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as

normas brasileiras de contabilidade.

Por ser esta a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os

efeitos.
Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.
ASSOCIACAO DE PAIS  Assinado de forma digital por i igi
E AMIGOS DOS ASAOCICRO L PAISE ANnCOS ANDREIA ACASSIA hov e de o o
DOS EXCEPCIONAIS DE GUIDINI:01869941 GUIDINI:01869941926

EXCEPCIONAIS DE C:83453183000128 Dados: 2026.02.04
C:83453183000128 Dados: 2026.02.04 11:13:03 -03'00' 926 . 1’3:4‘;:5(')7 0300

Elisabeth Aparecida Franga Dacol Andreia Acassia Guidini

Presidente APAE Curitibanos Contadora

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGAO

A APAE DE CURITIBANOS — Associacado de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob 0 n°83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
representada por sua presidente, Sr®. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL,
brasileira, casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72 e no RG:
4.862.578/SSP/SC, DECLARAR que a instituicdo ndo deve Prestacbes de Contas a
quaisquer 6rgaos ou entidades, e nem mesmo teve quaisquer Prestagcdes de Contas
REJEITADAS até a presente data.

Por ser a expresséo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os efeitos.

Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DE PAISE Assinado de forma digital por

AMIGOS DOS ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS

DOS EXCEPCIONAIS DE
EXCEPCIONAIS DE €:83453183000128

C:83453183000128 Dados: 2026.02.04 11:13:23 -03'00'

Elisabeth Aparecida Franga Dacol
Presidente APAE Curitibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGAO

A APAE DE CURITIBANOS — Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais, inscrita no
CNPJ sob 0 n°83.453.183/0001-28, entidade sem fins lucrativos, com sede a rua Juracy de
Mello Schmitt, 274, no bairro: Nossa Senhora Aparecida em Curitibanos — SC, neste ato
representada por sua presidente, Sr?. ELISABETH APARECIDA FRANCA DACOL, brasileira,
casada, enfermeira aposentada, inscrita no CPF: 417.699.109-72 e no RG:
4.862.578/SSP/SC, vem por meio da presente, DECLARAR para fins do cumprimento e
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre, assim como n&o emprega menor de dezesseis anos.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente DECLARACAO para todos os

efeitos.

Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DE PAIS Assinado de forma digital por
E AN”GOS DOS ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE

EXCEPCIONAIS DE C:83453183000128
C:83453183000128 Dados: 2026.02.04 11:13:35 -03'00'

Elisabeth Aparecida Franga Dacol
Presidente APAE Curitibanos
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Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais APAE de
Curitibanos
CAESP - Centro de Atendimento Educacional em
Educacéo Especial “Hugo Miguel Sulzbach”

DECLARAGCAO

Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro para fins de comprovagao de que
os dirigentes da Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Curitibanos, CNPJ:
83.453.183/0001-28, nao incorrem em qualquer dos impedimentos previstos no art. 39 da Lei
Federal n° 13.019/2014, com o compromisso de que impedimentos supervenientes serao

comunicados imediatamente a concedente (alinea d, inciso X, art. 22 do Decreto n°® 1.196/17).
E o que tinha a declarar,

Atenciosamente,

Curitibanos, 04 de fevereiro de 2026.

ASSOCIACAO DE Assinado de forma digital por
ASSOCIACAO DE PAISE

PAIS E AMIGOS DOS' amiGos Dos EXCEPCIONAIS
EXCEPCIONAIS DE DEC:83453183000128

Dados: 2026.02.04 11:13:50
C:83453183000128 0300

Elisabeth Aparecida Franga Dacol
Presidente APAE Curitibanos

CNPJ 83.453.183/0001-28 - Utilidade Publica Municipal - Utilidade Publica Estadual - Certificacdo de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS - Federac¢do Nacional das APAE:s.
Fundada em 06 de abril de 1977
Rua Prof.9 Juracy de Mello Schmitt, 274 - @ (49) 3245-0915 - Bairro N. Sra. Aparecida 89520-000 -
Curitibanos SantaCatarina



APAE CURITIBANOS
JURACY DE MELLO SCHMITT, 274 - NOSSA SENHORA APARECIDA - CEP 89520-000 - CURITIBANOS / SC

.~ APAE CNES: 5433118 - CNPJ: 83.453.183/0001-28
si‘:ég,;;} " 6_3_9.?55} Curitibanos - SC P
b L LISTA USUARIOS APAE

Situacdo: Ativos; Faixa etaria: 0 a 100; Cidade: CURITIBANOS;

Nome Situacdo Area atend N° pront Idade Sexo Mobilidade CID-10
ASSISTENCIA
) 41 ANOS 8
ADAIR DE LIMA ATIVO SAUDE 846 M F710
MESES
EDUCACAO
ASSISTENCIA
’ 47 ANOS 7
ADEMAR RODRIGUES DA VEIGA ATIVO SAUDE 1633 M F721
MESES
EDUCACAO
ASSISTENCIA
) ) 19ANOS 1 Fri1
ADRIAN CAUA FOGACA ATIVO SAUDE 842 M
MESES G40
EDUCACAO
ASSISTENCIA
SAUDE 0ANOS 11
AGATHA APARECIDA VALENTE KUBIAK ATIVO 1976 F F8s
EDUCAGAO MESES
AVALIACAO
ASSISTENCIA
) 3 ANOS 9
AGATHA SANTOS DE ALMEIDA ATIVO SAUDE 1675 F F8s
MESES
AVALIACAO
ASSISTENCIA
SAUDE 3ANOS 3
AGATHA SOPHIA ZIELINSKI ATIVO 2004 F F8s
EDUCAGAO MESES
AVALIACAO
ASSISTENCIA
’ 37ANOS5
ALAIN FERREIRA FREITAS ATIVO SAUDE 434 M F720
MESES
EDUCAGCAO
ASSISTENCIA
’ 36 ANOS 5
ALAN FELIPE PEGORARO ATIVO SAUDE 482 M F711
MESES
EDUCACAO
ASSISTENCIA
’ 62 ANOS 3
ALBARI DE SOUZA ATIVO SAUDE 43 M F711
MESES

EDUCACAO



ALCIDINA VARELA ORTIZ

ALEX MACHADO BORGES

ALEXSANDRO SOARES DOS SANTOS

ALICE HUBNER TURCATTO

ALICE LIMA SELZLEIN

ALINE FERNANDES

ALLISON ROSA RIBEIRO

ALMIR JORGE DA SILVA

ANA CECILIA FABRICIO FERREIRA

ANA CLARA FARIAS

ANA KARIELLE LOPES

ANA LAURA RICHTER

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

737

970

279

1425

1484

416

1725

35

962

2039

396

1459

31ANOS 4
MESES

19 ANOS 6
MESES

40 ANOS 8
MESES

5ANOS 10
MESES

6 ANOS 11
MESES

32ANOS 4
MESES

18 ANOS 6
MESES

60 ANOS 6
MESES

21 ANOS 4
MESES

17 ANOS 2
MESES

37ANOS 7
MESES

3ANOS 11
MESES

NAO FAZ USO

F710

F710

F711

F840

F83

F710

F701

F711

F849

F700

F710

F83



ANA PAULA DA SILVA

ANA PAULA DOS SANTOS

ANDERSON DE QUADRA

ANDRE ADEMAR FRIGERI

ANDRE LUIS DA SILVA

ANDRE WILLIAM FORTES DE BARROS

ANNA JULIA DE LIMA

ANTHONY MIGUEL DOS SANTOS VIEIRA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ANTONY LORRAN FERMINO DA SILVA AMERICO ATIVO

ARI JUNIO SILVADOS SANTOS

ARTHUR ANDRADE DE SOUZA

ARTHUR GABRIEL DOS SANTOS FERNANDES

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO

ASSISTENCIA
€045
SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE 1151

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 629

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
€038
SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE 857

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
€020
SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE 1642

EDUCAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

1678
EDUCAGAO
AVALIACAO
ASSISTENCIA
SAUDE

1978
EDUCACAO

AVALIAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE
945

EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1622

EDUCAGAO

ASSISTENCIA 1803

SAUDE

43 ANOS 7
MESES

13ANOS 4
MESES

25ANOS 10
MESES

36 ANOS 11
M
MESES

23 ANOS 9
M
MESES

34 ANOS 9
M
MESES

4ANOS 8 )
F NAO FAZ USO
MESES

4 ANOS 2
MESES

0ANOS9
MESES

17 ANOS 7
M
MESES

2 ANOS 8
MESES

5ANOS3 M
MESES

F710

F83

F72

F710

F710

F840

F710

F840

F840

F88

F710

F83

F83



ARTHUR HUBNER TURCATTO

ARTHUR MIGUEL REICHERT CHAVES

ARTHUR MORCIDLO FRANCA

AURORA CECILIA MORAES

AYLA EMANUELLY ZAMBILLO DE SOUZA

BENICIO ALMEIDA LUTZ

BENJAMIN FOGACA

BERNARDO FERNANDES DE SOUZA

BERNARDO LUIZ BOLLIS FONTANA

BERNARDO RODRIGUES HALUPP

BRAIAN IZAQUE DOS SANTOS AMARAL

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

1185

2050

1446

1470

2047

1695

1637

1920

1943

1925

1562

10ANOS 3
MESES

2ANOS 7
MESES

5ANOS 10
MESES

4 ANOS 3
MESES

1ANOS 10
MESES

4 ANOS 6
MESES

4 ANOS 1
MESES

1ANOS 10
MESES

3ANOS 2
MESES

3ANOS 7

MESES

TANOS 7
MESES

NAO FAZ USO

F840

G802

F791

G934

F88

F83

F83

F88

F83

F83

P942

F88

F88

F88

F791

F840



BRAYAN LUIZ SANTOS

BRENO ALBERTO COUTO

BRUNA ANTUNES

BRUNA DE SOUZA RIBEIRO

BRUNO DE SOUZA

BRUNO VELOZO TERTULIANO

CAILANE SANTOS DE SOUZA

CAIQUE DOS SANTOS ARALDI

CAIQUE JUNIO DA SILVA DE OLIVEIRA

CAUE FILIPE SILVA DE OLIVEIRA

CECILIABEUTER

CECILIAHUBNER DOS ANJOS

CIBELLY STEDILE DA SILVA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA

1495

826

567

1072

801

1024

1192

1559

1315

1114

1745

2025

1561

5ANOS 11
MESES

24 ANOS 4 CADEIRA DE

M
MESES RODAS

29 ANOS 9
MESES

17 ANOS 8
MESES

20ANOS 7
M
MESES

28 ANOS 3
MESES

22 ANOS 1 CADEIRA DE

MESES RODAS

16 ANOS 10
MESES

20ANOS 0
MESES

20 ANOS 3
MESES

20 ANOS 11 )
NAO FAZ USO
MESES

1ANOSO
MESES

5ANOS8 F
MESES

F83

F781

F710

F710

F711

F710

F700

F700

F83

F849

F711

Q90

F88

F83



CLAUDINEI DE LIZ MACEDO

CLEMENTE LUIZ FINGER DA CAS

CLEYTON MENDES DE SOUZA

CONRADO RIBEIRO FERREIRA

CRISTOVAO FELISBERTO PEREIRA

DANIEL BATISTA

DANIEL PADILHA DOS SANTOS DA SILVA

DANIELTO PEREIRA

DARA LUCIA DOS SANTOS SOARES

DAVI DE MORAES FERREIRA

DAVI JEAN DIAS PADILHA

DAVI JULIANO DOS SANTOS SOARES

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

886

1359

560

2054

426

1655

1319

940

1717

1645

1182

1716

54 ANOS 5
MESES

9 ANOS 11
MESES

28 ANOS 6
MESES

0ANOS 11
MESES

34 ANOS 10
MESES

42 ANOS 11
MESES

5ANOS 9
MESES

27 ANOS 6
MESES

5ANOS 11
MESES

5ANOS 2
MESES

9ANOS 1
MESES

5ANOS 11
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F710

F791

F840

F798

F88

F710

F710

F83

F710

F83

F840

G800

H540

Q02
F83



DAVI MATEUS PEREIRA

DAVI MIGUEL SEIDE

DAVI RODRIGUES DOS SANTOS SALGADO

DAVID WESLEY FLORENTINO RODRIGUES

DHONATHAN FERREIRA LINHARES

DIEGO GONCALVES OTTONI

DIEGO HEITOR LIMA DA SILVA

DOUGLAS DA SILVA SCHLICHTING

DULCIRENE ORTIZ DE SOUZA

EDICLEIA DA SILVA VELHO

ELAINE DA SILVA

ELISAMA SUELIM HENTGES BASTOS

ELISANGELA RIBEIRO PRESTES

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA

1186

1505

1971

1156

901

M 1211

1575

882

M037

1966

1804

1483

632

9ANOS 0
MESES

5ANOS 11
MESES

15ANOS 11 )
M NAO FAZ USO
MESES

23 ANOS 8
MESES

27 ANOS 4
MESES

28 ANOS 3
MESES

5ANOS 2
MESES

19ANOS 9
MESES

54 ANOS 3
MESES

38 ANOS 3
MESES

25ANOS 7
MESES

17ANOS 11
MESES

30ANOSS5 F
MESES

F720

G40

F83

F840

G90

F21

F710

F710

F700

F83

F840

F710

F711

F700

F790

F849



ELIZA APARECIDA DOS SANTOS

ELIZA FARIAS BORGES

ELIZABETE FURTADO DE SOUZA FERNANDES

EMANUEL KLEINKAUF

EMANUEL LAUREANO ALEXANDRE

EMANUELE ROQUE DE LIMA

EMILLY PEROLA FERREIRA PEREIRA

ENZO BERNARDI

ENZO FELIPE OLIVEIRA DE SOUZA

ENZO MIGUEL GONCALVES ALMEIDA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

1700

2042

1304

1825

1848

1970

1492

1075

1754

1816

2ANOS9
MESES

2ANOS 5
MESES

44 ANOS 6
MESES

5ANOS 0
MESES

2ANOS 7
MESES

23 ANOS 0
MESES

6 ANOS 0
MESES

11ANOS 11
MESES

5ANOS 4
MESES

3ANOS9
MESES

F83

F840

F83

F83

F88

F711

F252

F83

F730

F840

Q90

F83

F83



ENZO MIGUEL PEREIRA

ERICK DE SOUZA BATISTA

ERICKA HELOISA TABORDA

ERIK JONATHAN MORCIDLO DA ROSA

EVELISE DE SOUZA

FABIANA LEFFER ALMEIDA

FERNANDO FREITAS DA SILVA

FLAVIANE SANTOS DE SOUZA

FLAVIO DANIEL BRANCO DO PRADO

GABRIEL ANTHONY GOETEN STRAUB

GABRIEL ARCANJO TEIXEIRA DOS SANTOS

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCACAO

AVALIACAO

1799

892

1327

946

1079

1193

1358

1518

849

1915

1849

6 ANOS 4
MESES

17 ANOS 4
MESES

7TANOS 6
MESES

24 ANOS 2
MESES

40 ANOS 0
MESES

11 ANOS 10
MESES

22 ANOS 8
MESES

20ANOS 5
MESES

20 ANOS 9
MESES

2ANOS 10
MESES

5ANOS 5
MESES

F83

F720

Q90

F840

F790

F710

F710

F789

F710

F700

F710

F88

F83



GABRIEL DE JESUS ALVES

GABRIEL DE QUADRAS QUINTINO

GABRIEL DOS SANTOS BUZINSKI

GABRIELA BITTENCOURT

GAEL DOS SANTOS

GAEL FARIAS DOS SANTOS

GAEL HENRIQUE DO PRADO ROSA

GAEL OLIVEIRA BALBINO

GAEL PYETRO ZAGER QUIRINO DE MARCOS

GAEU DE SOUZA

GICELLY LUZIA DE CAMPOS

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

1691

1074

1103

1702

2012

1504

1646

1847

1582

1886

723

5ANOS 2
Fe83
MESES
12ANOS 3 F791
M
MESES Feal
21 ANOS 0
F710
MESES
19 ANOS 10 F710
MESES F840
3ANOS 11
Fes
MESES
6 ANOS 3
M F840
MESES
5ANOS 0
M F83
MESES
3ANOS 2
M F83
MESES
3ANOS 2
M F83
MESES
4ANOS 8
Fes
MESES
29 ANOS 6
F710
MESES



GILMAR SILVERIO DA SILVA

GLAUCIA APARECIDA CARAFFINI

GREGORY CORREA DA LUZ

HADASSA DO AMARAL DOLBERTH

HEITOR BETTIN ORTIZ

HEITOR DE ALMEIDA MARCONDES

HEITOR DOS SANTOS ANJOS DA SILVA

HEITOR MIGUEL FERNANDES DOS SANTOS

HEITOR MORCIDLO FRANCA

HEITOR RIBEIRO WOSNIAK

HEITOR ZELASKI DA VEIGA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCACAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

352

760

1406

2055

1807

2011

1994

1729

1447

1921

1933

49 ANOS 4
MESES

44 ANOS 8
MESES

20 ANOS 5
MESES

0ANOS 6
MESES

2ANOS 4
MESES

3ANOS 11
MESES

5ANOS 5
MESES

3ANOS5
MESES

5ANOS 10
MESES

2ANOS 0
MESES

1ANOS 10
MESES

F710

F720

F711

F88

F88

F88

F840

F83

F83

F88

F88



HELENA PEREIRA SLONGO

HELLOISA FERREIRA DA CRUZ

HELOISA MACHADO FERNANDES

HELOISE SANTOS FARIAS

HENRIQUE DAVI SANTOS COUTO

HENRIQUE DO SANTOS

IAGO LOURENCO PEREIRA

IARA LAMPERT DE MEDEIROS

[{CARO LIAN EBERTE BORCHATE

ISAAC MOREIRA TELLES

ISABEL FERREIRA VENTURA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

AVALIAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO

1786

1855

1617

1839

1416

1498

2048

Cle4

1900

1220

2052

1ANOS 10
MESES

5ANOS1
MESES

6 ANOS 4
MESES

4ANOS 7
MESES

6 ANOS 2
MESES

6 ANOS 9
MESES

3ANOS5
MESES

49 ANOS 8
MESES

2ANOS9
MESES

8 ANOS 1
MESES

3ANOS 3
MESES

F88

F88

F83

F83

F840

F840

F88

F710

F88

F721

Q040

G40

F88



ISABELE DE SOUZA ORTIZ

ISABELLY DE SOUZA

ISADORA FERREIRA VENTURA

ISADORA SANTOS RIBEIRO

ISIS DE PAULA FABRICIO

ITALO ALVES RIBEIRO

IVETE DE LINS CAETANO

IZABELLY BOGO LANZARIN

IZADORA DE CAMARGO SILVERIO

JAISON DE LIMA

JAMES DOS SANTOS ALBERTI

JANETE MONTIBELLER

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

1549

1601

2051

2000

1463

2018

C158

1137

1529

545

1926

04

3ANOS5
MESES

3ANOS5
MESES

3ANOS 3
MESES

3ANOS1
MESES

3ANOS 11
MESES

2ANOS 0
MESES

28 ANOS 5
MESES

10ANOS 8
MESES

3ANOS 4
MESES

30ANOS 8
MESES

2ANOS 7
MESES

56 ANOS 9
MESES

CADEIRA DE
RODAS

CADEIRA DE
RODAS

F88

F88

F88

F840

F83

F88

F710

F721

F840

F83

F798

F88

F710



JEAN CARLOS DE GOIS

JEAN SANTOS DA SILVA

JECIEL FERNANDES DA SILVA

JEFFERSON DE SOUZA TRUPPEL

JEFFERSON LUIS SIMOES BATISTA

JEFFERSON MOREIRA

JOAO JOSE DE OLIVEIRA DORIZEU

JOAO MARIA FERNANDES

JOAO MIGUEL COLAGO MACHADO

JOAQ PAULO DOS SANTOS

JOAO PEDRO TEIXEIRA MARQUES

JOAO ROBERTO RAMOS MOREIRA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGCAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

1287

540

479

253

Cl117

1076

1898

306

1537

609

1042

401

22 ANOS 1
MESES

31ANOS9
MESES

36 ANOS 2
MESES

43 ANOS 8
MESES

42 ANOS 11
MESES

17ANOS1
MESES

4 ANOS 11
MESES

48 ANOS 11
MESES

4 ANOS 10
MESES

33ANOS 11
MESES

13ANOS3 CADEIRA DE
MESES RODAS

39ANOS 9
MESES

F710

F710

F711

F849

F711

F710

F88

F88

F710

F83

F710

F720

F849



JOAOQ VICENTE DE LIZ OLIVEIRA DA ROSA

JOAQ VITOR DE MORAIS LIMA

JOAO VITOR LIMA DE MEDEIROS

JOAQUIM DOS SANTOS FRANCA

JOAQUIM GARCIA ORTIZ

JOEL THARYGE ALVES DE LIMA

JOELMA AMANDA KRIEGER DE OLIVEIRA

JOELSON PADILHA DOS SANTOS

JOLIE CORDEIRO PAHL

JONAS DOLBERTH VELOSO

JONATAN GUSTAVO VERONEZI SCHIRMER

JONATHAN FELIPE CAMARGO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE 1884

EDUCAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE
1927

EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE 809

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE 1827

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1996

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1509

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 909

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
€036
SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE 1879

AVALIACAO
ASSISTENCIA
SAUDE
1983

EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE 669

EDUCACAO

ASSISTENCIA 921

SAUDE

2ANOS1
MESES

1ANOS9

MESES

24 ANOS 7

MESES

5ANOS 0
MESES

0ANOS 7
MESES

9ANOS 7
MESES

20ANOS 9
MESES

38 ANOS 10
MESES

3ANOST7
MESES

3ANOS9

MESES

23 ANOS 10
MESES

30ANOS2 M
MESES

F88

F88

F711

F83

F88

F840

F849

F711

F88

F840

F840

F711



JOSE FABRICIO ORTIZ DOS SANTOS

JOSE MARIO ABREU DOS SANTOS

JOSE MATHEUS ARRUDA ORTIZ

JOSEANE APARECIDA GONCALVES

JOSELAINE DOS SANTOS NOVAES

JOSEPH BENJAMIN IZIDORO DA SILVA

JOSIANE PINTO BARBOSA

JOSIANE RAMOS SOUZA

JOVERCI CORREA BECKER

JUAN VINICIUS MEEMCHEM VARELA

JULIA GABRIELA OLIVEIRA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

1696

508

738

702

633

2060

459

414

440

647

1180

4 ANOS O
MESES

34 ANOS 8
MESES

28 ANOS O
MESES

32 ANOS 4
MESES

27ANOS 9
MESES

4ANOS 9
MESES

38 ANOS 11
MESES

35ANOS 2
MESES

67ANOS 1
MESES

26 ANOS 10
MESES

11ANOS9
MESES

F83

F849

F849

F710

F790

F88

F710

F710

F720

F710

F720

G80



JURACI CORREA DE MELO

JUSSARA FIDELIS TEZZARI

KALEL HENRIQUE DE MELO FAEDO

KAREN GOETTEN

KATHLENN DE OLIVEIRA

KAUANI LEOBET SPRICIGO

KAUE ALVES PELENTIR

KAUE DA SILVA SIMOES

KAUE PAES DOS SANTOS

KAURI ALVES PELENTIR

KAYO HENRIQUE RIBEIRO NOTARI

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

913

1215

1534

1282

625

876

1872

862

1496

1873

1813

T2 ANOS 0
MESES

22 ANOS 4
MESES

3ANOS 6
MESES

20 ANOS 6
MESES

26 ANOS 3
MESES

18 ANOS 7
MESES

1ANOST7
MESES

21 ANOS 4
MESES

6 ANOS 1
MESES

1ANOS 7
MESES

3ANOS1
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F710

F701

F88

F790

F710

F710

F88

F710

F83

F88

F88



KELLYTHA DE OLIVEIRA SHEITEL

LAS SAYONARA DE SOUZA

LARA KRIEGER DE OLIVEIRA

LARA SOFIA DA ROSA BRANDO

LARISSA APARECIDA MARTINS FERREIRA

LAURA BARBOSA DE ANDRADE

LAURA DE SOUZA LOCHS

LAURA ESTEFANI BATISTA PINHEIRO

LAURA RIBEIRO DA SILVA

LAURA SULAMITA BARBOSA WAGNER

LAVINIA RIBEIRO DOS SANTOS

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

1724

718

2040

1993

873

1871

1545

938

2002

1955

2043

19ANOS 3
MESES

30ANOS 7
MESES

4 ANOS 2
MESES

2 ANOS 2
MESES

18 ANOS 6
MESES

1ANOS 6
MESES

3ANOS 7
MESES

22 ANOS 11
MESES

0ANOS9
MESES

1ANOS 4
MESES

0ANOS 4
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F711

G40

F710

F88

F840

F711

F88

F83

F710

F88

F88

F88



LEIDINARA DOS SANTOS

LEONARDO COUTO DOS SANTOS

LEONARDO DOS SANTOS FAEDO

LEONARDO FABRICIO FERREIRA

LEONARDO FREITAS DA SILVA

LEONARDO RAFAEL DE SOUZA FILHO

LEVI AZAPH ALVES

LIVIA IVANDINA DA SILVA

LIVIA RIBEIRO DA SILVA

LORENZO DA SILVA

LORHANY BEATRIZ VIEIRA DA SILVA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO

1401

942

1962

899

1937

2022

1391

1699

2003

1565

1229

19ANOS 11
MESES

23 ANOS 10
MESES

1ANOS6
MESES

24 ANOS 2
MESES

1ANOST7
MESES

0ANOS 7
MESES

6 ANOS 0
MESES

3ANOS 2
MESES

0ANOS9
MESES

5ANOS 4
MESES

24 ANOS 11
MESES

F700

F710

F88

F710

F840

F88

F88

F83

F83

F88

F840

F710



LOUIS DANTE SANTOS PRADO

LUAN PEREIRA DE ALMEIDA

LUCAS DA SILVA RODRIGUES

LUCCA HENRIQUE DA ROSA DA SILVA

LUCIA ELI PEREIRA

LUCIA REGINA DOS SANTOS

LUCIANE DE SOUZA LEODORO OLIVEIRA

LUIS FILIPE RIBEIRO

LUIS PAULO DA ROCHA PIRES

LUIZ ALBERTO VARELA

LUIZ AUGUSTO FERMINO DA SILVA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

1627

641

1108

1902

21

489

1654

1417

1494

1711

758

3ANOS 2
MESES

24 ANOS 9
MESES

22 ANOS 4
MESES

3ANOS 8
MESES

67 ANOS 11
MESES

52 ANOS 5
MESES

42 ANOS 3
MESES

21 ANOS 11
MESES

38 ANOS 4
MESES

61 ANOS 8
MESES

27ANOS 0
MESES

F83

F788

F710

F88

F710

F710

F711

F321

F700

F700

F721

G40

F710



LUIZ CARLOS DALAMARIA FONTES DE RAMOS

LUIZ KLEBER DA LUZ GOETTEN

LUIZ MIGUEL BORGES

LUIZ PRESTES

MAIK MACHADO DA SILVA

MAITE BATISTA SIMAO

MANUELA OLIVEIRA DA SILVA

MARCIO MATEUS

MARCOS JUNIOR SANTAREM AUGUSTINHO

MARIA ALICE DA SILVA

MARIA ELIZA SCHIRMER DE OLIVEIRA NOTARI

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCAGAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

883

332

2014

513

1969

2008

2026

400

1823

1991

1640

26 ANOS 4
MESES

42 ANOS 6
MESES

2ANOS1

MESES

83 ANOS 3
MESES

11ANOS5
MESES

1ANOS 4
MESES

1ANOS 4
MESES

38 ANOS 10

MESES

5ANOS 7
MESES

2ANOS 8
MESES

2ANOS 4
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F849

F720

F710

F88

F710

F83

G80

F80

F88

F88

F711

F83

F840

F83



MARIA FERNANDA FERNANDES DOS SANTOS ~ ATIVO

MARIA RIBEIRO DOS SANTOS

MARIA SOPHIA DE OLIVEIRA TIZIAN

MARIA VITORIA FERNANDES DA SILVA

MARIA VITORIA AMARAL ROSA PEREIRA

MATEUS ADRIANO SANTOS DA SILVA

MATEUS BARBOZA

MATHEUS MACIEL FRANCA

MAURICIO VENTURA

MAURO ROBERTO GASPAR DOS SANTOS

MAYTE SOUZA CARVALHO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO
ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

AVALIACAO

2046

551

1080

1349

1403

811

656

1230

510

667

1616

3ANOS9
MESES

39 ANOS 10
MESES

13 ANOS9
MESES

TANOS9
MESES

12 ANOS 7
MESES

22 ANOS 7
MESES

30 ANOS 4
MESES

TANOS 7
MESES

29 ANOS 9
MESES

24 ANOS 7
MESES

2ANOS 6
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F88

F710

F711

G40

F840

F790

F731

F711

F791

G40

F711

F840

F88



MELISSA VITORIA RAMOS NOVAES

MICHAEL DOUGLAS FERNANDES DE OLIVEIRA

MIGUEL ALANO DA SILVA

MIGUEL ANGELI

MIGUEL GUSTAVO DA SILVA

MIGUEL JUNIO KOMINKIEWICZ

MIGUEL ROSA DA SILVA

NAILE APARECIDA MOREIRA

NATHAN GEOVANNE DOS SANTOS

NICOLAS DE PAULA ALVES

NICOLE LEITE DOS SANTOS

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCAGAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

1949

765

1719

1912

1703

1820

2028

1261

1821

1946

1469

4 ANOS 0
MESES

27ANOS 11
MESES

6 ANOS 0
MESES

4 ANOS O
MESES

5ANOS1
MESES

4 ANOS 4
MESES

1ANOS1
MESES

66 ANOS 1
MESES

4 ANOS 3
MESES

17 ANOS 8
MESES

17 ANOS 8
MESES

F88

F710

F83

F88

F83

F83

F88

F700

F83

F700

F710



NOAH GABRIEL OLIVEIRA DO PRADO

OLGA DE LIMA

OLIVER CORDOVA FERREIRA

OLIVER SANTOS DE OLIVEIRA

OLIVIA DEON ALBUQUERQUE

OSNILDO CORREIA DE GOIS JUNIOR

OZIEL ANTONELLO PEREIRA

PAULO FERREIRA DA CONCEIGAQ

PAULO RICARDO DOS SANTOS DE OLIVEIRA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

PAULO ROBERTO SCHUMACKER DOS SANTOS ATIVO

PAULO VITOR GARCIA DE ALMEIDA

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE 1625

EDUCAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE
502

EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA
SAUDE
1924
EDUCAGCAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1840

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1590

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 798

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE 316

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1141

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE 1199

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

430
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA 825

SAUDE

5ANOS 4
MESES

63 ANOS 5
MESES

3ANOS 5
MESES

5ANOS 10
MESES

4 ANOS 5
MESES

24 ANOS 9
MESES

38 ANOS 7
MESES

56 ANOS 8
MESES

8 ANOS 7
MESES

32ANOS 5

MESES

25ANOS 4
MESES

M

M

F83

F710

F88

F83

F83

F711

F701

F710

F83

G40

F79

G80

F711

F711



PEDRO HENRIQUE RIBEIRO DOS SANTOS

PEDRO LEMOS

PIETRA BIEGING LOPES

PIETRA MARIANA DE SOUZA PEREIRA

RAFAEL DIEL FREITAS

RAFAEL PEREIRA PINHEIRO

RAFAELA RODRIGUES

RAISSA MOTA SPRICIGO

RAVI BATISTA GONCALVES

RAVI DE SOUZA BATISTA

RAVI HEITOR DE SOUZA PEREIRA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO
AVALIAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCAGAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCACAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

1303

412

1948

1217

1668

1826

1298

855

2017

1929

1539

6 ANOS 0
MESES

43 ANOS 9
MESES

6 ANOS 2
MESES

7ANOS 10
MESES

5ANOS 2
MESES

5ANOS 6
MESES

23 ANOS 4
MESES

20ANOS1
MESES

4 ANOS 5
MESES

1ANOS 5
MESES

3ANOS3
MESES

CADEIRA DE
RODAS

F83

F710

F88

F711

Q05

D21

F840

F83

F710

F840

F88

F88

F83



RAVIH ULLIRSCH GLONIKA

RITA DE CASSIA RODRIGUES

RODRIGO FELIPE DOS SANTOS

RODRIGO MAZZETTO TELLES

ROMENNA BOCALON DA SILVA

RORY CESAR PACHECO

RORY SERGIO PACHECO

ROSELI ANTUNES DE SA

SAMANTA ALVES DA SILVA

SAMUEL MARIANO DE SOUZA

SAMUEL PADILHA DOS SANTOS DA SILVA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

EDUCACAO
AVALIAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

1670

90

C035

1376

2001

357

358

538

1090

1782

1686

4 ANOS 8
MESES

49 ANOS 6
MESES

32ANOS1
MESES

26 ANOS 2
MESES

2ANOS9
MESES

46 ANOS 1
MESES

46 ANOS 1
MESES

43 ANOS 2
MESES

21ANOS 5
MESES

4 ANOS 9
MESES

3ANOS 3
MESES

CADEIRA DE
RODAS

CADEIRA DE
RODAS

F83

F721

G80

F710

F849

F88

F710

F711

F710

F710

F88

F88



SAMUEL SOUZA DA SILVA

SARAH GUIMARAES

SARAH LUCIA RAMOS

SARAH MOREIRA DE AGUIDA DE OLIVEIRA

SHEILA CRISTINA RAUEN

SILVIA MARA DE ALMEIDA

SOPHIA DO ESPIRITO SANTO

SOPHIA GRAUPNER PEREIRA

STEPHANIE RICARDO

TAYLOR DOS SANTOS RODRIGUES

THALLISON STHIFLER ALVES DA SILVA

THEODORO BARBOSA CAMARGO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

375

1874

662

1405

347

231

1599

1790

1728

1726

1569

1779

37ANOS 2
MESES

4 ANOS 3
MESES

25ANOS 5
MESES

8 ANOS 1
MESES

37ANOS 5
MESES

47 ANOS 6
MESES

5ANOS 11
MESES

4ANOS 1
MESES

21 ANOS 5
MESES

3ANOS5
MESES

5ANOS 4
MESES

2ANOS 6
MESES

F710

F88

F84

F791

F83

Fg4

F710

F791

F83

F83

F701

F83

F83

F83



THIAGO HENRIQUE DA SILVA ORTIZ

THIAGO MATOS DOS SANTOS

VALENTIM GOMES PEREIRA

VANDERLEI COZER JUNIOR

VERA LUCIA ZANOELLO

VICTOR LUAN MARIANO MATTOS FOGACA

VITOR DAVI DOS SANTOS

VITOR EMANUEL RODRIGUES DE SOUZA

VITOR MACIEL MOREIRA

VITOR MIGUEL CORREA MEDEIROS

VITORIA DE FREITAS FARIAS

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGCAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCACAO

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE
EDUCAGAO

AVALIACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA

SAUDE

1944

593

2027

822

448

1344

1940

1200

1692

1735

2044

5ANOS 9
MESES

28 ANOS 8
MESES

3ANOS 11
MESES

25ANOS 9
MESES

70 ANOS 3
MESES

16 ANOS 4
MESES

5ANOS 2
MESES

9ANOS 1
MESES

5ANOS1
MESES

2ANOS 0

MESES

3ANOS 3
MESES

F88

F849

F840

F83

F710

F83

F88

G809

F88

F88

F88



VIVIANE BELLO

VIVIANE DOS SANTOS CORREIA

WELLERSON CRISTHIAN DOS SANTOS

WILLIAM DA SILVA

YAN CRISTIAN MEDEIROS

YARA BUZINSKI DE MORAES CORREA

YASMIN MELLO DE SOUZA

YURI PIETRO FRANCA VIEIRA

ZENAIDE APARECIDA GONCALVES

ZYON MIGUEL DE OLIVEIRA SILVA

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

ATIVO

Total de registros.......ccceeerverinnncranecs 326

EDUCACAO
AVALIAGAO
ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO
ASSISTENCIA

SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA

SAUDE

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGCAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCACAO

ASSISTENCIA
SAUDE

AVALIAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

ASSISTENCIA
SAUDE

EDUCAGAO

1313

374

C153

C 156

1792

2059

1329

2005

125

1656

33ANOS 6
MESES

36 ANOS 5
MESES

26 ANOS 8
MESES

26 ANOS 1
MESES

2ANOS 7
MESES

0ANOS 7
MESES

5ANOS 2
MESES

6 ANOS 7
MESES

56 ANOS 11
MESES

4 ANOS O
MESES

F83

F849

F710

F710

F88

F88

F83

F88

F711

F83



